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Director (a) de la Institucién Educativa

Presente.-
ASUNTO : Tiempo de duracioén de la hora pedagogica
REF. 4 Oficio Multiple N°.0034-2014-MINEDU/SG-OGA-UPER

Me dirijo a usted, para comunicarles que conforme a lo sefialado en el documento de la
referencia, que a la letra dice. De acuerdo al literal a) del articulo 65° de la Ley
N°.29944, Ley de Reforma Magisterial se precisa que, en el Area de Gestion
Pedagdgica, la jornada de trabajo del profesor es de veinticuatro (24), treinta (30) y
cuarenta (40) horas pedagégicas semanales, segin modalidad, forma, nivel o ciclo
educativo en el que preste servicio. La hora pedagdgica es de cuarenta y cinco (45)
minutos.

El Personal docente del Area de Gestién Pedagdgica que ejerce funciones de
ensefianza en aula debe cumplir la hora pedagdgica de cuarenta y cinco (45) minutos
que constituye tiempo efectivo de dictado de clase sea en el turno diurno o vespertino.
El Tiempo que corresponda al recreo de los estudiantes no se considera como parte de
la hora pedagdgica.

Sobre el particular, sirvase hacer de conocimiento del personal docente de aula la
equivalencia en minutos que corresponde a la hora pedagdgica, con la finalidad de
garantizar el tiempo efectivo en el aula de 900 horas anuales en Educacion Inicial,
1,100 horas anuales en Educaciéon Primaria y 1,200 horas anuales en Educacion
Secundaria, precisadas en la Norma Técnica denominada “Normas y Orientaciones
para el Desarrollo del Afio Escolar 2014 en la Educacion Basica, aprobado con
Resolucion ministerial N°.0622-2013-ED.

Agradeciendo la atencién hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de
mi consideracion y estima.

Atentamente,

Unidad de Gestion Educativa Local N° 02




