
ACTA DE COMPROMISO DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO TÉCNICO
PEDAGÓGICO DE LA REI N°

Yo, _____________________________________   identificado (a) con DNI Nº _____________

Docente de la IE/IEI:   ___________________________________, del nivel:     _____________

De la UGEL 02, me comprometo a participar del Equipo Técnico Pedagógico Local de la REI ___
teniendo conocimiento de las actividades que debo realizar, por lo tanto, estoy de acuerdo con
cada una de ellas que implica el fortalecimiento de la practica pedagógica de los docentes de
mi institución educativa y /o de mi REI:

ACTIVIDADES

Participar de los talleres de capacitación convocadas por la UGEL

Implementar de los Grupos de Interaprendizaje GIA: Es una estrategia formativa que se
desarrolla de manera presencial o virtual, en la que una comunidad o conjunto de docentes
en servicio se reúnen con el objetivo de compartir experiencias pedagógicas, reflexionar y
analizar en colectivo sobre la práctica pedagógica incidiendo en las mejoras orientadas al
desarrollo de competencias de los estudiantes.

RVM N° 063-2024 MINEDU

Promover la implementar la Comunidad de Aprendizaje Profesional CAP: Grupo de
docentes y/o directivos de la misma institución que comparten y evalúan su práctica de
modo continuo, reflexivo, colaborativo, en favor de la mejora de dichas prácticas y de los
aprendizajes de sus estudiantes. Supone una institución educativa comprometida con el
desarrollo de una cultura del aprendizaje colectivo y creativo que comparte una misma
visión y cuenta con un liderazgo pedagógico efectivo que fomenta y facilita la indagación
sobre la propia práctica y su mejora. Las Comunidades Profesionales de Aprendizaje (CPA)
constituyen un modelo de organización en la IE.

RVM N° 186-2021 MINEDU

Realizar acciones formativas en la REI: Es toda acción dirigida a desarrollar competencias
profesionales en las y los docentes. Una acción formativa promueve espacios de interacción
que se generan de manera planificada, en un tiempo determinado, con contenidos, donde
se desarrollan estrategias formativas, así como el seguimiento y la evaluación.

RVM N° 186-2021 MINEDU

Presentar un informe Final a la UGEL, al culminar el año académico con el V°B° del
coordinador de REI

Apellidos y nombres:
DNI N°
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