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OFICIO MULTIPLE N° 00163-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL02/DIR-
ASGESE

Sefnores (as):
Coordinadores (as) de las Redes Educativas Institucionales de la UGEL 02

Presente.-

Asunto: PLAN ANUAL DE TRABAJO Y REGLAMENTO INTERNO DE REI -
PLANTILLAS PARA SU ELABORACION.

Referencia: a) RDR N° 153-2019-DRELM
b) Plan Anual de Trabajo para la articulacién de las REI de la UGEL 02
dentro del marco de la Escuela de la Confianza.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en atencion al documento de la referencia a) que,
expresa la necesidad de que las Redes Educativas Institucionales cuenten con un Plan
Anual de Trabajo y un Reglamento Interno.

El documento de referencia b) tiene como objetivo fortalecer la articulacion y coordinacion
entre la UGEL 02 y las REI para mejorar la calidad educativa, promover la autonomia
pedagodgica de las IIEE y potenciar el desarrollo integral de los estudiantes.

En tal sentido, es necesario elaborar y/o actualizar el Plan Anual de Trabajo y el
Reglamento Interno de las REI de la UGEL 02; por lo que, se hace a llegar las plantillas
del PAT y RI correspondientes. Cabe precisar que, dichos documentos deben
presentarse a la UGEL antes del 30 de mayo.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Firmado digitalmente
Mg. MARLENY LAZARO PORTA
Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo
ASGESE - UGEL 02 (*)

(*) Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones en materia administrativa delegadas por el Organo de la
Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 02 — Rimac, para el afio fiscal 2023, concedida mediante Resolucion Directoral
UGELO02 N° 0007 de fecha 05 de enero 2023 y Resolucién Directoral UGELO2 N° 005982 de fecha 26 de abril del afio en curso.
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