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San Martin de Porres 19 DIC. 2023

OFICIO MULTIPLE N°HY9 . 2023-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE-ESSE

Senores (as): ]
DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA DE LA JURISDICCION DE LA
UGEL 02.

Presente. —

Asunto : INVITACION A PARTICIPAR EN WEBINAR CAFAE-SE

Referencia : a) OFICIO MULTIPLE N° 659-2023-MINEDU/NMGI-
DRELM/DIR-OGPEBTP
b) MPT2023-EXT-0112988
c) D.RN°0175-2023-DRELM

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual, el
DIRECTOR DE LA OFICINA DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA Y
TECNICO PRODUCTIVA- DRELM previa coordinacién con el aliado estratégico, el Comité
de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del Sector
Educacién (CAFAE-SE),ha programado , como parte del Convenio Marco para el
Lineamiento de Bienestar de la Comunidad Educativa, un conjunto de Webinar , para
sensibilizar y fortalecer la prevencién y atencién de la violencia escolar, y promover, con la
participacion de la comunidad educativa, un clima escolar de sana convivencia en las [IEE
de Lima Metropolitana.

En este sentido se solicita hacer extensiva la invitacion a las y los directores(as) de
instituciones educativas de la UGEL, docentes y familias para su participacion en los
siguientes webinar en los horarios de 15:00 a 16:45 h., segun el siguiente cronograma:

Asimismo, se adjunta Link en el ANEXO 1.

TEMAS A
TRATAR

FECHA ENLACE

Pautas de https://teams.microsoft.com/l/meetup-
crianza, para join/19%3ameeting YWQxZjAYyOGYtZjA3MSOON2UzLTg4NTEtOTdiNDM
educar y formar | 20 dic. | 0YjliODJi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223aeac47b-
hombres de 461f-4475-aa06-9403e60a17b2%22%2c%220id%22%3a%2265%ae531-
bien. 3¢75-4ad9-9750-02be88385236%22%7d

Hablemos de https://teams.microsoft.com/l/meetup-

afectiva en la
comunidad
educativa

responsabilidad join/19%3ameeting_NmVhOTc4YzYtZmFhNyOOMzRmLTgzNDItNDU3OD

28 dic

dhYzg1YzA1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223aeac47b
-461f-4475-aa06-9403e60a17b2%22%2c%220id%22%3a%22659ae531-

3¢75-4ad9-9750-02be88385236%22%7d
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Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi estima personal.

Atentamente,

Mg. MARLENY LAZARO PORTA

Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo i
ASGESE - UGEL 02

(*) Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones en materia administrativa delegadas por el Organo de la |
Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 02 — Rimac, para el afio fiscal 2023, concedida mediante Resolucion Directoral
UGEL02 N° 0007 de fecha 05 de enero 2023 y Resolucion Directoral UGEL02 N° 005982 de fecha 26 de abril del afo en curso.
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