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DRELR - UGEL N° 02

£QUIPC DE RACIONALIZACION

Y MEJORA CONTINUA

ANEXO 01
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RACIONALIZACION DE

PLAZAS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL PERIODO 2023

(DS.N2005-2011-ED)

3

w0 DE EDUCACION

SN

Ne RESPONSABLE ACTIVIDAD FECHA
1 Conformacién de la Comisién Técnica 30/03/2023 al 04/04/2023
de la Institucion Educativa —COTIE (Modificada a “Comité de Gestién de Condiciones
Operativas” segtin RM N2 189-2022-MINEDU.
05/04/2023 al 13/04/2023
2 Identificar las necesidades y excedencias
3 Publicar los resultados de la racionalizacién en el panel informativo de la IE. 0 a 14/04/2023 al 18/04/2023
través de los medios de difusion con que cuenta
4 Notificar por escrito al personal excedente 19/04/2023 al 21/04/2023
5 IE Presentacion de reclamos del personal excedente 24/04/2023 al 26/04/2023
6 Absolucidn de reclamos 27/04/2023 al 28/04/2023
7 Publicar los resultados finales de excedentes 02/05/2023
8 Elaborar informe final de Racionalizacién por parte del Comité 03/05/2023
9 Remitir el Informe Final de Racionalizacion a la UGEL 04/05/2023
10 Conformacion de la Comisidn Técnica de la UGEL 31/03/2023 al 03/04/2023
11 Revisar, analizar y evaluar los informes remitidos por las Comisiones de las II.EE 05/05/2023 al 15/05/2023
12 Consolidar y elaborar lista consolidada de : 16/05/2023 al 22/05/2023
-Relacion de personal excedente y plazas vacantes excedentes.
-Relacion de requerimientos.
13 Publicar en la sede de la UGEL e informar a través de su portal institucional y otros 23/05/2023 al 24/05/2023
medios de comunicacidn a su alcance, la relacion de requerimientos de plazas, de
plazas vacantes y de personal excedente.
14 UGEL Publicar en la sede de la UGEL e informar a través de su portal institucional y otros 25/05/2023 al 26/05/2023
medios de comunicacién a su alcance, el cronograma de reasignacion de personal
excedente, sefialando el lugar, fecha y hora en que se realizara el acto publico.
15 Notificar al personal excedente 29/05/2023 al 31/05/2023
Presentacion de reclamos 01/06/2023 al 05/06/2023
Absolucién de reclamos 06/06/2023 al 08/06/2023
16 Publicacion Final de personal excedente 09/06/2023
Realizar acto publico de adjudicacién 13/06/2023
17 Emitir Resolucidn Directoral de reasignacion 19/06/2023 al 22/06/2023
18 Elaborar informe Final del proceso de racionalizacién efectuado por la Comision 23/06/2023 al 26/03/2023
Técnica de la UGEL
19

Remitir Informe Final del proceso de racionalizacién a la DIF, con copia a la DRELM.
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