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San Martin de Porres, 29 de noviembre del 2022

OFICIO MULTIPLE N° 435 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

Senor(a):

Coordinador(a) de la Red Educativa Institucional

Presente. —
ASUNTO: Remito material socializado en reunién de directorio
REFERENCIA: a) Resolucion Directoral Regional N° 153-2019-MINEDU

b) Plan de Fortalecimiento para la Gestion de las REI -2022
c) Expediente ESSE2022-INT-0101825

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y en el marco de la Resolucion
Directoral Regional N° 153-2019-DRELM, que aprueba las “Orientaciones para la Organizacion y
Funcionamiento de las Redes Educativas Institucionales Publicas de Lima Metropolitana”, en donde se
establece que las Unidades de Gestion Educativa Local brindan Asistencia Tecnica a las REI.

Al respecto, en la reunion ordinaria de directorio del dia 24 de noviembre del presente, se realizaron
acciones para brindar informacion a los coordinadores de las 22 REI de la UGEL 02, en los aspectos
pedagdgico, de gestién y de convivencia escolar.

Por otro lado, en la norma citada precedentemente, como funciones del Directorio precisa que: Informa
del avance del Plan de Trabajo de las REI, Rinde cuentas de las acciones realizadas por las Comisiones
de Trabajo, entre otras.

En tal sentido, ponemos a su disposicion el material socializado en directorio:

- Evaluacién y Refuerzo Escolar -etapa cierre (AGEBRE)

- Matricula 2023 (ASGESE)

- Conformacion de Comités de Gestién Escolar — RM N| 189-2021- MINEDU (ASGESE)
- Estadistica de casos de Violencia escolar reportados en SISEVE. (ASGESE)

- Presentacion Plan de Trabajo REI 04

- Presentacion Plan de Trabajo REI 08

- Presentacion Plan de Trabajo REI 16.

- Planificador de actividades del mes de diciembre.

Por otro lado, solicitamos que el material sea socializado en las Asambleas de las REI que representan.

Es propicia la oportunidad para expresar a usted las muestras de mi especial consideracion.
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(*) Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones delegadas por la directora de la entidad, mediante Resolucion Directoral
UGEL02 N°03661-2021 de fecha 1 de marzo del 2022.
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