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RESUMEN

El Programa Multianual + Diversidad es impulsado por UNICEF, UNESCO, RET y World
Vision con apoyo de EDUCATION CANNOT WAIT (ECW) e implementado por
Alternativa en Lima Norte, se ha propuesto contribuir a que nifias, nifios y adolescentes
participen de una educacioén de calidad e inclusiva con igualdad de oportunidades para
todos; por ello se ha propuesto alcanzar cinco resultados vinculados al mayor acceso a
una educacion inclusiva y de calidad, permanencia en el sistema educativo, desarrollo
de habilidades para la vida y capacidades socioemocionales, mejora de toma de
decisiones basadas en datos y evidencias disponibles, y la movilizacién de recursos

para mejorar el acceso y permanencia en el sistema educativo.
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El Programa se desarrolla en 32 IIEE del distrito de San Martin de Porres, las cuéles
han sido focalizadas en coordinacion con la UGEL 02, teniendo en cuenta el criterio de
al menos 10% de estudiantes migrantes y refugiados matriculados, su participacién en
un proyecto anterior de integracién de nifias, nifios y adolescentes migrantes con el
objetivo de afianzar procesos, y finalmente considerando la disposicion y decision del

equipo directivo de aceptar participar en el Programa.

El programa se ha iniciado en setiembre del 2021 con actividades preparatorias, y el
presente informe del primer semestre del afio 2022 presenta los avances y el alcance
logrado en cada una de las actividades desarrolladas, de manera conjunta con las
Instituciones Educativas focalizadas en la UGEL 02.
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R1: ACCESO

Nifas, nifios y adolescentes migrantes, refugiados y de las comunidades de acogida en
dmbitos priorizados tienen mayor acceso a escuelas.

1.1. Curso para directivos de escuelas y docentes sobre estrategias de inclusion educativa
en la escuelay en el aula.
En el mes de enero y febrero se llevé a cabo el Curso de Liderazgo Escolar para la
Educacidn Inclusiva que tuvo como objetivo fortalecer las competencias de liderazgo
escolar de los/as directivos y docentes de comités de gestion con la finalidad de
responder adecuadamente al cierre de brechas de equidad a través de la
implementacion del enfoque de inclusién y atencidn a la diversidad en el ejercicio de su
liderazgo.
El curso se disefid con un total de 32 horas distribuidas en 8 sesiones durante los meses
de enero y febrero.
El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes en condicidn de aprobados en
el Curso.

Cuadro N° 1 Participantes a curso para directivos y docentes

UGEL 02 Hombres Mujeres Total
Directores/as 7 12 19
Subdirectores/as 8 14 22
Docentes 6 34 40
Miembros de UGEL 0 2 2
Otros 0

Total ‘ 21 63 84

Foto N° 1 Post informativo
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Foto N° 2 Participantes del Curso
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Curso Liderazgo Escolar — Mddulo

https://drive.google.com/drive/folders/1a0OpGFfgmIwuUMsNsc1QglljsOLVzAG-G?usp=sharing

Participantes al Curso

https://drive.google.com/drive/folders/1X-fpOFNjypbach5 Lyg8ZJm8nRDg4aUY?usp=sharing

1.2. Entrega de materiales escolar complementario de aprendizaje para nifios migrantes
y refugiados.

En los meses de febrero, marzo y abril se realizaron las entregas de kits escolares a los
alumnos de las Instituciones Educativas de la UGEL 02.

Las entregas se realizaron a 20 instituciones educativas de San Martin de Porres,
beneficiando a un total de 171 estudiantes migrantes y 102 estudiantes nacionales de
los tres niveles educativos.

En el mes de agosto se dard inicio con las entregas de mas kits escolares a los y las
estudiantes en situacién de vulnerabilidad de las 21 Instituciones Educativas, para lo
cual se vienen realizando las entrevistas correspondientes a cada una de las familias.


https://drive.google.com/drive/folders/1aOpGFfgmlwuUMsNsc1QglIjs0LVzAG-G?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1X-fpOFNjypbach5_Lyg8ZJm8nRDg4aUY?usp=sharing
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Foto N° 3 Entrega de Kits en Instituciones Educativas
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Resumen de N° de estudiantes beneficiarios de Kits, Celulares y Bonos — Abril 2022 segun IIEE

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS OpfXKAhKYTuB4tvKuj-
FNBs3HOIEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS_OpfXKAhKYTuB4tvKuj-FNBs3H0lEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS_OpfXKAhKYTuB4tvKuj-FNBs3H0lEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true
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Cuadro N° 2 Entrega de Kits Escolares por Institucion educativa y por nacionalidad

Nombre de la Institucion

Estudiantes Migrantes y Refugiados

Estudiantes Nacionales

N° Educativa Inicial Primaria Secundaria .Total Inicial Primaria Secundaria Total Nacionales Total General
H M H m | Migrantes H M M H M
1 | 2074 Virgen Peregrina Del Rosario 1 0 5 2 1 0 9 0 0 2 6 7 11 26 35
2 | 2073 José Olaya Balandra 2 2 4 0 1 1 5
3 | 3046 San Martin De Porres 4 7 11 1 0 1 12
4 | Coronel Juan Valer Sandoval 2 3 2 4 11 1 1 2 13
5 | 2031 Virgen De Fatima 7 8 15 0 15
6 | 2034 Virgen De Fatima 2 1 3 3 6
7 | 2072 Mario Vargas Llosa 7 7 14 6 20
8 | 2082 Héroes Del Pacifico 12 4 16 2 5 21
9 | 3038 Patricia Carmen Guzman 4 4 8 0 8
10 | 2014 Los Chasquis 14 7 21 0 21
11 | 3032 Villa Angélica 1 0 1 0 2 1 0 1 3
12 | 3035 Bella Leticia 3 5 0 5
13 | 3037 Gran Amauta 1 0 1 0 1
14 | 3041 Andrés Bello 3 1 1 6 0 6
15 | 2011 Sagrado Corazdén De Maria 0 2 2 2
16 | 3043 Ramon Castilla 1 3 4 1 4 5 9
17 | 2030 Virgen Del Carmen 2 5 8 15 4 6 15 20 45 60
18 | 3045 José Carlos Mariategui 12 0 12
19 | Los Jazmines Del Naranjal 7 2 3 12
20 | Clorinda Matto De Turner 7 7 0 7

Para el mes de agosto se tiene previsto continuar con la entrega de kits escolares a los y las estudiantes en situacion de vulnerabilidad de las 32 Instituciones

Educativas de San Martin de Porres.
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13.

1.4.

1.5.

Recarga de megas a equipos celulares

Se realizé la recarga de megas a los equipos celulares de los participantes al
Reforzamiento escolar verano 2022 para que puedan acceder a las clases virtuales
y no tengan problemas de conectividad.

Se realizaron un total de 959 recargas de megas a 233 estudiantes de nivel primaria
y secundaria.

Cuadro N° 3 Estudiantes que recibieron recargas por Nivel Educativo

UGEL 02 Total

PRIMARIA 123

SECUNDARIA 110
Total ‘ 233 ‘

Entrega de equipos Celulares
Se realizé la entrega de un total de 232 equipos celulares hasta febrero del 2022.

La entrega se realizé a las familias de estudiante del Reforzamiento escolar verano
2022 para que puedan tener acceso a las clases virtuales.

Cuadro N° 4 Entrega de equipos celulares

UGEL 02 Total
PRIMARIA 177
SECUNDARIA 55
Total ‘ 232 ‘

Transferencia en efectivo a familias migrantes

En el mes de marzo se entregd un bono a familias migrantes en situacién de
vulnerabilidad por el monto de 600 soles, beneficiando asi a 132 familias de
estudiantes de las instituciones educativas focalizadas en San Martin de Porres.

Cuadro N° 5 Familias que recibieron bono

UGEL 02 Total
INICIAL 11
PRIMARIA 115
SECUNDARIA 8

Total ‘ 134 ‘
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R2: PERMANENCIA

Nifias, nifios y adolescentes migrantes, refugiados y de las comunidades de acogida en
dmbitos priorizados tienen mayor permanencia en el sistema educativo.

2.1 Acompainamiento a directores de escuelas y docentes en sensibilizacion cultural,
inclusidn, igualdad de género.
En el mes de junio se realizo la seleccién de 16 especialistas para el acompafiamiento
a directores y docentes de las Instituciones Educativas de San Martin de Porres.

Los acompafiantes cuentan con un programa de talleres sobre Derechos, igualdad de
género, interculturalidad e inclusién o atencidn a la diversidad.

A partir del 25 de julio han dado inicio al acompafiamiento y aplicacién de una ficha
diagndstica situacional para conocer los datos mds actualizados en cuanto a
infraestructura, personal e informacidn sobre los estudiantes.

Foto N° 4 Capacitacion a acompaiiantes
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Cuadro N° 6 Lista de acompaiiantes

N° Nombres y apellidos IIEE asignadas
1 | Ana Maria Tello Rojas 2073 José Olaya
2072 Mario Vargas Llosa
i . . 3037 Gran Amauta
2 | Miguel Angel Baldeos Palomino 3038 Patricia Carmen Guzman
) , | 0051 Clorinda Matto de Turner
3 | Maria Leonor Lépez Gonzales 3045 José Carlos Mariategui
. . " 3046 San Martin de Porres
4 | Sabina Mejia Moquillaza 3041 Andrés Bello
L 2070 Nuestra Sefiora del Carmen
5 | Aydee Ysabel Carhuallanqui Prieto 2034 Virgen de Fatima
<ol Es| San Martin de Porres
6 | Marisol Eslava Jorge 2011 Sagrado Corazén de Maria
. . q 2082 Héroes del Pacifico
7 |Miriam Margarita Gomero Paredes 2003 Libertador José de San Martin
8 | Maria del Rosario Chicchon Carrillo 2074 Vlrgen Peregrina <.jel Rosario
Los Jazmines del Naranjal
. i 2020 Sefior de los Milagros
9 | Kelly Cinthya Herrera Espinoza 3082 Paraiso Florido
10 | Maria Asuncion Vasquez Roca 2023 Augusto Salazar Bondy
3035 Bella Leticia
3028 Yachayhuasi
11 | Maria del Carmen Laos de Mesias 2014 Los Chasquis
El Pacifico
12 | Rosario Elizabeth Rios Sdnchez 2031 Virgen de Fatima
2033 Carlos Hiraoka
13 | Julio César Ledn Quispe 2030 Virgen del Carmen
. 3034 Paulo Freire
14 | Gabriela Amanda Balabarca Povez 3032 Villa Angélica
15 | Selmy Humpire Rodas Coronel Juan VaIeT Sandoval
3043 Ramon Castilla
16 | Esperanza Bertha Feliciano Cerna 3033 Andrés Avelino Caceres
3039 Javier Heraud

Ruta del Acompaiiamiento del Programa + Diversidad.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS OpfXKAhKYTuB4tvKuj-

FNBs3HOIEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true

2.2 Programa de especializacion (Diploma) para directores de escuelas y docentes sobre
Educacion Inclusiva
Se estd llevando a cabo desde el mes de junio 2022 el Programa de especializacién® por
282 horas 4 cursos: i) La escuela democratica intercultural, ii) Habilidades socio
emocionales (HSE) para la convivencia democratica, iii) Género en la escuela, iv) Gestidn

! Inicialmente se denominé Diploma de especializacidn, pero la UARM ha planteado el cambio en el marco de las
ultimas normativas.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS_OpfXKAhKYTuB4tvKuj-FNBs3H0lEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FS_OpfXKAhKYTuB4tvKuj-FNBs3H0lEG/edit?usp=sharing&ouid=106658314685782232876&rtpof=true&sd=true
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escolar y pedagogia inclusiva, la cual esta dirigida a directivos y docentes de las
instituciones educativas focalizadas de San Martin de Porres.

Actualmente estan participando activamente 426 docentes y directivos de Instituciones
educativas que pertenecen a la UGEL 02, acompaiantes y especialistas

Cuadro N° 7 Participantes a la fecha del Diploma al mes de Julio 2022

UGEL 02 Total
DIRECTIVOS 66
DOCENTES 345
ACOMPANANTES 15

Total 426

Programa de actualizacidn para directivos y docentes sobre Educacidn Inclusiva
https://drive.google.com/drive/folders/156e96liCEhvBm80X9JHHcjXpx-iV12HH?usp=sharing

2.3.Programa de Reforzamiento escolar 2022 1y I

En los meses de enero a marzo se llevd a cabo el programa de Reforzamiento escolar | -
verano 2022 con el objetivo de acompafiar a estudiantes de educacién primaria y
secundaria, NNA peruanos, migrantes y/o refugiados venezolanos que muestran
dificultad en el desarrollo de sus competencias, en favor de la consolidaciéon de
aprendizajes, brindar soporte socioemocional y promover la continuidad educativa 2022.
Los docentes fueron 17 voluntarios/as pedagdgicos los cuales realizaron clases virtuales a
estudiantes de 11 Instituciones educativas de San Martin de Porres.

Cuadro N° 8 Estudiantes que culminaron su participacion del Reforzamiento | de
verano 2022

UGEL 02 Total

PRIMARIA 143
SECUNDARIA 108
Total ‘ 251

Asi mismo se realizd la distribucién de carpetas de recuperacion para los estudiantes
participantes del reforzamiento escolar de verano logrando la entrega a 247 estudiantes.

Cuadro N° 9 Estudiantes con carpeta de recuperacion

NIVEL EDUCATIVO TOTAL
PRIMARIA 128
SECUNDARIA 119

TOTAL ‘ 247


https://drive.google.com/drive/folders/1S6e96liCEhvBm80X9JHHcjXpx-iV12HH?usp=sharing
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Programa de Reforzamiento Escolar Il

En el mes de junio se ha dado inicio al Programa de Reforzamiento dirigido a nivel Primario

el cual tendra una duracién de 16 semanas.

A la fecha se cuenta con la participacion de 414 estudiantes con mas del 50% de

participacién de 8 Instituciones educativas de San Martin de Porres

Cuadro N° 10 Estudiantes con 50% de participacion en Reforzamiento escolar

Para el mes de agosto se espera dar inicio con el Reforzamiento escolar para el nivel

secundario.

Reforzamiento Escolar 2022 I
https://drive.google.com/drive/folders/1INsGURYapEQQhjL5q2Vebv6rMEE8uYJK?usp=sharing

2.4.Fomentar el involucramiento y participacion de las familias de NNA migrantes y

refugiados. (APAFA, CONEI)

Se cuenta con una estrategia con familias y municipio escolar disefiado, que fomenta la

participacién de municipios escolares y para poder brindar orientacién a las familias.

2.4.1. Talleres con MMEE:
Desde el mes de junio se vienen trabajando talleres con estudiantes lideres de los

Municipios Escolares de las Instituciones Educativas de San Martin de Porres.

Se viene trabajando en 14 escuelas y ya se han desarrollado 5 talleres y 1 una asamblea

multigrado donde ha permitido compartir el Plan de trabajo del Municipio escolar con los

demas lideres estudiantiles y recibir aportes, ademas de recoger opiniones y tomar

medidas en torno a la discriminacién y xenofobia.

https://drive.google.com/drive/folders/1Kk9tYcosDESj-hogjTRCI52TOcs7C7Nc?usp=sharing

E "
-studlantes Estudiantes Estudiantes con
migrantes Y/o ional di idad
s Subtotal nacionales Subtotal iscapacida
UGEL IIEE Total
PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA
H M | Migrantes H M Nacionales H M
2011 Sagrado Corazén De
02 |Maria 2 0 2 10 10 20 0 0 22
02 |2030 Virgen Del Carmen 3 1 4 10 12 22 0 0 26
02 |3028 YachayWasi 2 4 6 18 16 34 1 0 41
02 |3032 Villa Angélica 1 1 2 14 19 33 0 0 35
02 [3038 Patricia Carmen Guzman 1 2 3 5 11 16 1 0 20
02 |3043 Ramoén Castilla 0 3 3 8 9 17 1 0 21
2074 Virgen Peregrina Del
02 [Rosario 2 3 5 6 15 21 0 0 26
02 |CoronelJuan Valer Sandoval 1 2 3 13 10 23 0 0 26
TOTAL 217



https://drive.google.com/drive/folders/1NsGURYapEQQhjL5q2Vebv6rMjEE8uYJK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Kk9tYcosDESj-hogjTRCI52TOcs7C7Nc?usp=sharing
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2.5.Las escuelas priorizadas fortalecen la prevencion de la violencia de género y Educacién

Sexual Integral (ESI).

Se cuenta con una ruta de trabajo para fortalecer los conocimientos y sensibilizar sobre

Educacidn Sexual Integral, el cual ha dado inicio con 2 talleres dirigidos a docentes de 11

Instituciones educativas, en el cual han participado 2 directivos y 22 docentes.

Cuadro N° 11 Directivos y docentes participantes a los talleres ESI

N° INSTITUCION EDUCATIVA NOMBRE COMPLETO CARGO ACTUAL
1 2003 Libertador José de San Martin miﬂi:\é del Socorro Mendoza Docente
2 | 2004 Libertador José de San Martin Roger Patricio Gamboa Docente
3 | Paraiso Florido Roxana Jesus Quihui Lujan Docente
4 | Paraiso Florido Luisa Vivian Rivera Bravo Docente
5 | 2031 Virgen de Fatima Janeth Haslem Carey Angeles Docente
6 | 2074 Virgen Peregrina del Rosario Renee Angelica Lépez Pocco Docente
7 | 2074 Virgen Peregrina del Rosario Carmen Rosa Huamani Collahua Docente
g | 3032 Villa Angélica Jorge Suasnabar Espinoza Docente
g | 3032 Villa Angélica Maria Lourdes Ucsa Cervantes Docente
10 |3032 Villa Angélica Graciela Ibafiez Lopez Docente
11 | 2070 Nuestra Sefiora del Carmen Hugo Gustavo Mufioz Luarte Docente
12 | 2070 Nuestra Sefiora del Carmen Ada Ofelia Solis Estrada Docente
13 | 2070 Nuestra Sefiora del Carmen Carlos Miguel Soto Costa Director
14 | 2070 Nuestra Sefiora del Carmen William Ricardo Chinchayan Paredes Docente
15 | I.E. Los Jazmines del Naranjal Julio Jesus Tineo Portilla Docente
16 | I.E. El Pacifico Ruben Gustavo Vargas Diestra Docente
17 | I.E. El Pacifico Esmaro Leonardo Esteves Vargas Docente
18 | 3037 El Gran Amauta Yajaira Melissa Benancio Cervantes Docente
19 | 3038 El Gran Amauta Andrea Paola Castillo Moreno Docente
20 | 3039 El Gran Amauta Maria Eresvita Rodriguez Segura Docente
21 | 0051 Clorinda Matto de Turner Rocio Yoplac Valencia Docente
22 | 52 Clorinda Matto de Turner Rosario Chavez Castillo Docente
23 | 53 Clorinda Matto de Turner Diego Portilla Miranda Docente
24 | 2014 Los Chasquis Elisa Fanny Parco Cuaresma Directora

Materiales ESI Docentes y Estudiantes
https://drive.google.com/drive/folders/1sq-VQ1XCq fa3PYH6omCtOyhwh2Xcu ?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1sq-VQ1XCq__fa3PYH6omCtOyhwh2Xcu_?usp=sharing
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Foto N° 5 Talleres virtuales y presenciales con docentes sobre ESI
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R3: SOCIOEMOCIONAL

Nifias, nifios y adolescentes migrantes, refugiados y de las comunidades de acogida
desarrollan habilidades apropiadas para la vida, entre ellas, conocimientos,
habilidades y actitudes adquiridas mediante el aprendizaje social y emocional.

2.1 Soporte socioemocional para nifios, nifias y adolescentes y sus familias a través de
sistemas de Call Center y / 0 equipos itinerantes de psicélogos

El objetivo es brindar atencién, soporte y orientacidn socioemocional a padres, madres y
cuidadores de la familia de nifios, nifias y adolescentes migrantes y refugiados, y familias
de acogida en el Perd, mediante llamadas telefénicas a través de una plataforma call
center, asi como el envio de recursos comunicacionales de orientacion socioemocional,
ademas de identificar y derivar casos con necesidad de atencidn especializada a las
instituciones publicas y/o privadas para acceder a asistencia psicolégica, legal, etc. Como
establecimientos de salud, Centros de salud mental comunitarios, Centro de emergencia
Mujer, DEMUNA, etc.

Al mes de marzo se atendieron a 23 familias de estudiantes de Instituciones Educativas
de San Martin de Porres.

Cuadro N° 12 Familias atendidas en soporte emocional

NIVEL EDUCATIVO TOTAL
FAMILIAS REFERIDAS 51
FAMILIAS ATENDIDAS 23

Para el segundo semestre del afio se esta proyectando continuar con el servicio del Call
Center y trabajar con las familias de los estudiantes en situacién vulnerable

Materiales Soporte Socioemocional Call Center
https://drive.google.com/drive/folders/1cCXpr87IWQiudvNy9cbW6ctYo6X-mXAM?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1cCXpr87IWOiudvNy9cbW6ctYo6X-mXAM?usp=sharing
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ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE 2022

Resultado

Acceso

Permanencia

Actividad

Entrega de kits escolares a estudiantes en
situacion de vulnerabilidad

Entrega de transferencia monetaria a 300
familias de estudiantes en situacion de
vulnerabilidad

Acompaifiamiento Pedagdgico

Programa de especializaciéon en Educacion
Inclusiva para directores y docentes

Curso de actualizaciéon Metodologias Activas

Programa de reforzamiento escolar a
estudiantes de nivel secundaria 7 IIEE

Talleres de Emprendimiento — Secundaria (4
IIEE)

Coordinacién con UGEL

Ceremonia de entrega de Kits a estudiantes de 6 IIEE
con la Embajada de Korea y representacion de la UGEL
02

Entrega Kits a otras |IEE focalizadas

Primera entrega de tarjetas pre pagadas a 150 familias
migrantes vulnerables previamente evaluadas.
Coordinacién con CEM SMP para brindar informacion
sobre prevencion de la violencia y coordinacion con la
PNP para seguridad en el local.

Segunda entrega a 150 familias migrantes previamente
evaluadas. Se requieren las mismas coordinaciones
Presentacién de Plan de Acompafiamiento a diciembre
2022 de acuerdo a coordinacion con la UGEL

El Programa se desarrolla de forma modular, por lo que
acabado un médulo se abre vacantes para incorporarse
al médulo siguiente

Médulo sobre Habilidades sociales

Médulo sobre Género
Médulos sobre Educacion Inclusiva

Abierta la inscripcion a este curso hasta el 28 de
octubre, el cual sera desarrollado por el Centro ABP y
serd certificado por la UARM

Formato de inscripcion

https://bit.ly/3BTXIfA

Reunion Informativa por zoom
https://us06web.zoom.us/j/86711777843
Presentacion de Propuesta de Reforzamiento Escolar

Capacitacion a docentes tutores

Implementacién de respuesta educativa

Consulta con |E sobre participacion en programa de
emprendimiento y convocatoria a Taller EPT
Capacitacion virtual a docentes de EPT por via virtual

Coordinacion con IIEE para conformacion de grupos de
emprendimiento y empezar asesoria

Cronograma

1° de setiembre 2022

Setiembre -Octubre

A partir del 15 de setiembre

Segunda quincena de octubre

Entre Agosto - Diciembre

Del 25 de julio al 11 de septiembre
12 de septiembre al 30 de octubre

31 de octubre al 18 de diciembre

Grupo 1: 29 Agosto — 21 Octubre
Grupo 2: 24 Octubre - 16 Diciembre

25 de agosto 2022. Hora 7 pm

A coordinar con la UGEL:

Del 31 de agosto al de 5 setiembre del
2022
Del 07 de setiembre al 7 de noviembre

Del 25 de agosto al 11 de setiembre

8y 9 de setiembre
Desde 12 de setiembre


https://bit.ly/3BTXIfA
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Socioemocional

Buenas Practicas

y evidencias

Talleres de  fortalecimiento de |la
participacién e integracion de MMEE vy
Familias

Talleres ESI — Familias de secundaria en 11
IIEE

Talleres presenciales ESI con estudiantes de
11 IIEE

Piloto de estrategia educativa en Busqueda
Activa

Talleres de autocuidado con docentes

Transferencia de Herramientas para el
desarrollo de Habilidades sociales de
estudiantes en aula

Servicio de atencidn telefénico para soporte
socioemocional

Presentacién de estudio sobre Sistemas de
Informacién

Feria de buenas practicas coordinadas con la
UGEL

Drive del Programa + Diversidad Lima Norte
https://drive.google.com/drive/folders/176xuhs 2-coAybmsNi6fJSFOILU3N3 v?usp=sharing

Talleres con familias en 14 IIEE

Cronograma

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iT-
UE6SqP_Ud8uvuVzdyYMwN50TgD0OT/edit?usp=sharing&ouid=
106658314685782232876&tpof=true&sd=true

Reuniones virtuales en las que se plantea el didlogo
sobre sexualidad en adolescentes, se presenta talleres y
se solicita autorizacion.

10 sesiones presenciales a contra horario previa
coordinacion con |IE y con autorizacién de familias

Campafias ESI impulsada por estudiantes

Presentacion de propuesta a UGEL 02, en coordinacion
con equipo de IEP y UNICEF

Convocatoria y seleccién de psicélogos/as

Induccién de psicélogos

Desarrollo de Talleres sobre estrés y autocuidado

Las y los acompafiantes desarrollaran talleres a equipos
docentes

Inicio de atencién de Fono Ayuda + Diversidad

Coordinacién de fecha UNICEF - IEP

Reunion de coordinacién con UGEL para revision de
criterios y ruta
Lanzamiento de convocatoria por parte de la UGEL

Identificacion de buenas practicas

Organizacion y desarrollo de Taller Distrital

/

Maritza Caycho Figueroa

Alternativa, Centro de Investigacion Social y Educacién Popular

Desde 17 de Agosto hasta Octubre.

En todo el mes de agosto

Préximo Taller 30 de agosto

Desde el 5 de setiembre hasta octubre

2022

Durante el mes de Noviembre
Coordinacién con UGEL 02

25 al 31 de agosto
1 — 2 de setiembre
Setiembre y octubre

Setiembre-Octubre

29 de agosto hasta octubre

Setiembre

Octubre

Octubre
Noviembre

Diciembre


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iT-UE6SqP_Ud8uvuVzdyYMwN50TgD0OT/edit?usp=sharing&ouid
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iT-UE6SqP_Ud8uvuVzdyYMwN50TgD0OT/edit?usp=sharing&ouid
https://drive.google.com/drive/folders/176xuhs_2-coAybmsNi6fJSFOILu3n3_v?usp=sharing

