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En este documento se utilizan de manera
inclusiva términos como “el tutor, “el
estudiante”, “el docente” y sus respectivos
plurales (asi como otras palabras
equivalentes en el contexto educativo) para
referirse a hombres y mujeres. Esta opcién se
basa en una convencion idiomatica y tiene por
objetivo evitar las formas para aludir a ambos
géneros en el idioma -castellano (“o/a”,
“los/las” y otros similares) debido a que
implican una saturacion grafica que puede
dificultar la comprension lectora.
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Introduccion

Antes de la crisis ocasionada por la COVID-19, millones de nifias, nifios y adolescentes enfrentaban diferentes
situaciones que afectaban su bienestar y desarrollo; padecian o estaban en riesgo de sufrir algin problema de
salud mental, no se encontraban bien fisicamente, presentaban dificultades para el ejercicio pleno de sus
derechos, entre otros factores. La crisis agravd estas problematicas, siendo asi, que las nifias, nifios y
adolescentes sufren ahora graves consecuencias en diferentes aspectos de su vida, sobre todo, a nivel
socioemocional y educativo.

Frente a esta situacion, el Ministerio de Educacion ha sefialado la importancia de la centralidad en el bienestar
del estudiante, asi como enfatizar en el soporte socioemocional. Por ello, se implementaran acciones que
fortalezcan los esfuerzos de las IIEE, UGEL y DRE para contribuir al bienestar socioemocional.

En esta linea, se pone a disposicion las “Orientaciones para la aplicacion de la herramienta de recojo de
informaciéon de habilidades socioemocionales y factores de riesgo para estudiantes” la cual permitira
identificar el estado de desarrollo de las habilidades socioemocionales priorizadas y las situaciones y/o
conductas de riesgo que podrian estar afectando el bienestar del estudiante.

En el primer capitulo, se explican qué son las habilidades socioemocionales (HSE) y los beneficios de fortalecer
su desarrollo en las y los estudiantes. En el segundo capitulo, se presentan las herramientas de recojo de
informacidn y la matriz de indicadores por HSE y factores de riesgo, los cuales establecen la pauta de lo que el
docente de aula evaluard en sus estudiantes. El tercer capitulo brinda orientaciones para el uso de la
herramienta en tres fases: antes, durante y después de la aplicacién. El cuarto capitulo contiene la
interpretacion de los resultados. Por ultimo, en el quinto capitulo, se indica lo que debe realizarse a partir de
la informacion recogida a nivel del aula y la escuela, asi como las acciones para enriquecer tanto el Plan TOECE
como el Plan Tutorial del Aula.

Por ultimo, este documento es parte del kit de bienestar socioemocional y debe leerse como complementario
a las “Orientaciones para el desarrollo del Programa de habilidades socioemocionales”, las cuales se ponen a
disposicion para que contribuya a la labor que se viene generando en las escuelas para contribuir al bienestar
socioemocional de las y los estudiantes.
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CAPITULO 1:

Fundamentos para la herramienta de recojo de informacion
de habilidades socioemocionales y factores de riesgo

1.1. ¢{Qué son las habilidades socioemocionales (HSE)?

Las habilidades socioemocionales (HSE) son las aptitudes o destrezas de una persona para identificar, expresar
y gestionar sus emociones, comprender las de los demas, demostrar empatia, tomar decisiones responsables
y relacionarse saludable y satisfactoriamente con las personas. Estas habilidades pueden ser aprendidas en el
entorno escolar, familiar y social (MINEDU, 2021).

Las IIEE configuran uno de los mejores espacios de socializacion para desarrollar y vivenciar el aprendizaje de
las HSE, debido al tiempo que las nifias y los nifios pasan en ellas (interactuando con distintas personas, a
través de distintas actividades educativas), ademas contribuyen al desarrollo de las competencias esperadas
segun el Curriculo Nacional de Educacién Basica (CNEB).

En las IIEE, las HSE se desarrollan y fortalecen en los diferentes espacios y estrategias que brinda la tutoria y
orientacién educativa, como parte del acompafiamiento socioafectivo y cognitivo de las y los estudiantes, las
mismas que fortalecen el desarrollo y la valoracidn de su autonomia e identidad colectiva que contribuyen a
su formacioén integral y bienestar general.

Asimismo, por la naturaleza de las competencias del CNEB y de acuerdo con lo propuesto la RVM 212-2020-
MINEDU que aprueba los Lineamientos de Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacidn Basica, las HSE
tienen especial articulacién con las siguientes competencias del CNEB:

(1) Construye su identidad,

(2) Se desenvuelve de manera autdbnoma a través de su motricidad,

(3) Asume una vida saludable,

(4) Interactua a través de sus habilidades socio-motrices,

(16) Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun, y
(29) Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.

1.2. ¢Cuales son los beneficios del desarrollo de habilidades socioemocionales?
El desarrollo de HSE genera grandes beneficios, tales como (MINEDU, 2021):

e Mayor bienestar integral.

e Mejor gestion de relaciones interpersonales.
e Mejor desempefio académico escolar.

e Menos conductas de riesgo.

e Mayor progreso y productividad laboral.

En relaciéon al logro de los aprendizajes, las HSE tienen un impacto en la actitud, el comportamiento vy el
rendimiento académico (Agliati et al., 2020):



Orientaciones para la aplicacion

Herramienta de recojo de informacion de habilidades

Tabla 1: Impactos de las HSE en la vida escolar

Actitud escolar

socioemocionales y factores de riesgo

Rendimiento escolar

e Mayor motivacion por
aprender 'y concluir sus
estudios.

e Mayor sentido de comunidad e
involucramiento.

e Mayores aspiraciones y metas
personales y colectivas.

Comportamiento escolar

Mejores vinculos interpersonales
para una convivencia mas armonica.
Mayor capacidad de afrontamiento y
resolucién de conflictos.

Mavyor participacion en el aula y la
escuela.

Menores tasas de ausentismo,

Mayor autonomia en el aprendizaje.
Mayor gestién del tiempo para
realizar y cumplir con sus actividades.
Mayor participacién Y
desenvolvimiento en las actividades
escolares.

Mayor sentido de responsabilidad en

e Mejor comprension de las

consecuencias de
decisiones.
e Mejor preparacion

planificar su proyecto de vida.

. . los trabajos grupales.
expulsiones, repeticiones y . L
sus e Mejores logros de aprendizaje y

suspensiones. .
desarrollo de sus competencias en las

e Menos casos de violencia vy

para areas curriculares.

situaciones de riesgo.

Fuente: Adaptado de Agliati (2020); MINEDU (2021)

1.3. Habilidades socioemocionales priorizadas

A partir de la literatura existente, las investigaciones y el propdsito que se busca en el CNEB han priorizado y

definido 13 HSE para ser desarrolladas, a través de los distintos espacios de la actuacién del servicio de Tutoria

y Orientacion Educativa, y acordes a la estrategia de la tutoria grupal y/o individual (MINEDU, 2021). Las HSE

priorizadas para ser desarrolladas son:

Tabla 2: HSE priorizadas por MINEDU (2021)

HSE

Autoconcepto

Definicion

Reconocemos nuestras caracteristicas (fisicas, intelectuales, emocionales y sociales), segln
nuestra identidad y nuestros roles. El autoconcepto se nutre de nuestras experiencias y de
la retroalimentacién del entorno social.

Autocuidado

Adoptamos habitos saludables para reconectar con nosotros mismos y mejorar nuestro
bienestar emocional, fisico y mental.

Autoestima

Valoramos nuestras caracteristicas y fortalezas. Desarrollar esta habilidad implica
desarrollar la autoaceptacion (aceptarnos fisica, intelectual, emocional y socialmente) y la
autoexpresion (sin verglienza o temor, manifestar las ideas que tenemos sobre nosotras/os
mismas/os).

Comportamiento
prosocial

Beneficiamos a otros y otras sin que nos lo soliciten porque, a la larga, eso genera
consecuencias sociales positivas para todas y todos.

Comunicacion
asertiva

Expresamos lo que sentimos y pensamos, defendiendo nuestros puntos de vista y sin
agredir. Incluso diciendo que no, nos expresamos de manera fluida, segura y respetuosa.
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Conciencia
emocional

Reconocemos nuestras emociones, las Ilamamos por su nombre y comprendemos las
emociones de los demas y como influyen en el comportamiento.

Conciencia social

Comprendemos las perspectivas de las personas — vengan de nuestro contexto y cultura o
no. Con esa base, establecemos relaciones orientadas al bien comun.

Miramos las cosas de manera diferente y producimos ideas, técnicas y perspectivas tanto

Creatividad . -
novedosas como apropiadas y Utiles.
Reconocemos y comprendemos las necesidades y puntos de vista de otras personas, aunque
Empatia sean contrarios a los propios (empatia cognitiva). Al mismo tiempo, comprendemos sus
emociones y deseamos ayudar (disposicién empatica).
. Gestionamos nuestras emociones para generar mayor bienestar o enfrentar situaciones
Regulacion ) Y . . . L
ional libres de dafio fisico y emocional. Se trata de gestionar emociones, validandolas y regulando
emociona

su intensidad y duracion.

Resolucion de

Identificamos conflictos entre distintos puntos de vista e intereses y los afrontamos
adaptativamente para encontrar una solucion no sélo libre de violencia sino también que

conflictos -
resulte mutuamente beneficiosa.
T d Desarrollamos fortalezas o estrategias personales (Ej. Evaluacion de riesgos vy
Ooma de . .. _ . . .
decisi consecuencias) para tomar decisiones eficientes en situaciones personales, familiares,
ecisiones

responsables

académicas, profesionales y sociales. Esto supone considerar aspectos éticos, sociales y de
seguridad, y asumir la consecuencia de nuestras decisiones.

Trabajo en equipo

Colaboramos eficaz, equitativa e interdependientemente con distintas personas porque
mas allad de nuestras diferencias, combinamos nuestros tiempos y recursos para alcanzar
una meta comun.

1.4. {Qué son los factores de riesgo?

Los factores de riesgo son aquellas condiciones o situaciones que exponen a las y los estudiantes a una

situacion de desproteccién (MIMP, 2017 en MINEDU, 2020), poniendo en peligro sus derechos, asi como su

desarrollo y bienestar integral. Constituyen diversas circunstancias, hechos, situaciones o caracteristicas que

pueden darse en diversos ambitos individuales, familiares, grupales o socioculturales.

Identificar la presencia de factores de riesgo exige tomar acciones en la IE promoviendo un trabajo colegiado,

asi como uno interdisciplinario junto a otros actores educativos y aliados en la comunidad para tomar medidas

de prevencidn, promocion, formacion, atencion y/o derivacidn, de ser el caso, que favorezcan al desarrollo

socioafectivo y cognitivo de las y los estudiantes, mediante el fortalecimiento de factores protectores

(MINEDU, 2020), es decir, aquellas condiciones que son favorables para la formacién integral y bienestar de

los estudiantes y evitan situaciones de desproteccion.

A continuacion, se presenta un cuadro con los factores de riesgo y factores protectores segin ambito:
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Factores de riesgo y proteccion, segtin dmbito

Factores de riesgo

Factores protectores

Ausentismo escolar.
Baja autoestima. .
; } Desarrollo de habilidades
Baja empatia. . .
o ) socioemocionales.
Bajo nivel de confianza con los - .
) . Desarrollo fisico saludable y libre de
. integrantes de la familia. .

Individual . ) enfermedades y lesiones.

Dificultades para comunicarse. . )
Lo . Sentirse querido dentro y fuera de la
Duelo por la pérdida de un ser querido. .
o ) familia.
Trabajo infantil.
] ) . Tener metas a corto plazo.
Necesidades educativas especiales.
Pocas habilidades sociales.
Abuso de sustancias. Vinculo afectivo positivo y basado en
Abuso fisico y negligencia. el respeto dentro de la familia.
Conflictos con la ley. Cercania entre integrantes de la
Cuidadores con falta de informacién familia.
sobre el desarrollo infantil. Comunicacion permanente y sin
Familiar Duelo por la pérdida de un ser querido. violencia.
Estilo de crianza autoritaria/permisiva. Disciplina con enfoque de derechos.
Ingresos familiares inestables. Respeto a los valores, las creencias,
Madres adolescentes sin redes de ideas y preferencias individuales.
apoyo. Competencias parentales
Salud mental deteriorada de la familia. fortalecidas.
Bajo nivel de compromiso con la
escuela. Altas expectativas académicas.
Bajo rendimiento académico. Compromiso escolar.
Bullying y situaciones de violencia. Gestion eficaz del aula.
Estereotipos sexistas. Vinculos entre pares saludables.
Falta de protocolos y planes de Oportunidades para el
Escolar atencion y prevencién de la violencia. involucramiento prosocial.

Falta de atencion a la diversidad y al Politicas y practicas escolares para
aprendizaje diferenciado. evitar situaciones de violencia.
Falta de coherencia en las normas de Convivencia escolar armoniosa.
convivencia escolar. Acompafiamiento socioafectivo
Clima de aula desfavorable para el permanente.
aprendizaje.
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e Acceso a servicios de salud y de
e Alta tasa de desempleo. o
) o . justicia.
e Desigualdades econdmicas, sociales y
” e Desarrollo de programas para la

de género. . i .
. o . prevencion de la violencia.
e Bajo acceso a servicios basicos. o
o ) ) o e Redes de apoyo comunitario.
Comunitario | e Presencia de pandillas delictivas. o
i i ) e lgualdad de acceso a servicios.

e Inseguridad alimentaria. . -
o ) ) e Oportunidades laborales con politicas

e Limitadas oportunidades educativas y
favorables y seguras.
laborales. o
o o e Participacion ciudadana.
e Pocas actividades comunitarias. . - »
e Seguridad fisica y proteccion.

Adaptado de Centros para el Control y Prevenciéon de Enfermedades (2021), Youth.Gov (s.f.), Public Safety
Canada (2018), Communities That Care (s.f.).
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CAPITULO 2:

Cuestionarios de recojo de informacion de habilidades
socioemocionales y factores de riesgo

Los cuestionarios propuestos para el ciclo Ill tienen como propdsito recoger informacion sobre el desarrollo
de las HSE y los factores de riesgo en las y los estudiantes. Estos son:

1. Cuestionario de habilidades socioemocionales (Anexo A), el cual el docente aplicard a los estudiantes.

2. Cuestionario para la observacion sobre habilidades socioemocionales (Anexo C), el cual aplicard el docente
a partir de la observacion de las conductas de los estudiantes.

3. Cuestionario para la observacion sobre factores de riesgo (Anexo D), el cual aplicard el docente a partir de
la observacion.

Estos cuestionarios nos permiten conocer cdmo son los estudiantes del aula en diferentes aspectos
relacionados con el aspecto socioemocional e identificar los factores de riesgo, para a partir de esta
informacion desarrollar acciones que fortalezcan sus habilidades socioemocionales y los factores de
proteccion.

En la siguiente tabla se observa las habilidades socioemocionales y factores de riesgo que evalua cada
cuestionario:

Cuestionarios HSE/Factor de riesgo

Autoconcepto

Autoestima
1. Cuestionario de habilidades socioemocionales

Conciencia emocional

Autocuidado

Regulaciéon emocional

Creatividad

Toma de decisiones responsables

2. Cuestionario para la observacién sobre Comunicacion asertiva

habilidades socioemocionales - -
Trabajo en equipo

Empatia

Resolucion de conflictos

Conciencia social
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Comportamiento prosocial

3. Cuestionario para la observacion sobre
factores de riesgo

Dificultades para mantener la concentracion

Dificultades en el desarrollo social

Trabajo infantil

Ausentismo escolar

Riesgo de desproteccién familiar

Violencia escolar

2.1 Matriz de Indicadores

A continuacidn, se presenta la Matriz de indicadores para el recojo de informacién de HSE y la Matriz de

indicadores de factores de riesgo, a partir de la cual se han construido los cuestionarios.

Hay que considerar que no hay un criterio de priorizacion de los items, no hay un nimero de respuestas

correctas o incorrectas.

Matriz de indicadores para el recojo de informacion de las HSE en el ciclo III*

HSE Indicador
El o la estudiante reconoce las caracteristicas que mas le gustan de si misma/o.
Autoconcepto
El o la estudiante reconoce las caracteristicas que menos le gustan de si misma/o.
El o la estudiante se reconoce a si mismo(a) como valioso(a) a partir de sus caracteristicas.
Autoestima
El o la estudiante se da cuenta que es capaz de realizar tareas y aceptar retos.
El o la estudiante reconoce sus emociones (ejemplo: logra nombrarlas o describirlas).
Conciencia
emocional El o la estudiante reconoce las emociones de sus compafieros (ejemplo: logra nombrarlas o
describirlas).
El o la estudiante reconoce situaciones que afectan su bienestar.
Autocuidado
El o la estudiante reconoce situaciones de riesgo y busca ayuda.

1La seleccién de indicadores para el recojo de informacion de HSE se ha construido a partir de la revision de los documentos técnicos
del MINEDU, la literatura especializada (CASEL, 2020; OECD, 2015) y de experiencias en otros paises (MINEDUC y Accién Educar, 2020;

SEP y PNUD, 2017) para estudiantes del mismo nivel educativo.



Orientaciones para la aplicacion

Herramienta de recojo de informacion de habilidades
socioemocionales y factores de riesgo

Regulacion . . .
. La o el estudiante valida sus emociones con apoyo de un adulto.
emocional
Creatividad La o el estudiante puede imaginar distintas formas para resolver un problema o una tarea.
Toma de
decisiones La o el estudiante es consciente que sus decisiones tienen consecuencias (causa-efecto).

responsables

Comunicacion

La o el estudiante practica la escucha activa.

asertiva ] o
La o el estudiante comparte sus opiniones con respeto.
Trabajo en . . . =
. ) La o el estudiante trabaja colaborativamente con sus compafieros.
equipo
La nifia o el estudiante reconoce las emociones que sus compafieros experimentan para
) fortalecer sus vinculos afectivos.
Empatia

La o el estudiante comprende los puntos de vista de sus companeros ante un desacuerdo.

Resolucion de
conflictos

La o el estudiante reconoce que existen distintos puntos de vista e intenta integrarlos en la
solucién.

Conciencia social

La o el estudiante reconoce que las personas somos diversas y que todas merecen buen trato.

La o el estudiante establece relaciones igualitarias con sus compafieros.

Comportamiento
prosocial

La o el estudiante realiza acciones de bien comun en el aula, por motivacién propia.

Matriz de indicadores de factores riesgo para el ciclo II?

Factores de

riesgo para el
ciclo lll

Indicador

Dificultades
para mantener

la
concentracion

El o la estudiante interrumpe constantemente una actividad.

El o la estudiante le cuesta seguir actividades o rutinas.

2 La Matriz de indicadores de riesgo tiene como base el estudio “Indicadores para la identificacién del riesgo psicosocial de estudiantes”
(Alianza para la Proteccidn y Prevencion del Riesgo Psicosocial en Nifios, Nifias y Adolescentes, 2012) y el documento “Intervenciones
para prevenir la interrupcion de los estudios segun factores de riesgo” (MINEDU, 2021).
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Dificultades en
el desarrollo
social

La nifia o el se retrae y no participa de actividades grupales.

Trabajo infantil

El o la estudiante se ve en la necesidad de involucrarse en actividades laborales o de cuidado.

Ausentismo . P
El o la estudiante falta recurrentemente a la escuela sin justificacion.
escolar
Riesgo de
desproteccidn El o la estudiante presenta sefiales de descuido y desproteccién familiar.?
familiar
La o el estudiante hace distinciones discriminatorias entre varones y mujeres.
Violencia La o el estudiante recibe gritos, amenazas o golpes por parte de sus compafieras/os.
escolar

La o el estudiante se relaciona de manera agresiva fisica y/o verbal con sus comparieras/os.

3 La situacion de riesgo de desproteccion familiar implica la amenaza o afectacidn de derechos que no revisten gravedad para la nifia,

nifio o adolescente, la misma que puede ser identificada a través de la tabla de valoracidn de riesgo contemplada en el DL N°1297.




Orientaciones para la aplicacion

Herramienta de recojo de informacion de habilidades
socioemocionales y factores de riesgo

CAPITULO 3:
Orientaciones para la aplicacion de los cuestionarios

A continuacidn, se brindan las orientaciones para la aplicacién de los cuestionarios de habilidades
socioemocionales y factores de riesgo.

Consideraciones a tener en cuenta:

Roles:

e Elequipo directivo brindara las facilidades para la aplicacién de los cuestionarios.

e El Comité de Gestidon del Bienestar en coordinacion con el equipo directivo de la IE realizan un taller
dirigido a las y los docentes sobre la importancia del desarrollo de las HSE en las y los estudiantes y
presentaran las “Orientaciones para la aplicaciéon de la herramienta de recojo de informacion de
habilidades socioemocionales y factores de riesgo de las y los estudiantes del Ciclo 1ll”. Previamente el
Comité debe revisar las orientaciones y los cuestionarios de manera que puedan tener claridad acerca
del objetivo, tiempo, recursos y proceso de aplicacion necesario a fin de: i) conocer el sentido de la
evaluacion socioemocional y factores de riesgo, ii) preparar materiales, y iii) organizar el tiempo, espacio
y recursos para el taller con docentes, asi como la coordinacion para el recojo de informacidn a través de
los cuestionarios.

o El Comité de Gestion del Bienestar deberd contar con un directorio de las instituciones de la localidad,
para la derivacién de los estudiantes que requieran atencidn especializada, el cual deberd ser difundido
al equipo docente.

e Lasy los docentes de aula aplicaran los cuestionarios e informaran a las familias sobre la importancia de
fortalecer las habilidades socioemocionales y los factores protectores.

Es fundamental guardar la confidencialidad de los resultados obtenidos, pues se recogera informacién sobre
las y los estudiantes.

Aplicacion en presencialidad:
Los cuestionarios se aplicardan de manera presencial, pues ello brindara mayor fiabilidad de los resultados y
también, mayor oportunidad para que el docente guie a sus estudiantes.

Distribucion del tiempo

e El cuestionario de habilidades socioemocionales aplicado a los estudiantes se llevara a cabo durante el
horario de Tutoria. Este podria ser aplicado en dos sesiones.

e El cuestionario para la observacidon sobre habilidades socioemocionales y el cuestionario para la
observacion sobre factores de riesgo, se llevardn a cabo de tres a cuatro semanas aproximadamente. Se
sugiere que la observacion se realice durante todos los momentos que se comparta con sus estudiantes,
ya sea en el aula, durante el recreo, horas de entrada y salida, etc.

Aplicacion de los cuestionarios
A continuacidn, se presentan orientaciones especificas divididas en tres momentos: antes, durante y después

de la aplicacidn.
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3.1 Antes de la aplicacion
e Lasylos docentes revisan cada cuestionario y las Orientaciones para su aplicacion.
e Las y los docentes de aula, en coordinacidn con el Comité de Gestidon del Bienestar, informaran a las
familias sobre la aplicacion de los cuestionarios.

3.2 Durante la aplicacion

® Propiciar un ambiente tranquilo y de confianza para no generar inquietud en los estudiantes.

® Se menciona a los estudiantes que responderdn unas preguntas sobre cémo son y cémo se sienten, que
ayudaran a conocerlos mejor.

e Se enfatiza que no hay respuestas buenas ni malas, y que sus respuestas servirdn Unicamente para
conocerlos mejor.

® A continuacion, le entregara el cuestionario a cada estudiante sefialando que empezaran a responder
cuando se les indique.

e Dada la sefial para empezar, el docente leerd pregunta por pregunta de manera pausada, indicando que
pongan atencidn a las imagenes, asegurandose que los estudiantes hayan comprendido cada preguntay
las alternativas de respuesta.

e Brindarles el tiempo necesario para responder cada pregunta, asegurandose que todos respondan.

Si un estudiante se atrasa el docente debera realizar una pausa para que la o el estudiante pueda terminar
su respuesta. Recordar que se debe acompafiar la aplicacion paso a paso, considerando la diversidad de
sus estudiantes. Evitar la presion para que la aplicacion se termine rapido.

e Si un estudiante finaliza antes que el resto. Se le solicitara que se mantenga en su sitio y guarde silencio
hasta que el resto de sus compafieros también finalice.

e Si un estudiante tiene una duda el docente debera acercarse al estudiante; dado que las dudas pueden
ser de cardcter personal relacionadas a sus propias emociones y vivencias.

3.3 Después de la aplicacion

Una vez aplicados los cuestionarios, las y los docentes ingresaran las respuestas en una plantilla Excel que le
ayudard a obtener los resultados. Pueden descargar la plantilla desde el siguiente link:
https://bit.ly/3E4vnSw

A continuacion, se presenta el orden de preguntas, lo cual servird como guia para la digitacion de respuestas.

Preguntas por habilidades socioemocionales y factores de riesgo

Habilidad socioemocional o factor

Cuestionarios . Preguntas
de riesgo
Autoconcepto 1,2,3y4
Autoestima 56,7,8y9
Cuestionario de habilidades
socioemocionales Conciencia emocional 10,11,12y 13

Autocuidado 14,15y 16
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Creatividad 19y 20

Toma de decisiones responsables 21y 22

Comunicacion asertiva 23,24,25y26
Cuestionario para la observacion Trabajo en equipo 27y 28
sobre habilidades socioemocionales Empatia 29y 30

Resolucién de conflictos 31y 32

Conciencia social 33,34y35

Comportamiento prosocial 36y37

D|f|cultades‘, 'para mantener la 3839

concentracion

Dificultades en el desarrollo social 40y 41
Cuestionario para la observacion Trabajo infantil 42y 43
sobre factores de riesgo

Ausentismo escolar 44

Riesgo de desproteccién familiar 45y 46

Violencia familiar 47,48, 49

Puntajes por cada respuesta

Respecto al cuestionario de habilidades socioemocionales, se asignara un puntaje de “0” a las respuestas no

esperadasy se asignara un puntaje de “1” a las respuestas esperadas. En el Anexo B se especifica el criterio de

calificacion por item.

Por otro lado, en el cuestionario para la observacién sobre habilidades socioemocionales y el cuestionario para

la observacion sobre factores de riesgo, cada item cuenta con dos opciones de respuesta a ser registrada por

la o el docente: “Si” en caso se cumpla con la conducta observable y “No” en caso no lo haga.

En términos sencillos, cada alternativa de respuesta seguira esta asignacién de puntos:

Cuestionarios Alternativa Puntaje
Alternativa 1
esperada
Cuestionario de habilidades socioemocionales
Alternativa no 0
esperada
Cuestionario para la observacién sobre i
. . . Si 1
habilidades socioemocionales
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Cuestionario para la observacion sobre factores No 0
de riesgo

Asi, el MS Excel le brindara los resultados de manera directa, una vez que ingrese las respuestas de los y las
estudiantes.
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CAPITULO 4:
Interpretacion de resultados

A continuacién, se muestran los posibles resultados tanto para HSE como para factores de riesgo.

4.1 Interpretacion del puntaje del cuestionario de habilidades socioemocionales

Habilidades socioemocionales

Escala - Estado Interpretacion
VERDE CLARO “ENINICIO” La o el estudiante presenta mayores
[0-0.25] dificultades en el desarrollo de sus HSE.
VERDE INTERMEDIO “EN PROCESO” La o el estudiante presenta ligeras
[0.26 —0.74] dificultades en el desarrollo de sus HSE.
VERDE OSCURO “SATISFACTORIO” La o el estudiante no presenta
[0.75-1] dificultades en el desarrollo de sus HSE.

4.2 Interpretacion del puntaje para factores de riesgo
A continuacion, se precisa una breve descripcion de lo que implica cada estado para los factores de riesgo.

Factores de riesgo

Escala - Estado Interpretacion

La o el estudiante requiere mayor

“Alto riesgo” acompanamiento y contrastar la

ROJO informacidén con otras fuentes para
(0.75-1] prevenir conductas y/o situaciones de
riesgo.
“Riesgo moderado” La o el estudiante requiere acciones de
AMARILLO acompanamiento para prevenir conductas
[0.26-0.74] y/o situaciones de riesgo.

“Bajo riesgo” .
VERDE La o el estudiante cuenta con factores

[0-0.25] protectores.

A partir de esto, se entiende que las y los estudiantes que alcanzan el Estado de “Alto riesgo” presentan mayor
exposicidn a situaciones de riesgo para su desarrollo, por ello es importante que el docente priorice o plantee
acciones que promuevan factores protectores en favor del bienestar de la o el estudiante.
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4.3 Sobre los resultados obtenidos

Los resultados no deben ser utilizados para clasificar o diagnosticar a los estudiantes, teniendo cuidado en no
estigmatizarlos. Los cuestionarios brindan informacién que permite priorizar las acciones para fortalecer las
habilidades socioemocionales y factores protectores. En ese sentido podemos identificar:

e A aquellos estudiantes que se encuentran en inicio del desarrollo de sus habilidades socioemocionales y
en situacion de alto riesgo. En caso hubiera estudiantes en situacién de alto riesgo, los docentes en
coordinacion con el Comité de Gestién del Bienestar tomardn las acciones respectivas y segln
corresponda consideraran los protocolos de atencién en caso de violencia. En caso se necesite la
atencidén especializada, se hara la derivacién correspondiente.

e Por otro lado, se identifica a los estudiantes que se encuentran en proceso en el desarrollo de sus
habilidades socioemocionales las cuales se tienen que seguir fortaleciendo. Y aquellos que se
encuentran en riesgo moderado, que demandan estar alertas y desarrollar acciones para su proteccion.

e Con respecto a los estudiantes que alcanzan el nivel satisfactorio, esto nos indica que han logrado un
mayor desarrollo de sus habilidades socioemocionales, lo cual no quiere decir que no deba seguir
fortaleciendo. Y los que se encuentran en bajo riesgo, de la misma manera debera realizarse acciones
para su proteccion.
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CAPITULO 5:
Acciones a realizarse a partir de la evaluacion

e Anivel de la escuela

Los resultados por cada aula pueden compartirse y analizarse de manera colegiada. De esta manera, se podra
incorporar acciones en el Plan Tutorial del Aula y el Plan TOECE.

e Anivel individual

Sin revelar la identidad de sus estudiantes, en trabajo colegiado, la o el docente podrd compartir sus puntajes
y algunas de sus caracteristicas. De manera que tendrd una mejor idea de cémo trabajar individualmente con
las y los estudiantes, que obtengan los puntajes mas bajos.

e Anivel del aula

A. Con respecto a las y los estudiantes que se encuentren en el “En inicio” del desarrollo de sus habilidades
socioemocionales.

Considerar acciones que respondan a las lineas de accion (formativa, promocional o preventiva, segun lo
establecido en los “Lineamientos de Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacion Basica- RM 2012-2020-
MINEDU”).

Desarrollar estrategias para el fortalecimiento de sus HSE:

A través de la tutoria individual:
e Conocer los puntos a fortalecer de la HSE “En inicio”.
e Brindar atencién personalizada (Ej.: resolver dudas, guiar en conflictos).

A través de los espacios con las familias o cuidadores:
e Comunicar el diagnéstico del estudiante al padre, madre o cuidador.
e Brindar pautas para que el cuidador contribuya al desarrollo de la HSE.

A través de la tutoria grupal:
o Sereforzara el desarrollo de las habilidades socioemocionales a la totalidad de los estudiantes.
e Dar seguimiento al progreso de las y los estudiantes.

Es fundamental que la o el docente reconozca y valore su rol en el desarrollo socioafectivo de las nifias y los
niflos, pues constituyen un modelo o referente e influyen en su desarrollo socioafectivo en la medida en que
modelan las HSE.

B. Con respecto a las y los estudiantes que se encuentren en “Alto riesgo”

e Identificar a las y los estudiantes en riesgo.
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e Considerar las siguientes alternativas, para apoyar al estudiante segun el riesgo a tratar y el caso del
estudiante en particular:

e Derivacion a una atencion especializada al estudiante.
Identificar la atencidn especializada que necesita la o el estudiante.
Realizar el seguimiento de la atencién del estudiante.

A través de los espacios con las familias o cuidadores:

e Realizar reunion(es) personalizada(s) con la familia o el cuidador.

e Brindar orientaciones a la familia (por ejemplo, fortalecer las competencias parentales y factores
protectores).

A través de la tutoria individual:

e Analizar las posibles causas del riesgo.

e Trabajar de manera personalizada.

e Observar su comportamiento en el espacio escolar.

e Dar seguimiento a los progresos de las y los estudiantes.

A través de la tutoria grupal:
e Desarrollar acciones para atender, anticipar y/o reducir la aparicién de situaciones y/o conductas de
riesgo.

C. Otras acciones

Activacion de protocolos de atencion en casos de violencia: En caso sea necesario, el equipo directivo debe
tomar en cuenta los protocolos para la atencidn a nifias y niflos en situaciones de violencia de cualquier tipo
(RM N° 274-2020-MINEDU); asi como, la plataforma SiSeVe, para el reporte y la atencidn de casos de violencia
escolar, que se articula con otros sistemas de proteccion infantil.

Casos no contemplados en los protocolos: Para casos no contemplados en los protocolos, es importante que
el o la docente pueda coordinar con el Comité de Gestidn del Bienestar y el equipo directivo, comunicar los
problemasy las necesidades que tienen para tratar el caso en cuestion y establecer rutas de accion.

Comunicacion de resultados para las familias y cuidadores: Se brindard a las familias los resultados como aula
y se brindara orientaciones de manera individual a las familias para que apoyen a sus hijas e hijos en sus
habilidades socioemocionales. En relaciéon a los factores de riesgo, se recomienda fortalecer los factores de
proteccion. En este caso, si la o el docente considera necesario hacer seguimiento al desarrollo de las HSE en
la o el estudiante de forma mas cercana, entonces, debera coordinar un espacio de tutoria individual con la
familia del estudiante.

Incorporacion de resultados en el Plan TOECE y Plan Tutorial de Aula: Los resultados obtenidos deben
tomarse en cuenta para reajustar la planificacion en los documentos de gestion. En la tabla que se encuentra
a continuacion, se presentan algunas orientaciones para ello.
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Orientaciones para el uso de la informacion para el Plan TOECE y Plan Tutorial de Aula
Plan Tutorial de Aula Plan TOECE

A nivel de planificacion:

e Incorporar actividades de tutoria y orientacion

Respecto a la tutoria individual y grupal: educativa pertinentes al nivel de la escuela.

e Incorporar las acciones para el fortalecimiento de las
habilidades socioemocionales y los factores de

- Sobre las lineas de accion del plan TOECE:
proteccion.

e Formativa: Plantear las necesidades vy/o
dificultades principales en el desarrollo de las

Respecto a la orientacion educativa permanente: HSE de los estudiantes, sobre todo aquellas
7’
e Definir acciones transversales para el desarrollo relacionadas a las dimensiones personal y
socioemocional en distintos momentos y espacios social

educativos a través de reuniones colegiadas. e Preventivo: Fortalecer los factores de

proteccion de acuerdo a los riesgos

Respecto al acompaiamiento de las familias: identificados.

e Acompafar el reforzamiento de las competencias e Promocional: Sensibilizar a la comunidad
parentales de los padres de familia o cuidadores, a educativa para el fortalecimiento de las
través de orientaciones sobre cémo potenciar el habilidades socioemocionales y factores de

desarrollo de las HSE en el hogar. proteccion.
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ANEXO A:
Cuestionario de habilidades socioemocionales para el ciclo Il

CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Nombres y apellidos:

Fecha: / / Grado: Seccion:

Edad:

Nombre de la Institucién Educativa:

Instrucciones: Te pedimos que leas con atencion las siguientes preguntas. Recuerda que no hay respuestas
buenas o malas: todas son importantes. Por favor, no dejes preguntas sin responder.

1. Reconozco mis caracteristicas fisicas, mis habilidades y mis gustos.

a. Marca con color rojo@las partes de tu cuerpo que mas te gustan.
Marca con color azul @plas partes de tu cuerpo que no te gustan.

2. Dibuja lo que mejor sabes hacer.

-~
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3. Dibuja lo que mas te gusta.

-

o

4, éTe gusta como eres? Marca.

Si, me gusto tal y como soy. NO, me gusta como soy.

5. Yo solita/o puedo. Marca los dibujos de las actividades que puedes hacer solita/o.
° Lavarme los dientes. Vestirme sola o solo

° Peinar mi cabello. Ordenar mis juguetes
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6. Marca la carita. ¢CoOmo te sentirias si...?
° Si te dan un regalo
a) Feliz b) Triste c) Enojado/a d) Sorprendido/a

° Si estds corriendo y te caes.

a) Feliz b) Triste c) Enojado/a d) Asustado/a

7. Marca la carita: ¢Como se sentiria tu amigo o amiga si...?

° Sino lo dejan jugar.
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a) Feliz b) Triste c) Enojado/a d) Sorprendido/a

° Si la invitan a jugar.

Sofia, gauieres jugar

a) Feliz b) Triste c) Enojado/a d) Sorprendido/a

8. Marca con una X.

° ¢Te puede hacer daio jugar con una pelota? Si No

Si No
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Pinta tu respuesta. ¢ Qué harias si estas sola o solo y te encuentras en peligro?

Me quedo callado o callada.

Pediria ayuda
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ANEXO B:

Hoja de registro de respuestas

Marcar “0” o0 “1”, segun corresponda a las respuestas brindadas por la o el estudiante en cada item.

Indicador

El o la estudiante
reconoce las
caracteristicas que mas le
gustan de si misma/o.

Hoja de registro de respuestas

1. Marca con color
rojo las partes
de tu cuerpo que
mas te gustan.

Correccion

Si la o el estudiante no
marca ninguna parte
de su cuerpo con rojo.

Si la o el estudiante
marca 1 o mas
partes de su cuerpo
con rojo.

Puntaje

2. Dibuja lo que

Si la o el estudiante no

Si la o el estudiante

mejor sabes hacer. | dibuja nada. dibuja 1 o mas
cosas que mejor
sabe hacer.

3. Dibuja lo que mas
te gusta.

Si la o el estudiante no
dibuja nada.

Si la o el estudiante
dibuja 1 o mas
cosas que le gusta.

El o la estudiante
reconoce las
caracteristicas que menos
le gustan de si misma/o.

4. Marca con color
azul las partes de tu
cuerpo que no te
gustan.

Si la o el estudiante no
marca ninguna parte
de su cuerpo con azul.

Si la o el estudiante
marca 1 o mas
partes de su cuerpo
con azul.

El o la estudiante se
reconoce a si mismo(a)
como valioso(a) a partir
de sus caracteristicas.

5. éTe gusta cdmo
eres?

Si la o el estudiante no
marca nhinguna opcion
o marca “NO”.

Sila o el estudiante
para “SI”.
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El o la estudiante se da
cuenta que es capaz de
realizar tareas y aceptar
retos.

Yo solita/o puedo:
(marca los dibujos
de las actividades
que puedes hacer
solita/o):

6.Lavarme los
dientes

7.Vestirme yo
sola/o

8. Peinar mi cabello

9. Ordenar mis
juguetes

Si la o el estudiante no
marca ninguno.

Si la o el estudiante
marca al menos 1.

El o la estudiante
reconoce sus emociones
(ejemplo: Logra
nombrarlas o
describirlas).

Marca la carita. No marca ninguna| Marcala “a” y/o la
alternativa o marca por | “d”.

10. ¢Como te lo menos la “b” y/o la

sentirias si te dan “cl .

un regalo?

Marca la carita: No marca ninguna| Marcala

11. ¢Como te
sentirias si estas
corriendo, y te
caes?

alternativa o marca por
lo menos la “a”.

alternativa “b”, “c”
o “d” ouna
combinacion entre
ellas.

El o la estudiante
reconoce las emociones
de sus compaiieros
(ejemplo: Logra
nombrarlas o
describirlas).

Marca la carita.

12. éCémo se
sentiria tu amigo o
amiga si no lo dejan
jugar?

No marca ninguna
alternativa o marca por
lo menos la “a”.

Marca la
alternativa “b”, “c”
o “d” ouna
combinacion entre
ellas.

Marca la carita.

13.6Cémo se
sentiria tu amigo o

No marca ninguna
alternativa o marca
alguna combinacion
que  contenga las
opciones “b” y/o “c”.

Marca la
alternativa
“d” ouna
combinacién entre
ellas.

“_n

a o
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amiga si la invitan a

jugar?
El o la estudiante Marca con una X. No marca ninguna| Marca laopcidn
reconoce situaciones que alternativa o marca la| “No”.
afectan su bienestar. 14. ¢{Te puede hacer | opcidn “Si”.

dafio jugar con una

pelota?

Marca con una X. No marca ninguna| Marca laopcidon

alternativa o marca la| “Si”.
15. ¢Te puede hacer | opcién “No”.
dafo jugar con una

tijera?
El o la estudiante 16. Pinta tu] No marca ninguna| Marca la opcidn
reconoce situaciones de respuesta. ¢Qué | alternativa o marca la| “Pediria ayuda”.
riesgo y busca ayuda. harias  si estds | opcion  “Me quedo

solo/avy te callado o callada”.

encuentras en

peligro?
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ANEXO C:
Cuestionario para la observacion sobre habilidades
socioemocionales

Cuestionario para la observacidn sobre habilidades socioemocionales

Marque Si o NO si es que observa que la situacién se presenta o no en el estudiante.

Conductas observadas

Regulacion emocional
Indicador:
La o el estudiante regula sus emociones con apoyo de un adulto.

17 | Expresa su enojo sin hacerse dafio ni hacer dafio a otros.

Es capaz de comunicar cdmo se siente ante diferentes situaciones y pedir ayuda si

18 .
lo necesita.
Creatividad
Indicador:
° La o el estudiante propone distintas formas para resolver un problema o una tarea
19 Propone ideas nuevas y Utiles para resolver problemas cotidianos.
20 Sugiere o sorprende con distintas formas de expresion.

Toma de decisiones responsables
Indicador:
° La o el estudiante es consciente que sus decisiones tienen consecuencias (causa-efecto).

21 | Entre dos o mas acciones elige aquella que lo beneficia o benefician a otros.

22 | Explicalas consecuencias que puede traer actuar de tal o cual forma.

Comunicacion asertiva

Indicador:
° La o el estudiante practica la escucha activa
° La o el estudiante comparte sus opiniones con respeto.

23 | Presta atencion a la persona que le habla.
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24 | Responde o dialoga siguiendo la conversacion.
25 | Expresa con amabilidad lo que piensa y siente.
26 Considera que sus ideas son validas y que es importante que sus compaferos las

escuchen.

Trabajo en equipo
Indicador:

La o el estudiante trabaja colaborativamente con sus compaferos.

27

Da su opinidn y realiza las tareas acordadas en el equipo.

28

Participa en el intercambio de ideas para llegar a acuerdos comunes.

Empatia
Indicador:

vinculos afectivos.

La o el estudiante reconoce las emociones que sus compaineros experimentan para fortalecer sus

La o el estudiante comprende los puntos de vista de sus compafieros ante un desacuerdo.

29

Es capaz de darse cuenta de cdémo se sienten otras personas

30

Propone acciones u ofrece ayuda cuando un compaiero o compafiera lo necesita

Resolucidn de conflictos
Indicador:

La o el estudiante reconoce que existen distintos puntos de vista e intenta integrarlos en la solucién.
La o el estudiante reconoce que las personas somos diversas y que todas merecen buen trato

31

Toma en cuenta la opinién de sus compafieras o compafieros en lugar de
imponerse ante una situacién de conflicto.

32

Participa activamente en la busqueda de soluciones.

Conciencia Social
Indicador:

La o el estudiante reconoce que las personas somos diversas y que todas merecen buen trato.
La o el estudiante establece relaciones igualitarias con sus compafieros.

33

Reconoce situaciones que afecten el bienestar propio o el de sus compafieros y es
capaz de pedir ayuda a un adulto.
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34 | Sedirige alos demads por su nombre y no por apodos.

35 Participa y deja participar a otros sin distincidn para jugar o hacer las mismas
actividades, dependiendo de sus gustos y preferencias.

Comportamiento prosocial
Indicador:
° La o el estudiante realiza acciones de bien comun en el aula, por motivacion propia

36 Ayuda a mantener limpio y ordenado los espacios y materiales que comparte con
sus compaferos.

37 Mantiene habitos de autocuidado (aseo personal, alimentacidn, etc.) para su
propio bienestar y el de los demas.
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ANEXO D:
Cuestionario para la observacion sobre factores de riesgo

CUESTIONARIO PARA LA OBSERVACION DE FACTORES DE RIESGO

Marque Si o NO si es que observa que la situacién se presenta o no en el estudiante.

Conductas observadas

Dificultades para mantener la concentracion

Indicador:
° El o la estudiante interrumpe constantemente una actividad.
° El o la estudiante le cuesta seguir las actividades o rutinas

Interrumpe constantemente (moviéndose, hablando, etc.) el desarrollo de una

38 actividad en el aula.

39 | Presenta dificultad para acabar tareas ya empezadas.

Dificultades para el desarrollo social

Indicador:

° La o el estudiante se retrae y no participa de actividades grupales

40 Durante el recreo, se aisla, o no participa de los juegos con sus compafieras y
compaferos

41 No tiene iniciativa para participar en las actividades grupales.

Trabajo infantil
Indicador:
° El o la estudiante se ve en la necesidad de involucrarse en actividades laborales o de cuidado

42 | Se encarga de tareas del hogar o de cuidado que no van acordes con su edad.

43 | Realiza tareas fuera del hogar como vender caramelos, exponiéndose a riesgos.

Ausentismo escolar
Indicador:
° El o la estudiante falta recurrentemente a la escuela sin justificacion

44 | Falta al menos una vez a la semana a la escuela sin justificacion.

Riesgo de desproteccion familiar
Indicador:
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° El o la estudiante presenta sefiales de descuido y desproteccion familiar.

45 | Asiste a clases desaseado o con indicios de falta de higiene reiteradamente.

La familia no acude a la escuela ni se comunica, no hace seguimiento del proceso

46
educativo del estudiante.

Violencia escolar

Indicador:

° La o el estudiante hace distinciones discriminatorias entre varones y mujeres.

° La o el estudiante recibe gritos, amenazas o golpes por parte de sus compafieras/os.

° La o el estudiante se relaciona de manera agresiva fisica y/o verbal con sus compafieras/os.

Excluye a compafieras/os de alguna actividad, argumentando que no pueden

47
participan porque son mujeres o porque son hombres

La o el estudiante recibe gritos, amenazas o golpes por parte de sus

48 N
compafieras/os o lo excluyen constantemente

49 La o el estudiante grita, amenaza o golpea a sus comparfieras/os para imponerse
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ANEXO E:
Instructivo para el manejo del MS Excel

Instructivo a Docentes

Estimado docente, el siguiente instructivo le ayudard en el manejo del MS EXCEL mediante el cual se recogen
y analizan las respuestas de las y los estudiantes.

1. En primera instancia, para iniciar el proceso, la o el docente debe tener a la mano una
computadora para poder llenar los datos generales.

m INKKIO  INSERTAR  DISERO DE PAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  POWERPIVOT Iniciar sesidn

83 . fr ' Nombre de In IE v

3 | Nombre de la IE l
1 L) LEYENDA
. Nivel PRIMARIA l

5

: N
Ciclo mn I M Resumen E> Resumen

4 Ev> Indicadores HSE Indicadores FR
8
2 b4

% = Resumen Escala Resumen Escala

- W> HSE @ R

Seccion

1"

13 -
L | 11> Resumen de
15 Resvilados
16 Llenar datos
"
A ”ﬂ.ﬂl“
19
20
21
22
» Indice | BASE DE RESPUESTAS Resumen de indicadores HSE Resumen de Escala HSE Resumen de indicadoces FR Resumende .. (+

1.1. Como primer paso, debe escribir el nombre de la Institucidon Educativa.

Nombre de la IE

1.2. En el siguiente item, podra visualizar el Nivel Educativo que corresponde a su aula:

1.3. En el siguiente item, podra visualizar el Ciclo Il que corresponde a su aula:
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1.4. Como cuarto paso, debe hacer click en el cuadrado plomo y seleccionar la alternativa que aplique para
su aula:

1.5. Como quinto paso, debe escribir de manera clara la seccidon (en caso aplique para el grado).

Seccion
2. A continuacion, luego del llenado de datos generales, ir a “Registro de Respuestas”.
ARCHIVO ERIRESISE INSERTAR DISENC DE PAGINA  FORMULAS DATOS REVISAR  VISTA POWERPIVOT A hesior
B3 - J Nombre de s IE v
A 8 C D E F G H | )

LEYENDA

| T |
)

, | o = [
Indicodores HSE W Indicadores FR
8

. o,  p—
10 “mlstro de Ii‘) @ e ': alc
BT e

N, Resumen de
> Registro de WY gesuitodos
6 Respuestas

7

’ Indice | BASE DE RESPUESTAS Resumen de indicadores HSE Resumen de Escala HSE Resumen de indicadores FR Resumen de C

aeEs

3. Podra visualizar la pestafia “Base de respuestas” en donde encontrara la Dimensidn (sea que se trate
de habilidades socioemocionales o factores de riesgo), la Escala (la HSE o FR en especifico), los indicadores
y las preguntas correspondientes a cada indicador.

En la siguiente celda después de “Preguntas”, por favor, escriba correctamente un nombre y un apellido de
la 0 el estudiante, como seiiala la imagen.
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INKCIO. INSERTAR  DISENC DEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA

H7 - '

awor

Dimenién Indicodor

INFORMACION BASICA

POWERPIVOT

Nimeco

Inkciat sesidn P

f g H =

Falta Compiel

Preguniai AFET LOPED

6
7 ] (Eseribe fres getlvidaces Qus mejor
8 ool £4cibe 1165 OCTIVIdces Qus Croes
Siye te prasenta une diicultod ay og
3 ol perot
9 | 10 0 ol estudionte so pstuara POE Mojaror. 3 R o4 obAtBOLRET
10 | L2 8 8l 211UCIaNte 85 COPAZ 36 16CONSTEr I €U 1 QUITA dé 3 ITikma/a 4 [Escribe las 1res caractensticos v
1" HSE loo 30 16CON0Co O camo orico/a y voloso/a. 1s0 ooy G
12 loosisstidonte teconoce slogron. E20o 1res 00ros QUE Navas TeraR I
P fos o - 1}
- 10 0 &l estudiante « copaz de denicor (03 COUSaY Y COMecLencias de s 2 Complata ko iguionta ¢
i Ny et
HEE Conclencic LG 0 0l 98! UGIOMG 95 COPAZ 30 SentiCor Ias COUss OF las emociones 09 ) 1Une o5 aFGron1es HIUOCINGs CoN K Smocin gue ol N IeE§TSn
" s wmecional ot penonat o o ntieevdo:
toa el cBmo olecton s |
v 9 te ¥tuaciony o # 07 i 3
5 | Aamentc: ‘leo‘avm '8 3100GCI0N y completo kol 10sDUeSTas 6n Bl Sgulents CLOMD! ‘
L0 0 @l it LUCHON e (g A U5 9MOCIones 60 IUGCIoNes de conticto o stes. 10 A porir de lo ltuociin 2, gaue: trast |
16 HSE Raguiocon |
& O S s P 11 |Aportir de 1o S1U0G0N 2 §306 POGRRE Habar Hachs PATD CaTNat 1 encjo?
8 [ | ~[to o el gstudiant uaG fonte alguna ¥1Ucekn dorewo 12y 13 | 12 |Aperirdelotiuocend squebanaster |
HSE A k (CH] e o Higkne peronal de fomo 13 |2UBE0 e hocer depcrie con tus companeran/os, ko hoces o legat
19 | outdnoma. <ovd Moret una mpuwsto
TANTa) de siegr QUE 1000 PONBIMe, daberna TBNe! AN CLMTT e1tas dos
| aelas
20 e |Tomade oy [LO ¢ 8l estudiant evalo dierentes on.:la@l anfes de 1omar dw*imx (23 foou : t
reiponioties (Lo ol G4UAIEN1 recenace CuUe s duckianss lo/a alecton y puoden 13 |Apariirdelotyocion 4, ¢camo olectan e4ta deciion? Marca una sda
21|| | afectar o ofroy/ox. Irewpuesia
22 | mesnbrmniae (160 @lmiudionte proctico o mcucha octive, 14 Cuands micompaien/o sl dondo w opinion sobre un |ema, yo -
' Indice | BASE DE RESPUESTAS Resumen de indicadares HSE Resumen de Escala HSE Resumen de indicadores FR Resumende . () ‘ »

4. Para el llenado de informacion sobre HSE y factores de riesgo, recuerde que ambos tienen alternativas

diferentes. A continuacidn, el detalle:

4.1. El presente punto le ayudara con el llenado de datos respecto de HSE. En general, debe seleccionar entre
las siguientes alternativas: “Respuesta esperada”, “Respuesta no Esperada” y “Se dejo en blanco”; segun lo

alcanzado por el estudiante en la pregunta.

ENO DE PAGINA -~ FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  POWERPIVOT

INFORMACION BASICA

Indicador Numero

£l 0 lo estudiante reconocs los caractenticas que mas le gustan de
misma/o.

Bl olo estudiante reconoce los caracteriticas gue menos le gustan de s [

Marca con color azul 1as partes de U quarmo.

Iniciar sesion %

Preguntas

1| Marca con color rojo las partes de fu cuerma que mdas fe gustar, i -
3 | Dibuja lo que mejor sabes hacer.
4 | Dibyalo que mas te gusta.
2

ERespuesu Esperada I
| Respuesta No Esperz

2. Seleccione la ““““""* 1. Haga dlic

£ 0la estudiante reconote sus emociones
£l 0 la estudiante raconocs los emociones de sus companeros. se—

Bl 0 la estudionte reconoce situaciones que afecton su bienestor

10 $Como e sentifos & 1o dan un regalod
11| #Como te sentlrios ¢ estas confendo y te caes?
12 $Como se sentirfa tu amigo o cmiga ¢ no le dejon ugor?

misma/o. ; S
B olo estudiante se reconoce a 3 mismo(a) ceme valioso(a) @ partll de s [ STe cisid chma arect 3 alternativa quc para visualizar ‘
_ suscaracterts corresponda a la las alternativas
8 Yo soilta/o puedo: Lavarme los dentes. L i >
£10 ko estudionte se da cuanta que es capaz de realzar tareos y aceptar | 7 | Yo solifalo puado: Vestime yo sola/a. Ppregunta
retos. 8 | Yoslita/o puedo: Peinar mi cabeto. |
9 Yo solita/o puedo; Ordenar mis juguetes

13 4Cémo se sentlric fu amigo o emige dja nvitan a jugar?
14 | aTepuede hacer dafia jugar con una pejetad
15 | aTepuede hacer dafo jugor con una fijera?

£l 0 la estudiante reconoce sliuaciones de flesge y busea eyuda: 16

Pinta tu raspuesta 4Gué harfas ¢ estés solo/a v fe encuentras en peligro |

4.2. El presente punto le ayudara con el llenado de datos respecto de parte de HSE y de factores de riesgo. En

general, debe seleccionar entre las siguientes alternativas: “Si” y “No”, segun lo observado en el estudiante

por cada pregunta.
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INFORMACION BASICA

Indicodor NOmero ANRY LOPEZ

Preguntas

Reconoce situaciones que atecten ol bisnestar propio o of ae sus

La o el astudiante reconoce que las pesonas somos divenas y que todas ‘ compan vas oE e ayuda a un aduito.

meracen buen frato.

ot rdutedin: . ) | Somooaioﬁdunmpawmmbuynopomoadm | j
Lo 0 el estudiante establece relociones Igualltaias con sus compaferos, a5 Pwllcpo y defa pur'lcbor @ otros sin divtincion pora jugor o hacer las |
. ) mismos aclividades, dependlendo de ws gustos y pvolucmduu '
e Ayuda o mardener lmpio y los &30 que |
Lo ¢ el astudionts realizo acclones de blen coman en el aula, por c arte Con W compofiens. § - : |
frotivacion propia ' a g Mantiene habltos de autoculdado (oo pervonal, oimentacion, elc,) |
poro w proplo bisnestor v of de los demas, | -
61 0 ko estudiante Inferrumpe comtantamente una actividad. wn Intemuree conslaniements. (Mo vindsss. hablanso, sic) ol desorlo || §/ ]
. de una actividad en e oua \ No
[E! 0 Jo estudiante le cuesta segulr las actividades o nutinas. | 3 Presento dificulfod para ocabar 1areas ya empezcs

2. Seleccione h

Durante el recrao, se onla. 0 no participa de los

40
La o el estudionte sa refrae y no participa de actividades grupales companeras y companaros
4l No fiane niciativa para participar en ias act MM que P"‘mm
2 Se encarga de tareas del hogar 6 de cuidat mm ala h&alhm-tivu
£ 0 Ja astudionte se ve en la nacasidad de Involucrane en actividades w adad . e & .
Jaborales o de cuidado, 43 Realiza tareas fuera del hogar como vender ca® mnh
re3g0s. R |
£ © 1o estudiante tolta recurentemente d la escuela sin justiicacion, 44 Fallo ol menos una verz a la semana ala escuela sin justificacion. |
45 Ashte o closes desaseado o con Indiclos de foita de Halene ‘
refteradamente,
£l o la estudionte presento sefioles de descuido y desproteccion familiar, s r ’
® . - 46 La famiiia no acude a la escuela ni se comunica, No hoce seguimiento ‘

del proceso educaotivo del estudiante,
Exciuye G companeres/os de alguna acilvidad, argumeniando que no |
Dusden DAricioan DOUEe SoN NYABes 0 Doraue son homobres

jLa © @l astudiante hoce astinclones discriminatoras entre varones y
fnutares

Nota: En caso digite alguna opcién que no corresponda a las alternativas sefaladas anteriormente,
automaticamente, le aparecera un cuadro que indica que “El valor no es valido”, y tendra que
seleccionar lo que corresponda.

INFORMACION BASICA

Indicador NUmero Pregunios ANRY LOPEL
Reconoce sfuaciones que alecten el bisnestar propio o el da sus
:::;‘:'x 'I;'rzt':mooe S0 108 POVOHOs Samos Ve QU 10dos B _ compafieros y es copaz de pedir oyuda ¢ un aduito.
hola social 34 Se dﬁgoclm demas pmwnombloynoporwudm
Lo o 8l astucionte [ = otros sn dstineion para jJgar o hocer (a3
mismos octividades, depefidienco de sus gustos y preferencios.
ordenado los espocios y materiales que
Homiento | Lo o siestudiante reaita aeciones de bisn gl ¥ osoft Bxcel X 3
kocial motivacion propic, do (aseo personol, alimentacién, efc
| @ Valor no véilda. de o5 demas,
)::;‘T:m Bl olo estudionte inferumpe constontemerdile € usvaro solo puede introdudir dentos valores en esta celda. _‘ fmaviendose; toBiateo: 8T desarolo || AFIRMATIVO =
ntrocian Elolo estudiante & cuesta sequir las activid 5 Carcstar Ayuda obor tareas yo empezadas z ‘ |
hies en el q no participe de jos juegos con sus [ |
Lo social Lo o=l estudiante se ratrae y no porticipa dijactiv T Companeras y compane e e R ] | B B B ol
41 W ficpar en las acividades grupates. | |
2 Se encarga de toreas del hegar o de cuidado que nNo van acordes con |
— Bl ola estudionte se ve enla necesidad de Involucrarse en actividades | =wedad | |
loporates o de culdado. 3 | Reafiza tareos tuera del hogar como vender caramelos, exporiendoss o |
= | resgos. |
Imo Escolor | Elola estudiante faita racurrentemante a la escusla sn justificazién. A4 Falta almanaos Lna ver 4 la semana o [a escuslt sin justificacion. |
Asiste o closes desaseado o con indiclos de falta de higiene |
pracio 45| rererasomente, | |
tecaion Bl ola esfudiante presenta sefales de descuido y desproteccidn familar. - = t
L itor 46 La fomilia no ocwde o la escusla ni se comunica, no hacs seguimiento |
ael proceso educativo del estudiante. | ‘
| Lo o el estudiante hace astinciones dsciminatofias entre varones y o7 Excluye a compafieras/os de ciguna actividod, ergumentande que na ‘ |
mueres. pueden particieen porque son mujeras © porque son hombres 118 |
17 A A ash) \innta tArThA ARTAE SMARATAS & AINAL AAE AOMA 1A 111t L LA AL ASLIONTA RIS ATITAL_ AMBANATOLA ANDAS DAL AT A 41T 1
SE DE RESPUESTAS | Resumen de indicadores HSE Resumen de Escala HSE Resumen de indicadores FR Resumende .. (3 ‘ »

4.3. Unicamente cuando toda la data de la o el estudiante esté completa, es decir, se hayan registrado
sus respuestas, el botén de color rojo que indica “FALTA COMPLETAR” cambiard a “RESPUESTAS
COMPLETAS” en color verde.

Sin el mensaje de “Respuestas completas” la informacion no podra ser analizada, por lo que no podra
tener resultados de los estudiantes.
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INKIO  INSERTAR  DISENG DEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  POWERPIVOT Tniciat sesian LW
H54 £ Neo v
A 3 C o 3 f i -
1
$ t
3
4 INFORMACION BASICA
E Dimensitn ficalo Indicador Nomero Preguntat ARRY LOPEI
7 Rewpuesia No Bperado
go raconoce ics Que Mol e guston e s r s
-] LAY L | E Respuesia Bsperoda
9 E Autceoncepta “ Dbua 1o que s 16 gusia, terminar de llenar it ol
coroc: SP
B0 sstudionte recoroce [os CoIactaMiicas Que menol is guston de il 9 s e Gl e ke o @ Yo dejé en blonco
10 mimara S
B oo astudionts s reconoce o simisma ol cama valowo(al o partir do
s T8 10 COMO aras? 1! seda No Eaperad
n U3 CaraCtantions. = - = B L mhdoillad), ”mw -~ waeno
12 e AUtostNma 6 | Yoiula/o pusao: Levarms Ios dentes, Rowpuesia No Eperade
13 - Hoaestudian’a 10 03 CUSNTQ QUe 65 COPAZ 00 16azar 10180l y oTeptor 7 Y0 10MQ/0 pUS GO Vestima yo 5000, Respueria fiperada
4 fetos. L) Yo saita/o pueds: Penar mi cabelo. Respuesta Esperaca
15 9 Yo zollaro posde: Otdencr mis juguetes Respuesto Esperado
16 a MESTOAN 10 4Comn 1a santings sl te don un mgak? e dejo en bionco
17 HE Conciencia n $C4ma 18 s8ntinas 3l estas comendo v 16 coesd Respuedo Bsperada
emecional A ks tu v 3 s » 4o Baperad
18 £10% #Atudiante reconocs o emotiones de wi compaRars LRSI g TR0 PO V. s
19 13 4Camp se senfino tu anvgo o amigo il o invitan a gar? Respuesia Fxper
20 14 #18 pusde hacer dans [ugar con una palote’ Respuesto Bxperad:
B oo estudionta reconoce ¥tuaciones que ofecion i bienestor |
21 HSE Autecuidado 3 15| gTe pusde nacer sofiajuger con una terad Sespuerta iperada
2 f10 o evhudiante reconcce ¥iuacones de iege ¢ buacs ayuds 14 Pinta 11 respuat i gGué horics & extée sak/a v 1 encuentrar en peligo. Respuesia Bsperada
3
24
Dimerion Bicala Indic odor Ndmeto Pregu
25 Responder §i/No
26 Reguiocion 17 Faprmic wi ancio in hacens dafio nl hacer dafio a oios.
HSE e Lo 0 &l estuciant e FBOUIA SUS $MOCIINeS GON apaYo 48 LN aautd 18 £ copor de comunkics cOmo i@ sants ants dilerentss dluociones y
14 | | _pedrayiaasl o necesia,
20 18 LA LIESORTA IO A NI AL OO IO AL LI Penniama A 9 PIOOADA FIAIUALWGA W LIV OO Tl Derbinmas eatidianos <t
» Indice | BASE DE RESPUESTAS Resumen de indicadores HSE Resumen de Escala HSE Resumen de indicadoces FR Resumen de + ‘ ’

4.4. Luego seleccionar “Volver” para regresar al indice.

m INICIO  INSERTAR  DISENO DEPAGINA FORMULAS DATOS REVISAR  VISTA  POWERPIVOT

H54 S No
A B C D E F
1
2
3
4 INFORMACION BASICA
2 Indicador NOmero Pregunias
1 tu cuen:
¢ B o lo estudiante reconoce las caracierfsticas que mds e gustan de s L Norca Son cop i ks podes o g Oque K109
8 SRR 3 Dibujalo que mejor sobes hacer.
g9 HSE Autoconcepto 2 4 Dibuja fo gue mas te gusta.
o Bo lcoj::udionte reconoce las coracieristicas que menos le gustan de si 2 Marea aon color azullas partas de u cu quanotegy
mismo/o. ;
Bola estvdn?r?ie se teconoce g simismo{a) como valioso(a) o partir de 5 £Te gusta como erest
1 sus caractenmsiicas. 3 i A :
12 6 Yo soliia/o puedo; Lovarme los dientes.
HSE Autoestima - =R Lo u
13 B ola estudionte se do cuenta que es capaz de reclizor tareas y aceptar | 7 Yo solita/o puedo: Vestirma yo sola/o.
14 re1os. 8 Yo solito/o puedo: Peinar mi cabelio,
15 . ? _ Yosolita/o puedo: Ordenar mis juguetes
16 Y 10 :Como te sentirios si te don unregalo?
il nte fones,
17 HSE Conciencia ol esibannia meonoca Rt eor _ 11 2Como te sentirios si estos comendo y te coes? -
emocional v i amigo It jan |
18 B o lo estugiante reconoce as emocionss de sus companeras. 2 £ v vaniito L xamign o omiga nollerqqmrwgcr?
19 13 :Cémo se sentlia 1u amigo o amiga s la invitan a jugar?
20 4 #Te puede hocer dofio jugor conuno pelota?
B oo estudionte raconoce situacionss ofectan su blenestar. e —y
21 HSE Autocuidodo N VO i ) rcor o U - unsr e DISRRAICK. 15 _ ¢Te puede hacer dafio jugar con uno fiiera? -
2 B o lo estudiante recanoce situociones de riesgo y busca ayuda. 16 Pinta tu respuesta sQué harios 4 estas solo/a y te encuent|

5. Resultados de la encuesta

5.1. Botén “Leyenda”

Una vez que llend todas las respuestas de las y los estudiantes, ya esta listo para acceder a los resimenes de

resultados. En esa linea, a fin de recordar los resultados explicados en las orientaciones del documento, se
recomienda hacer click en el botén “Leyenda”.
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INA- FORMULAS DATOS REVISAR VISTA  POWERPIVOT
C D
PRIMARIA

Registro de
Respuestas

Iniciar sesion B4

v

J -

LEYENDA

@«

Resumen
Indicadores FR

Resumen
Indicadores HSE

Resumen Escala
FR

Resumen Escala
HSE

Resumen de
Resufiados

A continuacidn, podra visualizar la leyenda, la cual aplica para resultados individuales y grupales.

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Color Escala - Eslado Inferprefacién
“EN INICIO™ Lo o el estudiante presenta moyores dificudtades en el
[0-0.25] | desamolo de sus HSE.
“EN PROCESO" La o etestudionte presenta Igeras dificultades en el
026-074) | desarolo de sus HSE.
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Podra volver a la Base de Respuestas, haciendo click en la flecha “Volver”. De modo que, en todo momento
en que encuentre esta flecha “Volver”, haciendo click en ella podra ir a la Base de Respuestas.

5.2. Botén “Resumen Indicadores HSE”:

Haciendo click en este botdn ubicado en el indice, podra visualizar los puntajes por cada indicador de
habilidades socioemocionales, por cada uno de sus estudiantes. En la parte inferior de este apartado, podra
visualizar también el nimero de indicadores que se encuentran en estados de: “En inicio”, “En proceso” y

“Satisfactorio”.
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5.3. Botdn “Resumen Escala HSE”:

Haciendo click en este botdn ubicado en el indice, podrd visualizar los por cada una de las habilidades
socioemocionales, por cada uno de sus estudiantes. En la parte inferior de este apartado, podra visualizar
también el nimero de habilidades socioemocionales que se encuentran en estados de: “En inicio”, “En
proceso” y “Satisfactorio”, asi como un promedio general por estudiante.

INKIO  INSERTAR  DISERO DEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  POWERPIVOT iriciar vesion J
D4 Jo | Resultado Promedio del uula v
A B C D E J K
5
2
En Proceso 0.26 - 0.74)
3 sotitactodo 10751
4| - Escala Kasado P'r'""““ del | | ANRYLOPEZ  Estudiante2 | Estudiante 3 Estudionie4 | Estudiante 5 Estudiante 6 Estudiante 7_ Estu
s m aula o] o 5
13 HSE Camunicacivn Aserfiva
14 HSE Itabap en Equipo
15 HSE Empatia
16 HSE Resaiucion da Confictos
17 HSE Conclencio Social
|
18 HSE Comportamiento Prosocial
19
20 Indicadores ANRY LOPEZ Estudiante 2 | Esludiante 3 Estudiante 4 ! Estudiante 5 Estudiante é Estudiante 7 Estu
21 Promedio Escalo 0.79
22 0 0 [} 0 (V]
23 En Proceso ¢ 0 0 0 0
24 Safistactorio [} o 0 0 0
25 TOTAL 0 0 0 0 0 0 o
BASE DE RESPUESTAS | Aesumen de indicadores HSE | Resumen de Escala ToE | Hesumen de indicadores FR | Resumen de Escala I

5.4. Botdon “Resumen Indicadores FR”:

Haciendo click en este botdn ubicado en el indice, podra visualizar los puntajes por cada indicador de Factores
de Riesgo, por cada uno de sus estudiantes. En la parte inferior de este apartado, podra visualizar también el
numero de indicadores que se encuentran en estados de: “Alto riesgo”, “Riesgo moderado” y “Bajo riesgo”.
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5.5. Botdn “Resumen Escala FR”:

Haciendo click en este botén ubicado en el indice, podra visualizar los por cada una de los factores de riesgo
por cada uno de sus estudiantes. En la parte inferior de este apartado, podra visualizar también el nUmero de
factores de riesgo que se encuentran en estados de: “Alto riesgo”, “Riesgo moderado” y “Bajo riesgo”, asi

como un promedio general por estudiante.
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5.6. Botdn “Resumen de Resultados”:
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Haciendo click en este botdn ubicado en el indice, podra visualizar un resumen a modo general de los
resultados tanto por HSE como por FR de todos los estudiantes. Ademas, en este apartado podra visualizar un
promedio del puntaje general de la seccion sobre la cual esta registrando la informacion.
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Finalmente, en vista que es importante detectar a los estudiantes que se encuentran “En inicio” en el

desarrollo de HSE, se tiene una opcion para filtrar la data “De mayor a menor”. Seleccionando esta opcion,

podra visualizar en las primeras filas a los estudiantes que presentan mayor cantidad de habilidades

socioemocionales “En inicio”.
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Del mismo modo, en el cuadro resumen de factores de riesgo, es importante detectar a los estudiantes que

presentan “Alto riesgo”, por lo que, se sugiere seleccionar la opcion “De mayor a menor”, para que pueda
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visualizar en las primeras filas a los estudiantes que presentan mayor cantidad de factores de riesgo en “Alto

riesgo”.
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Esto permitira tomar decisiones y priorizar a los estudiantes que presenten mayores necesidades.
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