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AGEBRE2022-INT-0077420 

San Martín de Porres,  
 
OFICIO MÚLTIPLE N°              -2022-MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL02-AGEBRE 
 
Señor (a): 
Director(a) de Institución Educativa con JEC 
UGEL 02. 
 
Presente. – 

ASUNTO : Convocatoria a talleres del programa de fortalecimiento y 
sostenibilidad del Modelo de Jornada Escolar Completa 
de IIEE JEC. 
 

REFERENCIA : 
 

a) R.V.M. N°326–2019-MINEDU. 
b) M.M. N°0414-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR. 

 
De mi consideración: 
 
Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarle cordialmente, y en atención al documento de la 
referencia b), por el cual la Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana (DRELM), 
comunica que, en el marco de la  R.V.M. 326-2019: “Disposiciones para la implementación del 
Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para Instituciones Educativas 
Públicas del nivel de Educación Secundaria”, y continuando con las acciones de fortalecimiento 
de competencias profesionales a directivos, coordinadores pedagógicos y de Tutoría de las 
II.EE. con JEC de Lima Metropolitana, se ha programado la realización de cuatro talleres según 
el cronograma siguiente: 
 

N° TEMÁTICA FECHA HORA ENLACE 

Taller 
6 

Buenas Prácticas en las II.EE JEC 
(Buenas Prácticas) Intercambio 1 

13 
Setiembre 

6.00 pm.. a 

8.00 pm. 

 

meet.google.com/zwn-cavi-ijv 

 

Taller 
7 

 
“Trabajo Colegiado” 

 

21 
Setiembre 

 
5.00 pm. a 

7.00 pm. 

 
meet.google.com/den-tfzt-nmr 

 

Taller 
8 

“Sistematización y entrega de resultados 
del proceso de acompañamiento en la 

modalidad interna” 

 

19 
Octubre 

 
6.00 pm. a 
8.00 pm. 

 
meet.google.com/rva-npbc-qtn 

Taller 
9 

 

“Buenas Prácticas” (Intercambio 2) 
18 

Noviembre 
5.00 pm. 

a 

7.00 pm. 

 

meet.google.com/cji-riyq-cws 

 

Por lo que, se solicita comunicar a los Coordinadores Pedagógicos y de Tutoría, a fin de que 
puedan participar de las actividades programadas. 
 

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi 
consideración y estima personal.  
 

                                                         Atentamente; 
 

 
(firmado digitalmente) 

  
Lic. Violeta Huatuco Soto 

Directora de la Unidad de Gestión Educativa local Nº02 
VHS/D.UGEL.02 
BLIS/J.AGEBRE 
EAM/E.E 
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