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OFICIO MULTIPLE N.° 222 —2022— MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

Sefior (a)
Director (a) de la Institucion Educativa Publica de la Ugel02
Presente. —
Asunto : CONFERENCIA: EL TRABAJO INFANTIL, EL TRABAJO FORZOSO Y LA
TRATA DE PERSONAS, UN PROBLEMA QUE AFECTA A LA SOCIEDAD
Referencia : Resoluciéon Viceministerial 212 — 2020 MINEDU

Plan de Riesgo Social — POI/ASGESE -2022
ESSE2021-INT-

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y a la vez comunicarle que la Direccién de
Promocién y proteccién de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo del
Ministerio de Trabajo en articulacién con la Ugel02 formamos parte de la Mesa de Erradicacion al
Trabajo Infantil, en este sentido frente a la situacién de riesgo “Trabajo Infantil” se precisa que:

“Entiéndase por nifio y/o adolescente a todo ser humano con edad menor a los 18 afios. Trabajo Infantil
es todo trabajo que priva a los nifios su nifiez, su potencial y su dignidad, y que perjudica su desarrollo
fisico y psicolégico El Trabajo Infantil es fisica, social y moralmente perjudicial o dafiino para el nifio.”

En este sentido, como parte de las acciones preventivas se convoca a los directivos, docentes y tutores a
participar de la CONFERENCIA: EL TRABAJO INFANTIL, EL TRABAJO FORZOSO Y LA TRATA DE
PERSONAS, UN PROBLEMA QUE AFECTA A LA SOCIEDAD a fin de establecer acciones y estrategias
en el marco del Bienestar de los estudiantes.

El evento se realizara considerando: las siguientes precisiones:

Dia: 10 de junio 2022

Hora: 3.00 p.m.

Link de Inscripcién:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeJSc-
60HGHxohvIPSTsI7gnCsBoDMUeX3TOPN[8DX2PkbjyA/viewform

Hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi consideracién y estima personal.

Atentamente,

S = &
4 Sic. MARLENY LAZARO PORTA

Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo
ASGESE - UGEL 02 (*)

(*) Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones delegadas por la directora de la entidad. Lic. ANABEL ALICIA POMA PORRAS, mediante
Resolucion Directoral UGEL02 N°03661-2022 de fecha 01 de marzo del 2022.
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Campaiia virtual
#levantalusManosParaLlosNinos

Conferencia: El trabajo infantil,
el trabajo forzoso y la trata de personas,
un problema que afecta a la sociedad

B 10 de junio | (D 3:00 p. m. a 5:00 p. m.

@ Mayor informacion: eventosdppdisstO1@irabajo.gob.pe

Capacidad limitada BRI

Organiza: Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo - DRTPELM

"\ ‘M” BICENTENARIQ
Minkterio e Tobolo Slempre S5 2% oeLeerd
motion del Empleo t con elpueblo // /‘“\?\ 2021. 2024
i\

Lte 02. Jiren Alfonso Bernal Montoya Mz B1, San
voww.ugel02.gob pe | Martin de Porres 15103, Lima 31, Peru.
Tetéf: (511) 615 5800. anexo: 160 39



