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OFICIO MULTIPLE N.° 168 —2022— MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

Sefior (a)
Director(a) de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la Ugel02.
Presente. —
Asunto : DIFUSION DEL MATERIAL DE LA CAPACITACION “LINEAMIENTOS A

INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANTE UN CASO DE COVID-19”

~: Resolucion Ministerial N°212 — 2020 MINEDU
Referencia  Plan de Tutoria y Orientacién Educativo — Linea de Salud- 2022
OFICIO MULTIPLE N°142-2022-MINEDU/NMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE-ESSE

ESSE2022-INT-0042559

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en el marco del Plan de trabajo
de Tutoria y Orientacién Educativa y Convivencia Escolar - 2022 de la UGEL 02 se remite el material
de trabajo utilizado en la capacitacion convocada con Oficio N° 142- 2022-UGEL.02-ASGESE:
CAPACITACION “LINEAMIENTOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANTE UN CASO DE COVID-
19" realizada el 21 y 22 de abril 2022, a las 3:00 p.m., a través de la plataforma Microsoft Teams.

En este sentido, se remite el material (PPT) a fin de que contribuya en garantizar la proteccion de la
salud de los escolares y promover una cultura de salud en la comunidad educativa.(anexo)

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresar los sentimientos de mi especial

consideracion.
Atentamente,

, ~Tic. MARLENY LAZARO PORTA
Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo

ASGESE - UGEL 02 (¥)

(*) Se suscribe el presente documento en mérito a las facultades y atribuciones delegadas por la directora de la entidad. Lic. ANABEL ALICIA POMA PORRAS,
mediante Resolucion Directoral UGEL02 N°03661-2022 de fecha 01 de marzo del 2022
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