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PRECISIONES PARA LA CONFORMACION DE LOS COMITES DE GESTION
ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION

BASICA EN EL MARCO DE LA RM 189-2021-MINEDU

BASE NORMATIVA:

a)
b)

c)

)

k)

o)

Constitucion Politica del Peru.
Ley N° 27337, Ley que aprueba el Nuevo Cdédigo de los Nifios y Adolescentes

Ley N° 27558, Ley de Fomento de la Educacion de las Nifias y Adolescentes
Rurales.

Ley N° 27818, Ley para la Educacion Bilingte Intercultural.
Ley N° 27942, Ley de Prevencién y Sancion del Hostigamiento Sexual.
Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 28628, Ley que regula la participacion de las asociaciones de padres
de familia en las instituciones educativas publicas.

Ley N° 30021, Ley de promocion de la alimentacion saludable para nifios,
nifias y adolescentes.

Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las
instituciones educativas

Decreto Supremo N° 004-2006-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley que
regula la participaciéon de las asociaciones de padres de familia en las
instituciones educativas publicas.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N° 006-2016-MINEDU, que aprueba la Politica Sectorial de
Educacion Intercultural y Educacioén Intercultural Bilingle.

Decreto Supremo N° 017-2017-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30021, Ley de promocion de la alimentacion saludable para nifos, nifias y
adolescentes.

Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos
para la Gestiéon de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencion de la
Violencia Contra Nifas, Nifios y Adolescentes”.

Decreto Supremo N° 013-2018-MINEDU, que aprueba la Politica de Atencion
Educativa para la Poblacién de Ambitos Rurales

PRESENTACION

El presente documento esté dirigido a las instituciones educativas publicas de la UGEL
02 en atencidn a la Resolucion Ministerial N°189-2021-MINEDU “Disposiciones para
los comités de gestion escolar en las instituciones educativas publicas de educacion
basica” con la finalidad de que la comunidad educativa cuente con consideraciones
generales que permitan implementar la ejecucién de las practicas propuestas en los
Compromisos de Gestion Escolar.

COMITES DE GESTION ESCOLAR

3.1 Son los érganos que se conforman en las Il.EE. y tienen como responsabilidad
ejecutar las practicas propuestas en los CGE 3, 4 y 5. Cada uno representa un area
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especializada con funciones asociadas a responsabilidades y competencias
especificas.

e Comité de gestidon de condiciones operativas: gestiona las practicas
vinculadas al CGE 3, tales como: la matricula, la asistencia de estudiantes y
del personal de la |.E., los riesgos cotidianos, de emergencias y desastres, el
mantenimiento del local, el funcionamiento adecuado del quiosco, cafeteria o
comedor escolar, segun sea el caso y de acuerdo a la normatividad vigente,
las intervenciones de acondicionamiento, el inventario y la distribucion de
materiales y recursos educativos, el acceso a la comunicaciéon (lenguas
originarias, lengua de sefias peruana u otras) y la provision de apoyos
educativos que se requieran en un marco de atencién a la diversidad, etc.
Concentra funciones y competencias ligadas al desarrollo de capacidades para
gestion del riesgo (a través del uso de dispositivos de seguridad, senaléticas,
extintores, botiquines, tablas rigidas, megafono, baldes con arena, etc.),
logistica, gestion financiera, contratacién, mantenimiento del local y de los
materiales, inventario, entre otros. Asimismo, en caso de que la IE cuente con
personal administrativo, las responsabilidades asumidas por este comité
deben estar articuladas con las acciones que dicho personal viene ejecutando
como parte de sus funciones de apoyo a la gestién escolar.

El Comité de Gestion de Condiciones Operativas esta conformado por los siguientes
integrantes:

- Director/a de la |E.

- Un/a (1) representante de las y los estudiantes.

- Un/a (1) representante del CONEI.

- Un/a (1) representante de los padres y madres de familia, tutores legales
0 apoderados/as.

- El/la presidente de APAFA.

- Dos (2) representantes del personal administrativo, cuando se cuente con
personal administrativo en la IE.

- Un/a (1) representante del personal docente.

- Responsable de Gestion de riesgo de desastres.

En el caso del/lla representante del CONEI, puede ocupar el cargo el/la representante
correspondiente al personal administrativo en dicho consejo. En caso exista otro miembro del
CONEI entre los demas integrantes del Comité, este no puede ser designado como
representante del CONEI.

En caso exista el cargo de subdirector/a en la IE, el Comité de Gestion de Condiciones
Operativas puede determinar la incorporacién de las y los subdirectoras/es. Para la realizacion
exclusiva de la funcioén referida al proceso de racionalizacion (funcién 12), se debe incorporar
a un representante de los auxiliares de educacion, en caso hubiera en la IE.

e Comité de gestidn pedagdgica: gestiona las practicas vinculadas al CGE 4,
tanto aquellas orientadas a promover el aprendizaje y desarrollo profesional de
los docentes, asi como aquellas orientadas al disefio, implementacion vy
organizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Concentra
funciones y competencias ligadas a la organizacion de espacios de
interaprendizaje profesional y de trabajo colegiado, el monitoreo y
acompafiamiento de la practica docente, el desarrollo profesional docente, la
planificacién y adaptacion curricular, la evaluacion de los aprendizajes, el
monitoreo del progreso de las y los estudiantes a lo largo del afio y la
calendarizacién del tiempo lectivo.

El Comité de Gestién Pedagdgica esta conformado por los siguientes integrantes:

- Director/a de la |E.
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- Subdirectoras/es de la IE, cuando exista el cargo.

- Un/a (1) representante del CONEL.

- Un/a (1) representante de los padres y madres de familia, tutores legales o
apoderados/as.

- Un/a (1) representante del personal docente por nivel o ciclo.

o Comité de gestidon del bienestar: gestiona las practicas vinculadas al CGE 5,
tales como la generacidon de acciones y espacios para el acompafamiento
socioafectivo y cognitivo, la gestion de la convivencia escolar, la participacion
democratica del personal de la IE y de las y los estudiantes en decisiones clave,
la participacioén de las familias en la elaboracién de los instrumentos de gestion,
la disciplina con enfoque de derechos, la promocién de una cultura inclusiva
que valore la diversidad, la atencion a situaciones de conflicto o violencia, la
prevencion de casos de violencia, la promocion del bienestar, etc. Concentra
funciones y competencias ligadas a la gestion de espacios de participacion,
elaboracién participativa y difusion de las normas de convivencia de la |.E.,
gestion de la prevencion de la violencia escolar, atencion oportuna a casos de
violencia, restitucion de la convivencia y resolucion de conflictos y gestiéon de
la red institucional de proteccion junto con otras instituciones.

El Comité de Gestion del Bienestar esta conformado por los siguientes integrantes:
- Director/a de la IE.
- El/la coordinador/a de tutoria.
- Ella responsable de convivencia.
- Ella responsable de inclusion.
- Un/a (1) representante de los padres y madres de familia, tutores legales
- Un/a (1) representante de las y los estudiantes.
- Un/a (1) psicélogo, cuando exista el cargo en la IE.

En el caso de las I.LEE. con menos de diez (10) secciones, se aplican las siguientes
consideraciones:

e 1L.EE. unidocentes: el/la director/a asume las responsabilidades y el CONEI apoya en
el cumplimiento de las distintas funciones de los comités. Los representantes de APAFA,
de madres y padres de familia, tutores legales o
apoderados/as y de estudiantes se mantienen.

o ILEE. multigrado de hasta cinco (5) secciones: cada comité se conforma con el/la
director/a y un/a representante del personal docente y/o administrativo, en caso se
cuente con personal administrativo. Las/los representantes de APAFA,;
madres y padres de familia, tutores legales o apoderados/as; estudiantes y CONEI se
mantienen.

e 1LEE. polidocentes completas con seis (6) a diez (10) secciones: cada comité se
conforma con el/la director/a de la IE y dos (2) representantes del personal docente y/o
administrativo, en caso se cuente con personal administrativo. Las/los representantes de
APAFA; madres y padres de familia, tutores legales o apoderados/as; estudiantes y
CONEI se mantienen.

3.1.Comités en articulacion con otros sectores

3.1.1. Comité de Alimentacion Escolar (CAE)
El Comité de Alimentacion Escolar (CAE) se conforma en cada IE publica,
independientemente si forma parte de una Red, o programa educativo no
escolarizado publico de nivel inicial, primaria o secundaria de educaciéon basica,
que recibe el servicio alimentario del PNAE Qali Warma adscrito al MIDIS.

Las funciones del CAE se especifican en la normativa vigente de la materia. El CAE
forma parte del Comité de Gestion de Condiciones Operativas. Sus integrantes son
designados entre quienes conforman el Comité de Gestion de Condiciones
Operativas, siempre que sea posible. En caso no se logre completar la
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conformacion del Comité, puede invitarse a mas integrantes para cumplir con lo
establecido. Deben ser minimo tres (3) y maximo cinco (5) integrantes. Estos son:

- Presidente: el/la director/a o responsable del programa.

- Secretario: representante del personal administrativo o personal docente.

- Vocales: maximo tres (3) integrantes representantes de madres y padres de familia,
tutores legales o apoderados/as de la IE que corresponda, elegibles entre las
siguientes opciones:

1. Integrantes del CONEI

2. Miembros de la APAFA

3. Madres o padres de familia, tutores legales o apoderados/as elegidos entre
los representantes de los Comités de Aula.

4. Persona vinculada directamente al servicio alimentario designada por el
director.

IV. RESPONSABILIDADES DEL DIRECTIVO DE LA IE

e Liderar el procedimiento de conformacion de los Comités de Gestion Escolar.

e Convocar, organizar y delegar tareas o actividades a los integrantes de los Comités de
Gestion Escolar, segun sus respectivos roles, acordados entre los mismos integrantes,
para el cumplimiento de las funciones de los comités, en concordancia con lo establecido
en el marco normativo vigente.

e Aprobar mediante Resolucion Directoral, o la que haga sus veces, la conformacion de
los Comités de Gestion Escolar, o sus respectivas actualizaciones de integrantes,
especificando los datos de los integrantes, dentro de los plazos establecidos para dicho
fin; asi como comunicar y remitir a la UGEL la Resolucién Directoral aprobada. Se podra
emitir una sola Resolucién Ministerial que apruebe la conformacion de los Comités en
conjunto, en tanto los plazos para su conformacién coincidan.

e Comunicar a la comunidad educativa la conformacion de los Comités de Gestion Escolar,
los integrantes que la conforman y sus respectivas funciones; a través de formatos y
medios que faciliten su comprensioén; e incorporar dicha informacién en el Reglamento
Interno de la IE.

e Liderar y dirigir la implementacion y el desarrollo de las préacticas de gestién de los
Comités de Gestidon Escolar, en funcién de las caracteristicas, las necesidades y los
recursos disponibles de la IE, para el desarrollo de los aprendizajes de las y los
estudiantes.

o Establecer alianzas o0 mecanismos de articulacién o cooperacién con organizaciones,
instituciones, autoridades u otros actores del contexto que respondan a las necesidades
identificadas en el diagndstico y caracteristicas de la IE con la finalidad de lograr sus
objetivos.

e Gestionar los recursos humanos y econémicos de la IE en concordancia con las normas
especificas aplicables.

e Rendir cuentas a los integrantes de la comunidad educativa respecto al logro de los
aprendizajes y otros resultados de la gestion escolar de la IE; con relaciéon a la
implementacién de las funciones de los Comités de Gestion Escolar.

V. SOBRE LA IMPLEM!ENTACION DE FUNCIONES Y CONFORMACION DE LOS
COMITES DE GESTION ESCOLAR

Para la implementacion obligatoria de los comités de gestién escolar en el 2022, el Ministerio de
Educacién aprobara mediante Oficio una guia que brinde herramientas a las Il.LEE. con la
finalidad de operativizar las funciones de los Comités de Gestion Escolar. La guia incluira
orientaciones relacionadas a las actividades, tareas y protocolos de accion necesarios para llevar
a cabo las funciones de cada comité, de acuerdo con la normativa vigente.



