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San Martin de Porres, 30 de marzo 2021

OFICIO MULTIPLE N°_ 194 —2021—- MINEDU/VMGI/DRELM-UGEL.02- AGEBRE

Seniores:
Directores de las IIEE publicas de la jurisdiccion de la UGEL 02

Presente.-

Asunto: Formato para los informes mensuales de las actividades realizadas
por los docentes y auxiliares de educacién de las IIEE de la UGEL 02

Ref. RVM N° 273-2020-MINEDU

Oficio Mdltiple N° 00049-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDDDITEN.

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en mérito a la RVM N° 273-
2020-MINEDU, en el numeral 5.5.2. Monitoreo a la practica pedagdgica, a través del
cual el Ministerio de Educaciéon dispuso que, el ultimo dia habil de cada mes, los
docentes deben presentar un informe digital mensual de las actividades realizadas
dando cuenta del trabajo remoto realizado al director de la IE, o al que hace las veces
de director en los programas educativos segun corresponda.

Al respecto, la presentacién de los informes mensuales de las actividades realizadas
por los docentes y auxiliares de educacion de las IIEE de la UGEL 02, sera de acuerdo
al formato 1 establecido en el Oficio Mdltiple N° 00049-2020-MINEDU/VMGP-
DIGEDDDITEN, siendo utilizado también como insumo por el director para llenar los
formatos establecidos en los Anexos 3 y 4 de la Resolucion de Secretaria General N°
326-2017-MINEDU, dando cuenta del trabajo remoto realizado, asi como para
consolidar esta informacion, la cual sera solicitada con la finalidad de monitorear la
implementacién del servicio educativo.

Por lo expuesto, sus despachos deben comunicar a todo el personal docente y auxiliar
de educacién, a fin de que presenten su informe hasta el Ultimo dia habil de cada mes,
cuyo formato adjuntamos al presente.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente;

Lic. ANABEL ALICIA POMA PORRAS
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 02

AAPP/DUGEL02
BLIS/JAJEBRE
YGT/EEBE

Jr. Antdn Sanchez n.® 202
www.ugell2.gob.pe | San Martin de Porres. Lima 31, Peru.
(511) 6155800 Anexo: 16039
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Formato 1

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA PROFESORES Y
AUXILIARES DE EDUCACION

Consideraciones atener en cuenta:

a) El objetivo de este informe es describir las actividades realizadas durante el mes para ser revisado por el
director/a con el fin de programar y proponer, de manera conjunta con el equipo docente, las mejoras en la
prestacion del servicio del mes siguiente. Es utilizado también como insumo por el director para llenar los
formatos establecidos en los Anexos 3 y 4 de la Resolucién de Secretaria General N° 326-2017-MINEDU.

b)  Los informes quedan en el archivo digital o fisico de la direccién, como sustento que valida la carga laboral
asumida, el cual podria ser requerido por la UGEL o el especialista de educacién como parte del monitoreo,
sequn las condiciones y posibilidades reales de envio en el territorio, sin afectar las disposiciones de
aislamiento social obligatorio.

c) Entanto se realice el trabajo remoto, se recomienda el uso del presente formato para la presentacion del
informe mensual. Es aplicable a profesores y auxiliares; por lo cual, deben hacer referencia a las actividades
gue correspondan de acuerdo al cargo que estan ejerciendo.

d) Asi mismo, para el caso de los profesores con méas de una seccién en el nivel primaria, mas de un area
curricular o secciones a su cargo en el nivel de secundaria, los profesores de AlP, la modalidad de EBA,
EBE, ETP, de los programas educativos y de aquellos que por la naturaleza de su cargo y funcién no tienen
alumnos o seccién a cargo, profesoras/es coordinadoras de PRONOEI, de ODEC/ONDEC; asi como los
auxiliares de educacion, pueden adecuar este formato en coordinacion con el Director/a de la IIEE o quien
haga sus veces.

e) Elreporte tiene periodicidad mensual. Se entregan al Director de la IIEE o quien haga sus veces en las
fechas establecidas en la RVM 097-2020-MINEDU, segun el o los medios acordados para el envio, sin
afectar las disposiciones de aislamiento social obligatorio, en tanto duren dichas medidas.

f) No es obligatorio incluir evidencias para sustentar las actividades descritas por el profesor o auxiliar. Si el
docente lo considera necesario y su envio es posible, puede anexarlas al presente informe segin los
medios acordados con el Director/a de la IIEE o quien haga sus veces.

1. DATOS GENERALES

1.1. DRE/GRE 1.2. UGEL

1.3. Modalidad / Il.EE. 1.4. Nivel (el que corresponda)

. 1.6. Especialidad (la que

1.5. Nombre y apellidos del profesor/a. corresponda)

1.7. DNI 1.8. Mes y afio

1.9. Ndmero de celular 1.10.Correo electronico

1.11. Area (de corresponder) 1.12. Seccién/es:

1.13. Area (de corresponder) 1.14.Seccion/es (de corresponder)

1.15. Area (de corresponder) 1.16.Seccion/es (de corresponder)
1. ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1 )atos de mes
Nivel/Area [ ‘ Estudiantes acompariados
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Acompafiar a los estudiantes* Gradoy N° de 1vez 2 Tres | Masde No
en sus experiencias de Seccion | estudiantes al | veces | veces tres acompafiado
mes al al mes | vecesal s

aprendizaje mes mes

indicar del total de
estudiantes a su cargo, el
namero de estudiantes a

quienes ha podido acompafar
en su aprendizaje.

Nota: Afiadir més lineas de
tener mas aulas a su cargo

En el caso de estudiantes no acompafiados, explicar las dificultades que han impedido este acompafiamiento y alguna accién posible
para ayudar a los estudiantes frente a estas dificultades.

* O . . . . .
Acompafiamiento al estudiante. Conjunto de acciones coordinadas por un profesor o un grupo de profesores de manera colegiada, de manera

remota o presencial, con el propésito de responder a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes cuando estas no han podido ser resueltas por el
estudiante de manera auténoma. (numeral 4.1 de la RVM N° 093-2020-MINEDU)

Actividad 2 Datos del mes

Adecuacion* o adaptacion** de | Indicar en qué actividades trabajadas seglin programacién de 3Aprendo en casa’ hizo
actividades y/o generacién de | adecuaciones o adaptaciones y/o entregd material complementario:

materiales complementarios.
Indicar las actividades que hayas

adecuado _° adaptado y, de ser.el €as0, | pe ser el caso, indicar qué actividades adicionales a las de Aprendo en Casa ha propuesto a
los materiales complementarios que | sys estudiantes y qué materiales complementarios ha sugerido.
hayas generado.

Nota: Adecuar el cuadro de tener
mas de un grado o area a su
cargo

*Adecuacion: Hace referencia a la accién de adecuacion de las actividades de Aprendo en casa a las caracteristicas y demandas socioecondémicas,
linguisticas, geograficas y culturales de cada region mediante un trabajo colegiado. (CNEB, p.185) **Adaptacién: hace referencia a los estudiantes
con NEE. (CNEB, p.37)

Actividad 3 Datos del mes (desarrollar un cuadro por cada aula o area curricular a su cargo)
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Revisién de evidencias* (que han | Mencionar, a partir del analisis que realizé de las evidencias generadas por sus estudiantes,
sido posibles de enviar y recibir) y | aquellos aspectos que con més frecuencia han sido objeto de retroalimentacion de su parte.
retroalimentacion* a estudiantes. Sefiale cémo realizé la retroalimentacion a sus estudiantes para apoyarlos en el desarrollo de
las competencias (puede ejemplificar indicando el tipo de informacién brindada o algunas

Nota: Adecuar el cuadro de tener preguntas formuladas).

maés de un grado o &rea a su cargo.

*Evidencias. Producciones y/o actuaciones realizadas por los estudiantes —en situaciones definidas y como parte integral de su proceso de aprendizaje—
mediante las cuales se puede interpretar e identificar lo que han aprendido y el nivel de logro de la competencia que han alcanzado con relacién a los
propésitos de aprendizaje establecidos, y como lo han aprendido (RVM 094-2020-MINEDU)

*Retroalimentacion. Consiste en devolver a la persona, informacion que describa sus logros o progresos en relacién con los criterios de evaluacién. Una
retroalimentacion es eficaz cuando se observa las actuaciones y/o producciones de la persona evaluada, se identifica sus aciertos, errores recurrentes y
los aspectos que mas atencion requieren; y a partir de ello brinda informacion oportuna que lo lleve a reflexionar sobre dichos aspectos y a la busqueda
de estrategias que le permitan mejorar sus aprendizajes (RVM 094-2020-MINEDU)

Actividad 4 Datos del mes

Trabajo colegiado y coordinacion | Acciones de coordinacion con el director o equipo directivo
con el director o equipo directivo

Nombrar las acciones de
coordinacion y los temas en torno a

los cuales giro el trabajo colegiado. temas en torno a los cuales gir6 el trabajo colegiado

Actividad Datos del mes

Otras actividades realizadas

Si considera necesario reportar otras
actividades realizadas, utilizar este
espacio.

BALANCE GENERAL DE LA EXPERIENCIA EN EL MES

Mencione las sugerencias que usted o
Mencione los logros que considera Mencione las dificultades que las instancias de gestion podriamos
alcanzd realizando el trabajo remoto | experiment6 realizando el trabajo remoto implementar para mejorar el trabajo

remoto el mes siguiente

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0081496
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