COMUNICADO

El comité de contratacién de profesionales de la salud, aprobado a través de la RDR N° ............ ,
tiene a bien informar que mediante la R.V.M N° 287-2019-MINEDU, se dispuso la aprobacion
de la Norma Técnica que regula el proceso de contratacién de personal administrativo, la cual
establece mediante el numeral 5.2.1.7, que el expediente de presentacién debe contener lo
siguiente:
1. Solicitud dirigida al comité de contratacién, precisando el cargo al que postula.
Declaracién Jurada - ANEXO 05
3. Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacién requerida para la evaluacion de los
criterios establecidos. La experiencia laboral se acredita con:
i) El contrato con sus respectivas adendas
ii) Constancias de prestacién de servicios y/o certificado de trabajo
iii) Boletas de pago
4. Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificados registrados.
5. Documento oficial por la autoridad competente, que acredite su condicién de Licenciado de las
fuerzas Armadas o Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda.

N

EL COMITE.

San Martin de Porres; 16 de diciembre 2020

Area de Recursos Humanos

Unidad de Gestion
Educativa Local N.° 02

J"g‘%
‘éﬂ PERU | Ministerio
- de Educacién




[Ny Dencrnacin 08| SO0 rermsn

NoTe Gew regata o procese de cordialacos de
porsooal strecelvsine. D20 of rEgean laboral ool
Decrety Legsiatvo N 270 on s sedes
ehrarisiratves de las Oescoores Negonaks <o
Educason, Useiases de Caaidn Eoucatraa Locd
Insthocores Educativis, anfos vy Esdueln o

Eusesion Superior Pubdons”

!
J

anexos 287-2018 -MINEDU

DECLARACION JURADA PARA CONTRATACION
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DECLARO BAJO JURAMENTO:

o Tener busna conducta

e Gozar de buena salud fisca y mental que permaa epecer ¢ carngo al gue postulo

e No tener antecedentes penales, policales ni dSciies

e Nahaber sido sancionado admimistrativamenie con destitucon en ks Jmos cnco (05) alos

ala fecta

e No haber sido condenaco por la comision de los delics contrs i kbenad sexual delos de
terronismo, colaboracidn con e lerronemo, afitacdn & arganeacdn terrorista, nstigacion,
rechaamiento (KCilo g6 personas, apclogia del lerroramo, rafico ficto de drogas

e No tener la condicion de processdo ¢ Pwvesligado por los deflos de termorisma, delilos de
violacion de ia thenad sexusl y delinos da trafico licha de drogas

e No estar cumplendo 3ancidn dacpinaia de suspension

e No estar cumplendo condena condicional por delto doloso o haber sido suspendiic @
wnhabinado judicaimente.

ﬁ;ﬁﬂ;: * No tenor reacion de paremesco hasia el cuatto grado de comangunidad. segundo de

i‘ \\ afirvcad, por razin de matrknonio, uniin de hecho ¢ Comviventia, can aigan miembro del

: CION | Comité de Canratacian ¢ con cuaiquier funcionarno, drectivo, servidor pablico y/o personal

\. ’y de confianza oo & Instancia de Geston Educatva Descentralzada que tenga injénercis
N L directa o ingirecta en el proceso de seleccion de personal.

o L8 veracidsd de 3 nformacdon y de la documentacion que adunto
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