COMUNICADO

Proceso de Renovacién de Contrato Docente
Unidad de Gestién Educativa Local N°02

Oficio Mdltiple N°46-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL02-ARH-EAP

que cuente con su Cuadro
de Horas aprobado

NUMERAL PROCEDIMIENTO RESPONSABLE PLAZOS
Presentar desistimiento a
la evaluacion de Desde el
10.1 desempefiio docente ante Profesor 02/12/2020 hasta
' la direccion de la IE o un dia antes de la
UGEL, segun corresponda evaluacion
(Anexo 13)
Evaluacion el desempefio Comité de -
10.4 laboral del docente Evaluacion de Ia,s In_|(:|a_: 03/12/2020
. [I.LEE/UGEL segun | Finaliza: 11/12/2020
contratado del servicio
corresponda
Para el nivel Iniciay
y Primaria Director,
Evaluacion Elevar a la UGEL el oficio | coordinador o
del 10.13 de Jefe de Gestion Inicia:  14/12/2020
desempefio ' propuesta de contrato de | Pedagogica de Finaliza: 18/12/2020
laboral del servicio docente para el la IE, seguin
docente afio corresponda
Lectivo siguiente.
Para el nivel Secundaria
y EBA Ciclo Avanzado.
Elevar a la UGEL el oficio | Director,
de coordinador o
10.13 propuesta de contrato de Jefe de Gestion Inicia:  04/01/2021
' servicio docente para el Pedagdgica de Finaliza: 08/01/2021
afo la IE, segun
Lectivo siguiente, una vez | corresponda
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