
 

AGEBRE2020-INT-0077504 

San Martín de Parres, 20 de noviembre de 2020 

 

OFICIO  MÚLTIPLE Nº 510 -2020/MINEDU/DRELM/UGEL.02-AGEBRE 

 

Señor(a): 

Director(a) de la Institución Educativa con JEC 

Focalizada por el CFID en Lima Metropolitana 

Presente. - 

 

ASUNTO         :   Comunica el cronograma de la última fase del 

Ciclo de formación interna denominada 
"Recolección de evidencias y balance de la 
práctica pedagógica" 

 

REFERENCIA:    a)RVM N° 132-2019-MINEDU 

        b)MEMORANDUM MÚLTIPLE N° 0371-2020 
MINEDU/VMGI-DRELM-DIR 

 

De mi mayor consideración: 

 

Tengo a bien dirigirme a usted a fin de hacerle l legar mi saludo cordial 
y al mismo tiempo, en atención a los documentos de la referencia, 
comunicarles que la Dirección de Formación Docente en Servicio, en 
el marco de la implementación del Ciclo de Formación Interna, dirigido 
para Docentes de Instituciones Educativas Públicas que implementan 
el modelo de servicio educativo Jornada Escolar Completa 2019, 
presenta el cronograma de las actividades correspondientes a la última 
fase del Ciclo de formación interna denominada "Recolección de 
evidencias y balance de la práctica pedagógica".  

 

Al respecto, comunicamos a usted, el cronograma y la l ista de IIEE 
focalizadas por el Ciclo de Formación Interna Docente y así hacer 
efectivo su cumplimiento en las fechas programadas.  

 

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi 
especial consideración. 

 

 

 

 

 

 
Lic. ANABEL ALICIA POMA PORRA 

Directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N.°02 
AAPP/DUGEL02 
BLIS/JAGEBRE 

capg/EEAGEBRE 

 

 

 



 

ANEXO 1 

 

 

 

 

Es importante haber ejecutado las estrategias formativas: ACOMPAÑAMIENTO INTERNO ENTRE 

PARES, SESIONES CLINICAS Y REUNIONES DE TRABAJO COLEGIADO. Asimismo, tener todas 

las evidencias registradas en el aula virtual de la IE en relación con el CICLO DE FORMACIÓN 

INTERNA. 

ACCIONES PARA LA FASE 05: BALANCE Y RECOLECCIÓN DE EVIDENCIAS DE LA 

PRÁCTICA PEDAGÓGICA 

Del 16 de noviembre al 11 de diciembre 2020 

ACTIVIDAD PROPÓSITO 
RECURSOS Y/O 

MATERIALES 
PRODUCTO 

Réplica del III 

Workshop: 

“RECOLECCIÓN, 

ANÁLISIS DE LAS 

EVIDENCIAS Y 

BALANCE DE LA 

PRÁCTICA 

PEDAGÓGICA” 

 

 

Fortalecer las competencias 

profesionales docentes a través 

de la evaluación integral y 

formativa respecto a la 

implementación de la pauta de 

trabajo común que permita 

reconocer logros y asumir 
compromisos para la mejora 

continua de la práctica 

pedagógica y el fortalecimiento 

de las comunidades 

profesionales de aprendizajes en 

el marco de la estrategia 

Aprendo en casa. 

PPT del III Workshop 

Formato de matriz de 

balance de la 

implementación de la 

PTC 

Acta:Réplica del  III 

Workshop  

 

Aplicación de 

instrumentos – 

evaluación 360 °. 

 Brindar las 
orientaciones a los 
docentes para que 
completen los 
cuestionarios sobre 
la implementación 
de la   pauta de 
trabajo común. 

 Los docentes 
completan los 
cuestionarios que se 
encuentra en el aula 
virtual del CFI. 

Recabar información de los 

actores de la comunidad 

educativa sobre la 

implementación de la pauta de 

trabajo común para la 

presentación de la matriz de 
balance. 

 

 

Aula virtual: 

http://formacionenservi

cio.perueduca.edu.pe/a

ulavirtual/course/index.

php?categoryid=358 
 

Cada docente contará 

con su usuario y 

contraseña. 

Acta: Orientaciones 

para el desarrollo del 

balance y 

recolección de 

evidencias. 

Elaboración   de la 

matriz de balance de la 

implementación de la 

PTC. 

Recolección y análisis de 

evidencias para el  balance. 

Detectar las fortalezas, 

oportunidades de mejora para así 

establecer luego los 

compromisos. 

Formato de matriz de 

balance de la 

implementación de la 

PTC.  

Matriz de balance de 

la implementación 

de la PTC.  

Comunicación de  los 

resultados a la 

comunidad educativa 

Fortalecer la identidad y 

compromiso por la mejora de la 

práctica pedagógica y el logro de 

los aprendizajes.  

 

Matriz de balance de la 

implementación de la 

PTC a nivel 

institucional. 

Acta de balance del 

Ciclo de 

Formación 

Interna. 

http://formacionenservicio.perueduca.edu.pe/aulavirtual/course/index.php?categoryid=358
http://formacionenservicio.perueduca.edu.pe/aulavirtual/course/index.php?categoryid=358
http://formacionenservicio.perueduca.edu.pe/aulavirtual/course/index.php?categoryid=358
http://formacionenservicio.perueduca.edu.pe/aulavirtual/course/index.php?categoryid=358


 

 

 

 
 

 


