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Resolucion Viceministerial
N°220 -2019- MINEDU

Lma, 2 § AGD 2018

VISTOS, el Expediente N* 110305-2019, los informes técnicos contenidos en el
referido axpadiente, el Informe N* 1055-2018-MINEDU/ISG-0GA] de ia Oficina General
de Asesoria Jurldica, y,;

CONSIDERANDO:

Gue, el artlculo 78 de la Ley N* ZBD44, Ley Genersl de Educacion, establece
que &l Ministeric de Educacién es el érgano de! Goblemo Nacional que tiene por
finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacién, cultura, recreacitn y deporie,
&n concordancia con la politica general ded Estado:

Que, ol lileral a) del articulo 80 de la referida Ley sefiala que o= funcién del
Minigteric de Educacion, definir, dirigir, regular y evaluar, en coordinadidn con las
regicnes, la poiltica educativa y pedagogica nacional, y establecer politicas especificas
de equidad;

Que, las adividades educativas deben desarrollarse en & respectivo afo
escolar, dentro del marco establecido en la Ley N® 28044 y su Reglamente, aprobade
por Dacreto Supremo MN* 011-2012-E0;

Gue, medlante Oficic N° 00455-2019-MINEDUNVMGI-DIGE, la Direccidn
General de Calidad de la Gestidn Escolar remitid al Despacho Viceministerlal de
Geetidn Institucional el Informe N 00564-2019-MINEDUNMGI-DIGC-DIGE suseriio de
manera conjunta por los drganos involucrados, el cual fue complementado con el
Informe N* 00526-2019-MINEDUNMG-DIGC-DIGE, medianie los cuales se sustenta
la necesidad de asprobar la Norma Técnica denominada “Orientaciones para el
desamelle del Afo Escolar 2020 en Instituciones Educalivas y Programas Educativos
de la Educacidn Basica™, cuyo objetive es odentar a los equipos directivos y demds
integrantes de (& comunidad educativa de las Inslituciones educativas y programas
educativos de la Educacion Basica, en las acciones que garanticen el desarmolio dptimo
ded afic eacolar del periode lectivo 2020

Que, de acuerdo a literal a) del numeral 2.2 del arliculo 2 de la Resalucin
Ministerizl N® T25-2018-MINEDU, se delega en el Viceministro de Gestian institucicnal
del Ministerio de Educacion, entre otras facultades y atrbuciones, emitir v aprobar los
actos resclutives gue aprusban, modifican o dejan sin efecto los Documentos
MNommatives del Ministedo de Educacion en el dmbito de su competencia conforme a lo
dispussto en & Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién:
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Con el visade del Despacho Viceministerial ¢e Geslion Pedagogica, de la
———Gecrelaria de Planficacion Estratégica, de la Direccidn General de Calidad de la
Gestion Escolar, de la Direccidn General de Gestidn Descentralizada, de la Direccion
General de Infrasstruciura Educativa, de la Direccién General de Educacidn Basica
Reguiar, de la Direccitn General de Servicios Educatives Especializados, de |3
Direcclén General de Educacion Basica Altemative, Intercultural Bilinge y de Senvicios
Educativos en ef Ambite Rural, de la Direccién General de Desarralic Docenle, de la
Direccion de Innovacisn Tecnoldgica en Educacidn, de la Direccidn de Geslion ce
.. Recursos Educativos, de la Oficina de Seguimiento y Evaluacién Estratégica, de la

Macional y de Gestién del Riesge de Desastres, del Programa Nacional de
Infragstructura Educativa, de la Oficina de Planificacién Estratégica y Presupuesto y de
& Oficlna General de Azesoria Jurkdics;

fgﬂ . Oficina de Medicién de la Calidad de los Aprendizajes, de la Oficina de Defensa
{ At
| net®

g

De conformidad con el Decreto Ley N® 25762, Ley Organica del Ministeric de
Educacion, modificado por la Ley N° 26810, el Reglamento de Organizacion y
Funciones dal Ministerio de Educacién, aprobado por Decrelo Supremo N® 0071-2015-
MINEDU: y en virtud a las facultades delegadas mediante Resolucion Ministerial N
T35-2018-MINEDU y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

o — Articule 1.- Aprobar la Morma Técnica denominada "Crientaciones para el
«  desarrolio del Aflo Escolar 2020 en Instiluciones Educativas y Programas Educalivos
\de la Educaclon Basica®, la misma que, como anexa, forma parie de la presaente

resolucdn.

Articulo 2.- Disponer ks publicacién de la presente resolucidn y su anaxo, an &l
Sistema de Informacian Juridica de Educacion (SLIE). ublcado en & portal Institucional
del Miristario de Educacian (www.gob, pefminedu), & misme dia de la publicacion de
la presents resclucldn en el Diarie Oficial "El Peruang’.

Registrese, comuniquese y publiquess.
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DRIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DEL ANO ESCOLAR 2020 EN

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y Pﬁﬁm EDUCATIVOS DE LA EDUCACION

SICA

o 1. Objetivo

Criertar & los equipos directivos y demds infegrantes de ls comunidad educativa de fas
Ty, Uinstituciones educativas y programas educativos de Educacion Bésica en las accionas que
"'\H C]r" /garantican &l desamallo dptimo del periedo lective 2020 y promuevan el acceso, la frayectoria

~2|r oportuna, el logro de aprendizajes y ol desarmolio integral de las y los estudiantes, a través del
liderazge pedagégico de la direclora o director de la Institucion Educativa, responsable del
programa ¢ quien haga sus vecas —en adelante directivos —, en concordancia con o regulado
a nivel secionial,

2. Ambito de aplicacién

= e Instituciones educativas publicas y privadas de Educacitn Basica.

Programas educativos plblicos v privados de la Educacidn Basica.
idades de Gestion Educativa Local,

Direcciones Regionales de Educackdn o lag gque hagan sus veces.

Ministerio de Educacidn

3. Base n-i:-nmﬂﬂ

¢ LeyMN.” 26549, Ley de los Cantros Educativos Privados
« Ley N.” 27337, Ley que aprueba el Nuevo Codigo de los Nifios y Adolescenies.
Ley N" 27558, Ley de Fomento de la Educaciin de las Nifas y Adolescentes Rurales
Lay M® 27818, Ley para 2 Educacion Bilingle Intercultural
Ley N.” 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatonias.
Ley N." 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y sus modificatorias
Ley N." 28044, Ley General de Educacion y sus modificatorias.
= Ley N." 28628, Ley que regula |a participacion de las asociaciones de padres de familia en
lag instituciones educativas plblicas,
Ley N." 29524, Ley que reconoce la sordoceguera como discapacidad Unica y establece
disposicionas para la atencién de personas sordo clegas.
Ley N.* 29718, Ley que promueve la convivencla sin viclencia en las instituciones
educativas,
%, Ley N.° 20044 Ley de Reforma Magisterial v sus modificaterias.
Ley N.° 28073, Ley General de la Persona con Discapacidad v sus modificatorias.
Ley N.° 22888, Ley que establece medidas extraordinarias para el persenal docenta v
administrative de instituciones aducativas puldicas y privadas, implicade en dalitos de
terrorismo, apologia del terronismo, delitos de violacion de la Bberlad sexual y delitos de
trafico Hicto de drogas; crea el Registro de personas condenadas o procesadas por delito
de terrorismo, apologia del ferrorismo, delitos de violacidn de |a libertad sexual y trafico
flicito de drogas y modifica los articulo 36 y 38 del Codige Penal.
Ley N.® 30021, Ley de promacion de la alimeniacion saludable en nifies, nifias y
adolescanies,
+ Ley N.” 30067, Lay que daclara de priontarie interés nacional la atencidn integral de la
salud de Ipe estudiantas de Educacidn Bésica Regular y Especial de las Instituciones
Educativas publicas del ambito del Programa Macional de Alimentacidn Escalar Qali
Warma y log incorpora como asegurados del Seguro Integral de Sakud (S1S).
f@ﬁu,?: Ley N.* 30150, Ley de proteccidn de las persenas con trastomno del especiro autisia (TEA),
I S | 1
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« Ley N 30422, Ley que promuave y garantiza ls préclica del deporie y la educadiin fisica
en log diferentes niveles de la educacion basica publica,
s Ley N.° 30772, Ley que promueve |z atencidn educativa inlegral de los esludiantes en
condiclones de hospitalizacidn o con tretamiento ambulstorio de educacitn basica
« Ley N." 30832, Ley que modifics ariculos de la Lay 28036, Ley de Promocién y Desarrolio
del Deporte para potenciakzar ei talerto deporlivo y asegurar a integracion de las personas
con discapacidad en el Sistema Nacional dal Depare,
« Ley N." 30801, Ley que implemenla un subregistro de condenas y establece la
inhabilitacién definitiva para desempefiar actividad, profesion, ocupacion u oficio que
. implique el cuidado, vigilancia o atencidn de nifas, nifios o adolescentes.
& Ley N.* 30958, Ley de proleccidn de las personas con traslorne de défick de alencién e
I hiperactividad (TDAH),
& Decreto Supremo N.* 004-2006-ED, reglamento de |a Ley N.* 28628,
Decrelo Supremo W 008-2006-ED, gue aprueba el Reglamentc de Instituciones
Educalivas Privadas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva,
Decreto Supremo N.* 006-2011-MIMDES, reglamento de fa Ley M." 28524,
« Decrelo Supremo N.° 010-2012-ED, reglamento de la Ley N.° 28718,
Decrato Supremo N° 017-2012-ED, que sprueba la Politica Macional de Educacion
Ambiental
Decrete Supremeo N." 011-2012-ED, reglamento de y sus respectivas modificalorias, que
apruaban el Reglamenio de la Ley N." 28044,
éﬁque“* « D o Supremo N.* 004-2013-ED, reglamento de la Ley N " 20944,

& . ¢ Supramao N.* 002-2014-MIMP, reglamentc de la Ley N.” 28873,
3 [ !ui 2 » Decrete Suprema N.° 017-2015-MINEDU v sus respectivas modificatorias, que establecen
L pyye b la implementacidn y sjecucitn de las evaluaciones del sistama educalivo.

« Decreto Supremo N.° 006-2016-MINEDU, que aprusba la Politica Seclorial de Educacidn

Interculiural y Educacidn Intercultural Bilingle.

Decreto Supremo N.* 004-2017-MINEDU, Reglamento de |a Ley N.° 20088,

Decreto Suprameo M. ° 004-2018-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos para la Geslidn

de |la Convivensia Escolar, la Pravencidn v la Atencién de |a Violencia cortra Nifias, Nifos

y Adolescentes”,

Decrelo Supremo N.* 006-2018-MIDIS, ampliando el ambito de cobertura del PNAEQW,

para incorporar la prestacian del servicio aimentanic a todos los estudiantes que asislen a

Secundaria con Residencia Estudiantl {SRE). Secundaria en Alernancia (SA)

Secundaria Tutorial (ST) de aguerdo a log diss de labores escolaras da los usuarios del

programa, a las zonas donde viven y a las caracleristicas def servicio educative.

Decreto Supremo N." 011-2018-ED, gue aprueba el Mapa Etnolinglistico: lenguas de los

pusblos indigenas u originarcs del Pert — Mapa Elnolinglistica del Perd.

Decrelo Supremo N.° 013-2018-ED, gue aprueba la Politica de Atencion Educativa para |a

Poblackin de Ambitos Rurales,

Decrelo Supremo N° 056-2018-PCW, que aprueba la Politica General de Gobierna al

2021,

Decreto Supremo M.° 008-2019-MIMP, qua aprugba la Politica Nacional de Igualdad de

Gdnaro.

Resolucidn Ministeral M ° 0401-2008-E0, que aprusha la normas v procedimientos para la

gastién dal banco del libro de educacion basica regular,

Resolucidn Ministerial N* 172-2010-ED, que aprueba “Mormas para la administracion

comparida de la infraestructura y equipamiento edusative en las Instituciones Educativas

Pliblicas que funcionan en &l mismo locel escalar”

» Resolucién Ministeral N.° 0250-2013-ED. que aprusba la Directiva N* D17-2013-
MINEDW/SPE-UEE-EE dencminada “Orlentaclones para_ la_provision, procesamiento,
produccidn, andlisis v difusién de la Informacion Estadisf@ed oo G
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semipresencial en los Cenlros de Educacitn Basica Allemativa”,
» Resclucién Ministedal N.* 274-2014-MINEDU que aprueba el models de servicio educativo
para la atencién de estudiantes de allo dezempefo.
* Resolucion Ministerial N* 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plen MNacional de
Fortalecimiento de la Educacidn Flsica y el Deporle Escolar.
= Fesolucion Ministanal N.* 628-2018-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de Educacin
Intercultural Bilingua al 2021°
. * Resolucién Ministerial N.* 649-2016-MINEDU, que aprueba el Programa Curricular de
'.;_}Fﬂ'ﬁi:\ Educacion Inicial, el Programa Curricular de Educacién Primaria y el programa Cuaricular
-
4

., de Educacion Secundaria,
| Resolucidn Ministerial N.* 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Naecional de la
. Educackin Basica.
k. qﬂ' % Resolucion Ministerial N.° 158-2017-MINEDU, que modifica el Curriculo Macional de Is
' Educacién Basica.
<N e Resolucion Ministerial N.° 732-2017-MINEDU, que crea el Modela de Senvicio Educativo
A Secundaria con Residencia Estudiantil en el émbito rural
i 91 Yz * Resolucion Ministerial N.° 241-2017-MINEDU que aprueba el modelo de servicio educativo
},Z; hospitalario.
T = Resclucidn Ministerial N.* U66-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
' “Orientaciones para la Constitucidn de s Brigadas de Proteccién Escolar (BAPE) en las
6 Instiluciones Educativas de la Educacion Basica®,
A ‘“ﬂ-'ﬁl = Resolucién Ministerial N.° 518-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
i (e ;i Secundaria en Alternancia,
U7 4« Resolucin Ministerial N.* 518-2018-MINEDU que crea &l Modelo de Servicio Educative
Lo Educacién Intercuttural Biingie.
Resclucldn Ministerial N.* B00-2018-MINEDU gue aprueba los Lineamientos para la
prevencidn de la anemia y la desnutricién crdnica infantil, asi como para el desarrolic de
acciones gue contribuyen a su reducciin en los servicios educativos de Educaclén Basica,
Resolucién Ministerial N® 5456-2018-MINEDU que crea el Registro Nacional de Instilucionas
Educativas que brindan el servicio de Educacién Intercultural Bilingle.
Rasalucitn Ministerial N." 721-2018-MINEDU, que aprusba la Noma Técnica denominada
“Mormas para el proceso de racionalizacién de plazas de personal directivo, Jerdrguico,
docente y auxikiar de educacién en ||.EE. piblicas de educacion bdsica y téchice
productiva, &si como on programas aducativos®,
Resolucion Ministerial N.° 031-2018-MINEDU, que aprusba la Norma Técnica denominada
"Disposicicnes que regulan la implementaciin de la Intervencién Rutas Solidarias:
Bicicletas para llegar a la escuela”
Resolucidn Ministerial N.° 802-2018-MINEDU, que aprusba la Norma Técnica denominada
' *“Norma que regula el Registro de la Irayec!nrla educativa del estudiante de Educacion
Bagica, a través del Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestidn de la Institucian
‘; Educativa (SIAGIE)".
Resolucion Ministerial N.° 8685-2018-MINEDL, que aprueba la "Merma que regula la
matricula escolar y traslado en las instituclones educativas y programas de Educacion

s Basica”.
& 7%, « Resolucién Ministerial N.* 072-2019-MINEDU que crea el Modelo de Senvicio Educativo
o =g ¥ Secundaria Tutorial.
N ! » Resolucidn Ministerial N.* 217-2018-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
— No Escolarizado de Ciclo 11

» Resoluddn Viceministerial N” 018-2007-ED, gque aprueba el "Cuadro de Equivalencia de |a
Educacitn Basica Altemnativa con la Educacién Basica Regular v |a Educacién de Adultos”,
# F-l!m:lll.lﬂﬂl'l "u.l"il:l!mi'liﬁllwim H._’ DEI:EE_HT{-ED. qua _apruebs las "Mormas para el
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Resolucian  oceministerdal N* 067-2011-EQ "Nommas v Orienlaciones para |8
Organizacitn, Implementacién y Funcionsmiento de los Municipios Escolares”
Fesplucitn Vicsminizterizl N° 038-2015-MINEDU gue aprueba la Morma Tecnics
denominads "Normas para la planificacidon, creaclon, implementacion, funcionamiento,
evalugcidn, renoveclon v clerre de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial -
FRONOEL",
Resalucitn  Viceministerial M° 081-2015-MINEDU, que aprusba la Momma Tecnica
denominada “Mormas gue Regulan of Proceso Administrative Disciplinanio para Prafesones
en el Sector Plbkce.
Resolucidn  Viceministerizl N.* 505-2016-MINEDU, que asprueba los lineamientos
denominados “Estrategia Naclonal de las Tecnologias Digitales en la Educacion Baslea”
Resclucidn Viceminstenal N.° 011-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Téonics
denominada “Morma gue regula los ingtrurmentos de gestion de las Instituciones Educativas
y Programae de Educacion Basica™,
Resoluckdn Viceministerial M® 025-2018-MINEDU, que aprueba la Norma Técnice
denominada "Disposiclones que orsntan 2l proceso de evaluacidn de los aprendizajes de
los estudiantes de las institucionas y programas educativos de la educacon Basics™
Resolucidn Viceministeral N° 028-2018-MINEDL, que aprusba la Morma Técnica
denominada ‘Morma que establece disposiciones para &l Desamollo del Acompafiamignto
Pedagdgice en ta Educacion Basica”.
Resabucidn Viesministerial N.* 034-2013-MINEDU, que apruehs el Programa Curricular de
Educacion Basica Altemativa de los Ciclos Inicial e Intermedio v el Programa Curnicular de
Educacion Basica Allernativa del Ciclo Avanzado.
Resolucitn Viceministerial N.* 083-2019-MINEDU la Norma Técnica denominada “Norma
para la Cogestidn del Servicio Allmentario implementado con &l Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Clai Warma en las |nstituciones Educativas y Programas Mo
Escolarizados Plblicos de la Educacibn Basica™ sefialando las especificaciones de
conformacién de los CAE y los roles acorde a las caracteristicas de las FAD - MSE.
Resolucién Viceministerial N.° 185-2019-MINEDU, que dispone la actuakzacion del
"Registre Macional de Instilucionss Educativas que brindan el senvicle de Educacion
Interculiural Bilinglse™.
Resolucion  Viesministeral N° 188-2018-MINEDL), que aprueba la Norma Tecnica
denominada "Disposiciones para la creacidn, organizackon y funcionamiento de los
Programas de Intervancion Tamprana”
Resolucion de Secrelarla General N.° 613-2014-MINEDU qua aprueba las "Mormas y
Crientaciones para la organizacion y funcionamients de la Forma de Ateneitn a Distancis
en e Ciclo Avanzado de los Centros de Educacion Basica Allemnativa plblicos y privacos”.
Resolucion de Secrataria General N.° 083-2015-MINEDU que aprueba las "Normas y
Omigntaciones para &l desamolio del Programa de Alfsbetizacién y Cortinuidad Educativa®,
Resolucidn de Secrelarla General N.* 938-2015-MINEDU, que aprusba los Lineamientos
para la Geshin Educativa Descentralizada.
Resalucion de Secrelaria General N.* 256-2016-MINEDU gue aprueba os Lineamiemos
para &l mejoramienio del Servicio Educativa Multigrado Rural.
Resolucién de Secretaria General N, * 015-2017-MINEDL que aprueba la Morma Técnlca
denominada “Mormas para la implementacién da los talleres complementarics de las
iniciativas pedagéqgicas Expresarte, Orquestado y Talleres Deportivo-Recreativos”,
Resclusién de Secretarie General M." 078-2017-MINEDU gue aprusba el mstrumento
pedagdgico denominads “Ribncas de Ooservacion de Aula” y modificatonias
Resclucion Secretaria General N° 086-2017-MINEDU, que aprusba la Norma Técnica
denominada *Norma que crea y regula el funcionamiento del Registro de Insliluciones
Educativas (RIE)". =
Resclucion de Secretaria General N, 137-20 W K que aprueba el procedimienio de
' : ico gdefedimado "Ribricas de
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* Resolucidn de Secretarla General N 332-2017-MINEDU, norma gue implementa los
Lineamientos para el Mejoramiento del Servicio Educativo Multigrade Rural.

» Resolucion de Secretaria General N* 345-2017-MINEDU que aprueba la Norma Técrica
denominada "Disposiciones para la elaboracitn de Modelos de Serviclo Educalivo en
Educacion Basica™.

* Resolucion de Secrefaria General N.* 368-2017-MINEDU, disposiciones para la adopcisn

de medidas preveniivas frente a los efectos nocivos a la salud por Ia exposicién prelongads

a la radigcién solar en instituciones educativas piblicas y privadas de Educacién Basica:

Educacion Técnico Productiva; Educacion Superior Tecnolégico, Pedagégica y Aristica

Resolucion de Secrelaria General N.* 004-2018-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos

que orientan la Onganizacién ¥ Funcionamienio de Redes Educativas Rurales",

Resolucion de Secretaria General N.* 014-2018-MINEDU. que autoriza que los direclores

de las instiuciones educativas conformen, entre otros, el Comié de Tuteria y Orientacién

Educativa.

Reaolucion Directoral N° 0209-2009-ED, que aprueba la Direcliva N° 015-2006-

MEAMGR/DIGEBA/DPEBA denominada "Determinacidn de los cinco primeros puestos de

ssludiantes que han oblenido los més altcs puntajes al concluir el cicle avanzado de

Educacién Basica Allernativa”,

Resolucion Directoral N* 2B556-2008-ED, que aprueba las "Orientaciones para la

conformacion del Congslo de Participacion Estudiantil - COPAE",

Resoluciin Direcloral N.° 343-2010-ED *Normas para el desamollo de las Acciones de

Tutorla y Orientacion Educativa en las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades ce

Gestion Educaliva local e Instituciones Educativas”.

Directiva N.° 0B88-2003-VMGI, que noma el proceso de conformacién de fos Consejos

Educativos Institucionales de las Institucicnes Educativas plblicas.

4. Siglas

APAFA: Asociacién de Padres de Familia
+ CEBA: Centro de Educaciin Basica Alternativa,
» CEBE: Centro de Educacion Basica Especial
TE « CGEE: Compromisos de Gestidn Ezcolar.
CNEE: Curriculo Nacional de |la Educacién Basica,
et 1, COAR: Colegios de Alto Rendimierto,
_.,x“"ll CONEI: Consejo Educativo Institucional.

CRFA: Centros Rurales de Formacifn en Alternancia.
DRE: Direccién Regional de Educacidn o la que hagan sus vecas.
EBA: Educacidn Basica Allarnativa.

EBE: Educacitn Bdsica Espacial,

EIB: Educacién Intercultural Bilingle.

EIT: Educacion Intercultural para Todos.

FUM: Ficha Unica de Matricula.

IE: Instituciin educativa,

ILEE.: Instituciones educativas.

IGED: Instancias de Gestidn Educativa Dascentralizada.
GG Instrumentos de Gestion.

IPRESS: Instiluciones Prestadoras de Serviclos da Salud,
JEC: Jomada Escolar Completa.

MEBDD: Marco de Buen Desamperio Docenle.
Minedu: Ministerio de Ecucacion.

MPE: Monliores de Pra .
- iR i
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MSE - SRE: Madelo de Servicio Educativo Secundana con Residencia Estudianii.
MSE — SA: Medele de Servicio Educalive Secundara en Allermancia.
MSE - ST; Modelo de Servicie Educative de Secundaria Tutorial,
MSEIB: Modelo de Semvicio Educative Intercultural Bilinglie
NEE- Necasidades Educativas Especialas.
MMA: Mifio, nima y adolescente,
PAT: Plan Anugl de Trabajo,
PC: Profesoria Coordinadorfa,
PCE: Proyecto Cumicular de ia Instituciin Educativa
. PEC: Promotoras Educativas Comunitarias,
'PE|; Proyecte Educative Instiiucional
PEN: Proyecto Educative Nacienal,
/ PRITE: Programa de Intervancion Tamprana,
PRONOE! Programa no escolarizado de Educacion nicial
RI: Reglamento Interno.
RIE' Registro de Instiluciones Educativas.
RER: Redes Educalivas Rursles,
SAANEE: Servicio de apoyo y asesoramiento para la atencidn de necesidades educalivas
eepeciales,
SEHO: Servicio Educalive Hospitalano,
» SIAGIE: Sistema de Informacién de Apoyo & le Gestion de |a Institucidn Educativa,
P = SIGRECE: Sistema de Consulla de Resultados de las Evaluaciones
A Tﬁh") « SIGIED: Sistemna de Geslidn de Informackon Educativa.
e
=
[ ]
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TIC: Tecnologias de la Informacian y Comunicacion,
TOE: Tutoria y Orientacién Educativa
LUWGEL: Unidad de Gestion Educativa Local,

£, Glosgario de tdrminos

Hora lectiva u hora pedagégica: Espacio tlemporal con duracion de 45 minutes. en el que
se realiza la aclividad de aprendizaje de las y los estudiantes. Eslas deben ser planificadas
en una unidad didéctica, e involucrar la interaccion docente-estudiante para el desarmollo
de aprendizajes.
Hora efectiva; Se refiere a las horas de trabajo de los docentes, las cuales comprenden la
labor con los esiudiantas en el aula y fuera de ella en aciividades de caracler pedagogico,
en cumplimiento de lo pravisto an la programacién curficular’
Institucién educativa: Es una instancia de gestion educativa descenlralizada a cargo de
un directivo, autorizada o creada por una suloridad competente del Sector Educacién, para
- brindar uno o més servicios educatives, en uno o més establecimientos educativos y con
e |a potestad de emitic y olorgar los cerificados comespondientes por los servicios educatives
W Vpue ofrece.
1 WS J ; rograma: Programa Educativo de Educacion Basica, aue incluye ia diversidad de
£\ &programas de la EB, como los Programas Mo Escolarizados de Educacidn Inicial
™ (PRONOED, Programas de Alfabetizacion, Programas ce Intervencion Temprana (PFRITE),
B T entre ofros.
;v u*\"*\! Afio lectiva: Pericdo de dias del aflo calendario habilitado para dar cizses en cumplimiento
3@# | de las horas lectivas minimas comaspondientes a cada nivel de la EBR o lz EBE. El afo
ﬁ‘hf lective puads ger inferior en dias a un afio calendario y suele dividirse en trimestres O
himestras
+ Periedo promocienal: Es gl periado de inicio y término de un grado dentro de uno de los
ciclos de la EBA En |as formas de alencidn semippeseridily a distancia pueden darse dos

Y/
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« Periodo lective: Denominacién genérica que agrupa kas nocones de afio leclivo v periodo
promecional,

+ Gestién escolar: Es el conjunto de acclones planificadas y relacionadas entre si -que
movilize & toda le comunidad educativa organizada- y cuya sinerpgia permitiré alcanzar los
resullacios esperados que abarcan el logro de los aprendizajes, ¥ el aseguramiento del

acceso ¥ la paermanencia en la EB de las y los estudiantes, con el liderazgo pedagbgico del
=, directivo.

- _ﬁ E b,
::f: -?‘1 Modelo de Servicio Educative: Son disefios especificos del sarviclo educative, madiante
e | los cuales se establecen lineamientles para brindar el servicio educativo de manera integral
. A, | de acuerdo a la modalidad, nivel o ciclo de Educacion Basica, adaplandose a las
H d{/ caracteristicas y necesidades educativas de un grupo de estudianies especifico.

6. Desarrollo

6.1. Ovientaciones para la organizacién y planeamlento de las [LEE. y
Programas de la Educacidn Bisica

i ‘_..l'- !

d | CNEB prioriza |os valores y la educacidn ciudadana de los esludiantes para poner en
ejercicio sus derechos v deberes, a partir de ios once aprendizajes del perfil de egreso y siete
enfoques transversales?, que responden y se arliculan & politicas nacionales que dan cuenta
de problematicas sociales que vulneran derechos fundamentales y que stentan contra el
desarrollo integral de los estudiantes peruanos, De gl que todes las escuelas deben generar
aspacios de reflexion en tomo a dichos aprendizajes y enfogues & fin de implementarios.

Para el buen inicic del afo escolar, las ILEE. cuentan con instrumenios de gestidn para poder
organizar, dirigir @ implemantar sus principales pricticas de gestion®. Para ello, e eslablece
fun periodo pera la revisidn v ectuslizecion de os |GG durante las dos semanas previas al
imicio de clases, Los I.GG, deben encontrarse actualizades yio aprobados luego de dos
mesas del inicio de clases, Estos insirumentos deben contemplar las particutaridades de cada
IE, maodeln de servicio educafivo y contexto. Se brindan orientaciones en la Gula para la
Elaboracion del PEI y del PAT de las ILLEE. de EB, disponble en la seccidn de recursos de
gestitn de [a Web para Directivos (hitpfdirectivos minedu.gob_pey).

i

"CION )\ ag 11.EE. unidocentss, pelidocentes incomplatas o programa formulan un solo documente de

fean? 851N de acuerdo con su contexdo, o adoptan los ILGG. de s red a la que pertenecen.
Asimismo, las [LEE. privadas tienan aulonomia en la elaboracion de sus instrumantos de

gestién, en el marco de la nermativa vigente, lo cual incluye lo regulado en la presante nama.

En &l marco de la estratagia Escritorio Limpeo, se determina que las ILEE. o programas de la
EBE elaboran sue Instrumentos de gestion pars faciiitar su gestidn intema pero no tienen la
obligacitn de enviarles en fisico a las UGEL, segun se precisa en el Anexo 4 de la Resolucién
Ministerial N.* 321-2017-MINEDU. Asimismo, es imporante indicar que las UGEL deben
restingir el nimero de documentos gue solicitan a las ILEE., con &l fin de reducir la carga
ministrativa del directivo y favorecer su permanencia en la IE.

concordancia con lo sefalado previamente, el diractivo de la |E o a quien delegue, presidird
& comisiones y comités que comespondan. Anualmente, las I.EE. pibkcas de la EBR
nforman doce {12) comisionas/comités! qua se datallan en &l Anexn 7.1. Para mayoer
informacion sobre la conformacidn v funcicnes de cada una, & recomienda consultar &l
matarial disponible en: “hittpAww. minadu, gob. palpoliticas/pdfiguia-comisiones. pdf”,
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En &l caso de las II.EE. cuyo ndmero de docentés 68 menon & cualro fincluyende &l director),
las comigiones y comités eafalados saran Integrados, como minimo, por &l total de sus
docentas. En cuanio & la comision de calidad, innovacién y eprendizejes, la de recursos
educativas y merenimierto de infraestructura, la de educacidn amblental y gestion del rieego

i+~ de desastres, y el comite de wtorla y orentacldn educaliva, se formalizaran medianle una
(inica resclucion.

/ pugles buscan prevenir siluaciones de riesgo perjudiciales para los esiudiantes y coordinan
principaimente con 8l Comité de Tuloria y Crierlacion Educativa v la Comision de Educacién
?'-_Iﬁmﬁmml v Gestidn del Riesgo de Desastre g

{Ell/ | Adicionalmente, las I| EE. plblicas conforman lag brigadas de proteccion escolar (BAPE), las

as I|.EE. privadas de Ia EBR, asi como fas |l EE. publicas y privadas de la EBA yde |a EBE,
&ldran conformar el Consejo Educative Institucional (COMEI®, la Comision de Educacitn
# ambiental y de Ceslibn del Riesgo de Desasires, el Comité de Tuteria y Orientacion
Educativa’ u otros comités o comisiones presentados en el cuadra anterior, i bo consideran

-~ convenienie para sus fines.
i Las II.EE., pablicas y privadas no tienen |a obligacién de conformar comisionas o comités
= adiclonales a los que se presentan en el anexo 7.1. Solo cuando comesponda, las ILEE.
oS poblicas conforman los comités de evaluscién regulados en el Reglamento de la Ley N.*

26944, aprobado mediante Decreto Supreme N.° 004-201 3.ED y sus modificatonas.

£.2. Orientaciones para el funcionamiento de la |E o programa

Para organzer el luncionamiento de la |E o programa se toman en cuenta los Compromisos
d= Gestion Escolar (CGE), los cusles promueven y reflejan una gestion adecuada, al sefalar
los resultados priorizades que =8 propone alcanzer |a |E o programa, asi como las condiciones

.. Para lograrios. Los CGE son cines [05) v se dividen en dos (02) de resultado {(CGE1y2)y
ﬂ?;i_ ; (03) referidos a las condiciones de funcionamients de la IE o el programa (CGE 3, 4 y 5)°.
=1 ; *E| cumplimiento de los CGE 3,4y 5 garantizan slcanzar los resullados eslablecidos en los
Qj"ﬂlﬂ# GGE 1y 2. lo cual podemos ilustrar de la sigulente manera

i :

i Srafica M. 1; Compramisps de Gestibn Esectar
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e Por elio, la presenta norma se organiza en torno a los CGE 3, 4 y &, referidos a las condiciones
dal funcionamiento de la IE, con la finelidad de enentar & la comunidad educaliva en lomo a
U cumplimiento.
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6.3. Comproemiso 3: Calendarizacidn y gestlén de las condiclones
operativas

Este compromiso moviliza & fa comunidad educativa hacia un eoncaplo de optimizacién y
aprovechamiento dal liempo en el ejercicio de sus funciones. Implica la organizacion ¥ gestidn
de la jornads escolar, crentado al desarrollo completo del curriculo. Asi también, permile que
se garanticen las condiclones operativas en que se desarroliz & servicio educativo,

flﬁ.féf'ﬂ:‘ 6.3.1. Cumplimiento, calendarizacién y recalendarizacidn de horas
; lectivas
F: T AL |
& &1/ £ 6311, Cumplimiento de horae lectivas
La |E o programa debe cumplir al 100% de horas padagdgicas minimas anuales, las cuales

s@ eslablecen de scuerde a las normas curriculares vigenies y son de obligatorio cumplimiento
. para las || EE publicas y privadas. Si bien se determina un cunplimienio minime de horas, s
* Imporiante que, en tanto sea posible, se logre cumplic un ndmero mayor de horas lectivas con
el fin de afanzar los aprendizajes de las v los estudiantes. La precision de las horas lectivas
¢ &n los planas de estudio se detalla en el Anexo 7.2,

A
e Tabia N.° 1: Cusdro de horas pedagdgicas minimas anisies
i,{:;:!-" “-35.‘\\ oAl e es Hive! MOpEle Horas echivas anuales
|:_: I:lﬁ Educaciin Inicial
|
) e Barvicis educativos ng escolargados (1) e ic
BT EBR | Sevicics sducelives escolaizades _
. = Educacién Primaria 3100 —1
L Educacitn Secundaris Jornsda Excoler Reguisr -
Educackn Securdaria Jornads Escolar Compiels 1600
B Colegios de Ao Rendimianta (2) I 1 ]
Caclor iniciad {3) = R . _ el
B Clela inlermadis {3) §50 =
E . i a _ Cicko avanzede (8) 50 ]
EEE Mivelinicial (5) 1100
] vl prmasia (5} 1100

T} Fera log senacios ro escolizados del pael ncal ol Minedu comunicens 1as sfiemadones sobee i3 canddad o8 horas oe
 mlmncier segin el senicio educativg en al doko |y cele 1L
CEMN wmmhmumh&wmmlummﬂ&Mhﬁ Servido Educaiive pets Estudianies de Ao
P81 Fesmia de atonckdn pregencial
= g u',-w"" (4} Fesma de stoncidn presancinl semipesencial y a dstancia:
151 Jearsids de rsbajo semonal da las y les profasionales desentes y 5o docestes ce EBE ([CEBEPRITE). debs conlemplsr dos
faras pedepigicat sBManaies. pard of Trabalo can Famiia,

ff’- M‘b personal docente deberd asistir a las aclividades que programen las IGED que requieran
| 1A 8¢ asistencia, siempre y cuando no se afecte el desarroflo de las actividades pedagégicas en
IL.EE.

s Las Redes Educalivas Rurales (RER) programardn jornadas de reflexion v otras actividades
. de formacién en el Plan Anusl de Trebajo de la RER. Para ello, deberdn Implementar
f—k“:}% estrategias de wabajo que respondan con enfoque temilorial a las demandas de desarrollo

#ﬂv | docente identificadas.

!'{'%;a El directivo de la [E debe garantizar que el horario de recrec para las y los esludiantes inicie
oportunamants ¥ no se exiienda afectando las horas lectivas; ademds, debe garantizar el
estricte cumplimientc de las horas lectivas pera l2 realizacion de los eprendizajes
programados, evitando que en sustitucidn de dichas horas se lleven & cabo ensayos para

desflgs escolares, fechas clvicas, cele es o similafeg_ios cuales se realizardn fuera de
’ r ’|_ 5 ﬂ S B

Iz siAn W colar. AgEEREsto, |3 de Igg ek
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6.3.1.2. Cealendarizacion

El trabaje pedagdgico del personzl docents de las |LEE. pdolicas y programas educativos

plblcos comprende el perodo del 2 de marzo &l 31 do diclembre. Desde el 02 &l 13 ce marzo,

ol personal docente deberd realizar su programacitn o planificacion curmicular (planificacion

anual, unidades didacticas, enlre oiros), asl como revisar y ajustar sus instrumentos de

gestidn, prestando especisl atencién al PAT, Los docentes que reciben acompafamients

L padagdaico podran asistir a los talleres de capaciacidn cuyo producio sera la planficacion
ARETE. curricular.

pskmismo, para &l balance recomendado a la milad del periodo lecivo, @ |E o el programa
educative cuenla con una (01) semana gque puede ser lomada durante el periodo o los
< periodos vacacionales de las y los estudiantes. En ese sentido, o personal de la IE o el
programa educativo no podrd ser convocado por el Minedu, les DRE o las UGEL a actividades
de capacitacion o cualquier obra similar gue les impida destinar, al menos res (03) dias, de
“ lag semanas de las vacaciones escolzres, al balance de los I1.GG, dependiendo de las
araclaristicas y necesidades de cada IE o programa

Dadas las horas pedagdaicas que deben cumplires en &l pariodo lectivo, se plantean las
sigulentas fechas a modo de sugerencia. En las ILEE. piblicas, las clases inician & nivel
nacional el 16 de marzo. Las vacaciones de los estudiantes de ILEE. pdblicas se programan
dal 27 de julic al 07 de agosto, debiendo reiniciar labores escolares el 10 de agoslo. Estas
fechas se muesiran en la siguiente tabla:

Tabla H.* 2: Fechae del calendario sacolar

Hilte pn 2] coberdan o escokar

Plandicacidn y SClusizackin 8 Tourmnios e gustidn 02003 &l 13403 _
Indzie o6 clanes | {6a3 :
Vecacionas [Onksmanss para los estudiantes) 27007 8 OTHE
Basnes de (4 garlsin y ravissdn de mﬂm&guﬂMrﬂhﬁmtﬂtmﬂlﬂﬁn que | 3707 el OT/O8 1

| s la BE, UGEL DRE, Minedy A
e Faminecin da clases - 204 parn tal afa 1008
_s:"?“ Fin d& clases o mwhe
4 luacide y ravisién de Insinmentos de gesticn 312 8 3112

Gobiernas Regionales y sus respectivas DRE o GRE' v UGEL puaden determinar una
fecha de inicio v fin de clases ditinta a la dispuesla a nivel nacional, asi como de jas
e~ VACACiones escolares, ademas, pueden flexibilizar los horanios de clase, tomando en cuenta
caracleristicas geogréficas, cimalolbgicas, econdmico-productivas y socicculiurales de su
sigmpre que s& garantica &l cumplimignto de |2s horas lectivas minimas establecidas
ra & pericdo lectivo v el cumplimiento de la jormada de rabajo del docents..

En al caso de los COAR &l inicio de clases se ha programado para el 23 de marzo, asimismo,

cualquier modificactdn en el calendario escolar debe ser realizada en coordinacion con el

: Minadu. En &l caso de las ILEE. privadas, estas pueden determinar las fechas dal inicio, fin

{ :».;,% de clases y periodo vacacional que consideren oporiunas, sismpre que cumplan con las horas
i ;“. lectivas minimas eslablecidas

i
"‘3':'-_-_.:_@-‘?' £.3.1.3. Recalendarizacién
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Frente a una situacidn de emergencia y riesgo que ponga en peligro la seguridad de (3¢ y los
estudiantes y del personal de la |E. e inhabilite el servicio educativo, el Gebierno Regional, a
traves de la DRE, debera aprobar el Plan de recuperacién de haras en coordinacion con las
UGEL y asegurar su implementacidn, a fin de restablecer la prestacisn dal servicio educative
¥y garantizar asl el cumplimiente de las horas minimas establecides para el periodo lectiva.
Dicho plan se comunicard al Minedu formalmente de manera oporfuna.

' o | Catips | Benominacida del Decuments Hormative
| @ FERL Mrezoria P Griantaclorns pars 8 fessrrallo dal Ao Eacolas 203000

Si una sola IE o programa se enfrenta a una situacion de riesgo o emengencia en particular,
puede sucpender las clases, &l la shtuacidn lo amerita y, de ser posible, coordinar
R inmediatamente con la UGEL y remitide un informe consignando lo reslizade v el plan de
ST recuperacidn de horas (Anexo 7.5).

- La= DRE y UGEL deberdn encargarse de difundir el Pfan de recuperacion de horss en madios
8 q, / de comunicacién, en redes socisles, o mediante otras estrategias, Las ILEE. deberdn
s garaniizar la comunicacion del nueve plan a la comunidad educativa a través de medios fisicos
- o vifuales que acrediten su adecuada difusidn, tales como la exhibicion de comunicados en
o locales educativos.

j 6.3.2. Asistencla y permanencia del personal y estudiantes

At r .-I""-

5.3.21. Asistsncia del personal de la IE

<R OE g
fE ﬂ%ﬂ Las |L.EE. deberan garantizar la asistencia y puntualidad de los estudianiss y el personal a fin
i= rﬂﬁ' =) de cumplir con las horas lectivas establecidas y calendarizadas, El horario de trabajo del
y byeg -/ PETSONAl se debe establecer en el Reglamento Intere de cada |E. Al respecto, el directivo, an
IR s rol de lider pedagogico, debers fomentar & compromiso de los docentes respecto dal

cumplimbanio de las horas lectivas, la calendanzaciin del periode lectivo y jomada laboral, asi
b o supervisar su cumplimianto y tomar medidas correctivas cuando comesponda.

n el caso oe las |ILEE. pubiicas, el direclivo asté obligado a informar a la UGEL, dentro de
os tres primeros dias habiles del mes inmediato proximo'', sobre las inasislencias y tardanzas
dal perecnal para el descuento cormespondiente. El personal de la IE que no cumpla con la
. agistencia, puntualidad y permanencia que establece el calendario escolar y el horario de
ﬁ I=a""-t.-’ﬂ'li:wil,:h'.ll estaran sujetos a los descuentos y sanciones de ley™®. El docente sole podré
(1 o Sausentarse con la debida autorizacion del directivo.

Irril ] §

| -

\J‘: " Enla EBA, la asistencia y permanencia del personal en los tumos mafiana, tarde y noche de
=S acuerdo a las formas de atencidn presencial de lunes a viemes, semi-presancial y a distancia

de lunes a domingo en los horarios establecidos por el CEBA, es obligatoria en periodo

mocional. Para la forma de atencién a distancla, el docente debe cumplir con sus horss

dagogicas en el CEBA asesorando via plateforma virtual el aprendizaje de los estudiantes.

—,

n relacion a las [|.EE. privadas, es responsabiidad del director general, como encargado
la gestion administraliva de la |E, realizar las acciones de ssguimiento y verificacidn de la
asistencia del parsonal, para el cumphmignto de las horas lectivas minimas.

Iﬁﬁ% §.3.22. Asistencia de estudiantes
]
W,

il
k.. Gon respeclo a la asistencia de los estudianies, el personal directivo debe Implementar
=" mecanismos de promocién, registro v seauimients a la asistenciz de las y loe estudiantes, y

no debera resiringirse el acceso de los estudiantes a la IE por molivo da tardanza. En el caso

de Il EE. plblicas no deben existir condicionamientos asociados a pagos, donaciones u otros

-ﬁ b
3 i o Ty ;.[

\‘&L?f-nl.ﬂ'_" 2 .
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concepltos que puedan o busquen restringir 1a aslstencaa y pEI'mEIHﬂ‘rClH del estudiante en &l
sanvicio educative. En ese senlido, =& recalca que la compra o el uso del uniforme escolar no
es chligatorio para la asistencia a clases de las y los estudiantes. En el caso de las ILEE
privadas, segun su marco normalive vigente, el uso del uniforme escolar dependers de lo que
s& encuenire esiipulado en sus respectivos Reglamentos Internos, los custes deberdn haber
sido puestos en conocimiento de les famiiias antes de la matricula ™

En los casos en que el esludiante se ausente de la IE sin causa justificadz, el directive o

dacente tutor s2 comunicaré con la familia del estudiante, a fin de conccer su sAUacion y

i ST~ brindar el apoyo o esesoria, Asimismo, la IE deberd garantizar 3 flexibilidad suficiente para

“ siluacion=s que impliguen la ausencia reiterada de los estudianles, por caueas lales come

1 ;!TE'“hﬂWIU' gdolescente, malernidad, patemidad, enfermedades cronicas o que ameriten

q 7, ;_-1ra1arrthentn::- prolongado, casos de violencla™, entre otros. Las respuesias frente a estos casos

. deberdn ser contemplados en el Reglamento Intemo de 1a 1E, ¢on &l fin de garantizar la
continuidad de los estudios de las y los estudianies involucrados

<-En las regiones donde se implemente el Servicio Educativo Hospitalario (SEHD)", el directive
=fe |a IE es responsable de brindar y solicitar informacién al Goordinador educativo del SEHD
el estado educativo aclual del estudiante en situacién de hospitelizacion y con
" tratamiento ambulatorio, para gerantizar la continuidad de sus aprendizejes @ parlir de la
=" atencién educativa integral en el SEHO, y para su abordaje educativo en su poslerior
reincorporacién a la IE, en el marco de lo dispuesto en la Ley N." 30772,

Duranie &l desamollo de aciividades sa debe evilar exponer a las vy los estudiantes a los ravos
uitravioleta entre lzs 1000 horas v las 16:00 horas, dado que la radiacion solar llega a sus
niveles mas allos en diche horario. La formacidn o la concentracion de estudiantes™ en

espacios expuestes al sol debe suspenderse en momentos del afio con niveles de radiacion
Ty, muy altos, de acusrdo con lo esiablecido en la normativa vigente™; ademds, la IE debe
. Fpromover &l uso de elementos gue brinden proleccion contra la radiacion solar.

6.3.3. Programa de mantenimiento de locales educativos

La ejecucidn del Programa de mantenimiento de locales educativos se realiza conforme al
resupuesto esignado en la Lay de Presupuesio del Sector Pldlico para el Afo Frecal 2020,
segun lo dispussio en la Norma Técnica denominada "Disposiciones para la ejecucion del
. rograma de Mantenimenic de Locales Educativos’, aprobada medisnte Resolucién
/,d'.uhislenal N 008-2018-MINEDL, la cual establece dmm.ﬂ generales relacionadas a

las responsabilidades de las instancias involucradas, etapas y procesos Iransversales, y la
. nnn-n: técnica especifica de mantenimiento, |a cual se aprueba anualmeme y esiablace

jediznte este Programa, que se ejecuta anualments, se transfieran recursos economicos a
idE ||.LEE. plbbcas a nivel nacional a fin de garantizar condiciones de funcionalidad,
abitabifidad y segundad fisica de los locales educatives. Comprende el mantenimiento
preventive v corrective de locales educalives pdblicos, el mejoramiento de los servicios
! sanitariog, el mejoramiento de las instalaciones eléctricas, la adquisicion de dliles escolares y
de escritonio; la adquisicidn de maleriales para uso pedagogico, tecnologico vy |z adquisicsén
de equipamisnis menor,

H furbiouio 14 deie Ley 25454, Ley o4 los centros soucalher pracadas.

M Ley WY AO5EA para prevenin, sl y airees b volenos contra tas moetas y Ins inbegrantes dal grups Beile
numm. Minisdesal N * 241-2017-MIRE LU gue sproeba o] medals e senio sdussivo heaplslaio,

La,- N." 30777 qua prormdeva B akanckin lldu:':l.l:w'l I!!I sEdianes &h !l,.-l-l"l""ll S2 hespilizacicn ¥ con biamgnios
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De acuerce & estas disposiciones, el responsable de mantenimienio es el directivo de la IE,
el cual coordina con la Comisién de Geslidn de Recursos Educativos v Mantenimiente de
Infraestructura y el Conasjo Educative Institucional (CONE!) para la elaboracidn de la Ficha
de scciones de mantenimiento (FAM) de acuerde a diagndstico de necesidades de
mantenimiento.

El Programa de Mantenimienio de los Locales Educalivos se desarclla en tres (3) etapas: (i)

ﬁfﬁ!?e Etapa de programacidn, (i) Etapa de ejecucion y (i) Elapa de evaluacidn. El desarrolip de

v -_. estas lres etapas se realizera acorde a las aclividades, fechas [imite v ofras disposiciones del
foa 5 Marco nommativo vigente para dicho Programa.

na de mantonimienio de locales edutalivos
Activ|dadps Inptancis ineslucrada

del Prog

Tabla M.* 3! Elap

Etapa | Definicion oe locales educalives beneficiarios: | Minedy |
Fragrmackin | Designacion de respenaties del mantenimients | DRErUGELINEE.
:. Conformesdn de comisitn da manisnimiant _DRES UGEL/ILEE.
Etapa N Ejocuciln | Gestion e cusmiss oe ahorios Minedu
' _Ejecusién da scciones dé mantenimisndo. DRE/! UGEL I1.EE,
Lhenve de la eiecuciin de accionss de mantenimasnio, | ORE/ IGEL/ILEE.
_Evaluztadn y mantioreo de [ epecuckin do poclones 0 manienmiemic DR EANIEL My

O | Etapa 11 Evaluacicn

i f"‘ﬁju"; Por otro lado, loda documentacion solicitada en ias diferentes etapas del programa se debe
registrar a través del sistema “Mi mantenimiento™® en los plazos establecidos en la norma
lécnica especifica anual. Asimismo, 108 recursos asignados solo podran ser wlilizados cuando

la FAM", elaboraca por el responsable de mantenimiento, sea evaluada y aprobada por el

speciaksta de la UGEL.

biemas de las acciones conlempladas en el programa de mantenimiento, fa IE debe
harantizar el mantenimienic recurente, e cual consiste en realizar trabajos rutinanos de
limpieza, riego y pintura®, a fin de mantener las condiciones de salubridad y seguridad en la
infraestructura educativa™ con el propdsiio de que se encuenire continuamente operativa.

R

G ﬂ 6.3.4. Gestion de rdesgo de desastres y salud escolar

rf_'.
2 e 22 6.3.41. Gestién de riesgo de dosastres:

tjecuta, monilorea y evalla el Plan de Gestién del Rlesgo de Desastres, que contiens las
Aeciones de prevencion, reduccidn de rlesgos y plan de confingencia por exposicion a peligros.
FEstos contenidos serdn incluidos en los instrumentos de gestién que correspondan,
v/ promoviendo |a panticipacion de la comunidad educative y garantizando la aplicacion del
Enfoque Ambilental, & través del desarmollo de actividades pedagdgicas.

En caso de emergenciss que afecten direclamante a las y los estudiantes /o sus familias, |

—ﬁ! TLap DAE. 0 B qui Bag6e SUS VOORE, LIS &M Su petsdioditn fergan ILEE. @ su camgo, ssumen las pekpensabindades amignadas
& s UGEL en & Noma Técnica peneial o imsanianknsnts apiohads mediants Retolucicn Minsbarial NY 008201 5-RAINEDU

® higg s Anlmanbendmssrin. pronbed gol pesceenlsaiiag in
* La Ficha de accitnes ce mareramenio (FAM) &3 ol Instrumenio madisve @ cusl &8 plogienan lodas (s acckanes y gebe
anr meglsinada Hllhlﬁarrn M !hnl:lni'mlnhu"
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direclive y el personal docerte de lae |LEE. y programas educalivos deben organizar e
implemeniar la respuesta educativa, considerando las sigulenies fases de respuesta frente 2
pstos acontecimienics: fase de soporte socioemocional; fase de actividades Wdicas, y fase de
aplicacion del curriculo vigents en situaciones de emergencia. El Minedu, DRE y UGEL
brindaran 2sistencia técnica v ecompafamiento para implementar la respuesta educaliva que
permila lograr le resilisncia de ks y los estudianies y personal de la IE frente al impacte de s
BMETgENcia

nl.:,'i':'hﬁ '-':-IH'I«.
A 6.3.4.2. Salud Escolar™

|

Para gerantizer el logro de aprendizajes se debe prestar atencidn & |2 salud de las y los
- esiudiantes. Por elio, se toman en considerackin acciones para prevenir y trsler enfermedades
o padecimientos gue podrian afeciar el rendimiento de las v log estudiantes. como la anamia.
Por lo tanite, es importanie garantizar las prastaciones de servicios de salud en las I|LEE. como
la realizacion del iamizaje de hemoglobina, aplicacitn de vacunas, entregs de medicamanios
¥ alenciones similares, la IE solicilard & las madres y padrés de familia ¢ apoderados su firma
en o formato de consentimiento informado (Anexo 7.4). Estd prohibido que el personal
directivo o docene, o cualguier otro persanal de 1a IE firme el consentimiento informado o
autorice cualquier evaluacion de los estudiantes, bajo responsabilidad.

R Adicionalmente, es importante que las y los estudiantes cuenten con un seguro de salud, ses
v E"ﬁ% el Seguro Irtegral de Salud (SIS) u otro tipo da seguro y que lo informen a la institucién

educativa.
I\"F"‘-" Oira estrategia implementada se realize a través dal servicio alimentaric del FNAE Qali

Warma. Al respecto, cada IE pablica que recibe este servicio conformard el Comité de

B simismo, & supervision de la sjecucion de los quioscos, cafeterias ¥y comedores escolares
estd a cargo del director, un representanie del CONE|, de la APAFA, un represantante de los
estudianies, un representante del establecimiento de salud yio representantes de la autoridad
wemg sanitaria del gobiemo local™, Los alimentos y bebidas que se incluyan en ks quioscos,
felerias vy comedores escolares no deben tener altos conlenidos de azucar, grases
(ot gsluradas, sodio yio contenar grasas trans (sin oclbgonos)”, por lo gue todos bos contralos

% los concesionarios de estos sarvicios deberdn consignar esta restriccian.

LI

6.3.5. Matricula de las y los estudiantes

ucative peruano de lodo NNA, joven o adulia’o, en una |E o programa de EB. Efectuada la
WSIA rhtricula, la contnuidad de |a trayectoria en el sistema educativo de la o el esludiante es
Atica en una misma u otra |IE o programa. Las ILEE. y las UGEL tenen la
responsabibcad de asegurar &) acceso y conlinuidad de estudios de lodas y todos los
estudiantes en cumplimiento de las edades minimas establecidss normativamanta para cada

fﬂ—.ﬁ%‘ nivel v modelidad
iy _
Ll # Wy Anean 7.7.3

B Repoipcatn Vipeministorial W, * GEN-301S.MBEDU

5 Cie acupeda o (an cbbgaciones cordraciles comvanidas on alenatn a 13 Rasoluckhn Wiceninsbenal N OTE-201 B-MINMEDU.

I En tencim & las ndirmes e gs por el Mnisierio die Sahsd, sn sjerccic de se ol mcles 80 8 saleds Resokicdn Minisenal

M 195-2015-MIM S8 qua sprusiba los Lineamisntos pars b promeodain y peoeccion T plimemacion 5a ucat e, Decretn Supremo
! o vk 38 PO GEs 3 by modilisatada: et Sup 2 015-2015.54, en
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El girectivo es responsable de registrar ¥ mantener aclualkzada la infermacién generada

durante la matricula y traslado de los estudiantes a través dei SIAGIE, velgndo por |a

veracidad y consistencis de la informecién registrada en el sistema®™

En e caso de ILEE. publicas o programas educatives pdblicos, la matricula es gratuita ¥

duranie su procesc se prohibe cualquier préctica discriminatoria o e condiclonamiento a

examen de Ingreso, admisidn u ofro tipo de evaluaclén, constancia de lamizaje de

w77~ hemoglobina, asi como &l pago previo de la cuota ordinaria o extraordinaria de la APAFA® 4

.. ofras asociaciones de familias o estudianies, compra de uniforme escolar, donaciones u ctros
conceptos similares, bajo responsabllidad de! directive de 1a IE

\,\ ii 'Enese senlide, se sugiere que los equipos directivos de les || EE. promuevan que fas APAFA
— cobren gue cuotes luego de culminado el plazo de ciere de la matricula v la continuldad de
i estudios, es dedir, al menos lusgo de pesados cuarenta ¥ cinco {45) dias calendario lusgo del

IJI,-;. :ai] .Ia__'u'cln da clases.

rante el proceso de matricula, se sugiere a las I1.EE. solicitar los datos de los padres, tutores
52 0 apoderados de |oe estudiantes, asl como informacién respecto a la salud de estos come
alergins, medicacion, enfermedades existentes, elc. Estos datos deberdn mantenarse
actualizados con &l fin de poder atender cualquier urgendia que surja 2 lo lergo del periodo
senPEEs  leciivo. Adiclionalmente, durante la matricula de las y los estudiantes del Ciclo | y Il e
Ilf_*e Kﬁr"“' ) #olicitard: [} constancia de haber realizado el tamizaje de hemoglobina, i) copia de la cartilla
5 =/ CRED. En caso de no haberio reslizado, la madre, padre o apoderadaio debe firmar un
“Lepre o documento en el que se compromete a realizarlo en los siguientes tres meses (Anexo 7.3)

En la EBR y en la EBA, se reservardn como minimo dos (2) vacantes por aula para las y los
studiantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a discapacidad leve o
oderada hasta por quince (15) dias calendario, a partir del inicio de ta matricula. Cumplide
5te plazo, la IE o Frograma podrd disponer de estas dos vacantes para lodos los NINA
Acluyendo los que se encuentran con NEE asociadas a discapacidad, En el caso de lok
servicics EBE (CEBE/PRITE) la maltricula es flexible y puede continuar durante todo el periodo
lectiva.

“’ o
Q{‘&—\ continuidad de estudios en o entre 1 EE. publicas es gratuita v se confirma con la asistencia
i VibsciondE |8 o & estudiante hasta los treinta (30) dias del inicio de clases o si el padre, madre, futor,
rador 0 apoderado o su representante acreditade comunica por cuaiquier medio formal 13
K <Zeontinuidad del estudiante en |a misma IE o programa, deniro del plazo sefalade™. La
— continuidad de estudios no pueds ser condicionada bajo ningln mative,

simismo, las niflas, nifios y adolescentes entre 9 y 13 afics de edad que no se hayan
sertado oportunamente en la Eduscacion Basica Reguiar o, habiendo ingresado, requisran
insertarse luego de un periodo de ausencia, deben ser atendides en las || EE. de EBR,
egin lo dispuesio en las normas vigentes

e 1

Soio en el caso de traslado de EBR a EBA, la o el estudiante deberd culminar ta EB en la
lima medalidad, es decir, no podré retornar a la medaiidad de origen salvo gue no existan

T,
@I.EE. de EBA en el ambito de residencia del estudiante, lo cual deberd ser confirmado por la

™ En ol caso do estudlantes con MEE smocisdes » discapecided, se actualzand 3 mfomnacicn referds al carifacads da
dh-:u:mm:,-nmﬂhrhmwmpudqﬁg\mmﬂwﬁnmnummmnhmmnuﬁa
Ermmmmﬂummnﬁuﬂunrmlﬂ-uumummmm

D acueedn al reglameria de & Ley M° 28626, ue regula @ padticipacion oe 4s. asociaciones de pacrss 06 Smdia en l 0 EE.
pebicas, s Cuotas de APAFA soa a3 mismas para bodos ios ssociades sin dBbineidn pars tamakin puads makEsr cobros
vilunianice aprobados por su asambles, corespandientes a 8 cuods ordinasiz y-o e N eoedan el 1.8% de una LIT y debe

e
fﬂ TR e &l Fantanimeme &N Y repanicicn de Lo infraslsuchos e
U

o

o " 'h"'r mad Hﬁ-gﬂlﬁnm. aprobada
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L.es Il EE. privadas deben brindar informacion a les madres y los padres de tamilia, tutores o
spoderados, sobre el cronograma de matricula, monlos de pensiones, mairicula, cutla de
ingreso y cuntas exlraordinariss, condiclones pedagigicas, instilucionales y financiaras que
regiran la prastacidn del servicio educative durante el periodo lectivo. Las 1L.EE. privadas estan
prohibidas de impedir el traslado de maticula por dewda; solo puaden refener los cerificados
de ectudio de log grados no pagados, sempre y cuando hayan informado a las madres y los
padres de famiiia o apoderados antes del proceso de matricula.

\
Las fechas clave durante el proceso de matricuta de {oda IE y programa sducative pablicos
; l:‘. /son las siguientes:

Tabla H." 4: Fechas &8 matricula v tresisdo

Eectesl Tamporalidad

Lz difumith se febe malizar oon no mencs 4o deavis (20] dias calenddria anigssnes ol inecio
| debs matikcuia. Lo difusicen debe inivanse oomo maxima sl TE01

| Weiicts gl procesa de EJ procese de malriouln incia con F ens de treants (30} diss ssendaris antedores al rick
¥ | mpiriouis manp-umludtm;rmlmumhhrngmﬂ-npurumnwwlnﬁ El progeso de
mariculs dists il s Coe mibaims el 1502,

e Inicie dal pesindd ik R e T "
s b Fary dhesl pracasn e malnioula Eni Iilcisl ¥ &n 1§ EBE gi progesa de maklculs ¢ pesmanorde durpeds leds al pericde loctva, |
i [ | de acuerde @ In vacanis disponible !
[} ]
LA En primaria ¥ secundisia dg ls EBR y en ol chio de 1 fomma de stencion presencial de B84,
T B ol precaso Sralie o ke cusrenta i dnes (5) dis riendant de iniciata & periode Ko,
U 6 cpcd, gl 20004 Pars s formae de afancln sernighetenciol o o distorcia de is CRA (a
| mtricula s realiza durses los peimeros Luinta (30 diss del periede promocional

Contnuidad So conlfirna cor 18 gsidlancin de la o ol esbudFarde hasls bom tenls (30) dies ded Inicko de
ciases o sh el padie, madm, kion turadcd o epocamEdn o su cepraseniante acediiado
comunica pat cusbguler madia la cominukisd del estudiarde e o mismme £ 0 pograma,
donkio de! plazo sefalaso. s

Trasloge™ S rpaliza haska sosonis (B0} di calenderiz anbes de gl Thalkcs &l pancdo iscling. La fecta
limite para realizar ¢ Wasiads 85 gl FAL0

| Fin dal perioda lecths el i)

& 6.3.6. Entrega y uso oportunc de los recursos educativos

La Comigitn de Gestidn de Recursos Educativos y Marlenimierie de Infraestruciura &s

esponsable de la recepcion, conservacidn, inventariade, distribucion oporiuna y pramacin
uso pedagogicn de los recursos educathves dentro del serviclo educativo. Ademas, se
rga de reportar el déficit o excedente de recursos educativos.

recUrsos educatives Incuyen los materates fungibles de las aclividades educatvas

complementariag, como en el caso de Expresare; asi como de los materiales de los talleras
i deportivo-recreativos, de comesponder. En cuanto a o5 recursos relacionados a las TIC, &l
oAt directiva lisne en cuenta las condiciones de operatividad, disponibilidad y mantenimiento de
| ,ﬁ{:‘s los recursos tecnoldgicos para su Lso y aprovechamiento en los procesos educalivos en el
- aula, asi como el uso y aprovechamiento de las tecnclogias digitales en la practica

El directivo de 1a IE es el responsable de registrar |a informacién de la recepcion y distribucion
de los recursoe educatives a la IE, segln las indicaciones que brindara el Miredu

Pagmn 18.ca 45




@ IPlini:1eria Oriertaciones para ¢l desrrollo del Afis Dycolsr 203020
ig ¥ducazinn BT 400 A [l Instiucianas Edutalmas v Fropramas Celucstivos é= |a

Fducaciin Bisic

o 2702019 ~MINEDU

oporienameants.

En el caso de las I1L.EE. con direciores encargados hasta el 31 de diciembre del afio 2020,
deberan remitir formalmente hasta 8! 15 de diclembre del misma afo, un oficio a la UGEL, con
los datos (nombres completos, teléfono, direceidn) de tres (03) personss de la comunidad que
apoyaran a los integrantes de la Comisidn de Gestion de Recursos Educativos ¥
Manlenimiento de Infraestruciura en |a recepcién de materiales entre los meses de enero v
fabrero. Estas personas preferentemente deberdn ser lideres de la comunidad y vivir cerca de
T la IE. El directive encargado es responsable de orentar a la Comisibn y a las tres (03)
‘personas de apoye de la comunidad en la adecuada recepcidn de los materiales anies de
[z . pviminar el periodo lectivo.

\ ,
e e ?fm y los esfudiantes de las II.EE. EIB reciben matenales en su lengua originaria v castallano
L~ segun formas de atencién del MSEIB. En el caso de los Modelos de Senvicio Educativo
. implementados en el émbito rural, reciben materiales educativas para tutoria y nivelacidn y
o veielos docentes reciben guias para para el uso de estos maleriazles. En cuanto a las ILEE.
+\gnidocantes y polidocentes incompletas o mulligrado, monolingles castellano, los sstudiantes
] aciben cuadernos de autoaprendizaje de comunicacidn, matemética, ciencia y tecnologia y
2 nal social del 1ere al 6lo grado de primaria; tres cuadermillos de alfabetizacion inicial
=22~ para estudiantes del 1er grado de primaria y parz los dacenies, manuales y guias para el uso
de log cuademos y cuadernilos,

-

A OB
o S,

1§ pegfi ?-'I.En el caso de estudiantes en situacion de hospitalizacion y tratamiento ambulatorio que se
W encuentren reciblendo e servicio educativo hospitalario, el directivo entrega el material
“opve  pducativo cormespondiente a la tutora, tulor, apoderads o apoderado del menor,

Caon respecto al uso de los materiales v recursos educatives, es responsabilidad de los
jirectivos de las |I.EE. el monitorear y acompafiar permanentemente el uso pertinente de los
:cursos educalives, en respuesta a las necesidades de los estudiantes y a los procesos de

desarrolio de las competencias.

En el caso de las 1. EE. unidocentes y polidocentes incompletas, asi como an II.EE. da EIR ¥

pE Modelos de Servicio Educative gue se implemenien en el Ambito rural, el uso de los
teriales e responsabilidad de la o el docente bajo la venficacién dal directivo. Las UGEL

|: iy Teplizaran visitas inopinadas de verificacidn sobre el uso de los recursos, teniendo en cusnta

hetercgeneidad del aula.
\\‘-ﬂﬁ"ﬁ"

4. Compremiso 4: Acompafiamiento y monitoreo para la mejora de las

practicas pedagdgicas orientadas al logro de aprendizajes previstos
en el CNEB

_ le compromisa de gestién permite que el aquipo directivo y docente de las ||LEE., ¢ quienes
~=-"asumen sus funciones en los programas educativos, desamollen acciones orientadas al

TE me/oramientc del proceso de ensefianza y aprendizaje, con énfasis en la planificacitn,
ri—% conduccln-mediacion, evaluacién formativa, a través de las praclicas de gestitn que se
L= “j detallan & continuacion,

6.4.1. Acompafiamiento pedagogico® y npm:m de trabajo colegiado

e refiere al soporte y apoyo que el equipo directive brinda a las y los docentes, en torno a su
desempefic y abarca desde la planificacion curricular, la conduccion de los aprendizajes,
hasta el uso de los recursos y maleriales educativos para atender la diversidad, Su finalidad
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as promover la mejore sistematica y continua d2 las pmdlt:as pedagogicas de fos docantes
de una IE, de moda que inclda an la mejora de los aprendizajes de |os estudiantes. Todos los
directives, con carga lecliva o no, deben aplicar eslrategias de acompafiamiento como visita
en aula™, grupos de Intergprendizaje (GIA), talleres, entre olros. Asimismo, el direclivo puede
~ apoyarse en el personzl docenle para el desarolic de estas estralegias, para evilar la
i gnbrecarga laboral,

A partir de la aplicacion de las estrategias de acompafiamiento, &l equipo directivo identifica y
[_F— socializa las buenas practicas docenles cof su comunidad educativa en diferentes espacios
_de trabajo colegiado, promueve la reflexidn en tomo a las necesidades formativas de los
docentes, sobre la ensefianca y aprendizaje, asi como en tomo a probleméticas presentes en
el confexto, innovecion pedagogica, entre otros,
En &l caso de los docentes del nivel secundario e£las jormadas se desarrollan en &l Marco de
5LIals horas destinedas al trabaje coleglade como parle de la jormada laboral durante la semana.
Adam&:. estas horas deben coincidir en un mismo horario a fin de que paricipen todos los
"f_-*’ docentes de una miema drea. De contar con unfa pelcolopofa en la || EE. se recomienda su
paridpacion en eslos espacios.

[-é?m % En los COAR, @ trabajo colegiado se realiza en las horas de permanencia de los docentes.
La asesaria pedagigica se realiza a través de onentaciones que seran comunicadas por el
MIHEDU.

Con relacién al uso y aprovechamiente de las tecnologias digitales, el directivo garantiza el
xlerre de brecha digital de los docentes en la |IE a través de talleres de Alfabetizacidn Digital
mo Iniclo del desarrollo de la competencia digitalP®,

E.4.2. Monitoreo de la prictica pedagdgica

//"—“ Los directivas que no tergan carga lectiva, deben realizar el monitoreo de laz practica
‘D‘.'"q pedagdgica docente utilizando ribricas de observaclin de aula, para recoger informacion
|.|-lL Fubre su desempefic®™ identificar necesidedes y definir estrategias de forlalecimiento de
capacidades. Si no es posible meniterear a todo el personal docente, los directivos
\\_‘_‘::/ seleccionarén a un grupo de docentes a ser monitoreados, segln las necesidades de la [E o
programa, Para e desarrolle del moniloree, se recomiendan las siguienies acciones.

Litilizar ribnicas para observar ka prictica pedagogica del docante.

Registrar las evidencias de la practica docente.

Formular las pregunias para la reflexion en base a las evidencias,

Generar un espacio para la reflexidn a partir de preguntas, repreguntas yio gemplos.

« Promover la reflexion del docente sobre su practica, exponiendo sus argumentos en base

- al CMEB.

m » Brindar material de lectura u olros recursos (videos, links, folocopias de libros, etc.) que

¥ W : permitan fortalecer los desempeafios docentes.

« Establecer acuerdes y compromisos de mejora a partic de la reflexion sobre [a praclica
pedagigica

E »VF Eip ors 8l caso de las 1L.EE, umdocentas y polidocentas ncompletas, las UGEL realizaran visitas
f.ﬁ— verificacién para obeervar la practica pedagdgica. En los COAR, el menitoreo de fa practics
o

/

o Lag visilas en aula B8 priorcan pare squalios dineciivos que ne kenen carge Edive Pera aguelics deeclivos que Lishen cargd

lecliva, so piavican el resls de sbaleges

* Ba sugig que dstanle m.mr.as oa tabnjo oolegiado d6l dboants S8 aula de EOovacikn se ealcen poihvedades como

wisdcramienie a los dacends iarbs pdagooion do ks recurns 1eencligicos, ejecuckin de lalinres de
- Felingos loonobdgioot i Seguritad Cigial en sooriracion cor ios fusnes

milia 8 QLusERCIi0 | FESpOREEDk 0 as platalommas digkales.
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pedagdqics lo reslize el Director Académice, quien cuenta con un Plan de Menitares que
incluye actividades y acciones para fecifitar condiciones para el aprendizaje, |s planificacion
curncular, la evaluacion de los aprendizajes y el proceso de angefanza-aprandizaje en auls v
el acompafiamients pedagdgico.

6.4.3. Tutoria y orientaclén aducativa (TOE) y trabajo con familias

La TOE involucra un conjunto de procedimientos que busca fortalecer las competencias da
los actores que inlervienen en le EB. A fravés du esle acompafiamiento que es permanents y
«planrﬁuadu. se busca garanfizer gue las los estudiartes reciban orentacidn y
a-mmpnﬁwnmﬂ‘n socio afective & través de Iﬂ tutoria grupal, tutorfa individual, v otras
acciones, Al respecto, cada docente futor/a debe contar con un plan de {uloria de aula que
; C:%/ tesponda 8 las necesidades de orlentacidn y expectalivas de su grupo, el cual debe

— 4" contemplar acclones para [a luloria grupal, lutur[a individual, lrabajo con famillas y convivencia

ascolar,

a;;ﬂ-;in' i,

| %%En ol caso de los COAR, el direcior de bienestar y desarrollo integral y los actores vinculados
; 5 la futoria son los responsables de |z elabaracidn, ejecucion y evaluacidn del Plan de Tuloria

L e equipe directivo de las ILEE. o quisnes asuman sus funciones, en coordinacian con &l
| Comité de TOE planifican, implementan y evalGan las acciones de TOE, con el fin de contribuir
s @l desarmollo de competencias socioafectivas, promover una adecuada convivencia escolar,
P &t\ll an virtud a lo dispuesto en & marco normative del sector®, asi como olras situsciones de
i riesgo. En aguellos Modelos de Servicio Educativo que incluyen un espacio de residencia, se
debe considerar esta paricularidad para atender lae necasidades de bienestar especificas de

e jos estudiantes residentes.

En cuanto al trabajo con familias, la |E debe incentivar su involucramiento en el apoyo vy
prompafamiento en el proceso de aprendizaje de las y los estudiantes, realizar actividades
jue fortalezcan sus competencias parentales y vinculos afectivos con sus hijas e hijos, como
adas con madres y padres, o encuentros familiares. Para ello se realizardn al menos cinco
actividades con familias durante el afio asegurando que al menos una de ellas tanga como
gje principal la Educacion Sexual Integral {ES1), en el marce de la normalividad vigente,

el caso de las 11L.EE. de EBR y EBA que incluyen estudiantes con NEE, asociadas ono a
pacidad, deberdn realizar, en funcién a las orentaciones y disposiciones de la modalidad
errespondienie, las adaptaciones curmiculares, de acceso y padagogicas para ! logro de los
aprendizajes. En el marco de sus funcicnes, con relacitn a inclugidn y atencidn a la diversidad,
&l Comité de TOE o quien hega sus veces, debe:

Realizar al menos dos actividades con las familias y comunidad que ayuden & la promocion
de un ambiente institucional favorable para la atencion a ka diversidad, sensibilizando a la
comunidad educativa para generar una cultura inclusiva.

Promover la mejora de praclicas pedagégicas del parsonal docente, para lo cual so
suglere conformar grupos de interaprendizaje yio gesfionar talleres de formacidn en
coordinacién con el equipo SAANEE, en caso reciban atencién de los mismos, u ofros
equipos especializados en inclusion y diversidad,

Gestionar, én el caso de los estudiantes con NEE asociadas a discapacidad, € apoyo del
SAAMEE yio especialistas capacitados, los recursos y espacios educativos, asl como la
provision de apoyos necesarios de modo que favorezcan las interacciones para e
aprendizaje vy fa alencién a los estudiantes. En el caso nivel secundarle y EBA, ol
asasoramiento a los docentes debesh ser implementado en las horas de Irabajo colegiado.
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« Coordinar, en el caso de esludiantes gue s hen encontrado en  condicion de
hospitelizecién o con tratamienios ambdatorio con electacion de su salud, con &l equipo
ediscative hospitalario a fin de garantizar la paricipacidn e inchusion de los estudiantes en
esta condicicn, y dar continuidad al progrese y desamollo de sue eprendizajes, aei como
del establecimiento de vinculos con su comunidad educativa

gaEwin. o Asegurs las condiciones de educabilidad, principalments &l acceso a la comunicacion e
" informacidn (de ipo oral, gestual, sefias, bradle u otros)
s Promover coordinaciones interinstlucionales gue contribuyan & lograr instluciones

% CI:  educalives con culturas y pricticas inclusivas,

T, -

6.4.4. Seguimiento al progreso de aprendizajes de las y los

H&E@ estudiantes

]i‘: El érgane directivo, junto al drgano pedagdgico, dabe realzar el andlis’s periodico del progreso
4 del aprendizaje de las y los estudiantes, implementando las adaptaciones curnculares y las
—i":a* esfralegias de mejora de la préctica pedagogics que camesponds. Asimismo, debe propiciar
en la |E la evaluacidn formativa, diagnosticando v posibilitando acciones para €l progreso del
aprendizaje de las y los esludiantes, utilizando los resultados de las evaluaciones censales,
PN regionales, locales, enlre otras fuenles de informacién disponibles.

.\* 5k
é . I En el caso de las || EE. EIB, se debe prestar especial atencion al desarrollo de compelencias
\ ! comunicatives en lkengua onhginaria y castelianc y uns practica pedagdpica inmercultural. En el

. ‘.'l_n.'. g

caso de las | EE. unldocantes y polidocentes incompletas sa deben aplicar las estrategias de
atencién y crganizacion para |LEE unidocenies y polidocentes incompletas™. En los COAR,
cada bimestre se recoge Informacién sobre el nivel de logro de los aprendizajes y sobre |a
nase de su andlisis se realiza la estralegia de acompafamiento al estudiante a Iraves de un
Plan de Acompafiamiento al Estudiante.

{_.-___H £.5. Compromiso 5: Gestién do la conviventia secolar
¥ l%‘-?ha gestién de la convivencia escolar Hene como finalidad molivar v crear relaciones
. L0 Hrmoniosas entre todes los integrantes de ks comunidad educativa, como fundamento para &|
Jejercicio de una ciudadania democratica e Interculiural, una valoracion positive de la
Faewe® diversidad, equidad v la eliminaciin de toda forma de violencia y discriminacién contra los y
estudianias.
ifl: ,

Comité de TOE, como drgano responsable de la convivencla escolar en las ILEE, e

sponde garantizar la implementacidon de los Lineamientcs para la Gesticn de la

nvivencia Escoler, la Prevendion y la Atencidn de la Violencia contra Nifias, Nifios y

e Adolescentes™. Asi, la gestion de la corvivencia escolar en las ILEE. se implementa a ravés
de las siguientes fres lineas de accion:

gﬂ%\
% 6.5.1. Promocion de la convivencia escolar

Busca foralecer relaciones de buen trafo, saludables y democratices entre tedos los
integrantas de la cormunidad educativa. En ese sentido, el equipo direclivo en coordinacion
con el Comité de TOE debe tomar en cuenta Io siguients

£.5.1.1. Promocitn y fortalecimiento de espacios de
participacidén
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Las |LEE., como parle de su rol formador, constituyen espacios de inferaccidn abiera,
respalucsa y democratica para lodas y Indos los integrantes de |a comunidad educativa, En
ete sentido, es importante fortalecer los espacios de paridpacin gue los involucran, entre
los cuales s encuentran el CONE, s APAFA y sus respectivos comitée de aula, y otras
ofganEaciones similares

o, D@ igual manera, s impartante brindar condiciones para la participacidn de los estudiantes
i “inen espacios que contribuyan a la mejora del servicio educalivo y fortalezcan su
|"' w responsabilidad, iniciativa, estima personal, capacidad de frabajo en equipo. Los estudiantes
s " 4. #bueden paricipar en espacios come el CONEI, los Municipios Ezcolares, la Asamblea de
"‘-;;ﬂ (_1,/ -/ Estudiantes, entre otros, asi como apartar en la elaboracién de los IGG. Se deberd garantizar

=" guela paricipacién y aportes de los estudiantes sean valorados por la comunidad educativa,

% fg., Asimismo, el directive promueve la participacion de los estudiantes en diferentes tipoe de

“Ekvenios (juegos florales, hora del codigo, hackatdn, Jusgos deporiives escolares), u ofro tipo
= aclividades de la IE como limpieza de espacios o preparacion de slimentes, campafas
#mbientales o de alimentacicn saludable, tomando en consideracion el respelo irrestricto de
£5us derechos, su edad y confexio.

6.5.1.2 Elaborar normas de convivencia de |z IE y del aula

I@W Q‘Hﬁ\l Para garantizar una adecuada convivencia escolar en la IE, se promueve la interaccian
z :_.3 basada en la igualdad de derechos y oportunidades, el didlogo intercultural, el respets f la
; . /I colaboracion entre los integrantes de la comunidad educativa. Para allo, las Normas de
TR Convivencia dsben ser incluides en el Reglaments Intemo, como un capitule y sera
organizade de la sigulente manera®™

Definicion de la convivencia escolar; adapteda a cada |E tenkendo en cuenta lo sefialado
2n los Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar. la Prevencion y la
Atencion de la Violencia Contra Nifias Nifios y Adolescantes.
Fesponsabilidadas del Comité de Tutoria y Onentacién Educativa.

+ Normas de convivencia,
N4, Medidas correctivas”,

~EwerLas nommas de convivencia de fa |E, son elaboradas &l inicio del periodo lectivo de manera
arficipaliva y consensuada por los Imtegrantes de la comunidad educativa o sus
srepresentantes, son formuladas en términos positivos, teniende en cuenla las necesidades
Tectivas, el bisnestar comun, la pertinencia cultural v log derechos humanos. Asimismio,
oan ser difundidas a todes los infegrantes de la comunidad educativa, incluyendo a las y
ps estudianies, y revisadas anualmente para verificar su cumplimignto e incorporar los ajustes
que se consideran necesardos. Para su construccién se debe segquir los siguientes pasos:

m 1 ldentificar |as caracieristicas personales y socioculturales de las v los estudiantes y
o e i recoger la informacidn acerca de las caracteristicas de la convivencia en el gula. Esta
gf‘; caractenzacion debe besarse en el diagndstico integral que forma parte del PE|,
= 2 ldentificar los aspectos positives y negatives que se pusden observar en la convivencia
en el aula, 3& procura agrupar aspactos similares,

““nawe 01 o o “Lineanmienios paca ta Gesbion de Iz Comaends Expalar, |3 Prevsnsitn v o Atensisn Ja k Vinlessis Canba
o Hiflas. Mincs y ddolescantas”, apeotedos per Decreds Supramo N.° 004-2018-MINEDLL
" D ided can lo sefatedo en e aricuo 3 del Regtaments oo o Ley gue promissve B convivencia oin vialencla en les

- qtqlh ﬂﬂlﬁm :-:.r_r_ =, )
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3 lne vezr completadas |as listas de aspectos sinvlares, formuler les normas que ayudarén
a superar los aspectos negativos y a foralecer log posilives

4, Las normas de convivencia pueden ser modificadas ¢ reformuladas a partir del anahsls
gue hagan los y las esfudiantes
Una ver finalizadas, publicarlas en un lugsr visible del aula v en un formalo adecuado
De ser posible, distribuir un ejernplar, en formato virdual o escrite, a cada estudiants del
aula

ST 8 Informar & los lamiiares para que estén al tanto de las Normas y puedan colaborar con
( ) su cumplimienio.

L]

‘resporssbles de liderar el proceso de elsboracion o aclualizecion de las normas de

(_"F En el caso de EBA. cuando no cuenten con un Comiltd de TOE, los docentes de aula son
- convivencia, brindando las garantias necesarias para el desarmolic adecuado del proceso.

6.5.2, Prevencidn de la violencia condra nifas, nifios v adolescentes

prevencion de la violencia escolar implica = intervencion anlicipada de situsciones que
veden desencadenar en hechos de violencia al inderior o fuera de |a IE. Las acciones
,x"pre'u'emi'u'as deben ser planificadas y adecuadas a las necasidades propias del contexto de la
IE y a las caracteristicas personales y socioculiurales de las y los estudiantes.

e

> 5, La prevencion esia dirgela a toda la comunidad educativa, especiaimenie @ quienes se
'hl"?l“'g" encuentran frente & una mayor exposlcidn a la violencia direcla o potencial, ¥ requiere el
ll_ desarrolle de acciones de sensibiizacién, reflexion critica, difusion, Informacion, asi como
“oppe © actividades lGdices, cullurales, deporiivas y arlisticas, que invelucren a toda la comunidad

sy educativa. Las acciones de TOE incorporan aclividades relacionadas a |a convivencia escolar

y prevencidn de ia violencia.

BE,
¥
i

4 0,

f A% 1| En ese sentido, es necesaria realizar aclivdades que favorezcan la acogida y estimulen a lag

g ./ ¥los estudiantes desde el pimer dia de clasas, con &l objefive de promover el conocimients,
Lo Iz integracion grupal, la construccion y evaluacidn de los acuerdos del aula y la prevencidn de

Iz vinlercia escolar.

?‘{# r‘i‘%ﬁ‘?ﬂl olro lado, s imporiante gue se promuevan la afirmacion de las diversas identidades de
I3 MIFACICH dps estudiantes, asi como el reconocimiento y valoracién de sus aportes culturales, que
[ confribuya a la nlegracién del grupo; como por e.emplo, eén relacidn a saberes, manejo de
\ﬂm-ﬁ:f’langm distimtas al castellano o practicas culturales. Asimismo, se pueden desarrcllar las
= giguientes aclividades y espaclos: Asamblea de aula, Diz de la familia, Campamentos o

____paseos, Festidanzas, Encuentro Nacional Tinkuy", Recrecs amigables, Actividades
fﬂ““"*#ﬁagnniws‘“i entre otros que la IE estime convenientes,

' I%‘l’ : 6.52.1. Red de proteccion para la prevencién y atencién de la
i violencia escolar

A fin de garantizar la proteccion de las v los estudiantes, asi como la implementacion de

f% acciones para la prevencién de la viclencia, |as ILEE. deben conformar una red de apayo
éﬁ;#r \l ingtitucional con allades estratégicos. Esta red debe ser promovida por €] Comité de TOE en
'\,\S‘;“ il el marco de sus funciones. Algunos de los aliades esiratégicos™ con los que la Institucion
ot

2 B Tinkuy 85 un espocio de parbopacson y de didoge ey ihngl gue busta estuchar B8 wooss 08 nifos ¥ riflas; sbilza y
vaiora k2 cuftura, fos saberes y as lenguas 4@ los distimos puebios criginanos o indigenas, affopeniancs ¥ dé oifdd iradicianes
cuhuraks presanies ﬂnud%nm megicnas del pals, o ERUBCIoNRE CONCIRles O escEnanios dorde S& sjarcen ok derchas y
debsaes af of raares de wne gudadanda intersuural. Se ke insbivcionsizado p T Fesakiciin kiniseral M* 580-2004-MINEDLL

;‘_'1'-:5“" e ""'r
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educative puede Irabajar de manera articulada son:
Tabia W.* 5: Servicios sep lizados de atenchin para |8 prevenRaion v atenclédn de vielensia escolar
Rocicna Dt cri pohan
Dmfmcridn, darvasién v stornpafamibsnie 98 led oo o

Minestanio o i Muper ¢

| Peblacines vulneranies | Defermaria Municieal Sel | winlencis
| nifio y dad adoiescemie
| Oriankition y sopons sociemocionsl {ana o ks vislime coms 8 1a
GEN famika
. | Cantro de Emengands
R | Mjer Onenlacion egel
L1
/! ) Linsa 10€ iadtars domiciinnan y trebajo oon la feniia |
o o | Sarvicio de anen s
Y 4/ JJ.-' fetefinica grauiia Aaancion lagel, peicoiogica ¥ Soclal pemm caEos de vialancia famikar |
! o [ ¥ sl
T
Soporta emecional ¥ consdeita palsaligics en temes de violenda,
— - TH|| PP SRR mnclurda la molenoa escoiern, a3 R i e T
Btz | Ministeno da Gaied MAMIS Alncain especiaizaca pars ratarmienios vingdados @ i

Madule de alenaidn al nmecuperaciin Ssich y micoligica
maikraks infanti er salud,

B Ararcifn médics y pelooligra, cuinds el hecho ha supuessc ues
) HospEalas y cenlros oe lesibn fisics wio la salad merdal ha side aleciada.
: S
Mirisbaric def Inberioe Comuariag inbereenition palisal, cuanda ol Becho de viokencla escolar |
cafsiiuys una infraccide @ lo ey penal (. Abweo sexvel, leaionss,
W—— e | Tenencialegedeanmae BE) 00 0
Mg i Pobbes Fiscalia especialzade de | Intendensn en procecimientos peliciales y judiciales en reaguardo
Tamike -mupmnmwumu-h-mmnuy |
| adolescenies,
Fiscalls especializacs &n | |
2 lopenal Asimismo, drigen e ivestigan casce de adalescentes infractorss. |
Minizteric de Jusicia y BLEGRA Onentzcion legal grafulls parn astions! judicialments on cios de
Daraciss Humaros CansuSorios furidicos | abuo sexsal.
grutulios
| Apistencia lagal graluia en os procasce penales que alecian & s
| Delessor piblco | nifics. nihes y adolescernies.
7| Delensaiia def Fuatis Oficnas defensoriales | Asciamos sobre ls acluacian de ks Sericios paDIcos e 8
' ¢ Sibapcianes de witlencie

6.5.3. Atencion oportuna de situaciones de violencia contra nlfias,
nifios y adolescentes

& por objetivo intervenir efactiva y cporfunamente sobre los hechos de violencia

etectados en el ambito escolar, los cuales pueden presentarse de las siguientes formas: (i)

e ONIrE estudiantes, (if) del personal de la |E conira estudizntes, y (i} por familiares o cualkuier
7 ptra persona ajena a la IE.

=l Comité de TOE tlene como funcién coadyuvar en las acclones de atencion efectiva y

na de os casos de violencia escolar, de acuerdo a los protocolos establecidos en el

1gpy ~eexo 03 de los Lineamientos para la Gestidn de la Convivencia Escolar, [a Prevencitn y la

Mﬁn de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes. Todo caso del que Ia IE tenga

o imiento debe ser anotado en el Libro de Registro de Incidencias y reportado en &l portal

Sise\/e. Asimismo, se ha implementado |a Nnea telefonica gratuita (SisaVe 0800-T5888), que

-. .EIGILI‘J"E ademas una linea de mensajeria por WhatsApp (981410000), a través del cual se

?ﬁ! rinda contencion y consejeria ante un caso de violencia escolar, asi como orientacién para

"o 4" el reporte, la atencién y sl registro de lo actuado por la escusla ante los casos de vislencla
escolar.

El direclivo y los responsables de convivencia escolar de las [LEE | estén obligados a quardar
la confidencialidad resosla:s
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di un hecho de vinlensia escolar debe consicderar de manesra pnmordial & benestar, ¢l respeic
a sus derechos, asl comao el desarrollo integral de las v log estudiantes involucrados.

Cddign
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Ante casos de viskencia de persenal de |a |E conira unfa estudiante, &l directive debe informar
a las entidades compelentes para quae, de ser el caso, s¢ inicle el proceso administrativo
dizciplinario (en las UGEL) wo el proceso judicial comespondients, Los protocoles de atencitn
oporuna se encuentra disponibles en €l poral del SiseVe: hitpiwww siseve pe/well

\ 8.6. Momenios del afo escolar y actividades princlpales

I

La organizacion del peniodo lective se desamclla en tres momentos: el buen inigio del ano
escolar, & desamollo del afio escolar y &l balance del afio escolar y responsabilidad por los
resullados. A continuacidn, se defallan fechas clave asociadas a dichos momenios:

g los momenics del afio escolar
Acbvindad

Tabla N." &; Actividades e

Moenentos

oo el rings
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"5' % 6.7. Responsabilidades

Las responsabilidades de las IGED se desamcilan teniendo en cuenta las disposiciones
establecidas en la presente norma y el marco normative aplicable.

6.71. DelalE
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« FEfectuar el planeamiento, ejecucion, SUpervision, manlloren y evaluzcibn del senvicio
educative que binda la |E, 2 través de la elaboracion, implementacion y evaluacion de sus
GG, los que incluyen las acciones deslinadas & la mplementacion del CNEB.
» Convocar, organizar y delegsr tareas o actividades a log integrantes ce |a comunidad
educativa, segln sus respectivos roles, pars e adecuado desarrollo del pencdo lectivo,
« Dirigir 2 implementscion y &l desarrollo de las préciicas de gestion de los CGE en funcion
de las caracteristicas, las necesidades v los recursos disponibles de 1a |E o &l pregrama,
o pera el desamolio de los aprendizajes de las y los estudiantes.
TN Egablecer slianzas o mecanismos de arficulacidn o cooperacidn con organizaciones,
f \ institluciones, avtoridades u olros actores del contexto que respondan a las nacesidades
| | idenfificadas en e dizgndstico y caracterlsticas de la IE o cel programa con ta finaddad de
: q/ /' |ograr sus objetivos,
ol s Promover actividades para el fomento y fortalecimiento de la lectura a nivel institucional,
en colaboracion con las familias y la comunidad,
Planificar, acompafiar y monitorear la implementacion del proceso de evaluacion formativa
de los aprendizajes, en concordancia con el CHEB, asi como tambsén &l desamrcllo de
esirategias comunicacionales y de sensibilizaciin de Ia comunidad para la comprension
de los enfoques y cambios curniculares
Gestionar responsablemente los recursos de la IE o programa en concordancia con laz
normas especificas aplicables.
Supendsar la asistencia de los docentes, parsonal administrativo ¥ estudiantes de las
ILEE.
Rendir cuentzs 2 los integrantes de la comunidad educaliva respecto al logro de los
aprendizajes y otros resuliados de la gestion escolar de la IE o el programa.
Generar condiclones favorablee que promuevan la parlicipacidn, permanencia y
culminacion afectiva de sus docentes en los programas yio acciones de formacion en
sErvicio
Garantizar la promocion de la corvivencia en la IE, asi como |a prevencion y atencion de
astudigntes frente a la violencia escolar y contra fodo tipo de discrimenacién {racial,
cultural, linglistica, etc.)
Remilir oportunamente y de manera responsable, la Informacién relacionada con &l Censo
Educative v otras heramientas de gestion que sean solicitadas por el Minedu, de acusrde
a los cronogramas propuesios en la presente nomma,

6.7.1.2. De los docentes, personal, Instancies deparlicipacion,
organizacién y otras de la |E o &l Programa educativo

Parficipar de forma conjunta, responsable, democratica y soldana en &l adecuado
arrollo del periodo lectivo, segun sus respectivos roles y responsabilidaces asignadas.

articipar de manera responsable y permanente en los programas yio acciones de

maciin en sanvicio,

ndir cuerta sobre el cumplimiento de objetivos y logros de aprendizaje, asi como de |as

dificultades ancontradas

fg: 6.7.2. De la UGEL

4+ Brindar asistencia &cnica v estrategias formativas 2 las [LEE. o los programas para la
implementacion gradual y progresiva del CNEB y de las praclicas de gestin de los CGE,
sequn |&s caracteristicas, los recursos v las necesidades de dichas ILEE. & programas as|
identificadas en el diagnéstico y caracteristicas de la 1gl programa con la finalidad de

.-i‘:é‘-‘F'FT“ f ; 5 objetives. F
5 h@ Prom activi ;@ﬁ el fr:ﬂe 1oialec
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en colaboracidn con fas familias y Is comunidad.
= Planificar, acompafiar y monitorear la implementacién dal proceso de evaluscitn formativa
de los aprendizajes, en concordancia con sl CNEB, asl como también el desarrolio de
estrateglas comunicacionales y de sensibilizacidn de la comunidad para la comprangidn
de los enfoques y cambios curriculares
= Gestionar responsablements |os recursos de la IE o programa en concordancia con las
normas especificas aplicables.
« Supervisar la asistencia de los docentes, personal administrativo y sstudiantes de las
ILEE.
#E05- e  Rendir cuentas a los Integrantes de la comunidad educativa respecto al logro de los
' aprendizajes y otros resultados de la gestién escolar de la IE o el programa.
sryt w Generar condiciones favorables que promuevan la paricipacion, permanencia
\r / culminacin efectiva de sus docentes en los programas y/o acclones de formacién en
=7 senvicio.
Garantizar fa promocin de la convivencia en ia IE, asi como la prevencién y atencion de
estudianies frente 2 la viclencla escolar y contra todo tipo de discnminacion (racial,
cultural, inglistica, etc.).
Remitir oporfunamente y de manera responsable, la Informacién relacionada con el Censo
Educative y otras horramientas de gesfidn que sean solictadas por el Minedu, de acusrdo
a los croncgramas propuestos en la presente norma.

g T

6.7.21. De los docentes, personal, Instancias de particlpacitn,
organizaciéon y otras de la IE o el Programa educativo

Particlpar de forma conjunta, responsable, democratice y sclidaria en el adecuado
desarrollo def perindo lectivo, segun sus respectivos roles y responsabilidades asignadas,
Parlicipar de manera responsable y permanenie en los programas yio acciones de
formacién en servicio,

Rendir cuenta sobee el cumplimiento de cbjetivos y logros de aprendizaje, asi como de las
dificultadas encontradas.

6.7.3. De la UGEL

I

f ' M‘}I;}, Brindar asistencia tecnica y estralegias formatvas a las ILEE. o los programas para la
1 : Implementacidn gradual y pregresiva dal CNEB vy de las pricticas de gestidn de los CGE,

i segun |as caracteristicas, los recursos y las necesidades de dichas ILEE. o programas asi
e QMO S@gUN lo establecido an el Plan local de implementacién curricular,
Brindar asistencia técnica para generar alanzas estratégicas o mecanismos de
articulacion y cooperacion con organizaciones civiles, instituciones plblicas y privadas u
olros aciores del contexie para promover el compromiso de apoyo muluo, a partir de la
identificacion de las necesidades y caracteristicas de las I.EE. o los programas. ;
Asegurar la provision oporiuna y pertinente de docenles, personal administrativo,
materiales y recursos educalivos, y la atencién de servicios basicos a las ILEE ¥
programas.; asf como el fortalecimiento de capacidades.
m Consolidar y analizar informacién que parmita identificar las caracteristicas y necesidades

de las l.EE. o de los programas de su junsdiccién, asl como los resultados v las
o ) condiciones de su gestibn escolar a partir de los regisfros o sistemas de informacidn
< secloriales existentes, ofros registros del Estado u otras fuenles de informacion confiabies
a las que lengan acceso, para efectos de las acciones de asistencia écnica.
= (enerar esirategias que permitan reducir el tiempo que dedican los directivos a tareas
F_“F‘.I 5
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Convocar, promover y gensrar condiciones favorables para la parlicipacion, permanencia
y culminacién de los programas de formacion en sorvicio de los docenles que son
{ecalizados an el dmbito de su jurisdicclon

Articular y gestionar las infervenciones del ssclor en €l teritorio para que se implemanien

de manera coordinada en las ILEE.

i | NT-DE-01- K INFTH

6.7.4. De las DRE o la que haga sus veces:

Brindar asistencia lécnica a las UGEL para el cumplimiento de sus responsabilidades
eslablecidas en las disposiclones y marco normative vigante con fines de cumplimiento de
los objetivas establecidos en el Plan regional de implementacion curricular establecdos.

., Facilitar el astablscimienio de alianzes o mecaniemos de ardiculacidn o cooparacion con

prganizaciones, instducones, autoridades u ofros aclores del contexto a parlir de las
necesidades v caracteristicas de las UGEL,

Suparvisar lag acciones a cargo de las UGEL comrpspondienies & las disposiciones
establecidas en la presente norma,

Garantizar ia paticipacion de los espacialisias, directivos y docentes en los programas
formalives, cursos v talleres organizados por el Minedu v las UGEL para garanhzar el
adecuado desarollp del periodo lactivo,

Coordinar con ias UGEL de su jurisdiccién, la promocidn y difusibn de las estralegias
aociones de bienestar dirigidas a docentes promovidas el Minedu.

Coordinar con MINEDU y UGEL la implementacion de las acciones de blenestar que se
realicen,

Evaluar los resultados de la gestidn educativa del periodo leclivo en el ambito de su
jurisdicoion,

6.7.5. Del Minedu

Emitif oportunamente las disposiciones nomativas necesanas para & desarrofio del
petodo ectivi.

Brindar asistencia técnica a los gobiernos regionales a lravés de sus instancias de gestion
educativa, DRE v UGEL. En & caso de los COAR, brinda asistencia tecnica presencial y
virlual a los directivos, docentes, personal de apoyo pedagégico y personal de Bienestar
y Desarrollo Estudiantil.

7. Anaxos

71. Conformacidn de las comisiones vy comités de las |LEE. pablicas de
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Organizacidn del iempo para los Planes de Estudio de Educacion
Basica

En el marco de la distribucidn del iempo establecida en &l Curficule Nacional, aprobado coh
a&nhmﬁn Miristenial M.* 281-2016-MINEDU, los Planes de Estudio de EBR se desarroilan
ndo en cuenta la siguienie distribucidn dal lempo en horas lectivas o pedagogicas (45

ILEE. ¥ programas.

En Educacién Indelal

Las horas se disiribuyen de acuerdo con el desarfollo de los programas cumcliares de |as

El uso del fiempo es flexible y no se incluye una crganizacidén cumicular con Una canga

horarta definida, para atender las necesidades de culdado y premover la actividad
autdnoma y juego espontdneo del nifio y nifia (Ciclo 1), asi como los mnlus_ de juego
libre en seclores, actividades permanentes y desarrclio de |a unicad didactica (Ciclo 1), de

acuafdn a los ritmos,

inereses y pntam:mlldades de caca I nn’la 1.' nifia.
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de la lengua malema y el castellano como segunda lengua a nival oral a parfir de los 5
afios.

En Educacion Primaria

i@ LB& horas en el nivel de Educacion Primaria, se distribuyen de la siguiente manera;
i Tabla N, §: Orpanizacidn y distribucidn del tempo semanal da Etll.l:lluinn Primaria

ANEAE CUrTicillants e eslLdios
i B
]

.
Y

|E“-~<.d+w+wa-:|-

(EAEAES

A |l | |

Cducacion religiosa
' Tuboria y onertacitn sdecaiiva
Horas de ibn disponibibdad -

4
3
]
3
]
d
1

i
2

Total de horas TR
<Ll & Tabla N.* 9: Organizacion y distribucicn del iermpo semanal en Educacién Primaria — EIE do
r Fortalecimiants i

|
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| Totl de hores 30 A
'i".IErIH foema o wiencikin EIB e Renializacion Cullural v Lieglistco (RCL) y EIB urbano s& consklerara l.‘hlllﬂl.lll'l't-! mada
{Comunicacian en Caslellanc (oon la misma caga borasia),

{*En % forma de alencién EIB de Revitalizaciin Gullag! y Linglisiico (RGL) y EIB urbane se considerars del siuients moto
[Cemunicacidn en Langus Originasis come segurda Il:rqun:m la misma cama horaria)

En Educacién Secundaria

an de estudios de las [|LEE. comprendidas en la jornada escolar regutar (JER) dal nivel
ducacion Secundaria considera |as siguientes areas curriculares, en el cual se delarmina
horas samanales por grado, que deben de considerar de acuerdo a lo siguiente:
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Horm semanales porgmado

Pl

Areas purmiculanes

1

Fducacsin Relgiosa F ¥ ¢ S Z

Clentlay Teenologla | 4 4 i i
Educackén para ¢l Trabajn | 2 2 2 2 | 2

| Tutora p Orientesitn Edudnive | 2 | 2 2 | 2 2

|.‘.'“.':“. liare dsponbiitac j &= § ¥ | @ T -

Tolside horgs 35 | 35 35 = a%
= ﬁilmh h:l".ﬂ.g-‘il'il MM :I-n-lnpug.lmvﬂma. qumntnFuﬂuwm.\ lnnmda:l.lEE qun-\:unf'lm-:-ml-l.l.
__;':__'. T poamciones pam I amphicdn de i corgs horero, Cose conbmio bE horm moreeoiledes pesaren b formar pade de las hotsd 0@ Man

'|. lm—ﬁ
.-f ﬂ"‘] (1] lmﬂtmmuuhiﬂd 5 [ el BLS 00 gouRido B WMEHFCI

: q" EI plan de estudios para las I1LEE. del nivel secundaria que implamentan al modelo de servicio
da EIB, se aprobard mediante nomma especifica.

i : Flan ] . € Ly O e BCOlEr Lomp
Tabla N7 11: Flan de esiudics de |LEE. gd& Educacitn Sacundans o da Ercalar C
Horas semanales por grade

kn [JEC]

Mrmas curroulans

2 " a
i | & S . LA
B A b i |
| K 3 ¥ g
3 — 53 - = . L
: k. L & . 0 .. :
[ p@l';ﬁu Desarrcll porsonal, ciudedania ¥ clvics — 4 4 4 4 4
: Sl e S ) 8 | o8 | ¥ o
Byre " | Eduoicin Retigioss — 2 % 2 3
o Glencia y Tacnokels 5 5 | 8 B i
| Educackin para gl Traligjo B B - L 3 3 3 3
[ Tetoria y Oriomackin Educaiive 2 2 2 | 2 -
Hoias liore disponibildes |3 A | 3 3 3
""""""""" Total de horatl 45 a5 43 45 45 |

Las horas de libre disponitslidad serdn asignadas de acuerco a las priondades establecidas
en el PCI. El incremento de horae en cada drea cumicular responderd g la decisidn de cada
IE Desarrollar talleres o &reas gque complementen el logro de determinados aprendizajes
' gonsiderados priortarios para la rezlidad local o para las necesidades del estudiantado.

En e marco de s "Disposicionss para las instiuciones educalivas publicas del nivel
secundario de la EBR que brindan formacion técnica®™, la distribucién de las horas semanales
par grado se determinan del mode siguisnie:

Tabla M.* 12: Plan de sstudios de |LEE. que desarrclian & Socundaria con Formacidn Técnice con
Jornada Escoler Reguler (JER
|

Hioras semanales pod grado

Ereas curricolanes 4
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- Y [ Desasrobs pareonsl cudsdanta y civica

T Educaciin Fsica
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Tukeria y Drsntacion Educatva
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Tabla N.* 13: Plan de estudics de Il EE. que dessrrollan a Secundaria eon Formacidn Thonica con
Jormacs Escolar Campleta (JEC

& Curnmculanss

im
-

Mla e rndiica

Comunicacian

i Ingies

S Arte y Cubiura

Chancias Soolios

(Cesarmcl persunal, cludadanis ¥ elvica
Edincacin Fisica
Educacicn Flgigiosa
Clencia ¥ Trosologia
fip | Educackn para el Trabajo
g Tulorla ¥ Orentacisn Educativa
Horas Bbee deapanibibdad
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Total de horas

En los COAR, por su modalidad de residentado, el plan de estudios comprende dos

componentes: la formacibn académica y el acompanamiento al estudiante. La formacian

ﬁf;nﬂ‘ académica tiene come objetivo desarroliar las competencias del CNEB fortalecidas eon

/A algunas del Programa del Diploma del Bachillerato Internacional, y & Acompafiamianto al

'mm" estudiante, fortalecer las habilidades socioafectivas y de aprendizaje, asl como contribuir al

%'- desamollo de sstudiantes emocionalments equilibrados ¥ autonomos para una sana
) convivencia,

de Alto Bendimiento (COAR

Tabls H.° 14: Plan da estudios de los Colecic

Srels currlcularas

Miatemdtca
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Ingls

| Amle y Cukira —
Cienciay Sociaies e e =
| Dessmelo Porgonal, Cludadanks y Civica
Educaciin Fisica
| Apmndizaje Serviss y Valorss

| Ciencia y Teonologia

| Tenologis pera el enprandimisats
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{' .|| o Tuterls T'I:I'E-F-I;lﬂ-&ﬂ Echucalive
Acompafinmienis al estudiante, Crianladidn y oonvivincs
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- - I

Talleres recnest g b | il
| bulettudisasaTias acackmicas ¥ £

L Totidehoras, 61 | 81
E‘]]mmﬂ- giece oo Cormociicnia Hovismbie 2008 seguind Wevando: Matematica COOR Lima poded aplar por Baiema bos

ngfsh y Eninque HS
"COAR Lane poded opdin por M
g ilos estudianiss pocria elegic une de @siss atgnotutss Bokogia WA, Duirmica WM, Fisca WK, Grslemps Ambaerlahes §

Ea.mummnmmw,-lslwddnthm.

ssyl g epldarbes podrin elegr Unk de ettak acknaturss Ares vicuales M. Gestidn Empretasisl Hid, Tewmologiz de la
i Inkpmmacién en wia Secieded Global Mh Bislkgla HM, Guimica MM, Fiaics Wi, Sistemas Ambientales y Scciedades MM o

ﬁfn'ﬁn' Ciencins del Depons, @ Ejrtico v is Selud M Los COAR que cusnben con ks prolesionales ¥ ke condiciones de equipamienis

; 2, reyim contdnpeion con MINEDL, podran elagir Misica y Butingss and Managermenl

I'g ‘Fﬁ | [ i Bragrama del Drplomss, 5 lisvan ires asignaturas 8n Nive! Wiedio (N} y es asignaturas en Nivel Supenar (NS
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TBrre En Educacion Basica Alternativa

» En el caso de las ILEE, de EBA {(Ciclo Avanzado), el plan de estudios se desarrclla de |2
siguiente manera:

Tabla K" 15: Plan de ssbudlos on las Il EE. de EBA - Ciclo Avanzado

&E hﬁ‘};\ : v

Castelano como segunda =l
AN Hatimitics -
' 7 Desarsclle Parsonal y Cludadans
Cimniia, Tecrslogia y Salud
Educacids para ol Trabeio
Educacie Refgoss
Ingldy
Education Fisia
At y Cullire =
' La coeps horing pod dekl corricelar ae Hrrvl-lﬂl--putlﬂnn'rﬂ msdwfie
roiTa sl ia
‘g decarmedd 0 A KON S QU 30r EngU e ¥ Syt e ielianing Bernen ot
lengua msienta B yna de s lengust SRR, Y iprenden & Gl Coni
[t tmngua = =3

| Las formas de atencidn samipresencial y a distancia, asi como el Programa de Alfabelizacion
y Continuidad Educativa se organizan de acuerdo a su propla normatividad.

En Educacién Basica Especizl

En &l caso de las [LEE. de EBE, los Planes de Estudic se desarrgilan teniendo en cuania &
siguiente distribucion del tiempe en horas pedagogicas {45 minutos) en cada nivel educativo:
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limiial Friimiafia

Rdynslerin,

Hrvedes

Taiaih ¥ brabaje con famdlas
Horas de libre digposididad
Tolal de hores sslablecidss ' om ' 0

" Laa horss para ol desarrclio de las dreas cumiculaes 8% pucds Asignar 08 arberdo a pricridsces pelbiecdas i-lmul
camdarislizas y MEE do fas v s eslucianies de I modaided.

*“San Jotandas de trabajo samenl de los poofesionales docentes ¥ o cocondes de EBE, que condifiss s implementacion

.b:ﬁf%ﬂ’uwwmi N S— —y

I : En el caso de los Programas de Intervencion Temprana — PRITE (Ciclo 1) las horas se
| YOO stribuyen en atenciones individusles ¥y grupakes da una hora pedagdgica respectivamente.
' _-Incluye también las dos horas semanales para el frabajo de tuloria y el trabajo con ias familias.
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7.3. Compromiso de madre/padre o apoderado de estudiantes de Ciclo | y

Il para la entrega del certificado de tamizaje de hemoglobina y la cartilia
CRED y Formato de Consentimiento informado

COMPROMISO DE LAS FAMILIAS EN LA LUCHA

R
CONTRA LA ANEMIA Fﬁ Eﬁﬂ"lﬁr
R e e R SR e s mama { ), papd { )
v =l e ] R PP RP———— RO |1 -y |
de g IE........... iy HSiarG que

no he enegado @ ks IE el cortificado de tamizaje de hemogiobing ¢ 1a copia de la cartika CRED
de mi hijola.

La IE me ha preporcionado informacion de lo imporiante gue es atender y prevenir la anemia
en mi hijado. Por ello, me compiometo 2 reakrar el descarte de anemia én lbe aguisnies tres

meses y ponarka &n conocimiento del directivo de Is |E, pafa lo cusl enfregaré lag docurmenlos.
comrespondientas.

Firmo en sefial de compromiso.
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7.4. Formato de consentimiento informado madre/padre ¢ apoderado para
lae prestaciones de tamizale, aplicacién de vacunas, enfrega de
medicamentos y atenciones similares a las y los estudiantes.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

fﬂ]“x R o S identificadaro
el 1 oo DHNCE. . i i ersa s A mama { ) papa( |, apoderadalo | ), de
? // ............... e e g B SR8 B R RN © 1, ol -: 111 dia la IE
Q:‘ ................................................................................................................. de inicial { ),

primaria { ), secundasia { ), gradofaula. ..., .. Seccibn...............  del lumo manana | ), tarde { ).
s .anmﬁﬁdnycmmhmmmmmmimmm“u ke realizara
TRig i hijao, elfos cualies

L OUMINY . . oo s s e e B e A A ed T £ {por

) %2 En tales condiciones, en pleno uso de mis tacultades DTORGO MI CONSENTIMIENTO para realizar

4/ dichols procedimientols.
o Firmo el presente consentimiento informade, &l mismo qus deberd ser registrada por o persanal de salud

en forma ebligatoria,
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7.5. Formato de comunicacion pars la recalendarizacidn y recuperacion de
horas lectivas por motivos extracrdinarios

NS L cemem e v B e L A i SRty identificadalo
el o con  DMWCE. .. ......... s .dEecter  (aVprolescr  [a)  cooidinadod
' , (A¥responsabie da Ia IEMP rograma

'L/«‘L = I maodalar ... .., de la modalidad bésica regular { Jlespecal { Mallemaliva [ ) ¥ que atiende elflos
' nitvelies inicial { ), primaria | ), secundaria ( ), del wmo mafiana { ), larde { ).

Manifiesto que el dia . ... .. {ddimmiaaaa), ...

........................................ PP .- 1| EY siluaciin de
a‘gﬁ fesgalemergencha), ko cual ha mpedidofimpedina el desarollo reguiar de las horas lechivas.

Por lo tanto, comunico 8 ks UGEL (1) la suspensidn del servicio educative por ... .. horas ectivas, log
b e .. Al respecto, mmﬁupﬁmﬁ:lﬂhﬁismﬂhmunﬁEmnm

Facha Fafima oo recuper&sien (2] # dir orRs 3

e reclpRrar

£1 %
e hombre y firma
#.&ﬂ P onuce

i1} 0 cuanco bea &l case, la DREMGRE & In gt s endasnle soscrita la IE

{31 Punden conskiersrse s slguinmes eslrategas: Curie ¢ pancdo vacaciondl, sibados y fariados, dias adcionglay o8l phms
friess o cloes, homria @xlendide, s

{31 Debe coingdr con ef A0mers (0tal de borat Botvas suspedidas, mpotsdas prelanarhe,
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7.6, Codigo de conducta de Buen Trato a Nifias, Nifias y Adolescentes en
el ambito escolar

El equipo direcfivo de todas las ILEE., o quien haga sus veces en los programas

educativos, debe garantizar que todo &l personal de Is IE, conozca ¥ cumpla &l codigo

de conducta de buen trato a las nifias, nifics y adolescentes, con la finakdad de asegurar

LEEEs sU pioteccion y desarrolle integral. A continuacidn se detallan los deberes Y
4 -+ prohibiciones de todo senidor del eector educasion:

{\ﬂ,’/ Son deberes del Servidor del Sector Educacion:
7 o

Cuidar la integridad de las y los estudiantes,
Tratar a los v les esludiantes con consideracién y no discriminar por razones de
sexo, religion, opinion, procedencia, discapacidad, origen étnico, orientacion sexual,
identidad de género u olra condicidn, evitando el favaritismo.
Llamar a les y los estudiantes por sus nombres yo apeilidos, no emplear
sobrenombres o apodos ¥ muche menss motivar a las v los demds estudiantes a
hacaria,
4. Emplear estrategias de disciplina no violenla, enfocada a obtener solucionse y

\"1. Coneensos, respetucsa de la Integridad de las v los estudiantes y de acuerdo a
£ '\‘l:ljﬁa - principios del desamollo evalutivo,
ﬁ £y 5. Escuchar y atender a las v los estudiantes.
e B Proteger a las y los estudiantes, espaciaiments a guienes se encuentren en
situacién de riesgo o vulnerabilidad. Comunicar a la autoridad competente cualguler
hecho de violencia en perjuicio de las y los estudiantes, asl como situstones de
nesgo o de desproteccion familiar,
Fomentar un clima laboral transparents, amical, de confianza ¥ comunicacion con.
todos los integrantes de la comunidad educativa.
Mantener un comportamiento honesto con vocacidn de senvicio con las ¥ los
estudiantes, evitando cometer algln tipe de aprovechamiento para su interés
pergsonal.
Comunicar al tilwlar de su IE hechos donde estén involucrados parsunal docente o
administrative implicados en delitcs sefalados en la Ley N.* 20088,
En caso se requiera realizar entrevistas o reuniones individuales con lag y los
estudiantes, debera desarroflarse en un espacio accesble a la vista de olrag
personas adulias y/o acompafiado por su tutor o adulto de confianza en la IE.

Son prohibiciones del Servidor del Sector Educacion:

Solicitar informacion personal (direccisn, teléfone, email ¥y otros similares) que
propicie @l contacto directo con las y los estudiantes,

Ofrecer obsequics u otros objetos personales que pueden confundir la relacian
afectiva con las y los estudiantes.

Realizar ofrecimientos o promesas a las y los estudiantes, a cambio de tomarie
fotografias, filmaciones o brindar un testimonio.

Abstenerse de tomarse folografias o filmar videos con las v los estudiante en sl
elercicic del cargo. S eslos son requeridos en &l marco de |a naturaleza de |as
funciones que desempefia, serd previo consentimiento expreso de las madras,
padres de familia o apoderados, quedando prohibide 1a publicacidn a travée de
cualquier medio de fotos y videss con las y los estudiantes.
Someler a las v los LS
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6 FReslkzar insinuacidn de Indole sexual, ni someler a las y los estudiantes a hechos
de violencla sexusl, hostigamiento sexual, abuso sexual y olros actos gue atenten
contra Ia integridad e indemnidad sexual de jas v los estudiantes

7.  Establecer relacidn sentimental con las y los estudiantes, ni emplear Wrminos
inapropiades de contenido sexual

8. Contrater a las y los estudigntes para labares domesticas o de cualguier olro tipo

L, de tarea inaproplada para su edad o estado de desarrollo ylo que vaya en poriuicio
Fi " de su salud fisica o psicologica, educacion, desarrcllo moral o socic emocional,
{ . 9. Proponer o brindar apoyo scadémico fuers del ambito escolar, sin supervisian del
Al q, ! padre de familiz o apederado de las y los estudiantes,
— 7.7. LUstado de acciones a cargo del Minedu

=

m%‘-da los equipos docenles y directivos, de repores de informacién y evaluaciones
e 5, pelandarizadas asi como de aclividades cogeslionadas entre las distintas IGED gue
‘I,.nmh.lr::an s ILEE. de EB' asi como la base legal que las sustenla. En el siguiente link se
encuentra  informacidn  especifica respects  de  cada  accién  listada
hitp.idirectivos minedu. gob palrecursos-de-ges aping=s ity=9.

< OE iy 7.7.1. Acciones para el fortalecimiento de capacidades de docentes y

Aj— En esta seccion se presenta &l listado de acciones dirigidas al fortalecimiento de capacidades
Al %

*
E’“ B directivos
3 28
I"‘-. i - o By de fortalecimisnio
i Articulo 10 del Decegts d Uegenca M,* B02-2014, Dictan

medides sdreprdinanas y unpbales adicionales en
. malenE eoondmicn § Gnaackra pare  eslmudar 18
U — B o acenomia nagonal . = i
Loy W™ T9G4s, Loy de Reloama Magistersl v sos
mncificatonas,

Bons de incanbvo o desempedio sacolsl paia B ILEE, pdblcas.

Evakiaciin del tesempafio ducaris
Decrets Supheeng M DO4-2000-ED, Regiamania da la
_ Ley N 29944,y tus modfeatonss.
Ley MW" 283d4d, Ley de Felomma Megmiedal y sus
nuodifcalnmies

Programa de |nducciin Dogemis
Ciacredn Supremo WL® 004-201 3D, Reglamenls &2 la
Loy N* 28244, ¥ sus medficatorias,
Lay M° 75548 Ley oo Fefomna Magisieral y s
medifcatoring

Decreta Sugterna M* 004-2013-ED, Roglamanto de (o
Sy _Mﬂhmﬁmm-—_ﬂ_ﬁ_
. | Decreto Supremsa M° H04-0013-E0, Reglamano e

G AR P e _ Ley W 20044, y sus modificatociss.

Programa de Fommasitn en Senndo pend Docanies del Nel
SEEundana,

Ley M" 20844, Loy de Refooma Mlagiteral f sus
modFcaliriss

Hﬁingnm:dunewmlhﬂd'm.
Decrkle Supremo W* 004.2043-ED, Reglamonto da 1s
Ly W° 29044, 4 us ing.

Rewlucin o0 Scorotwla Gepersl N 0482018
MMEUD, cus aprichs & Flan de Dossorclo de las

Persoaat PDP- 2018 de Ministerio ce Educacin, _
Ley H® 20644, Lay o Ralorma nal y B

micadificaltteian

Flan de Desarrolic de a8 Porsonas para o personsl de ks |

Evaluacidn del gesempeio en cegos dreclivas da Bstiumia

Educative. Decrals Supmmo M* 004-2043-E0, Reglamento d= la

! Ley W° 744, ¥ sus modificaicras,
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| Swpreme BT OL-R013ED. PP e =
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Frograma Macional de Formadion y Gapeobacan de Direchones y
| Bubdrecioees de (I EE. Pulicsd.

Concursn Pibliss de Irgreso a & Carees Pibica Magshesal
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Resolacidn  Uinisterial N ERE-2018-MNEDL, Gue
apruaba 5 Morma Téenica dnromingeds "Momrma guas
TejlEs ol Regieire do ia Wréyecions educative el
| esludianie do lp Educacicn Bssica, o irevia del Silema
da [nformisdcion de Apoyo & & Gaeslite de s lnsl#uciin
Ecucative (SIAGIE", =~ =~ =~ L
Retolucitn oe Secretaris  eeneral M * M 207 -
.'MHEw.muaMIthm.TEmiuﬂmm
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Rugphicion healenial W* FED, que apruaba s
Dirsolive W T P2 3PN EDLESR E-UEE-EE
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I _Imgdqmm-s-n;m Ezcuula®. )
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Diirectaig MN* 0T AN EDLV S PEIEE. EE
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| Infcemacin Estadistica del Sector Educazion™. R
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— Ley N® 28044, Ley General de Educacion |
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evablaciin, r:l:rwmn:mﬂ I:nPrmllmm Mo
_E.n:n-m;“_!mmm_ = PH;DH::E y :
Decrds Suprema N 021.2007-E0 modificeds por el
Decsmsa Suprema N° 017-201 B-MINEDU, que declsra de

Evaluaciin Cansal de Eshsfisnlas (ECE} ¥ Evaluacitn Mussiral Decrete Suprema M.* 015-2008-E0

M , fradificads por
e Dscratc Suprema N.* 017-201 5-MINEDU, que sctabiacs
ks Implameniacitn v Secucion de s evalEscionss del
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! mumwmaﬁmmﬁun
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