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educative puede lrabajar de manera articidada son:
Tabla N.* 5: Serviclos eepeclalizados de atenclén para la prevencién v atenclén de violencia escolar
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6.5.3. Atencion oportuna de situaciones de violencia contra nifias,
(,.r'i? - nifios y adolescentas
KM por objetivo intervenir efectiva y oportunamente sobre los hechos de violencia

s en el ambito escolar, los cusles pueden presentarse de las siguientes formas: (i)
5 _1,‘;_&,,.1*an1'.re estudiantes, (i) del personal de la IE contra estudiantes, y (i) por familiares o cualquier
 otra persona ajena a la |E,

a de |os casos de violencia escolar, de acuerdo a los protocolos establecidos en el

Qi * 03 de los Lineamientos para la Gestidn de la Convivencia Escolar, la Prevencitn v la

' encian de la Viclancia Contra Nifias, Nifics y Adolescentes. Todo caso del que la IE tenga
" tonocimiento debe ser anotado en el Libro de Registro de Incidenclas y reporiado en &l portal
SiseVe. Asimismo, se ha implamentado la linea telefénica gratuita (SiseVe DB0O0-76888), que
Incluye ademas una linea de mensajeria por WhatsApp (821410000), a través del cual se
] _"/ﬂ:rfmia contencion y consejerfa ante un caso de viclencia escolar, asi como ofentacidn para
4.7 el reporte, la atenclén y &l registro de lo actuado por la escuela ante los casos de violencia

escolar.

/"”_‘_ﬂh&“,;%EJ Comité de TOE tiene como funcién coadyuvar en las acciones de atencian efectiva y
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de un hecho de viclencis escolar debe considerar de manera primordiai el bieneslar, el respeto
& sus derechosz, asl como el desarrollo integral de las y log estudiantes involucrados.

Ante casos de violencia de perscnal de |3 |E contra un/a estudiante, el directivo debe informar
a las entidades competentes para que, de ser el caso, se inicie el proceso administrativo
dieciplinaria (en las UGEL) vio &l procesa judicial cormespondiente. Los protocolos de atencion
oportuna se encuentra disponibles en el portal del SiseVe: hitp /lwww siseve pelweb/

% 6.6. Momentos del afio escolar y aclividades principales

5 La organizacidn del periodo leciivo se desamalla en lres momentos. el buen inicio del anc
|~ escolar, el desarrollo del afio escolar y el balance del afio ascolar y responsabilidad por los
resultados. A continuacién, se detallan fechas clave asociadas a dichos momenlos:

Tabla N.* 8: Actividades sealn los momenios del afio escolar
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6.7. Responsabilidades

Las responsabilidades de las IGED se desamollan teniendo en cuenia las disposiciones
establecidas en |a presente norma y el marce normative aplicable.

6.71. DelalE
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« Efeclusr el planeamiento, gjeclcitn, supervision, monitorec y evaluacion del sernicio
educativo que brinda la |E, a iravés de la elaboracion, implementacién y evaluacion de sus
GG, los que Incluyen las acciones destinadas a la implementacion del CNEE.

« Convocar, organizar y delegar tareas o actividades a los integrantes de la comunidad
educative, segun sus respectives roles, para el adecuado desamollo del pericdo lectivo.

» Dirlglr la implementacion v &l desarrollo de las practicas de gestion de los CGE en funcidn
de las caracleristicas, las necesidades v los recursos disponibles de la IE o el programa,
para e desamrollo de los aprendizajes de las y los estudiantes.

Establecer allanzas ¢ mecanismos de articulacidn o cooperacion cen organizaciones,
| | instituciones, autoridades u olros actores del contexdo que respondan a las necesidades
identificadas en el diagnostico y caracteristicas de |a |E o del programa con |a finalidad de
lograr sus objelivos,

Promover aclividades para el fomento y fortalecimiento de s lectura a nivel institucional,

en colaboracidn con las familias y la comunidad

Planificar, acompansar y monitorear la implementacién del proceso de evaluacitn formativa

de los aprendizajes, en concordancia con el CNEB, asi como también el desarrollo de

estrategias comunicacionales y de sensibilizacidn de la comunidad pare la comprension
de les enfoques y cambios curmiculares

Geslionar responsablemente los recursos de la IE o programa &n cOnNcorcancia con las

normas especificas aplicables.

Supervisar la asistencia de los docentes, personal administrative y esludiantes de las

I.EE.

Rendir cuentas a los integrantes de I comunidad educativa respacio al logro de los

aprendizajes y otros resuliados de la gestion escolar de la IE o el programa.

Generar condiciones favorables que promuevan la participacion, permanencia y

culminacion efectiva de sus docentes en los programas ylo acciones de formacion en

SEMNCI0.

Garartizar la promocion de la convivencia en la IE, asi como la prevencion y ateneién de

ssludianies frente a la viclencia escolar y contra todo tipo de discriminacion (racial,

cuftural, linglistica, atc.).

Remitir pportunamente y de manera rasponsable, la informacitn retacionada con &l Censo

Educativo y olras herramientas de gestion que sean solictadas por el Minedu, de acuerdo

a log cronogramas propuesios en la presenie norma.

§.7.1.2. De los docentes, personal, instancias deparlicipacion,
organizacion y otras de la IE o el Programa educativo

Participar de forma conjunta, responsable, democrética y sclhidana en el adecuado
samrollo del periodo lectivo, segin sus respectivos roles y responsabilidades asignadas.
articipar de manera responsable y permanente en los programas ylo acciones de
macion en sanvicio.

dir cuenta sobre el cumplimiento de cbjetivos y logres de aprendizaje, asi como de las
dificultades encontradas,

6.7.2. Dela UGEL

Brindar asistencia técnica y estralegias formativas a las ILEE. o los programas para la

implementacion gradual y progresive del CNEB y de las practicas de gestion de los CGE,

seglin las caracteristicas, los recursos y las necesidades de dichas Il.LEE. o programas asi

identificadas en el diagndstico y caracteristicas de Ia&J;‘Ermurt_!ei programa con la finalidad de
@ By
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en colaboracion con las familias y la comunidad.

« Planificar, peompafiar y monitoraar la implementacidn de! proceso de evaluacidn formativa
de los aprendizajes, en concordancia con el CNEB, asl come también el desarrclio de
estrategias comunicacionales y de sensibilizacion de la comunidad para la comprensidn
da los enfoques y cambios currcularas

» Gestionar responsablements los recursos de 'a |E o programa an concordancia con las

normas especificas aplicables.
= Supervisar la asistencia de los docentes, personal administrative y astudiantes de las
IILEE.
_#°®i= -« Rendir cuentas a los integrantes de la comunidad educativa respecto al logro de los
P aprendizajes y oiros resultados de la gestion escolar de |a IE o el programa,

Generar condiciones favorables que promuevan |la parlicipacién, permanencia y
culminacian efectiva de sus docentes en los programas ylo acciones de formacién en
servicic.

Garantizar lg promocién de la convivencia en [a |E, asi como la prevencidn y atencién de
estudiantes frente a la viclencia escolar y contra fodo tipo de discimmacion (racial,
cultural, linglistica, elic.).

Remitir oportunamente v de manera responsable, [a informacion relacionada con &l Censo
Educativo y otras herremientas de gestion que sean soliciadas por el Minedu, de acuerdo
a los cronogramas propueslos en la presente norma.

P “Eﬂl;i 6.7.2.1. De los docentes, personal, Instancias de participacidn,
';‘? fosiin T organizacion y otras de la IE o el Programa educativo

£ | J

In.i o

o e o Parlicipar de forma conjunta, responsable, democratica y solidaria en el adecuado

desarrollo del periodo lectivo, segun sus respectives roles y responsabilidades asignadas.
Parlicipar de manera responsable y permanente en los programas yio acciones de
formacion en senvicio.

Rendir cuenta sobre el cumplimiento de objetivos y logros de aprendizaje, as| como de las
dificultades encontradas.

6.7.3. De la UGEL

/-"T-F-.ﬂnl_t

l-,i‘.,L Brindar asigtencia técnica y estrategias formativas a las I|.EE. o log programas para la
ACION 5 implementacion gradual y progresiva dei CNEB y de las practicas de gestién de los CGE,
,»/’ segin las caracteristicas, los recursos y las necesidades de dichas || EE. o programas asi
coma sagun lo establecido en el Plan local de implementacion curricular,
Brindar asistencia técnica para generar alianzas estratégicas o mecanismos de
A “Eﬁaq“ articulacidn y cooperacién con organizaciones civiles, instituciones plblicas y privadas u
f otros actores del contexto para promover & compromiso de apoyo mutuo, & partir de la
. g mu identificacion de las necesidades y caracteristicas de las ILEE. o los programas. -
} Asegurar la provision oportuna y pertinente de docenles, personal administrativo,
materiales y recursos educativos, ¥ la atencibn de servicios basicos a las ILEE y

- i,
Q’M:ff.‘

g programas._; asl como &l funalach'nbama de capacidades.
/ié;; Consolidar y analizar informacion que permita identificar las caraclerisficas y necesidades
#e__ % de las LEE o de los programas de su jurisdicclon, asl como los resultados y las
. # condiciones de su gesfion escolar a partir de los regisiros o sistemas de informacién
,.-' sectoriales existentes, ofros registros del Estado u otras fuentes de informacidn confiables
a las que lengan acceso, para efectos de las acciones de asistencia fécnica.
. Genarar astraiagtas que parmitan reducir el tiempo que dedican los directivos a lareas
---1-1.

{‘;E-Tk:'a : A7 |a g fion ds las ILEE. o g

1 .'h.j;a . gw'.ﬂnn :
T, e
- & ViSACion =|

.I'
g gy




I'.'-' s o=
::: iy, @
‘ &
! e )
& '
e 2
L1

g | Demoeninacdin del Doosmanio Hommalbo |

Cuignitagiongs prra ol desarrolio del Afic Ercolar JR0@En
MT-D1A-0 - MAIRIEDiL Imutifacioees Educativas y Progiemes Elucalies d8 |
Edurdcion Lesica

2720 =2071% - MINEDU
Convocar, promover y genarar condiclones favorables para la parlicipacion, permanencia
y culminacién de los programas de formacion en garvicio de |og docenles que son
focalizedos en el ambito de su |urisdiccdn,
Articular y gestionar las intervenciones del sactor en el territorio para que se implementen
de manera coordinada en las ILEE

6.7.4. De las DRE o la que haga sus veces:
Brindar asistencia léonica a las UGEL para &l cumpiimiento de sus responsabilidades

eslableckdas en las disposiciones y marco normative vigente con fines de cumplimiento de
los objetivos establecidos an @l Plan regional de implamentacion curricular establacidos.

. Faciitar el establacimienio de alianzas o mecaniemos de arliculacidn o cooperacion con

organizacionas, instituciones, autoridades u oftros actores del contexto a partir de las
necesidades y caracterfslicas de las UGEL.

Supervizar las acciones a cargo de las UGEL comespondientes a las disposiciones
establecidas en la presente norma.

Garantizar la participacién de los especialistas, directivos y docentes en los programas
formativos, curses y talleres organizados por el Minedu y las UGEL para garantizar el
adecuado desarrollo del peniodo lectivo,

Coordinar con las UGEL de su jurisdiccion, la promocion y difusion de las estrategias y
acciones de bienestar dirigidas a docentes promovidas el Minedu.

Coordinar con MINEDU y UGEL la implementacion de las acciones de bleneslar que se
realicen,

Evaluar los resultados de la gestion educativa del periodo lectivo &n & ambifo da su
jurisdiccion,

6.7.5. Del Minedu

Emitir cporlunamente las disposiciones nommatives necesanas para el desarrolle del
pericdo lectivo.

Brindar asistencia técnica a los gobiemos regionalkes a través de sus instancias de gestidn
educativa, DRE y UGEL. En el caso de los COAR, brinda asislencia t&cnica presencial y
virtual a los directivos, docentes, personal de apoyo pedagdgico y personal de Bisnostar
y Desarrolle Estudiantil,

7. Anexos

7.1. Conformacion de las comisiones y comités de las |LEE. pablicas de
Educacion Basica Regular
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1 -Representanie oe los estudiantes \
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-Representante de los pacires de tamilm
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7.2.  Organizacion del tiempo para los Planes de Estudio de Educacidn
Bésica

_—— . Enelmarce de la distribucion del iempo establecida en el Curriclo Nacional, aprobado con
e Besolugion Ministerial N.° 281-2016-MINEDU, los Planes de Estudio de EBR se desamollan
’5” r'"! w*nfenmndn en cuenta la siguiente distibucién del tiempe en horas lectivas o pedagogicas (45
LEACION tl:mnll.n’n::.s:l en cada nivel educativa:

Tabla M.* T: Distribucion del tigmpa semansl en horas pedagdoicas de la EBR

Miveles Enicial FPrmarta Cecunderia

Jornacls Escolar Regular Jornads Escotor Completa

a4 Fli]
2 I |
i 3

'fﬂh]d!n 45 | 45 I

En Educacién Iniclal

Las horas se distribuyen de acuerdo con el desarrolle de los programas cumculares de las
ILEE. y programas.

El uso del iempo es flexible y no se incluye una organizacion cumcular con una carga
horaria definida, para atender las necesidades de cuidado y promover la actividad
auténoma y juego espontanes del nifio y nifa (Ciclo 1), asi coma los momentos de juego
libre en sectores, actividades permanentes y desarrollo de la unidad didactica (Ciclo 1), de
acuerdu alos rlmucs intarases ¥ p-ntandalududes de cada ni naﬁa ¥ nifig,
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de la lengua matema y el castellano como segunda lengua a nivel oral a parlir de los 5
afos.

En Educacién Primaria

. Lag horas en el nivel de Educacion Primaria, se distribuyen de la siguienie manera:

Tabila N.* B: Organizacidn y distribucldn del tempo semanal de Educacliin Primarda
Areas currculares Gradas de oo liktios

ey % .t
5 5 & & | d 4
& | 8 | 4 | & F q
2 2 a 3 3 3
T s 4 4 a
3 3 3 | a 3 3
= a 4 4 4 | a
a 5 | 3 3 A ]
— 243 o
2 | 3 2 2 | 2 2
3 | a3 2 2 2 2
Towsidehoras 30 | 30 | 30 | 80 | %0 | 30
P8 g, Tabla H.* 9: Organizacion y distribucidn ded tiempo semanal en Educacién Primaria - EIB de
/- Fortalecimiento Cultural y Lingiisticn
: ] -;-}'I. Areas curficukires

Matermatoa 5 5 | 4 4 a rl

Eﬁﬁmﬁﬁ'iﬁiiﬁﬁiiim "y T E | & 4 | 4 | 4 2

, [Costeliann come segunda kngus (™) 3 3 [ 4 [ &4 | & | 4

'\ Personal social - Ay L £ 4 4

|Aste v culura 3 3 | ¥ | A | 3

Ciancls y tecnologls N T T
Educacen Fisica 3 3 5 £ 1 3 |
Foacknretgoss I 90 0 1 0 0
Tutorla y crientacion educative - | £ | 2 3 | 2 z | 2 |
"% Horas de e deponibidad T Sl 1 -1 1
. Tomidehoms 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 30
¢} En la formia o pisncidn EIB dea Revilalizacitn Culiural y LingUistics (RCL) ¥ EIR whano se consigerara del sipulens modo:

i 1 gn Castellanc {oon la mesma casmge homria)
¥R la forme de slencien EIB de Reviaizacion Culiural y Linplisiico (RGL) ¥ EIB whars se considerans del siguenia modo:
Comunicaciin en Lengus Originana comp segunds bngua (oon i misma cags horaria)

e WR En Educacién Secundaria

Cig E. an de estudics de las || EE. comprendidas en la jornada escolar regular (JER) del nivel
ducacion Secundania considera |as sigulentes areas curriculares, en el cual se determina
43= horas samanales por grado, gue deben de considerar de acuerdo a lo siguients:

Tabda N.* 10: Plan dé estudics de ILEE. de Educacidn Secundaria con Jornada Escolar Reg

Argas corricukanes
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Horas semanalss porgrados

Areas curdsulares

1
Fducicidn Relgioes 2 Fd o z ; 2_
Ciencia y Tecnologia 4 4 4 4 &
Fussacin pars nl‘l‘rlba{n ? I £ 2
Tudosla yﬂmnt.a:ﬂrn Educative & 2 2 2 2
Ii.run litsres disponibdidad T -. 3 g 7
..... Totsl de hor 3% 5 38 e a5
o ") Ei sarerpn On Boeah on e Amas ge inples, Ams y Culturm y Ecceacon Fision s mplemeniant =n zquelas LEE gue cutnlen von s
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v x iepeinditad
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qf EI plan de estudios pars &s ||.LEE. del nivel secundaria que implementan el modelo de servicio
de EIB, se aprobard mediante noma especifica

%ﬁ_“'. Tabla N.* 11 Plan de esfudlos de I.EE. de Educacion Secundans con Jomada Eecaolar © leta (JEC)

Horas SEmansies po

Araas curricul eres

ll ol L L a3 0 v :1 E:.' 4 !I
}L | Matumdbes ¢ | 9 | v | & 1 & |
& & Comunicacién _1_\# 5 5 1 5 |
Mﬁh 5 ] & | 5 | & |
o |'\.é E',_'t\. Afe ¥ Eullﬂ;-u 3 ] !'_ 3 R 3 =
G T | Ghencias Bociales B T - A 4 4
E'IIL;' {\{Jﬁu {[:-, ' Desarroio persensl, cudadania y chica = 4 4 ] 4 4
=  Educacicn Flsica = 3 3 5 2 3 |
“loyre o” | Education Religioss g | 2 2 2 2
| Ciendia y Tecnaiogin - & | B | B s ] &
| Educacitn plraa{mhqn | 3 | -a 2 1 3 | 3
Tutnrfl y Origntacidn Educaiive 4 Z i | 3 2
"m“"“ dispon biidad |3 a a | 3 3
TR Total de horas 45 45 45 as | 45 |

Las horas de libre disponibilidad serdn asignadas de acuerdo a las priondades establecidas
—  en el PCL El incremento de horas en cada drea curricular respondera a la decislon de cada

5 “s  |E. Desarrollar lalleres o éreas que complementen el logro de determinades aprendizajes

considerados prioritarios para la realidad local o para las necesidades del estudiantade.

n & .En &l marco de las "Disposiciones para las Instituciones educalivas publicas del nivel
==""  secundaric de la EBR que brindan fermacion 1écnica™, la distribucin de las horas semanalas

Tabla H." 12: Plan do estudios de ILEE. gue desarrolian la Secundaria con Formecion Téenlca con
Jornade Escolar Regular (JER

| Haras Sermanales por grado

2 3% "

Areak Cumiculanss

i

|

MElEmaDCE 4
Comunicatitn 4
ETL T H"E 2
’d'r_:%"‘- ﬁ- y Callura 2
“B 1| | Ciencias Sociates 3
.\5&' Dwsanally parsonsl, ciucadania y cvica 3
s Educacidn Fisicn 2

2
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Educacién Redigioes
Ciencia y Tecnologia
Eduzackin para el Trabe

Tularia ¥ Draraciin Eduealva
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Tatal de hors A5 a5 35 35 35

Tabla K." 13: Plan de estudios de |LEE. gue desarrollan la Secundaria can Fomacion Tecnica con
Jornada Escolar Completa (JEC

p
[~
]
LA
=
=
==

o Qradd

Areas curriculpfss
i

Matermblics
Comiinicacifn
o O | Inglés

Arie y Cullura
Clantias Soclalag

Dhesaimolly personsl ciudadania y civiza
| Educacién Fisica

Educschin Refigioss

Ciencia ¥ Tecnologia

Educacion pars el Trabaio

| Tidorka y Orientackon Educativa

°| Heras Vore daponitilidad . .
' Total de horas|
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""/En las COAR, por su modalidad de residentado, el plan de estudios comprende dos

componentes: la formacion académica y el acompafiamiento al estudiante. La formacién

i#,pm‘ académica tiens como objetivo desarrollar las competencias del CNEB fortalecidas con

: .\, algunas del Programa del Diploma del Bachillerato Internacional, y el Acompafiamiento al

W’ 5/ estudiante, fortalecer las habilldades socicafectivas v de aprendizaje, asi come contribuir al

. desarrollo de estudiantes emoconalmente edquilibrados y autdnomos para una sana
convivencia.

Tahbla H.° 14: Plan de estudios de los Coleg
Areas curticutaree Ak

mﬁ”"}' Desarmole Personal, Cludadanip v Civica -
. g Educecin Flaica :

T | Aprendizag Servicio y Vakres —_—ir—
| Ciencia y Tecnologia )
| Tocnologia para e emprendimiento e
| oy s macion Soucalive

| Owignfacin v convivencls

| Taberes recreativos .
| Autosslufin/ssesnrIns Bcadbmicss
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Argas curmoulanes

i Dasanolic Perecnel, Cludazania ¥ 2 ;
|Chvia ! i 3
Comashidad, Actidad y Servicic [CAS) _| 3
Taotia ool Conpcmsnts 3 5
i | Asignaluis s¥civs de CRACES" I
h | Sexia ssignsivm weclna™ e
L. | Tutpris y Ovigntacidn Educabiva 2 £
Acempanarmiento sl estudiants! Griantacion y comviencia S — =t
N\ G (Tallores mereativos T e
e - Aucesiudioissesarias scaddmicas 000 4 4
LR |ocomrsie v . ____ Tomldeboras| Bt &1
SRR [i0uinto clagt de Convosatira Meviembee 20710 sspuird levendo, Malemalice. COAR Lirms poded cplar por Maiemética
i &l fnalsis y Enfoque NS
t #i"]ﬂmﬁ Lima padai optar poe MM

i Lo estudianies podrdn elegin ung de exlas asignaluras; Biologia MM, Quirmics WM, Fisica N, Sistomes Anblentales :-1
Fociadades MM o Clenclas del Deporte, el Ejencicia y |5 Selud B
\_‘Ebﬂ =il s estudianies podran elegr une de estar sEgnalures: Artes visusles NK, Gestién Empresaral M, Tacnotogla o8 1a
ol famacidn en una Sociodad Globa! MM, Biclogla NM, Quimica MM, Fisica N, Sistemos Ambertaes v Sociedades NM o
Hﬁ% fClencias det Depone, el Ejercicio y io Sabed WM. Los COAR que cuentan con lof profasionales ¥ lar condicionss de equipamiento,
I L
§ ki h
\ o,

y . privea cocrdingcidn son MINEDLU, podndn clepir Mosica y Business and Management.
Eﬂﬁ'rgnrum dal Diplome, =& Heven ires asionsluras an Mived Medio (M) v tes asignalues on Mivel Supenon (ME)L

“lbrype En Educacion Basica Altemativa

2 En el caso de las || EE. de EBA (Ciclo Avanzado), el plan de estudios se desarrolla de la
sigwenle manera:

Tabla N.° 15: Plan de estudios en las ILEE. de EBA - Cicla Avanzado

Cicko BvBnTad S

Argas currcatares]®)

Camunicatitn o
Castellanc como segunds lengua (™)
PuRSOI0 DRone p Chicaneny
FIAN, Snrckagy i
Eduorotin per st T iivege
Educacdn Reigloss

| inglés

et il T
Aftey Cubure '

| La cargs horRia per #red cumeuia sh desamollars posiionTEanie, Medints

Fairm st

zo desamoks & nsiudones Gue gon blingues ¥ cuyos esiud:anes denan cama

Seriiis ma ke B une de s EguRs oiginanas, ¥ apnenden o casleheano conio

Egude lenjus.

Las formas de atencidn semipresencial y a distancia, asi como el Programa de Alfabetizacian
y Continuidad Educativa se organizan de acuerdo a su propia normatividad.

En Educacidn Basica Especial

En el caso de las ILEE. de EBE, los Planas de Estudio se desarrollan teniends en cuanta la
siguiente distribucion del tiempo en horas pedagdglicas (45 minutes) en cada nivel educativo:

Tahla M.° 16: Distribucién del tiempo semanal en horas pedagdgicas de la Educacion Basica Especial
Nivakes ; Frimaria
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En el caso de los FProgramas oe Intervencion Temprana — PRITE (Ciclo 1) fas horas se

- distribuyen en atenciones individuales y grupales de una hora pedagodgica respectivamente.
Jf ;Jm:luyu también las dos hores semanales para el trabajo de tuloria y el trabajo con las familias,
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7.3. Compromiso de madre/padre o apoderado de estudiantes de Cicla | y
Il para la entrega del certificado de tamizaje de hemoglobina y la cartilla
CRED y Formato de Consentimiento informado

COMPROMISO DE LAS FARILIAS EN LA LUCHA

i Tl S "
CONTRA LA ANEMIA HIERR
L OO - - S G OO <1 U
B erarbeten [ N S e s e S s e s e ik rael e
R R T e s o o P T P A R A s K e R e AL A Rl
no he entregaco a ka IE &l cerficads de tamizaje de hemogiobina v la copia de la cartilla CRED
e i hip'a.

La |E me ha proporcionado informacion de o mporiante gue es alender y prevenir la anemia
en mi hijafo. Por ella, me comprometo a realizar ol descarte de anemla en los siguienies tres
mesas v ponerta an condoimignto del dveclive de la |E, para lo cual entregare los documentos
cofrespondienies.

Firmo en sefigl de compromiso.
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7.4. Formato de consentimiento informado madre/padre o apoderado para
las prestaciones de tamizaje, aplicacién de vacunas, enfrega de
medicamentos y atenciones similares a las y los estudiantes.

Iineiterio

el izam

CONSENTIMIENTO INFORMADO

5 e b SRR SR - B S SR A B e ey s A identificadalo
i L0 TIEE s e =B ..mama( ) papa{ ), apoderadalo|{ ), de

élb; T — e R R RS W OB

o
= o de inicial { ),

primana { ), secundaria { }, grado/awa....._... Secoidn.... ... m!mmﬁam{ . tarde { ),
i e Declaro haber recibido y entendido la infermacién brindada sobre los procedimientos que se le realizara
mi hijao, elflos cuales

...-~.| En lales condiciones, en pleno usa de mis faculiades OTORGO MI CONSENTIMIENTO para realizar

j dichols procedimientols.

&n forma obligatoria,

Nombre y firma madee/padraapoderade
o DNUVGE

fe
w..m
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7.5. Formato de comunicacion para la recalendarizacion y recuperacion de
horas lectivas por motivos extraordinarios

R T T T e s s e P e s e st g e Dhc Rty
con DMVCE.... ... b raiie seeeeeere eeees. wodiPector  (a)fprofesor  (8) coordnBsdor
) . (@)responsabie de Ia IE/Programa
modular.............. , de la modalidad basica regular ( Vespecial { Wallernaliva ( ) y que atiende ellos

nivelles inicial { ), primarta | ), secundaria | ), del turmo mafana { ), larde [ ).

Manilioste que el dia .. ... . .. (ddimmisaaa),

............................................................................ [describi a situacitn e
& ha;;% riesga/emergencia), lo cual ha impedidofimpedits el desarrollo regular de las horas lectivas,
TV )
{
& P\ .
Y ﬁ'}f Por lo tanto, comunico & I UGEL (1) la suspensién del servicio educative par ... haras lectivas, los

digs ... ... oo oo Al respecto, & recuperardn las horas leclivas de la siguiente manera:

Forma de molparasion [2) ff e Hodae A

{ elckirnirmb e CLlpeTar

Mombra v firma
BNINCE

i1 O, cuands sea &l czse, o DREASRE ola que 58 encusnbe sdscnts lolE

(41 Puoeden congiderarse lxs siguisnies eatralagpas duranie al pariodo vececional, sibados i lefindos, dins gdicionales del (Rme
e O Clases, horanio axbendidn, elc

(3 Debe coincidir con & nmers ioial ge horas kchvay stsosndidas, reponisda: previamanie

&l de 45
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1.6. Codigo de conducta de Buen Trato & Nifas, Nifias v Adolescentes en
el ambito escolar

El equipo directivo de todas las ILEE., o quien haga sus veces en los programas
educativos, debe garantizar que fodo el personal de la IE, conozca y cumpla el codigo
de conducla de buen trato a las nifias, nifics y adolescentes, con la finalidad de asegurar

AT, su proteccion y desarrcllo integral. A continuacidn se detallan los deberes y
prohibiciones de todo senidor del sector educacion:

}/ 7 Son deberes del Servidor del Sector Educacion:

-. 1 Cuidar la integridad de las y los estudiantes.
%&9&&@ 2. Tratar a los y las estudiantes con consideracidn y no discriminar por razones de
| otz ‘i, | sexo, religion, opinién, procedencia, discapacidad, origen étnico, orientacién sexual,
- identidad de génaro u otra condicion, evitando el favoritismo.
&;}Lk_/& ,,fa Liamar & las y los esiudianies por sus nombres ylo apelliides, no emplear
= scbrenombres o apoedos y mucho menos motivar a las v los demas estudiantes a

3 hacerla,
o 4. Emplear eslrategias ce disciplina no viclenta, enfocada a obtener soluciones y
E-;”:'“E s consensos, respetuosa de la integridad de las v los estudiantes y de acuerdo a
(& v Bl principios del desamollo evolutivo.
iV 8 §.  Escuchary atender a las y los estudiantes.
Bire B. Proteger a las y los estudiantes, especialmente a quienes se encuentren en

siluacion de riesgo o vulnerabilidad. Comunicar a la autoridad competente cualguier

hecho de viclencia en perjuicio de las y los estudiantes, asi como situaciones de

nesgo o de desproteccion familiar.

Foementar un ciima laboral transparente, amical, de confianza y comunicacién con

todos los integrantes de la comunidad educativa,

Mantener un comportamientc honesio con vocacion de servicio con las v los

estudiantes. evitando cometer algin tipo de aprovechamiento para su interés
al.

Comunicar al titular de su IE hechos donde estén involucrades personal docente o

administrative implicados en delitos sefialados en la Ley N.° 20088,

En caso se requiera realizar entrevistas o reuniones Individuales con las vy los

estudiantes, debera desarrollarse en un espacio accesible a la visia de otras

personas adullas yio acompafiado por su tutor o adulto de confianza en la IE,

Son prohibiciones del Servidor del Sector Educacién:

Solicitar informacion personal (direccion, leléfono, emall y otros similares) que
propicie el contacto directo con las y los estudiantes,

Clrecer obsequios u otros objetos personales que pueden confundir la relacién
afectiva con las y los estudiantes.

Realizar ofrecimientos o promesas a las v los estudiantes, a cambio de tomarle
fotografias, filmaciones o brindar un testimonio.

Abstenerse de fomarse folografias o filmar videos con las y los estudiante en al
ejercicio del cargo. §i estes son requeridos en el marco de la naturaleza de las
funciones que desempefia, sera previo consentimiento expreso de las madres,
padres de familia o apoderados, quedando prohibido la publicacion a través de
cualquier medic de folos y videos con las y los estudiantes.

Someler a las y los estudiante a cualquier fipo _
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6, Realizar insinuacion de Indole sexual, ni someter a las v los estudiantes a hechos
de violencia sexual, hosligamiento sexual, abuso sexual y ofros aclos que alenlen
contra la integridad e indemnidad sexual de las v los estudiantes.

7. Establecer relacion sentimental con las v los estudiantes, ni emplear Wrminos
inapropiados de conlenido sexusl.

B. Contratar a las v los estudiantes para labores domésticas o de cualquier otro tipo

AR de larea inapropiada para su edad o estado de desarrollo y/o que vaya en perjuicio
( i de su salud fisica o psicolégica. educacion, desarrollo moral ¢ socio emocional.
%

8 Proponer o brindar apoyo académico fuers dal dmbito escolar, sin suparvision del
¥ | padre de familia 0 apoderado de las y los estudiantes,

e 7.7. Listado de acciones a cargo del Minedu

H En esta seccion se presenta el listado de acciones dirgidas al fortalecimiente de capacicdades
Fhevagte de los equipos docenles y directivos, de reportes de informacion y evaluacionos
f y \Fsiandarmadas asi como de actividades cogeslionadas entre las distintas IGED que
jjvolucran a ILEE, de EB; asi como la base legal que las sustenta, En el siguiente link se
' encuentra  informacién  especifica  respecto  de  cada  accion  histada
hite./idirectivos minedu geb. pefrecursos-de-gestion/?eostpagina=6053&caty=9,

R 7.7.4. Acciones para el fortalecimiento de capacidades de docentes y
directivos

Ao ken de fortalecimiento T

SeyE - Articulo 70 ded Decreto de Urgencia N B02-2014, Dictan
Ban de Incentive &l desempein escokar pars lgs ILEE. plbkcas r":';‘:d: ""‘m'rﬂgm"ﬁﬁ"”;r:d“émm T
- econamia naponal .
| Ley N* 29844, Loy do Raforma Magmsierial y sus |
madifizptanas

Decmio Supreino 8% 04-2003ED, Reglament o8 la
Ley W* 25844, v sus modificaloras.

Ley M° 25944, Luyuﬁllmh'lmltmm'-'suu
midificaianias, |

Ewnhiacin del desvsmpano dooenle.

' Progiama de Induecsbn Docante
Ciacrete Supremo N.* 004-3013-ED, Rajlamento de la
| Ley N 20044, ¥ -Bus medhfeatoras,

Ley M° 20044, Loy do Reforma Magsieral y sus
modficancriss,

Programa de Fomackdn on Sennco pire Oocentes dal Hivel

Dacrefo Supramo B 004-2013-ED, Reglemanio de @
Loy B 2004 y sus modificatonss. =

Dacresn Supremo B ® D04-2013-E0, Reglemenio de la
Ley N* 20944, v sue madificatonas
Ley W 289044 Ley de Ralmmna Magistenal y =Ty
mipdificatanias

Decrsbs Suprema M 004-2013-ED, Reglaments de la
- | Ly N° 29344, v sus modificalarias.

Resohicion da  Secretarla Gereral N° 402015
Plan d¢ Desarralp de las Porsonae paca o personal de los
Colngios de Ao Feadimiente | MINELD, quaapmﬁaill’undiﬂlﬂm’lumlu|

| Persanas PDP- 2015 de Minisherio de Educacidi,

s

I.m'ﬂ 20044, Ley de Reforna Magmtensl y sus |
| msdificalonas

Evaliacin del degempel an carpps dirpctivos oa Instiucion
Educativa,

[crale Supsanmio " m:mm#.n Regiamenta oo fa

2 . Aiticuls © de [ Ley N° 28B&d y articulo 19 dad |
Frograsma Maclenal da Formaodn y Capackacin de Dhecores i
Subdinechores de || EE. Piblicas Rﬂj;hnni.; glll_lzafr NT 28944, aprobado por Decrelo

| Ley W* Emmﬁﬁmﬂwnnftu

Concurss Piblico de Ingresd & ta Gares Poblica Magstenal




'MHHMMMMlm

Atanisterio | Cigataciones para el desirralio del Afa Escolar 1020 &a
e B Eacion | ' ; | insiisgiones Educitivas y ﬂmmm; Educalives de 1a -

e - RN =90 14N INEGU

Accion do fortalecimienta Easa lngal
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7.7.2. Reporte de informaclén y evaluaciones estandarizadas

Reparie o Evaluacion Blaesar boygpal
Rasgluciin Melsterial W.* 60B-2096-MINEDL, que |
apfugba @ MNorma Téconica dencminads “Nommz que
regule el Repistro da &8 beyectosia educativn dal
dslinfiznte de ln Educacion Basloa, & trehvds del Salema
e |aformaciin de Apowo & b Geslitn de la rstducitn
Educative (SIAGIEL". 1
Rmm oo Seweteria Gooernl N 096-2017-
MINEDU, gue aprusba ka Mome Téonecas denomneda
“Morma que coea ¥ mgula el imcaonaimaento del Registn
| de Instituchongs Edecalivas (RIEY.
Resolucitn Ministenal N ° 0750-201 -ED, que sprosba i |
Directive W 017201 3-MINECA LS PE-LEEE-EE
denominada “Urneniscones  para b pmmh.'n
procesamento, produccitn, andlisis y ditusién de 1 |
Informackiin Estadistics del Sactor Eduescion”,
Fesaliciin de Secratars Gerarad M " 305 2015-MINE DL
gue aprusha el Manua! de Frocedimienics de ta Odicing
| @8 Beguméanle y  Eveluscitn  Esirmidgica -
| Procedimeanto! “Gestadn del Skiema de Monitoreo. B
Inssuciones Educativas - Semafons Escusla”
Resoluciin Mirasterial N* 0260-2013-E0, que spruebs 18
Lrirsctiva N MT-EBIEMHEI]LIJ‘SFE-UEE-EE
dentrminads  “Onenlecicnes  para  la proviziin,
procesamienie prodoceltn, sndlisis ¥ difusssn de |2
informiackin Estadistice gol Seclor Educacdn’,
Dacrets Supremo W' (H1-2012-ED, Reglamento de la |
Ley K 28044, Ley Genarsl oe Emmnﬁn
Reauiuttn 'u'l-mﬂrﬁlluii N.” 035-2015-MINEDU que |
apruaba la Noma Téonlkca denominada “Nommas pera la
plenificaciin, ceacidn, implemantacién. funcicnemsanio, |
evaleaciin, renoveckin y cheare de los Programas Mo
| Escolafizados da Educacion Inicial - PRONGET,
Decrato Supremo N ° 021-2007-E0 modificads por &
| Decrela Suprema ML* 01 T-2005-MIMEDU. que declara de
praferonte  imerds  pare el Geclor Educacdin la |
parnatenle molemeniacidn y amcucidn de 18 evabupoidn
del sistema eduecstiva, [ meema que incluye, enlie olras,
| ln evalacion de lagros da aprandizaje de |a edpcaciin

mm Canal de Extudiantes (ECE] y Evaluscion Musslial | oo oinemms N 015-2008-ED, modificado por

Decreto Supremio W° 17201 5-MINEDU, que esisblecs
| s implemantaciin v ejecucin de s evalusciones del
sisbema aducsthm,

Repolucitn Mnisbesa N ES4-2013-MIKEDU, Morma
pare lg implemontacion y eecuciin & nivel nacional de
Evalsciones del Logre del Aprendizale de o
Estudianter de Educacsdn Baslea.

Procrama da Coomerscitn d &a_lll'm;EFEEIﬁ F-)

Bast logal
Dpcrato Supremo M® 004-3013-ED, Reglamenio de fa
Ley H* 28044, v sus modificatoras

Resobucin Mingsienal K.° 519201 3-MINEDU gus cea el |
Modele de Servicic Educative Educacidn bnberculiural |
Biingie.

Acompafiemeante FPedagdgico pars docentes de Instiucionss
Educaivas de Educaniin |mn¢umnlamgna {Ela:, Mulligrada
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Exprensite v Tellees depoiios-recioabvas.

Girquestando.

Rudes solidisias, hoickelas pera lleger & b agouls

Imiaalma  reullisectosal  ®  inkepgubermamendal | “Aprende

hﬁ“mmhh Frograma Macional de Alimeniscken Escolar Calb

Epiud Escolar y fagulacan de quissoos, cabsterias y
estolpdes

{Ganids g Apoys y Asosoramienio & Tas Necesdides
/| Educatives Especlos (SAANEE).

“Rmyobacicn Mintsterial N* 241-201 7-MINEDU, qua erea of
hicdela de Senecn Educalive Hospililario

Decrete Eupreme .7 0062016 MINEDU, que apnieba Iz

“Rocalucian Viceminisienal M DB ZMEMIMEDU, qua

Edacack) J ® i | i
220 =2019 -MiNEDU
Base legal
Fesoluciinde Secielaris Ganeral N ° 256718 MINEDR

e apnintba los Lineamdenios patn of mejeramienlo del
Servicio Educatvg Mulmgrada Rueral.

BEesolucitn de Secielaria General N° 232-20 T-MINEDL,
gue Bprueba |8 “korma que Implemenla o inednnenles
para ! mejoamisnic del Bervea Educative Muligracds
Rural

Fl;ng-l-um:ﬂln de k& Ley General o8 B i i

Palitics Seciosm| de Educacion imercultural y Educacin
Intercitiral Blnole. .
H-mh:dr:dcw Gi-rlerilhl" 015201 T-MIHEDH,
qué spresba 2 Momma Tédnica denominada “Homas
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de |es Inicistives = pedegégicas Expresane”
"Crquasiande”. v “Talares Sspofiieg. ecieativas”, ¥ SUR
modificatongs. i
Rzlull.rthﬁﬂ Mingslenal N* 031-30ME-MINEDU,  que
aprusba ln Morma Técnica dencarmnida “Teposciones
que mgulan |3 Impiemeniacion de 1 mlerwenceon 'Rutas
Eplidanias. Bicscletas para liagara s Escusla”

apivebs 3 Hoime Téonics donomineda “korma para la
aogestian del aervicic almertsm implemenisds con ef
Programa Maclonal da Aimentacikin Escolar Osli Wama
en las Instibuciones  Educativos y  Programas Mo |
Caoodarizadoe Foblicos de |2 Edecacon Basica®

Lay W* 30061, Ley gue declers e phoitang ntenks
nackonal & alencion Iniegral de & salud de los
esiudmplss de EBR y sapacial oe e nstiuciones
wducstivas publices del amibio del Programa Racional de
Alireriscitn Escokar Qall Warma v Ios Incorpora como
aspgurados del Segum Mlepal de Salied (515)

Fesolucin Viceminsional N° 078 2078MINECY, qus
apiueba la Nomme échice denpnnada “Onentaciones
para la prrmackin de l alimemscon sshidabls o le
geston de quiostis, celelores ¥ CoMaces escolares
samidRbles en 7 sducesan basica”,

Restlucion Minsissel B 195-20018-MINSA gus aproaba
lne Lingamisntos pars la promocian ¥ profeccion de
plmermacidn ol udabia

Decreto Supremo NT015-2018-5A, en el merco da & Ley
W’ 30021, Ley de promncsin de la aimenaciin saludabis
pn nifing, nifias y adolesoanies.

isnto de las Opodunidedes de Aprendzae con THC en
HEE del nivel secundaria con Jamsds Excalal Compaleta

| AMMGHDIGERE en médts de e cusl la Uinigad de

Rescluckin Directoral M. ° 133 2018MINEDU
Presupuasie. Progamacicn ¥ Monilores de la CHSERE
aprueha e ssmidin definitva ool propecio “Megoranenio
de las oporunidadss o aprendizage con TIC an <00
I.EE, dai el secundaris con gimais esols compista,
CreEpnniE e & iencer tramo de s implemenlacion en
gl dmbdp naciwoal = Frimess Etaps con cidigo dnico
2340203 (Ares con codigo da SMIP FTEITZ,

Resclucion  Minslesal WN° FISIDTS-MINEDL  que
aprusha sl Reglamento del Comité de Seguimienio de
hw.-r:mu habndoss p-ﬁmuadn para  docho

Acciorms de reconocimienia docame

De.ﬂuusummhl 00720 15-MINEDU que aprueba el
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