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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 2018 - 2027"
“Afo de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

San Martin de Porres,

OFICIO MULTIPLE N° UVOO% - 2019-MINEDU-VMGI/DRELM-UGEL.02- APP

Sefior (a):
Director (a) de Institucion Educativa de Educacién Basica y Técnico Productiva

Presente.

ASUNTO : Difusion del Oficio Multiple N° 035-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC
y la R.M. N° 284-2019-MINEDU

REF. :a) R.M. N° 284-2019-MINEDU
b) Oficio Multiple N° 035-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC
c) R.M. N° 721-2018-MINEDU
d) Proceso de racionalizacion 2019

Es grato dirigirme a usted, en relacién a la Resolucién de la referencia a), mediante la que
se aprueba “Disponer, excepcionalmente y por Unica vez en el presente afio, que la Fase 1
(Declarativa) del proceso de racionalizacion concluya el 30 de julio de 2019, y la Fase 2

(Evaluativa) del referido proceso, se realice entre los meses de agosto a noviembre de
2019".

Al respecto, se hace extensivo la accion adoptada por la Direccion Regional de Educacién
de Lima Metropolitana con Oficio Mdltiple N° 035-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC

mediante el cual comunica que se reserva la etapa DRELM a ejecutar a partir del 01 de julio
de 2019.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle mi consideracion y estima
personal.

/
Econ. FIDEL EDMUNDO ZEVALLOS COSSIO
Jefe del Area de Planificacion y Presupuesto
UGEL 02

FEZC/J.APP
GZS/ERMC
~  ITE/Asist. Rac.

Jr. Antén Sanchez N° 202
http:/Avww.ugel02.gob.pe/ Urb. Miguel Grau

San Martin de Porres. Lima 31, Pert

Telf.:481-3682 - Telefax: 481-0541
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OFICIO MULTIPLE N° 035 -2019-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC. " e ALY -
MINISTERIO DE EDUCACION
EOUPODERACOMALZACIN V0 CONT
A : Sefores Directores de las UGEL Lima Metropolitana. L
FOLIoN® 02
UGEL N° 01 UGEL N° 04.
Jr. Los Angeles sin. Av. Carabayllo 561.
Pamplona Baja. Comas.
San Juan de Miraflores.
UGEL N° 05.
UGEL N° 02. Av. Pert s/n Urbanizacién Caja de Agua.
Jr. Antonio Sanchez 202. San Juan de Lurigancho.
San Martin de Porras.
UGEL N° 06.
UGEL N° 03. Plaza de Armas Vitarte.
Jr. Andahuaylas 563 Ate- Vitarte.
Cercado de Lima.
UGEL N° 07
Calle Alvarez Calderon 492.
San Borja.
Asunto : Hago de conocimiento la R.M.N° 284-2019-MINEDU.

Referencia : RM N° 284-2019-MINEDU
Expediente N° 30117-2019-DRELM.

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a ustedes, con relacion al documento de las referencia, mediante
el cual indica "Disponer, excepcionalmente y por tnica vez en el presente afio, que
la Fase 1 (Declarativa) del proceso de racionalizacién concluya el 30 de julio de
2019 y la Fase 2 (Evaluativa) del referido proceso, se realice entre los meses de
agosto a noviembre de 2019”.

En tal sentido, esta direccién se reserva la etapa DRELM a ejecutar a partir del 01 de
julio de 2019.

Hago propicia la oportunidad, para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente, M‘.‘S&
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misma fecha de publicacion de la Resolucion en el Diario

Fases, que son las sigbiéhfé’s’::.‘Fasew1~_--@eclar.ali\/.ﬁ,‘)
Oficial “El Peruano”.

que se realiza entre los meses de marzo a junio Y Fase
2 (Evaluativa) que se realiza de julio a novj e DE EDUCAGION
utilizdndose en las distintas etapas de aeras BRE6S - UGEL N° 02
el Sistema de Informacion para la RaciprigbeDsRACONALIZACION Y MEJORA CONTINUA
(SIRA) en cualquiera de sus versiones, el (MSMo que -
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Registrese, comuniquese y publiquese.

FLOR PABLO MEDINA
Ministra de Educacion

17798631

Disponen excepcionalmente, que la Fase 1
(Declarativa) del proceso de racionalizaciéon
de personal directivo, jerarquico, docente
y administrativo en las instituciones
educativas publicas concluya el 30 de julio
de 2019, y la Fase 2 (Evaluativa) del referido
proceso, se realice entre los meses de
agosto a noviembre de 2019

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 284-2019-MINEDU

Lima, 14 de junio de 2019

VISTOS, el expediente N° 99093-2019, los informes
técnicos contenidos en el referido expediente, el Informe
N° 636-2019-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion
es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacién, cultura,
recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado;

Que, el literal h) del articulo 80 de la Ley N° 28044,
establece que es funcion del Ministerio de Educacién
definir las politicas sectoriales de personal, programas
de mejoramiento del personal directivo, docente y
administrativo del sector e implementar la Carrera Publica
Magisterial;

Que, de acuerdo con el articulo 90 de la referida
Ley, la eficiencia en el gasto en educacion implica,
entre otros aspectos, la adecuada racionalizacion de
los recursos humanos. Asimismo, el articulo 159 del
Reglamento de la Ley General de Educacién, aprobado
por Decreto Supremo N° 011-2012-ED, sefala que la
racionalizacion de personal directivo, jerarquico, docente
y administrativo en las instituciones educativas publicas
es un proceso permanente, orientado a optimizar la
asignacion de cargos, plazas y personal, en funcién de
la real demanda y necesidad de los servicios educativos
de calidad. El personal declarado excedente en una
institucion educativa publica, serd transferido con su
respectiva plaza a otra institucion educativa donde
sean necesarios sus servicios, teniendo en cuenta el
perfil y requisitos del cargo de destino, establecidos
por el Ministerio de Educacién. La asignacion de
cargos y plazas para el servicio educativo se efectuara
considerando prioritariamente zonas rurales, bilinglies y
de frontera;

Que, a través de la Resolucidon Ministerial N°
721-2018-MINEDU se aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas para el proceso de racionalizacién
de plazas de personal directivo, jerarquico, docente
y auxiliar de educacion en instituciones educativas
publicas de educacidon basica y técnico productiva,
asi como en programas educativos”, la misma que
tiene como finalidad establecer procedimientos para
dicho proceso de racionalizacion, a fin de optimizar
la asignacién de recursos humanos y presupuestales
en funcién a las necesidades reales y verificables del
servicio educativo;

Que, conforme a lo dispuesto en los numerales
6.3, 6.6 y 6.7 de la citada Norma Técnica, el referido
proceso de racionalizacion se lleva a cabo en dos

se encuentra a cargo de la Unidad de Pla1igﬁggw y O
i s

Presupuesto del Ministerio de Educacion, 'su
uso obligatorio por parte de las instancias |[de gestién
educativa descentralizada;

Que, mediante Oficio N° 546-2019-MINEDU/
SPE-OPEP, la Oficina de Planificacion Estratégica y
Presupuesto remite el Informe N° 554-2019-MINEDU/
SPE-OPEP-UPP, a través del cual la Unidad de
Planificacion y Presupuesto sefiala que existe un desfase
en la ejecucion de la Fase Declarativa del proceso de
racionalizacion 2019 por parte de las Instancias de
Gestion Educativa Descentralizada, debido al retraso en
la oficializacion y la puesta a produccion del SIRA version
web, por situaciones asociadas a la integracién de nuevas
funcionalidades y la revisién de calidad. En ese sentido,
recomienda que por Unica vez y en forma excepcional
se disponga que el plazo de la Fase 1 (Declarativa) del
proceso de racionalizacién del presente afo, concluya
el 30 de julio de 2019, debiendo consecuentemente
ajustarse el plazo de la Fase 2 (Evaluativa) del referido
proceso;

Que, mediante Oficio N° 912-2019-MINEDU/VMGP-
DIGEDD, la Direccion General de Desarrollo Docente
remite el Informe N° 340-2019-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DITEN, a través del cual la Direccién Técnico
Normativa de Docentes, en mérito a lo sefalado por
la Unidad de Planificacion y Presupuesto, sustenta la
necesidad de disponer, en forma excepcional para el
presente afio, que la Fase 1 (Declarativa) del proceso
de racionalizacién concluya el 30 de julio de 2019 y la
Fase 2 (Evaluativa), se lleve a cabo entre los meses de
agosto a noviembre de 2019; con la finalidad de que
cada instancia de gestién educativa descentralizada
cumpla con realizar el proceso de racionalizacién,
logrando hacer el reordenamiento de cargos y plazas a
nivel jurisdiccional y territorial, optimizando los recursos
presupuestales y humanos. Asimismo, ello permitira
que el Ministerio de Educacion pueda, en la Fase 2
(Evaluativa) priorizar la atencién de la necesidad de
creacion de nuevas plazas;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagogica, del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucional, de la Secretaria General, de la Secretaria
de Planificacion Estratégica; de la Direccion General de
Desarrollo Docente, de la Direccién General de Gestién
Descentralizada, de la Oficina de Planificacion Estratégica
y Presupuesto, y de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley
Organica del Ministerio de Educacion, modificado por la
Ley N°26510; la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2012-ED; y el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer, excepcionalmente vy
por unica vez en el presente afio, que la Fase 1
(Declarativa) del proceso de racionalizacién concluya
el 30 de julio de 2019, y la Fase 2 (Evaluativa) del
referido proceso, se realice entre los meses de agosto
a noviembre de 2019.

Articulo 2.- Autorizar a las Direcciones Regionales
de Educacion o las que hagan sus veces y las Unidades
de Gestion Educativa Local para que en el presente afio
2019, en funcién a su contexto y realidad geogréfica,
reajusten el cronograma vy actividades correspondientes
a la Fase 1 (Declarativa) del proceso de racionalizacion,
sefialadas en el numeral 15.1 de la Norma Técnica
denominada “Normas para el proceso de racionalizacion
de plazas de personal directivo, jerarquico, docente y
auxiliar de educacion en instituciones educativas publicas
de educacion basica y técnico productiva, asi como
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en programas educativos®, aprobada por Resolucién
Ministerial N° 721-2018-MINEDU.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FLOR PABLO MEDINA
Ministra de Educacion

1779865-1

Autorizan viaje de servidores del Ministerio
a México, en comisién de servicios

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0241-2019-JUS

Lima, 14 de junio de 2019

VISTOS, el Oficio N° 494-2019-JUS/DGTAIPD vy
el Informe N° 19-2019-JUS/DGTAIPD, de la Direccion
General de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales; el Informe
N° 206-2019-JUS/OGPM vy el Oficio N° 1426-2019-JUS/
OGPM-OPRE, de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion; y, el Informe N° 651-2019-
JUS/OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el documento de vistos, el Director
General de la Direccidn General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, informa que el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de México y Municipios (Infoem),
ha cursado invitacién para participar en el XVIl Encuentro
Iberoamericano de Proteccién de Datos que se llevara
a cabo del 19 al 21 de junio de 2019, en la ciudad de
México, Estados Unidos Mexicanos;

Que, el mencionado evento es un foro integrador de los
diversos actores, tanto del sector publico como privado,
que desarrollan iniciativas y proyectos relacionados con
la proteccion de datos personales en Iberoamérica, con la
finalidad de fomentar, mantener y fortalecer un estrecho
y permanente intercambio de informacidn, experiencias
y conocimientos entre ellos, asi como promover los
desarrollos normativos necesarios para garantizar una
regulacién avanzada del derecho a la proteccion de datos
personales;

Que, en la presente edicion del evento, se abordaran
los nuevos retos para la proteccion de datos personales,
tales como la proteccion de datos en las nuevas
tecnologias, blockchain y gobierno digital. Asimismo, se
tratara la proteccion de datos en casos de emergencia
y derecho humanitario, y en los ambitos de la justicia y
seguridad;

Que, considerando las competencias de la Autoridad
Nacional de Proteccidon de Datos Personales, asi como
la importancia y trascendencia de las materias y asuntos
a tratar en el mencionado evento, resulta de interés
institucional la participacion del sefor Eduardo Javier
Luna Cervantes, Director General de la Direccion General
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, y de la sefiora Maria
Alejandra Gonzalez Luna, designada temporalmente
como Directora de la Direccién de Proteccion de Datos
Personales de la mencionada Direccién General, viaje
que por razones de itinerario es pertinente autorizar del
18 al 22 de junio de 2019; ‘

Que, los gastos que genere el mencionado viaje
seran asumidos con cargo al presupuesto institucional del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 29809, Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos; el Reglamento de Organizacion

y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2017-
JUS; la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2019; la Ley N° 27619, Ley que
regula la autorizacion de viajes al exterior de servidores
y funcionarios publicos, modificada por la Ley N° 28807;
y, el Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, que aprueba
normas reglamentarias sobre autorizacién de viajes al
exterior de servidores y funcionarios, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar el viaje del sefior Eduardo Javier
Luna Cervantes, Director General de la Direccion General
de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y
Proteccion de Datos Personales, a la ciudad de México,
Estados Unidos Mexicanos, del 18 al 22 de junio de 2019,
por los motivos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucion.

Articulo 2.- Autorizar el viaje de la sefiora Maria
Alejandra Gonzalez Luna, designada temporalmente
como Directora de la Direccion de Proteccion de Datos
Personales de la Direccién General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, a la ciudad de Meéxico, Estados Unidos
Mexicanos, del 18 al 22 de junio de 2019, por los motivos
expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 3.- Los gastos que irrogue el cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos precedentes, seran cubiertos
con recursos del presupuesto institucional del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, de acuerdo al siguiente
detalle:

Eduardo Javier Luna Cervantes, Director General
de la Direccion General de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales.

Pasajes
Viaticos por 04 dias

$1,335.85
$ 1,760.00

Maria Alejandra Gonzalez Luna, Directora de la
Direccién de Proteccion de Datos Personales.

Pasajes
Viaticos por 04 dias

$1,335.85
$1,760.00

Articulo 4.- Dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a su retorno, los servidores citados en la
presente resolucién, deberan presentar ante el Titular
de la Entidad un informe dando cuenta de las acciones
realizadas y los resultados obtenidos durante el viaje.

Articulo 5.- La presente autorizacion no otorga
derecho a exoneraciéon o liberacion de impuestos de
aduana de cualquier clase o denominacion.

Registrese, comuniguese y publiguese.

VICENTE ANTONIO ZEBALLOS SALINAS
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

17797791

Designan representantes titulares vy
suplentes de la Comision de Seleccion de
los vocales de la Segunda Sala del Tribunal
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0242-2019-JUS

Lima, 17 de junio de 2019

VISTOS, el Oficio N° 149-2019-JUS/TTAIP, de la
Secretaria Técnica del Tribunal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; vy, el Informe N° 525-2019-JUS/
OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica;
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