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OFICIO MULTIPLE N° 0250 — 2019~ MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02- AGEBRE

Sefior (a):
Director (a) de la Institucién Educativa
Presente. —

Asunto : Reconocimiento a docentes de primaria y secundaria con resultados
sobresalientes en la ECE 2018.

Referencia : Requerimiento de informacién de DRELM
Correo electrénico con fecha 09/05/2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que segun. La Ley de Reforma Magisterial establece
en el numeral 3.3 del articulo 42, premios y estimulos mediante resolucion de la autoridad competente, reconociendo
el sobresaliente ejercicio de la funcién docente. Por ello, la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana,
busca revalorar la carrera docente reconociendo a los docentes que en sus aulas hayan obtenido el nivel satisfactorio
en [a ECE 2018. )

Al respecto, se le solicita remitir hasta e/ 14 de mayo del 2019, la lista final de docentes que serén acreedores a la
Resolucion Directoral Regional de reconocimiento y felicitacidn segun los siguientes criterios:

PARA DOCENTES:
PRIMERO: Docentes de [IEE de gestion publica que hayan trabajado en sus aulas como minimo siete meses,

contabilizados de marzo a noviembre de 2018 (primaria) y de marzo a octubre de 2018 (secundaria), habiendo logrado
en la ECE 2018 el nivel satisfactorio, segun la siguiente tabla:

| GRADOYNVEL |  APRENOZAJES | sangiiciomio | sasFAGTORIo"
4°de primaria Lectura = 85% z 80%
4° de primaria Matematica 2 80% 2 75%
2° de secundaria Lectura 2 75% 270%
2° de secundaria Matematica 2 75% 2 70%
2° de secundaria Ciencias Sociales 2 80% 2 75%
2° de secundaria Ciencia y Tecnologia 2 80% 275%

*Indica un porcentaje menor a las aulas con algun estudiante con Necesidades Educativas
Especiales asociadas a discapacidad (NEE) que cuenten con el certificado de discapacidad
o con el informe psicopedagdgico correspondiente.

SEGUNDO: Verificar que los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad cuenten con
el certificado que los acredite o con el informe psicopedagdgico correspondiente, los cuales deben ser adjuntados en
el informe. TERCERO: Los docentes identificados no deben tener sancién vigente por procesos administrativos
disciplinarios entre los meses de marzo a noviembre (primaria) y de marzo a octubre (secundaria) del afio 2018.

En tal sentido, deberd remitir un_informe con los criterios establecidos de los docentes con resultados sobresalientes
de manera virtual v fisico a la brevedad posible. Se adjunta una tabla para completar los datos requeridos. Cualquier
consulta comunicarse al correo: flor.menacho@ugel02.gob.pe con la especialista Flor Menacho - AGEBRE quien
brindara la asesoria correspondiente.

Hago propicia la oportunidad para expresarle a Usted, las muestras de mi especial consideracion.
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\w}," de la/Unidad de Gestion Educativa Local N° 02
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www.ugel02.gob.pe | San Martin de Porres. Lima 31, Pert.
(511) 615-5800 Anexo: 16039



%
[

10323} 031u0133[9 | JeNPd 2juddop |9p s019|duiod oAal3eINpa
123414 a1 ejap U033 | ING 3 P [9p 5019 pojesyeg| SOIUEIPNISA SepenjeAs uppaas | opeip | eesy eAlEONp3 | oaneanp: a1 ) op eiquioy | ownsig on
|op ouoy9|a) ouosL 03.110) ap N sopijjade A saiquion ap pepiue) S3U0[9998 pay |9AIN
’ 04901
34 13AIN

8107 323 V1 N3 SOIYOLIVISILYS SOAVLINSIY NOD SIINID0A 120 139N




