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NORMAS QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO PARA EL ENCARGO DE PLAZAS VACANTES DE CARGOS DIRECTIVOS,
JERARQUICOS, DE ESPECIALISTAS EN FORMACION DOCENTE Y DE ESPECIALISTAS EN EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

ANEXO 2

DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURAS

DECLARO BAJO JURAMENTO:

+ No haber sido condenado por delites consignados en la Ley N° 29988.

« No encontrarse con medida preventiva o de retiro con acto resolutivo, en el marco
de la LRM.

*« No haber sido condenado por delito doloso o estar suspendide o inhabilitado
judicialmente.

+ No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

» No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido (RNSDD).

e No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal
en el cargo.

¢ No registrar sanciones administrativas ni encontrarme inhabilitado para el gjercicio
de la profesion docente.

= Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula, asi
como las demés disposiciones que establece la norma técnica de encargatura
aprobada por RM. N® ...

¢ Laveracidad de la informacion y/o de la documentacion que adjunto en copia simple.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los
alcances de lo establecido en el articulo 411 del Caédigo Penal, concordante con el

’ *articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

Administrativo General.

En fe de lo cual, firmo la presente.
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