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OFICIO MULTIPLE N°2(,% - 2018-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

Sefor (a):
Director (a) de la Institucién Educativa

Presente. -
Asunto : Normal desarrollo del Servicio Educativo
Referencia : Ley N° 28044, Ley General de Educacién y su reglamento Decreto

Supremo N°011-2012-ED.

DS N°017-2007-ED — Reglamento de la Ley N° 28988.
Memorando Muiltiple n° 238-2017-MINEDU/NMGI-DRELM-DIR.
Oficio Multiple n® 347-2017-MINEDU/DRELM-UGEL.02/ASGESE.

De mi consideracion

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el fin de recordar de acuerdo a los documentos de
la referencia, que en un contexto de huelga es necesario garantizar el normal desarrollo del
servicio educativo, asi como el correcto uso de la infraestructura.

De conformidad con la Unica disposicién complementaria y final del Decreto Supremo N° 017-
2007-ED-Reglamento de Ley N° 28988, los Directores y Sub Directores de las instituciones
educativas publicas de la Educacién Basica Regular deben garantizar el funcionamiento de
sus centros educativos, por lo tanto constituyen faltas graves:

Permitir el cierre del local escolar.

Impedir el ingreso de alumnos, padres de familia y docentes al local escolar.

Facilitar el local escolar para reuniones de caracter sindical.

Permitir el proselitismo politico y/o sindical en las instituciones educativas.

No informar oportunamente la inasistencia del personal para el descuento de la planilla.

OF s Los

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién.

Atentamente,

Opesie
.t_._ ' : _ '7
Lic. D RI-_S- AR FH/ h;ﬁEJO HERRERA

Directora de |la Urridad de/Gestién Educativa Local 02 - Rimac
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Jr. Antén Sanchez N° 202

Urb. Miguel Grau
http://www.ugel02.gob.pe/ San Martin de Porres. Lima 31, Perd

Telf.:(511) 615-5800
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OFICIO MULTIPLE N° 341 2017-MINEDU/DRELM-UGEL.02/ASGESE

Sefior(a):
Director(a) de la Institucién Educativa

Presente.-
ASUNTO : Normal desarrollo del Servicio Educativo
REFERENCIA Ley N° 28044, Ley General de Educacién y su reglamento Decreto

Supremo N° 011-2012-ED
Decreto Supremo N° 017-2007-ED-Reglamento de Ia Ley N°28988
Memorando Multiple N° 238-2017-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR

Tengo el agrado de dirigirme a usted y comunicarle que luego de haberse declarado
improcedente por el Ministerio de Educacién, Ia huelga convocada por un sector de profesores,
s necesario garantizar el normal desarrollo del servicio educativo asi como el correcto uso de
la infraestructura educativa.

Que de conformidad con la Unica disposicion complementaria y final del Decreto
Supremo N° 017-2007-ED-Reglamento de Ley N° 28988, los Directores y Sub Directores de las
instituciones educativas publicas de la Educacién Basica Regular deben garantizar el
funcionamiento de sus centros educativos, por lo tanto constituyen faltas graves:
1. Permitir el cierre del local escolar,
2. Impedir el ingreso de alumnos, padres de familia y docentes al local escolar, para regular

desarrollo de las actividades.

3. Facilitar el local escolar para reuniones de caracter sindical,
4. Permitir el proselitismo politico y/o sindical en las instituciones educativas,
5. No informar oportunamente la inasistencia del personal para el descuento de la planilla.

Aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de consideracién y estima
personal.

Atentamente,

Director (e) ds . i Ale Gestion Educativa Local 02 -Rimac
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REFERENCIA :  Ley N° 28044, Ley General de Educacién y su reglamento Decreto

Supremo N° 011-2012-ED
Decreto Supremo N° 017-2007-ED - Reglamento de la Ley N°

28988
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FECHA : Lima,

Tengo a bien dirigirme a ustedes, en relacion a los acontecimientos que se vienen
presentando como consecuencia de la huelga convocada por un sector de profesores,
la misma que ha.sido declarada improcedente por el Ministerio de Educacién, por lo cual
se debe garantizar el normal desarrollo del servicio educativo asi como el correcto uso

de la infraestructura educativa.

Por ello, sus despachos deberan disponer las acciones de supervision necesarias a
efectos de garantizar el desarrollo normal del servicio educativo, continuando conforme
a lo planificado con la recuperacion de clases perdidas en el mes de marzo como
consecuencia de huaycos e inundaciones, asi como el correcto usc de las instalaciones
correspondientes a las instituciones educativas bajo su jurisdiccién, considerando que
conforme a lo dispuesto en el articulc 55° de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, y articulo 135 de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2012-ED, el director es la maxima autoridad y el representante legal de la Institucion
Educativa, responsable, entre otros, de la gestion en el ambito administrativo, de
garantizar el uso eficiente, mantenimiento y conservacion del mobiliaric e
infraestructura, asi como de preservar la independencia y seguridad de los espacios
educativos de los estudiantes y adoptar medidas para que la gestion y organizacion de
la jornada escolar no se interfieran.

Cabe recordar que de conformidad con la Unica disposicion complementaria y final del
Decreto Supremo N° 017-2007-ED - Reglamento de la Ley N° 28988, los Directores y
Sub Directores de las instituciones educativas publicas de la Ecucacion Basica Regular
deben garantizar el funcionamiento de sus centros educativos, por lo tanto constituyen
faltas graves:

1. Permitir el cierre del local escolar,

2. Impedir el ingreso de alumnos, padres de familia y docentes al local escolar,
para el regular desarrollo de las actividades.

3. Facilitar el local escolar para reuniones de caracter sindical,

Permitir el proselitismo politico y/o sindical en las instituciones educativas.

5. No informar oportunamente la inasistencia del personal para el descuento de la
planilla.

B

Finalmente, estas disposiciones deberan ser comunicadas a los directores de las
instituciones educativas publicas de su jurisdiccion a efectos de las acciones
correspondientes, toda vez que, como se ha sefalado, recae en ellos la responsabilidad



