ANEXO 1

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA EL USO DEL CUADERNO DE TRAE
“RESOLVAMOS PROBLEMAS” DEL AREA DE MATEMATICA *

PROPQSITO: .

El cuaderno de trabajo “Resolvamos problemas” es un recurso didactico que tiene como propésito que los
estudiantes desarrollen las competencias matematicas, a traves de la solucion de fichas de trabajo que
presentan una diversidad de situaciones problematicas y promueven la atencion diferenciada de acuerdo al
iogro de aprendizaje de los estudiantes.

ORIENTACIONES GENERALES:

£l cuaderno de trabajo propone en sus primeras paginas una diversidad de estrategias heuristicas que le seran
utiles a los estudiantes para afrontar la resolucion de las situaciones problematicas propuestas en cada una de
las 20 fichas de '(rzaﬁaanje:r estas fichas estan organizadas en tres secciones: Aprendemos, Analizamos y
Practicamos.

La seccidn Aprendemos presenta una situacion problematica relacionada con la vida cotidiana. El proposito de
esta seccion es que los estudiantes desarrollen aprendizajes a partir de preguntas que le permitan comprender
el problema, disefiar o seleccionar una estrategia o plan, ejecutar la estrategia y reflexionar sobre el desarrollo.
La seccion Analizamos, presenta 3 situaciones problematicas resueltas (situacion A, situacion By situacion C),
el propodsito de esta seccion es analizar y explicar Ia resolucion de cada una de ellas, identificando las estrategias
empleadas y describiendo los procedimientos realizados. La situacion C tiene la particularidad de presentar
errores en su resolucion, a partir del analisis de los procedimientos, los estudiantes deberan identificar errores
de concepto, de aplicacion, de procedimiento o de razonamiento para luego proponer las respectivas
correcciones,

La seccidn Practicamos, presenta situaciones problematicas organizadas en tres niveles de complejidad
diferenciados por colores. Bl propésito de esta seccidn es que los estudiantes desarrollen las situaciones
propuestas de manera individual, considerando las fases propuestas en la seccion Aprendemos y poniendo
énfasis en el uso de diferentes estrategias.

Articulacién con la Planificacidon Curricular:

Cada una de las fichas de trabajo presenta propositos de aprendizaje alineados al Curriculo Nacional en
términos de competencias, capacidades y desempefios, y estan disefiadas para que los estudiantes las
desarrollen durante 2 horas pedagodgicas tanto en instituciones educativas de JER y JEC. Estas fichas deberan
ser seleccionadas y trabajadas de acuerdo a la competencia que los estudiantes deben desarrollar, segun la
planificacion del docente, es decir segtn la organizacion de competencias en las unidades didacticas de todos
los periodos del afio lectivo.

ORIENTACIONES ESPECIFICAS:
£l desarrollo de las fichas de trabajo obedece a una secuencia didactica establecida en sesiones de aprendizaje
de 2 horas pedagogicas (Mostradas en el manual para el docente).

* inicio:

Es el momento para organizar a los estudiantes en equipos de trabajo, considerando una atencion diferenciada
considerando diferentes criterios de organizacién. Por ejemplo, se pueden formar equipos de acuerdo al logro
de aprendizaje de los estudiantes, {los del equipo A con estudiantes destacados, los del equipo B con
estudiantes que se hallan en proceso y los del equipo C con estudiantes que se encuentran en inicio en la
competencia seleccionada). De esta manera, el docente podra brindar mayor atencion a los estudiantes que
presenten mas dificultades. En este momento también se debe comunicar los propésitos de aprendizaje y las
pautas de trabajo, tales como respetar los acuerdos y los tiempos estipulados para cada actividad.

* Desarrollo: .
Considerando que las fichas de trabajo estén organizadas en tres secciones; Aprendemos, Analizamos y
Practicamos. Es el momento en que se debe explicar como esta organizada la seccion Aprendemos, la que
inicia con una situacion problematica, con preguntas que orientan al estudiante para que siga las fases de
Resolucion de Problemas {Comprendemos el problema, Diseflamos o seleccionamos una estrategia o plan,
Ejecutamos la estrategia o plan y Reflexionamos sobre el desarrollo). En esta seccion el docente debera
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focalizar su atencion en los estudiantes que requieren mayor atencion para dar respuesta a las preguntas
planteadas en cada una de las fases.

En la seccion Analizamos se presentan 3 situaciones problematicas que muestran sus respectivas resoluciones.
Las situaciones deben ser resueltas por todos los equipos. De preferencia, la situacion A y C deben ser
trabajadas en el aula. Las situaciones A y B tienen como objetivo que los estudiantes reconozcan la estrategia
empleada, describan el procedimiento realizado o propongan estrategias alternativas de resolucion haciendo
justificaciones. La situacion C propicia que los estudiantes, a partir del analisis de los procedimientos,
encuentren el error de concepto, de aplicacion, de procedimiento o de razonamiento, para luego plantear las
respectivas correcciones al proceso de resolucion.

En la seccion Practicamos se presentan 10 situaciones problematicas que estan organizadas por colores, 4 de
color verde, 3 de color amarillo v 3 de color azul, de menor a mayor grado de dificultad, se deberd promover
que durante el desarrollo de Ja sesién los estudiantes que se encuentran en el nivel inicio resuelvan las 4
situaciones de color verde y una de color amarillo, los gue se encuentran en proceso resuelvan Ias 3 situaciones
de color amarillo, una de color verde y una de color azuly los gque se encuentran en el nivel destacado resuelvan
3 situaciones de color azul v 2 de color amarillo. El docente debe tener en cuenta que esta seccién debera ser
trabajada por cada estudiante de manera individual.

* Retroalimentacién:

La retroalimentacion forma parte del enfoque de evaluacién formativa. Se refiere a la necesidad de
proporcionar informacion a los estudiantes sobre el desarrollo de sus competencias: sobre lo que sabe, lo que
hace y la manera como actda.

Para realizar la retroalimentacion se recomienda lo siguiente:

- Resaltar lo positivo, antes que las dificultades. No penalizar los errores; por el contrario, utilizarlos
como oportunidad para el aprendizaje. Asi los estudiantes recibirdn con mejor disposicion la
retroalimentacion.

- Dar la retroalimentacién de manera oportuna, inmediatamente después del proceso de aprendizaje,
para que recuerden la experiencia; de lo contrario, pierde valor e impacto.

- Focalizar el desempefio del estudiante y no al estudiante.

- Precisar el enunciado de la situacion y/o la pregunta o preguntas que se solicita, y la estrategia que se
deberia utilizar. Por ejemplo: ¢De qué trata el problema?, ;Qué les pide resolver?, ¢Qué estrategia
seria la mas pertinente?

- Plantear preguntas y repreguntas para ayudar a reflexionar sobre los aprendizajes, sobre sus
dificultades y logros. De esta manera se contribuird a realizar procesos de reflexidn de su comprension.

- Impulsar nuevas y variadas oportunidades para que los estudiantes demuestren sus avances, aclaren
dudas y formulen preguntas.

- Crear condiciones de convivencia positiva, de respeto, y aceptacion de los errores como parte del
aprendizaje.

- Expresar inquietudes y preocupaciones de manera respetuosa y propositiva evitando las acusaciones.
Por ejemplo: (Como explicarias esta situacién con tus propias palabras?, ;Me pregunto si lo que
quieres decir es?, {Revisamos juntos?

= Cierre:

ts el momento en que se debera promover lz reflexion del proceso de aprendizaje mediante preguntas o
indicaciones para que los estudiantes den a conocer las dificultades que se presentaron durante el desarrollo
y como lograron superarlas. De igual manera, en este momento se debera describir las estrategias empleadas
durante el proceso y proponer en qué otras situaciones podrian aplicarse dichas estrategias.
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ANEXO 2

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA EL USO DEL CUADERNO

R T—

DE TRABAJO DE COMPRENSION LECTORA *

El Cuaderno de Comprensidn Lectora es un recurso didactico que tiene como proposito desarroliar
la competencia lectora en los estudiantes de secundaria a través de veinte (20} Fichas de trabajo.
Cada Ficha contiene tres (3} textos gue abordan una misma tematica o poseen la misma estructura
textual y presentan actividades de comprension relacionadas con las capacidades de la competencia
lectora (Obtiene informacion, Infiere e interpreta informacidn y Reflexiona y evaida la forma, el
contenido y el contexto del texto escrito).

Considerando que la leftura de un texto no solo genera el desarrollo de la competencia lectora, sino
que crea oportunidades para el desarrollo de otras competencias comunicativas se sugiere que las
competencias “Comprende textos orales”, “Se expresa oralmente”, “Produce textos o escritos” e
“Interactia con expresiones literarias”, se desarrollen con actividades articuladas a los textos
trabajados con el Cuaderno de Comprension Lectora o a partir de los textos de aprendizaje
proporcionados por el Ministerio de Educacion (Texto escolar de Comunicacion y Cuaderno de
Trabajo de Comunicacion) o de manera articulada con la lectura de textos que se aborden en la
sesion taller o los textos de las Antologias literarias u otros. Esta decision estard en relacion al

contexto, las necesidades y caracteristicas de los aprendizajes de los estudiantes.

SOBRE LA TIPOLOGIA, FORMATO TEXTUAL Y GENERO DISCURSIVO PROPUESTA EN EL CUADERNO
DE TRABAJO DE COMPRENSION LECTORA

Cada texto presenta una clasificacion tipologica, un género discursivo y el formato textual. Esta
organizacién textual tiene como fundamento la tipologia textual recogida de Egon Werlinch (1976) y
la de J. M. Adam {1992) y las practicas sociales del lenguaje que determinan los géneros discursivos.

WERLICH [1975) ADAM [I
Narrativos Narrativo
Descriptivos Descriptivo
Expositivos Argumentativo
Instructivos Explicativo
Dialégico/ conversacional

#para los textos poéticos, estamos considerando lz clasificacion que Adam en algin momento indico: retdrico.

Cabe precisar que los géneros discursivos responden a la necesidad de conseguir de forma
satisfactoria una intencidén comunicativa determinada {expresar emociones, vivencias, dialogar,
formarse una opinion, etc.) y por eso estan ligados a las précticas sociales del lenguaje. Estas formas
son reconocibles y compartidas por los hablantes, quienes los identifican por su formato externo
{continuo, discontinuo, mixto, multiple) y por el contexto en el que se suelen producir (publico o
social, educacional, laboral y personal). Asi pues, permiten distinguir una receta médica de una
receta de cocina, una noticia de un reportaje, un debate de una entrevista, un brindis de quince afios
de un discurso politico, un contrato de ventas de un registro de partida de nacimiento, entre otros.
SOBRE COMO ORIENTAR LAS SESIONES DE CLASE PARA ABORDAR LAS FICHAS DE CL.

Las Fichas de lectura estan numeradas y son independientes entre si. Para propositos de planificacion
curricular, y segun su situacién significativa, se pueden seleccionar las fichas en funcion del tema, la
tipologia textual o género discursivo que requiera abordar de acuerdo a las necesidades de
aprendizaje y en funcidn de un propdsito lector (Leer para identificar el tema y subtema, leer para
realizar un resumen, leer para identificar la estructura de un texto de opinion, leer para realizar
inferencias de causa-efecto, problema solucion, etc). Recuerde que la estrategia elegida para
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realizar la lectura debe estar en concordancia con los propositos y la estructura textual Asi por
ejemplo, si desea realizar el resumen de un texto, evitara elegir una infografia, un poema o un afiche.
El tiempo propuesto para el desarrolio de las actividades contenidas en las fichas son para tres (3)
horas pedagdgicas. Usted puede realizar los ajustes necesarios paro adecuar las actividades a dos
{2} horas pedagégicas, considerando las necesidades, caracteristicas y contexto de los estudiantes.
A continuacion se plantea algunas orientaciones mas especificas:

* Inicio:
Antes de empezar a abordar el texto, genere una situacidn comunicativa relacionada con los
intereses, necesidades y expectativas de los estudiantes y vinculada a los propésitos de aprendizaje
y al contenido del texto.
Formule preguntas o actividades para recoger saberes {aspecto importante para la construccion de
los aprendizajes), cuestionamientos que los movilicen o situaciones capaces de provocar conflictos
cognitivos en ellos, relacionados con la situacién comunicativa. Asi por ejemplo, si el texto habla
sobre Discriminacion racial en el Per(, proponga preguntas que les permita a los estudiantes hablar
de sus experiencias sobre la discriminacion, si lo han vivido o lo han presenciado, sobre sus
reacciones, si ellos se consideran racistas, etc. Para generar el conflicto cognitivo, pregunte si ellos
han discriminado a otros, cuestione el hecho de que si hay un alto porcentaje de personas que
sefialan que hay racismo en el Pery, entonces por qué las personas nos negamos aceptar que somos
racistas.

» Desarrollo
Para desarrollar la competencia de lectura, se consideran las capacidades de la competencia v
orientaciones para desarrollar el proceso lecton:

a. Obtiene informacién del texto escrito. Haga preguntas para recoger informacion del texto en
titulos, subtitulos, vocabulario, paratextos, a través de una lectura exploratoria o superficial.
Después plantee orientaciones para realizar la lectura del texto detenidamente y seguir
recogiendo informacion.

b. Infiere e Interpreta informacién del texto. Plantee preguntas o actividades para ayudar al
estudiante a procesar informacion del texto, establecer relaciones entre las distintas partes del
texto, deducir significados, reconocer secuencias, ideas principales, temas, subtemas,
comparaciones, entre otros, con la finalidad de construir el sentido de lo que se quiere transmitir.
Plantee también actividades para contrastar el texto con otros y establecer relaciones con otros
hechos o situaciones,

c. Reflexiona y evalda la forma, el contenido y contexto del texto. Proponga preguntas para que
el estudiante relacione sus experiencias, actitudes y conocimientos con el texto que ha leido. Es
decir, busque relacionar lo que el texto dice de forma explicita o implicita con ideas fuera del
texto: valores, principios, actitudes, situaciones, asi como preguntas que permitan al estudiante
evaluar el contenido del texto, la fuente y los recursos utilizados. Para ello, debe ayudar al
estudiante a contrastar informacidn con otros textos o conocimientos o vivencias.

Cierre el proceso de comprension con el recuento de los pasos seguidos o aplicados de la estrategia

utilizada a fin de aplicarla en los dos textos siguientes que componen cada ficha de lectura.

s Retroalimentacién (Revisar anexo 1)
+ (ierre

En este punto, ayude a elaborar conclusiones o fijar ideas clave sobre lo trabajado, o realice la
metacognicion para identificar dificultades o logros en el proceso v la reflexion sobre como
aprendieron, Finalmente, dé indicaciones para aplicar la estrategia aprendida a otro texto de la
ficha.
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