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06 ABR. 2018

San Martin de Porres,

OFICIO MULTIPLE N°0 0 12 71- 2018-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-AGEBATP

Sefior(a) (ita):
Director(a) de los Centros de Educacion Basica Alternativa.

Presente.-

Asunto ¢ Ampliacién de la Jornada Laboral de los docentes de Educaciéon Basica
Alternativa del Ciclo Avanzado.

Ref. :  Ref. Oficio Multiple N® 065-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez comunicarle que de
acuerdo al asunto y al documento de la referencia, se establece las actividades pedagdgicas que el
profesor nombrado y contratado en plaza organica de Educacion Basica Alternativa debe realizar,
tanto en las 2 horas como en las 4 horas pedagodgicas correspondientes al incremento de jornada de
trabajo, las mismas que fueron aprobadas mediante Decretos Supremos N° 009-2017-MINEDU vy
039-2018-EF, respectivamente, como se cita a continuacion:

PROFESOR DE EBA NOMBRADO/CONTRATADO CICLO AVANZADO

CiCLO INCREMENTO
AVANZADO DE JORNADA *
HORAS DE TRABAJO ACTIVIDADES PEDAGOGICAS(*)

PEDAGOGICAS | PROFESOR EBA

v Acompafiamiento pedagoégico a los estudiantes que presentan
24 26 dificultades en los aprendizajes.
v Desarrollo de talleres-GIA

v Planificacion curricular, programacion del periodo promocional,
unidades didacticas y sesiones de aprendizaje, en forma colegiada, asi
como en la elaboracién de instrumentos de evaluacion.

v La elaboracion de materiales educativos para el desarrollo de las

26 30 sesiones de aprendizaje.

v" Revisidn y calificacién de actividades de aprendizaje de los
estudiantes.

¥' Participacion en reuniones y jornadas de la plana docente, de acuerdo
al plan de trabajo anual.

(*) Las tareas pedagdgicas que se proponen para el cumplimiento de cada una de las actividades se
detallan en el anexo adjunto.
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Asimismo, cabe precisar que:

v" Deben remitir el PLAN DE TRABAJO de las 6 horas adicionales con sus respectivos
horarios oficiales.

v" Su persona debe hacer cumplir la asistencia y permanencia de los docentes en dichas
actividades bajo responsabilidad funcional.

Aprovecho la oportunidad para expresar a usted las muestras de mi consideracion y estima
personal.

Atentamente,

LIC. DORIS MARTHA MELGAREJO HERRERA
Directora de la Unidadide Gestion Educativa Local N°02
Rimac
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ANEXO

e o Elprofesorado de la DEBA, asume hasta 24 horas destinadas al desarrolio de sesiones
de ensefianza y aprendizaje, de acuerdo al plan de horas aprobado, adicionalmenie
debe desarrollar 8 horas semanales de actividades complemeritarias para ta formacidn
de los estudiantes y la mejora de las tareas de ensefianza.

Estas actividades complementarias pueden desarrollarse en forma semanal, guineenal
o mensial, siempre y cuando queden evidencias del irabajo realizado y el cumplimiento
de las seis horas pedagdgicas de incremento a la jornada de trabajo de los profesores
nombrados y contratados de fa EBA ciclo avanzado, las mismas que se detallan a
cantinuacion:

ACTIVIDADES TAREAS SUGERIDAS

. {.Acompanamiento pedagdgico los " Desarpllo de una asesoria académica para .
estudiantes. . los estudiantes con dificulades en las éreas -
curriculares.

b

Distribucion y desarrallo-de ia hora de tutorla
y orientacion educativa & los grupos de
estudiantes (1 hora semanal)

2 horas de GlA o Taller quincenal organizado
para fos docentes por grado o area curricular.
Trabajo en pares de observacion de
sesiones de aprendizaje v discusion.
Presentaciones de expetiencias innovadoras
y diversificadas de los docentes por areas y
grados.

2 Desarrollo de talleres — GlA.

‘G;;:lén »
o
B S04, S,

>
mACION E
Toez &

con gg

3.Planificacion curricutar, programacién Disefio y elaboracion de unidades y sesionss
del periodo promocional, unidades en forma colegiada.

)

) e
X b didacticas v sesiones de aprendizaje, | - Elaboracion y socializacién de experiencias e
en forma colegiada, asi como en la nstrumentos de evaluacion de aprendizajes.
elahoracién de instrumentos de
evaluacion.
4.La elaboracion de materiales - Disenic y elsboracion de materiales
educativos para el desarrollo de las complementarios para las labores de
sesiones de aprendizaje. ensefianza y aprendizaje, complernentarios a

log textos escolares.

5.Revision y calificacion de actividades Evaluacion formativa de las actividades
de aprendizajes de los estudiantes. realizadas por ios estudiantes en forma
individual y grupal,

5

6.Participacion en reunjones y de ' Eventos de capacitzcion arganizados por la
jornadas de la plana docente, de {E educativa, en cuanto a temas de interés
acuerdo al plan de trahajo anual. neceszrios para el desarrollo del PAT.

{1 Las horas de orientacidn y tutoria doben desarcollarse todas ias semanas de acuerdo 2 12 coordinacion horaria.

(2) Las horas de asesorla académica pueden ceordinarse con los estudiantes que lo requieran.

{4) La efzboracién de maletiales y 12 planificacién curricular se organiza de acuerdo a las necesidades docentes, se
recomienda puedan trebalarse en forma colegiada.

{5) La eveluacién y calificacion de aprendizzjes puede organizarse de acuerdo 2 los reguerimiantos de los estudiantes.







