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Sefior (a):

Director (a) de la Institucion Educativa Publica

Presente. -
Asunto . Asistencia y permanencia en las IIEE - “Semaforo Escuela 2018”
Referencia : RM N° 113-2018 MINEDU

RM N° 657-2017 MINEDU

Marco del Buen Desempeiio Directivo

Oficio Multiple N° 012-2018-MINEDU/VMGP

Oficio 0031-2018-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y comunicarle que, en el Marco del Buen
Desempeno Directivo, el desempefio 8 de la competencia 3, da a conocer que el director
planifica el uso adecuado del tiempo en las distintas actividades asegurando que se orienten al
logro de los aprendizajes. Fomenta el compromiso en los docentes respecto al cumplimiento de
las horas lectivas, calendarizacion del afo escolar, la jornada escolar y sus horarios de trabajo.
Supervisa y estimula el cumplimiento de las horas efectivas en clase, promoviendo una cultura
de buen uso del tiempo. Implementa propuestas que permitan recuperar los tiempos de trabajo
no cumplidos.

Asimismo, la RM N° 657-2017-MINEDU, numeral 5.3 Compromiso de Gestién escolar N°3:
cumplimiento de la calendarizacion (practicas clave de la |.E.)

En tal sentido los directores deben permanecer en sus respectivas instituciones educativas,
recordandoles que, en el reglamento interno, debe consignarse el horario laboral de directivos,
docentes y personal administrativo; como también los refrigerios.

De esta forma, la atencién a directores de las IIEE en las instalaciones de la UGEL 02, sera en
el horario de la tarde en los dias asignados segun el oficio 0031-2018-MINEDU/VMGI-DRELM-
UGEL.02-ASGESE.

También, es importante que se establezcan las estrategias necesarias para garantizar la
asistencia y permanencia de los estudiantes y docentes. En el caso de los directores tinicamente
se considerara la inasistencia como justificable, para efectos de Semaforo Escuela, las salidas
por capacitaciones/o talleres convocados por el MINEDU, DRELM y UGEL 02 (Oficio Multiple N°
012-2018-MINEDU/VMGP)

Es propicia la oportunidad, para expresarle mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente

Lic. DORIS MARTHA MELGAREJO HERRERA
Directora de la Unidad de [Gestjén Educativa Local 02 —Rimac
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