ANEXO 2

FICHA DE INSCRPCION DE LA PRACTICA EDUCATIVA*

1. DATOS GENERALES

Datos generales

Nombre de la
I.E./ CETPRO

UGEL | 02

Codigo Modular

IE

Teléfono-s de la

Direccion de la
IE

RED

Modalidad/ Nivel |

Nombre del
Director

DNI

E mail

Teléfono-s

Inicial ( )

| Primaria( )

Secundaria ( )

| EBA()

| EBE( )

| CETPRO( )

Grado y Seccion

N° de
estudiantes

Turno

Nivel de avance de PE
(Inicio- proceso o logrado

Fecha

Tipo de practica:

Aprendizaje ( ) Gestidn ()

DATOS DE LOS DOCENTES INVOLUCRADOS

2. RESPONSABLES DE LA PRACTICA EDUCATIVA

Apellidos | DNI

Y
Nombres

Cargo

Teléfono
fijo/celular

Correo
electrénico

Nombre
delalE

Condicion
(nombrad0/
contratado)

Areao
especialidad




3. NOMBRE DE LA BUENA PRACTICA Y EJE:

Nombre de la Buena Practica Educativa:

Ejes y campos de accidn:

APRENDIZAIJE:

(] Convivencia Escolar

[J Uso de TICs

O Competencias Comunicativas

[ Desarrollo de Pensamiento Matematico

[ Ciudadania Ambiental para el desarrollo Sostenible
L] Alfabetizacion e Indagacion Cientifica

] Corporeidad como Base de Aprendizaje

[Ldmpetencia Productiva Em presarial

GESTION:

[ Vinculacién escuela y comunidad
[ Desarrollo del Talento Humano
(] Cultura organizacional / Clima
Institucional

L] Gestién Escolar e inclusion
Educativa

*Adaptacién de la ficha de inscripcién para el Il Concurso Nacionl de Buenas Practica Docentes 2015




4. DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

A. MARCO SITUACIONAL

Describa las caracteristicas cuantitativas y cualitativas que contextualizan la buena practica
de aprendizaje propuesta. Establezca con claridad el problema en su intencidn descriptiva,
comparativa o causa. Justifique el por qué (respecto al problema) y para qué (propdsito /
intencion), se propone la buena practica de aprendizaje.

B. INNOVACION

¢En qué consiste la innovacion? ¢ Cdmo se relaciona con la problemética? ¢ Cudl es el marco
conceptual que sustenta la innovacion? ¢ Cual ha sido el proceso o ruta de la innovacion?
¢Coémo se relaciona la innovacion con la planificacion o el PEI? (méximo 15 lineas)

C. IMPACTO

¢Cuales son los cambios y efectos relevantes, significativos en el aprendizaje de los
estudiantes y/o en la gestion? ¢ COmo se puede evidenciar la mejora, cudles son sus
indicadores? ¢ Cudles son las fuentes de verificacion? ¢ Como fue el proceso de
sistematizacion? (Méaximo 15 lineas)

D. PERTINENCIA

¢De qué forma la buena préctica responde a la diversidad, necesidades, intereses y
demandas socio educativas de los estudiantes? ¢ COmo se sustenta el énfasis educativo,
centrado en los aprendizajes de la buena practica? ¢ De qué forma el cambio institucional se
relaciona con los objetivos institucionales? ¢ Como se enmarca la buena practica en la
politica educativa local, regional y nacional? (Méaximo 15 lineas)

E. SOSTENIBILIDAD:

Maximo 15 lineas)éExiste alguin plan desde la I.E. o del equipo docente sobre la buena
practica? ¢Se encuentra articulado con el PEl o esta incorporado al PCI? ¢ Cuales son los
recursos y/o materiales educativos necesarios para implementar la buena practica en la I.E.
que permita darle continuidad? ¢ Cuales son las condiciones que permitan desarrollar o
mejorar la buena practica implementada y hacerla viable? (Maximo 15 lineas)




