FICHA DE MONITOREQ DE AIP/CRT

Fecha:
DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:
BREL; Lima Metropcfitanz UGEL: I 02 - Rimac Distrito:
LE.: Turno: Nivel: N® Secciones:
Direccion: Cod. Modular: Tetgkfons 1E.:
Pagina web IBbg Facebook
Direclor: N Celular: e-mail
DATOS DEL DOCENTE AIP { CRT : Marcar con (x) o completar los campos segun corresponda
Responsable de: AlP{ ) CRT( ) Condicion laboral Nombrado | ) Contratade { )
Dogente: N° Celular: e-mail; |
Titulo Profesionat: R.D. Nombramiento/Confrato : | Ao I
Desigracion por|  Oficio ) RO() Mema ( } Ne Fecha:
Tiempo de permanencia en el cargo: Dtano( } 02afios{ ) 03afios{ } Odafies{ } O5aiosa +{ }Designado por: | LE.{ ) UGEL{)

‘Molive de designacion. Por cumplr con el perfil{ ) Por racionalizacion ( } Por reasignacion | ) Porofro motive { ) oo
PERFIL DEL DOCENTE RESPONSABLE DE AIP { CRT : Marcar con {x) o completar los campos seg(n corresponda
Cuentacon Organizade por: Marcar con (x) I

Ao de capacitacion: Marcar con (x}

Una Laptop por nifo
Robotica Educativa
Televisién Educativa
Taller dirigido a DAIP /CRT
Cfimatica
Computacion
Otros 1
Otros 2
RECURSOS TECNOLOGICOS | MATERIAL EDUCATIVO f SERVICIOS DEL AULA AP/ CRT {(Anotar cantidad}
Bienes Operativo | Inoperativo Robada Total Bienes Operative | Inoperativo | Robada Total
|Laptap XO Verde Proyector
ILaptop XG Azul |Ecran
Jits de robstica WeDo Televisor
Jiits de robstica MindStor Decodifcador
[Rack con Swith DVD
[Router Scanner
Access Point Impresora
[Ser\rido; Escuela Pizarra Digital
ILaptop Eg. Sonido
PC con su Moniter Otros
oo | g |____ oot con R T v bk —
Sooca o) | mmeronica | cumo | e (TELEFONICA |- CLARD: = |0 BiTEL |- om0
Infermet /
Jimolementadopar | MINEDU( ) | UGELB2{ ) REC. PROPIOS ( ) OTRO( } MINEDU{ ) | UGELD2( ) | RPR( ) {otRe( )




Dinsceldi Regibnataw Edicacisn da
tropal

tecnologica.

V  DESARROLLO DE FUNCIONES BEL DOCENTE AIP / CRT: (Directiva N°040-2048- ME/VMGP-DIGETE)
Valoracion ;. Warca (X
Nro ]tem Ho cumple Cumple Cumple Fuente de verificacicn
{1) (2)
) Formula el pien anual de trabajo en ef AP { CRT (incluido la planificacion de actividades a) Plan anual de Trabajo
ds capacitacion). b Plan de Capacitacion
) Inigrme de
capacitaciones yl
Sensibiliza, capacita y acompafia a los docentes de Ia |.E en el aprovechamiento acomparamignios
b) dzadaico de | el ) : realizadas
pedagogico de los recurses def AIP / CRT y se actualiza continuamente. b) Informe & sstencia 2]
taleres vy cursos  de;
capacitacion 2017
a) Informe de repicas def
Crganizar talleres de réplica de las capacitaciones desarroliadas en ef marco de los tabares a s que asisti
c) jconvenios Intel Educar y Alianza por la Educacion en las ILEE en coordinacion con la como AIP/CRT
SIGE_{E D ISIZ2 08 0O0CBNieS
' capacitados  por eII
AIRICRT
2) Acta de reuniones cen
9 Apoyar a los docentes en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje aplicando los los docentes
recursos del AIP. b) Fl«_cha deI
acompafiamiento en  (as
sesiones de aprendizaje
a) Lapiop, Xo oparalivos
e} [Manterer operativos y disponibles los servicios y recursos tecnologicos. b) Reporte de acciones de}
‘Imaniznimientc  preventivo
de recursos {ecnologicos
Asegurar el cumplimienio de las normas élicas, morales y de buenas costumbres al a) Normas de convivencia
emplear las compuladoras y otros medios y materizles TIC, en especial, prohibiendo el - " -
f) . . . . , b) Equipos informéticos
acceso & paginas web de contenido pornagrafico y regulande ef use de la internet, segim )
con fitro a paginas no
ley 28119, aulorizadas
El Repone GE
necesidades de
g} |Reportar & Directer peribdicamente el estado del equipamiento del AIP / CRT. g‘%ﬁpamm del AP 4
a) Inventaric de biznes
) Desarrollar actividades para que los estudiantes y docentes elaboren matetiales ) Proyecto de innovacion
educativos con el uso de TIC & implementar un espacio digital para su difusion. b} Blog o facebook del AP
!CRT
a} Aplicativos de servidor
Promover el empleo sin fines de lucro det material educativo que distribuye la DIGETE escuefa Instalado en las
i) Hpor ejemplo, USB o portal PeruEduca), reconociendo y respetando fa auforia del Pe.
malerial. b} Catalogo de recursos
TIC
a)  Servidor  escuela
J) [Asegurar que todo software que se utilice cuente con ia respectiva licencia de usos. inslalado  con  sistema
Fedora o Cenlos
g) Equipos informa!iccs[
operativos y sin virus
Re_aliza_r aclividades diarias para maniener operativos Ilos. equipos y proponer fa b} Reporie de acciones de
k) |apticacion del presupuesto asignado a la I.E para el mantenimiento de su infraestructura

mantenimiento preventivo
de recursos tecnogicos

c) Repories def
necesidades

Asegurar €l uso de internet con fines educativos y no administrativos. Promover el uso y
aprovechamiento pedagoygico de los servicios v recursos del portal educativo nacional:
www.perueduca.edu.pe

a) Horario de acceso de
docentes por area

b) Regislro de asitencia
de docenles por area

PUNTAJE Total =
EVALUACION
0-18 jNocumple sus funciones
19-30 |{Cumple parcialmente sus funciones
31-36 {Sicumple sus funciones




Vi

US0 DE LOS RECURSO DBEL AIP/ CRT

Frecuencia en gue los docentes y estudiantes utilizan las TIC como recurso de ensenanza-aprendizaje

Semanal { ) Quincenal () Mensuat Bimestral () Ninguna | (
4.¢mas () 3 () 2 4 { ) Ninguna | {
Total de horas por Areas Curriculares en el nivel Secundaria (Mes anterior) Total de horas en el nivel Primaria (Mes anterior)
Area Curricular N Heras N de Sesiones | Area Curricilar [N Horas N* de Sesiones Area |Ne Hoas A
ati Educacitn Flsica Comunicacion
C n PFRH Inghes
ingiés Ed. Refgiosa Arte y culiura
i CTA| Personal social
H.G Ye EPT CTA
FCC Tutoria Natematica
TOTAL JOTAL TOTAL
Observacionss:
Recomendaciones:
Docente AIP { CRT Director de I.E. Especialista AlP - UGEL.02

DNI:



