[ S
s

" Unidad de Gestion

San Martin de Porres 4 =

OFICIO MULTIPLE N°.022Y  2017-MINEDU/DUGEL .02/ARH

SENOR(A) (ITA) ,
DIRECTOR (A) DE LA INSTITUCION EDUCATIVAN® .o,

PRESENTE .-
Asunto : Sobre descuento de Huelga
Referencia Oficio Multiple N® 043-2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de expresarle
mi saludo cordial v a la vez comunicarle que segun Oficio Mdultiple N® 043-2017-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, de fecha 14 de junio de 2017, establece que: "El Director
de la Institucidon Educativa debe remitir dentro de las 24 horas, de producida la interrupcion
del servicio educativo a la Unidad de Gestion Educativa Local o Direccidn Regional da
Educacidn, segun sea el caso, la retacién del personal que no asistié a laborar”

El incurnplimientc de lo citado en el parrafo precedents, conlleva a la
transgresion de los principios de deberes y obligaciones, por cuanto incurren en
responsabilidad administrativa tipificada en el articule 43 de la Ley N°29944, Ley de la
Reforma Magisterial.

Por lo que en este contexto, duranie el periodo de huelga, debera
informar de manera diaria a este Despacho [a relacidn de perscnal que han incurrido en
inasistencias a su labores educativas, a fin de proceder con el descuenio correspondiente.

Sea propicia la opertunidad para renovarle las muesiras de mi
consideracion mas distinguida.

Ateniamente,

Lic. DORIS-MARTHAMELGAREJO HERRERA
~ DIRECTORA ,
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02-RIMAC

Educativa Local N° 02 Area de Recursos Humanos
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