COMUNICADO

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
N°02-RIMAC, DE ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO.

S.M.P., 21 de abril de 2017

Atentamente,

LA COMISION ~Ges




CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE CONTRATACION DE

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO

TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGO AL QUE PUNTAJE DE
N° N°® EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES DNI CUADRO DE MERITO ABSOLUCION DE RECLAMOS
POSTULA
PRELIMINAR
: i
RECLAMO EXP. N° 52652.SOLICITA RECONSIDERACION
EN EL RESULTADO DE EVALUACION. SE DECLARA
INFUNDADO. NO CUMPLE CON EL PERFIL ESTABLECIDO
CARHUATANTA PAUCAR TECNICO
1 MPT2017-EXT-0049454 ESTEFANY SOFIA 73970385 ADMINISTRATIVO NO APTO EN LA RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° 346-
2016-MINEDU, ANEXO N°01. ADJUNTA DIPLOMA DE
EGRESADO. RESPUESTA MEDIANTE OFICIO N°127-2017-
MINEDU/UGEL N°02/C.C.P.A.
GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR
TRABAJADOR DE SERVICIO
PUNTAJE DE
RGO Al
N°® N° EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES DNI SARCOA B CUADRO DE MERITO ABSOLUCION DE RECLAMOS O OF
POSTULA - PUNTAIE
PRELIMINAR
RECLAMO EXP. N° 52649. SOLICITA RECONSIDERACION EN EL
PUNTAJE OTORGADO. SE REEVALUO SU EXPEDIENTE Y SE LE
CONSIDERA:
-9 PUNTOS ESTUDIOS CONCLUIDOS DE TECNICO.
3 MPT2017-EXT-0050236 RAMIREZ SABALU ROBERTO 18214171 TRABAJADOR DE 4310 -30 PUNTOS EN CAPACITACIONES. 516

CARLOS

SERVICIO

-3.6 PUNTOS EN EXPERIENCIA GENERAL.

-9 PUNTOS EN EXPERIENCIA ESPECIFICA.

HACIENDO UN TOTAL DE 51.6 PUNTOS QUE SERA INCLUIDO
EN EL CUADRO FINAL DE MERITOS. RESPUESTA MEDIANTE
OFICIO N° 128-2017-MINEDU/UGEL02/C.C.P.A.
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