©'iAreade Recursos Humaaos

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano ™

San Martin de Porres, 360 MAR. 2047
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Sefior (a)

Director { a) de la Institucién Educativa

Presenie.-

ASUNTO : Orientaciones sobre el Cumplimiento de los Compromisos de
Desempefio Tramo 3y 4

REFERENCIA : R.M. n® 627-2016-MINEDU. “Norma Técnica denominada Normas

y Orientaciones para el Desarrolio del ARo Escolar 2017,

R.M. n® 695-2016-MINEDU y RM. n° 112-2017-MINEDU Normas
Técnicas para la Implementacion de los Compromisos de
Desempefio 2017

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial
saludo, v a la vez para comunicarle que con la finalidad de garantizar a ia poblacién que
accede a los servicios educativos de la modalidad de EBR. y EBE a nivel nacional su
regisiro oficial oportunc en el sistema educative en el afo académico 2017, le hacemos
llegar las Orientaciones sobre el Cumplimiento de los Compromisos de Desempefio
Tramo 3 y 4. Para su conocimiento y cumplimiento.

Hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi
consideracion y estima personal.

LIC. DORIS MARTHA MEL JO HERRERA

Directora de la Unidad de GestioniEducativa Local N° 02-Rimac

Jr. Antén Sanchez N° 202
http:/fwww.ugelD2.gob.pef Uirb. Miguel Grau

San Martin de Porres. Limz 31, Pertl

Talf :481-3ARA2 - Telefay- AR1-N544



ORIENTACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE
DESEMPENO TRAMO 3Y 4

. SUSTENTO NORMATIVO

° Ley n° 28044, Ley General de Educacion y sus modificatorias.

e  Texto Unico Ordenado de la Ley n2 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado por Decreto Supremo n° 304-2012-EF y sus modificatorias.
e  Resolucion Ministerial n® 627-2016-MINEDU.Norma Técnica denominada “Normas vy

Orientaciones para el Desarrollo del ARo Escolar 2017 en Instituciones Educativas vy
Programas de la Educacion Basica”

® Resolucién Ministerial n® 644-2016-MINEDU Responsabilidades de las DRE/GRE y las UGEL”
e RM n° 695-2016 MINEDU, RM n° 112-2017- MINEDU Norma Técnica para la
implementacién de los compromisos de desempefio 2017

i COMPROMISOS DE DESEMPENO TRAMO HlI

2.1.  CdD n°®14 APROBACION DE NOMINAS DE MATRICULA 2017 MEDIANTE EL
SIAGIE

a. Meta y fecha de cumplimiento

COMPROMISO META FECHA ier. FECHA 2do.
CORTE CORTE
Aprobacion de ndminas de matricula 2017 85% 10/04/17 24/04/17
mediante el SIAGIE

b. Objetivo

= Garantizar a la poblacidén que accede a los servicios educativos de la modalidad
EBR y EBE a nivel nacional su registro oficial oportuno en el sistema educativo en
el afio académico 2017.

e lograr que la presentacion oportuna de nominas de matricula se instale de forma
permanente como parte de las buenas practicas de gestion de las instituciones
educativas de EBR y EBE.

¢. Alcances:

e Los directores de instituciones educativas tienen la responsabilidad de verificar
que la ndmina contenga los datos de los estudiantes que efectivamente se
encuentran cursando en el afio académico 2017.

e la RM 627-2016 establece que se “debe generar y aprobar las ndminas de
matricula oficiales mediante el SIAGIE dentro de los 45 dias, posteriores al inicio
del afio escolar” (es decir desde el 1ro de marzo)




d.
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N® de codigos modulares de IEE de modalidad EBR y EBE y de jos PRONDEI de estrategia de
entorno comunitario, gue cuentan con la totalidad de néminas de matricula 2017
aprobadas en el SIAGIE
N° de cddigos modulares de IIEE de medalidad EBR y EBE y de los PRONGEI de estrategia de
sntorno comunitario, que se encueniran activos en 2017 en el patrén de {E y programas en
la jurisdiccion de la Unidad Ejecutora

Requisitos para su cumplimiento

e El nimero de ndminas oficiales de matricula aprobadas debe ser equivalente al
nimero de secciones configuradas en el SIAGIE en las I1.EE. en el afio académico
2017 para ef cumplimiento del compromiso.

Medio de verificacion

e La verificacion se realizard mediante el Sistema de Informacion de Apoye a la
Gestion de la Institucidn Educativa- SIAGIE segtin los cortes de seguimiento a nivel

de UGEL 02 para el logro de cumplimiento segun ia meta al 85% a nivel de [L.EE
PUBLICAS Y PRIVADAS de EBR Y EBE.

Beneficios

e Elregistro oportuno garantizard un significativo nivel de cobertura a nivel Nacional

gue permitira la toma de decisiones en el secior dirigidas a la mejora del proceso
educativo.

e Permitird que los estudiantes se encuentren habilitados para acceder a beneficios

brindados por el Estado para su proceso formativo, tales como; una adecuada
asignacion de recursos humanos y materiales para su educacién, que se
encuentren habilitados para acceder a becas y sean beneficiarios de programas
sociales o de salud brindados por otros sectores.

Recomendaciones
« Noesperar gue se cumptan los 45 dias.

e Toda consulta pude enviar al correo soporte.siagie@ugelOZ.gob.pe

COMPROMISOS DE DESEMPENO n® 16,17 y 18 DEL TRAMO IV

MEDIO DE
COMPROMISO | META OBJETIVO FECHA CORTE INDICADOR VERIFICACION
16. . . Mejorar la N° de directores observados
Asistencia . . - .
de asistencia de an las lIEE visitadas Sistema de
) directores en 30 de cada mes, a Monitoreo a lIEE
directores | 93% . . “ :
JIEE de EBR, partir de abril - . Semaforo
enlaLE. N° de total de }EE visitadas o
para el afio EBEEBAY cada dos meses Escuela”
RO
2017 CETP
Mejorar [a
17. _J - N° de docenies presentes en .
. , asistencia de . Sistema de
Asistencia aulas en [as HEE visitadas .
de 979% docentes en 30 de cada mes, a icnitoreo a IiEE
d ; IIEE de EBR, partir de abril “Semaforo
oc{en e EBE,EBAY N® aulas con docenties Fscuela”.
enla L.E. CETPRO visitadas




para el afio
2017

18. . o
Asistencia Mejorar la N° total de alumr.m?s
d asistencia de ohservados en EE visitadas Sistema de
e:tudiantes 92% estudiantes en | 30 de r_:ada me.s, a r\/io'niton?o a lHEE
on Ia LE. IIEE de EBR, partir de abril N°® "tO'tEI] de alumnos "Semaforo
para el afio EBE,EBAY m.a‘FrlcuIados t’an las IEE Escuela”.
2017 CETPRO visitadas segln SIAGIE

IV.  RESULTADOS DEL TRAMO | “Un reto a mejorar para el TRAMO 4"

002-57: USE

02 SAN Meta NO Meia NO o
LIMA MARTIN DE lograda Meta lograda lograda 25%
METROPOLITANA | PORRAS 2

Meta 93% 98% 91%

Resultado 92.4% 98% 87.3%

V. RECOMENDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS n® 16,17 Y 18
Reportar consultas, justificaciones, a los siguientes correos

Para el logro de este compromiso se recomienda a los directivos lo siguiente:
e Deben cumplir su rol de vacaciones segtin RD.
» Las salidas por gestidn escolar a otras dependencias debe ser con papeleta de salida y

estar consignada en el cuaderno de desplazamiento de 1a |LE. con el debido sustento
{oficios, comunicados...)

¢ las gestiones en la UGEL debe realizarse en la tarde.

e Comunicar licencias, cambio de director, sanciones al correo de
semaforoescuela@ugel02.gob.pe

o Justificaren el tiempo oportuno las inasistencias de directores, docentes y estudiantes
segun los siguientes criterios.(Ver numeral VIt “De las justificaciones”)

e Registrar fecha del monitoreo de semaforo escuela {servira para recordar y justificar
si amerita segln los criterias) .(Ver numeral VIl “De as justificaciones”)

o Sensibilizar a directivos, docenies y estudiantes la puntualidad en [a 1.E comno parte de
su desempefio y la mejora en la calidad de servicio educativo.

e Comunicar a los docentes el record semanal de faltas, tardanzas para generar
compromisos de mejora.

¢ Los docentes pueden generar estrategias para mejorar |a asistencia y permanencia de
sus estudiantes como promover un clima acogedor y de buen trate, aprendizajes
significativos haciendo uso de materiales educativos; brindando orientacién a los
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padres de familia de estudiantes para fortalecer que sus hijos asistan y permanezcan

¢ la UGEL 02 felicitard a [a 1.E con diploma a los que logren asistencia sobre la meta
propuesta de directores, docenteas y estudiantes.

enla l.E.
VI,  ESTIMULDS
VIl.  DELAS JUSTIFICACIONES:

Se anexa los criterios de justificacién que proceden ante semaforo escuela, estas deben ser
reportadas de manera oportuna al correo semajoroescusiz@ugeld2.goh.pe

PARA DIRECTORES:

Diligencias en la
DRE/UGEL

JUSTIFICAR POR
MEDIO DE LA UGEL | MOTIVOS DOCUMENTOS A PRESENTAR
1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
SIAGIE 2. Constancia de la DRE/UGEL del registro de informacion del

director en el SIAGIE

Mantenimiento

1. Oficio firmado por la DRE/UGEL

preventivo 2. Constancia de [a DRE/UGEL del registro de informacion del
{Wasichay) director en el WASICHAY
Reunion 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL

2. Invitacién de la DRE/UGEL
Lista de 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
asistencia de 2. Constancia de la DRE/UGEL sobre la entrega de la lista de
docentes asistencia de docentes

Participacién en 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL

capacitaciones de 2. Invitacién a la capacitacion por parte de! MINEDU

MINEDU 3. Lista de participantes

Participacién en 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL

capacitaciones de 2. Invitacion a la capacitacion por parte de la DRE/UGEL

DRE / UGEL 3. Lista de participantes

Licencia (Se inciuye

fa licencia  por 1. RD/Cficio firmado por la DRE/UGEL aprobando |a licencia del
cumpleafios y director

enfermedades)

Se encuenira de
vacaciones

1. RD/Oficio firmado por la DRE/UGEL aprobando ef rol de
vacaciones del director

biligencias en Gob.
Regional

1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
2. Invitacion del Gobierno Regional
3. Papeleta o constancia que indique visita

Diligencias en la
Municipalidad

1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
2. Invifacion de la Municipalidad
3. Papeleta o constancia que indigue visita

Permiso por horas
{se va a considerar
motivo personal
como enfermedad vy
fallecimiento de
algtn familiar)

Enfermedad o
fallecimiento
de algln
familiar

1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
2. Constancia del evento personal o documento gue jusiifigue la
salida por horas (constancia médica o acta de defuncidn)




PARA ESTUDIANTES
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JUSTIFICAR POR

MEDIO DE LA MOTIVOS DOCUMENTOS A PRESENTAR
UGEL
1. Oficio firmado por la DRE/UGEL informande sobre
Concursos el evento
2. Documento o comunicado que indique la fecha del
evento
1. Oficio firmado por la DRE/UGEL infermandao sobre
o Feria de Ciencias el evento
Actividades 2. Documento o comunicado gue indigue la fecha del
Pedagégicas evento
1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
Juegos Florales 2. Documento o comunicado que indigue la fecha del
evento
Olimpiadas en alguna 1. Oficio firmado por la .DRE/UGEL' ‘
materia educativa 2. Documento o camunicado que indique la fecha del
evento
1. Oficio firmado por la DREf/UGEL
Olimpiadas 2. Documento o comunicado que indique la fecha del
Actividades evento :
deportivas 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL
Deportes 2. Documento o comunicado que indigue la fecha del
evento
Considerados como la
ocurrencia de un suceso
. natural o de epidemia| 1. Oficio firmado por la DRE/UGEL informando lo
Siniestros

que impida la asistencia
de un gran numero de
estudiantes

ocurrido
2. Comunicado por parte de la Institucion encargada
(DIRESA, MINSA, etc.)




