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Resolucién Directoral UGEL 02 N°
. : -Sanl-\Aart.inde-Porres, 1 GENE 2013 ) : ]

Visto - ,el-Proyeéto de Manual de Organiz’adén Vi

_funciones y demas documen;tos en (92 ) folios .utiles;

CONSIDERANDO: ' - ' . |

- “ Que la Ley N°26758 Ley Marco de Modernizacion de -
stado Peruano en proceso de Modernizacion en sus

s, entidades, organizaciones y procedimientos con
onstruir un Estado democratico,

|2 Gestion del Estado declara al E

diferentes instancias, dependencia
la finalidad de mejorar la - Gestion Publica y €

descentralizado al servicio del ciudadano .

Que, el Decreto Supremo N° 011-2012 sefiala en
“fortalece y asegura la calidad, equidad y pertinencia
de manera descentralizada en el marco de las
de gobierno, ‘preservando Ja -unidad del-

relacion a la Gestion Educativa
del servicio educativo, se desarrolla
competencias compartidas de los niveles d
Sistema Educativo ;la Gestion educativa es simplificada y flexible, favorece la fluidez .

( . -
\_ delos procesosy procedimientos_de’ trabajo.

Que .mediante RS N° 280-2001- ED, se aprueba el -
go Ministerio de Educacion, la misma -
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Cuadro para Asignacion dg/\.ﬁersonal para el plie
que considera el correspondiente a la UGEL 02

Que, el.Manual de organizaciones y Funciones es un

documento normativo que “describe las funciones especificas a nivel de cargo,
desarroliandoles a partir de la e_structufé‘orgénica y funciones generales establecidas
en RM N°:114-2001-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones.
de Educacion de Lima y Callao y de las-USEs ‘ .o

: Qhe‘;‘jén,bohsecuenciia es necesario que la Unidad ' :
e.conr ‘un documento normativo de- gestion que : ‘
dad, responsabilidad y las funciones especificas ‘
las diferentes areas que integra la estruetura

de Gestién educacion Local cuent
delimite'y precise la linea de autori
que corresponde-a cada. cargo en
organica de la UGEL.02. ' L
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Estando a lo opinado por el Area de Gestion
Institucional, con Informe N°520 -2012- UGEL 02- AGI/RAC; y

' De conformidad con la.Ley N° 28044, Ley General
de Educacion ; Ley N°26758 Ley Marco de’ Modernizacién de la Gestién  Ley 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General ; Ley N®"24029, RS N° 280-2001- Decreto
Supremo N°011-2012 ED Reglamento de la Ley General de Educacién, Resolucién
Ministerial N° 622-11-ED -Orientaciones y Normas Nacionales para la Gestion en las
Instituciones de Educacion Basica y Edueacién Técnico ~Productiva 2012, RM N° 114-
2001 ED. que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Unidades de
Servicios.Educativos, adecuado por DS. N° 023-2003-ED. .y DS N° 005-2011-ED:

SE RESUELVE:

. 30 ENCARGAR,’ al Area de Gestién Institucional
que el presente Manual de Organizacion y Funciones seg puesto en conocimiento de todo
el personal de la Sede -Unidad de Gestidon Educativa Local N°Q2 '

4° DISPONER, que el personal
contratado que prestan servicio en la Sede UGEL 02, cumpla con
presente Manual de Organizacién y Funciones.

nombrado vy
lo dispuesto en el

(]

ENCARGAR, a Ios-_résponsables de- las Areas y
Gestién Educativa Local 02 el cabal cumplimiento
I de Organizacisn y Funciones '
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ST SO
FES ,?;2;2;65;% se y‘Comuniquese

Organos Integrantes de la Unidad de-
de las funciones descritas en g Manua

. . o .
Lic. GERMAN MANUE COAQUIRA MAMANI
T YSAMA SECTORIAL i
UNIDAD DE G-ESTION’EDUCATI-VA LOCAL N° 02
GMCM/DPS]
FAC/IAG)
RLB/RAC
Proyuecto N°QO2
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