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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICANTE N° 10 - 2022 - UGEL 02

(1 vacante

LA ENTREVISTA SERA DE

APTO/A ELDIA JUEVES 26/05/2022 DE ACUERDO AL
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO AL PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.

Mectaise, | PRACTICANTE PROFESIONAL |  Eauro/area DIRECCION RTINS NANCY ROSA NARVAEZ CABEZUDO
e
o APELUIDOS Y NOMBRES DEL/LAPOSTULANTE | PUNTAE OBTeNb | CONIGON O8TEIDA MOTVO DEDESCALFACION e o DE nTREUSTA

1 ROSSMERY JAQUELINE LOLO PINEDO NO APTO/A EXPEDIENTE PRESENTADO FUERA DE FECHA

2 76363300 CRISTINA MOGROVEJO LAZO as APTO/A 26/05/2022 2:00 p.m.
3 75009947 ZAMBRANO MOREIRA ROSALINDA ARACELI 46 APTO/A 26/05/2022 2:00 p.m.
4 73257678 PINAS GUTIERREZ SHIRLEY YOKO 46 APTO/A 26/05/2022 2:00 p.m.
5 74466224 AVILA RODRIGUEZ JOEL SMITH 46 APTO/A 26/05/2022 2:00 p.m.
6 70683347 |CABRERA AVILES, VILMA HAYDEE a6 APTO/A 26/05/2022 200 pm.
) sssszro A TORRES iR ANGEL o wro/a o S CIMPLEELRGQUSTODE A

8 72077773 ALEMAN COLLINS BRIAM DAVID 45 APTO/A 26/05/2022 3:00 p.m.
9 70676773 ABAD MERINO DAVID RICARDO a5 APTO/A 26/05/2022 3:00 pm.
10 73703770 VENTURO VEGA MILAGROS ALEXANDRA NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA FORMACION PROFESIONAL

APARTIR B A FECA O EGRESO

u Ju— R p— -, 10 CUMPLE 4 FEQUSITO 0 U FORMACION FROFESONAL

12 75495415 JAUREGUI ZABARBURU XIOMARA SOFIA| a5 APTO/A 26/05/2022 3:00 p.m.
13 70456842 LAZO DE LA VEGA RIEGA RODRIGO ESTEFANO 45 APTO/A 26/05/2022 3:00 p.m.
14 71138706 RAMOS VILLAORDUNA EDWARD 46 APTO/A 26/05/2022 3:00 p.m.
15 72907748 VASQUEZ QUISPE CAMILA XIOMARA. a6 APTO/A 26/05/2022 3:00 pm.
s - castuo Lacos AoA LA -, EXRDIENTEPRESENTADO FULRAOE HORA

17 72044244 (CHALLCO CORONEL ELIZABETH XIOMARA- NO APTO/A EXPEDIENTE PRESENTADO FUERA DE HORA

18 BERNAL HERRERA SEBASTIAN ALONSO NO APTO/A EXPEDIENTE PRESENTADO FUERA DE FECHA

AREA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 25 de mayo de 2022




