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“Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO PRACTICANTE N.° 03 - 2022 - UGEL 02

(1 vacante)

LAS ENTREVISTAS PARA EL PARTICIPANTE APTO/A SE REALIZARA EL DIA LUNES 11/04/2022 DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SENALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERA DE MODO VIRTUAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAM.
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO AL PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

PUESTO 0 CARGO AREA DE NOMBRES Y APELLIDOS
o
EQUIPO/AREA NANCY ROSA NARVAEZ CABEZUDO
e PRACTICANTE PROFESIONAL QUIPO/, PLANIFICACION Y e
PRESUPUESTO
ITEM
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
oNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENIDO| ™ oo o apTo) MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA

1 46648320 VICURA BAUTISTA WILLIAMS HUMBERTO a3 APTO/A 11/04/2022 830AM.

2 74823539 SANCHEZ CCAHUAY MELANIE NO APTO/A NO PRESENTA EL ANEXO 1, NI DECLARACIONES JURADAS SOLICITADAS EN EL TDR

3 74023148 ROMAN ROMAN ELSY NO APTO/A NO CUMPLE EL RQUISITO DE LA FORMACION PROFESIONAL

4 41393022 VICUNA HUAYLINOS CESAR AUGUSTO NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO DE LA FORMACION PROFESIONAL SOLICITADA EN EL TDR.
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