
    COMUNICADO 
  

 

UGEL 02 

 
El Area de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rímac, comunica al pùblico en general del 
PROCESO CAS N° 53 -2022-UGEL 02- ASISTENTE I para el Equipo de Planillas y Pensiones 
del Área de Recursos Humanos, debido a carga laboral se reprograma la Publicación del 
Resultado de la Evaluación Curricular, quedando el cronograma de acuerdo al siguiente 
detalle:  
 

• Publicación del Resultado de la Evaluación Curricular……………… 07/06/2022 

• Entrevista Virtual ……………………………………………………………………. 08/06/2022 

• Publicación del resultado final ………………………………………………… 09/06/2022 

• Suscripción del contrato…………………………………………………………...10/06/2022 
 

 
 

SMP, 06 de junio de 2022 
 

RECURSOS HUMANOS - UGEL 02 
 


