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MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 095 -2021

(1 vacante)

LAS ENTREVISTAS PARA LAS PARTICIPANTES APTOS/AS SE REALIZARA EL 21/10/2021 DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SENALADO EN ESTE FORMATO, LA ENTREVISTA SERA DE MODO VIRTUAL A TRAVES DE LOS CANALES QUE LA ENTIDAD CUENTA.
SE LE NOTIFICARA POR CORREO ELECTRONICO A CADA PARTICIPANTE DE CONDICION APTO/A.

PUESTO o CARGO NOMBRES Y APELLIDOS A
EQUIPO/AREA ESIE- ASGESE NANCY NARVAEZ CABEZUDO
DEL EVALUADO : ESPECIALISTA EN SUPERVISION QUIPO/, GES| DEL EVALUADOR :
ITEM
CONDICION OBTENIDA FECHA DE
DNI APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE PUNTAJE OBTENID MOTIVO DE DESCALIFICACION HORA DE ENTREVISTA
CENT SERYAREEIY d JES 8 (APTO/NO APTO) SO SRR ENTREVISTA o 5
1 09790491 CHAVEZ FENANDEZ ALEN I NO APTO/A NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS FjSTABLECIDOS EN LAEXPERIENCIA [ e [
ESPECIFICA

2 76976624 PICON CLAROS ALEXANDER JULIO 42 APTO/A —mmen e 21/10/2021 10:20 a.m.

LA COMISION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 02
SMP, 19 de octubre de 2021




