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San Martin de Porres,

Oficio Multiple N° 401 - 2014 - MINEDU/UGEL.02-CPPA

Senores:
Directores de las Instituciones Educativas de San Martin de Porres, Independencia y
Los Olivos - Jurisdiccion de la UGEL.02.

Presente.-
ASUNTO : Investigacion de denuncia a cargo del Director de la L.E.
REF. : a) Articulos 46°y 47° de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial
b) Articulo 88° D.S. N° 004 - 2013 -ED - Reglamento de la Ley N°
29944

c) Resoluciéon Ministerial N° 519 — 2012 — ED “Lineamientos para la
prevencion y proteccion de las y los estudiantes contra la violencia
ejercida por personal de las instituciones educativas”

Es grato dirigirme a usted, a fin de darle a conocer que de acuerdo a los
alcances de la norma de la referencia a) y b), en los casos de denuncias por faltas que
ameriten la sancion de amonestacion escrita y/o suspensidn, corresponde a su Despacho, en
el marco de transferencia de funciones a la institucion educativa, disponer las acciones de
investigacion contra el profesor que ejerce labor en aula, personal jerarquico y subdirector de
la |.LE., acciones que deben estar encaminadas cautelando el Derecho de Defensa y Debido
Procedimiento; luego debera comunicar a la instancia correspondiente, la resolucién de
sancion, para su anotacion en el Informe Escalafonario del sancionado.

Asimismo, en los casos de denuncias por maltrato fisico y/o psicolégico,
hostigamiento sexual, tocamientos indebidos y otros actos que atenten la integridad,
indemnidad y libertad sexual de los alumnos y que estén tipificados como delitos en el Codigo
Penal; la Direccién a su cargo debera dar la prioridad y urgencia que el caso amerita y
sujetarse a los procedimientos establecidos en la Resolucion Ministerial N° 519 - 2012 - ED
“Lineamientos para la prevencion y proteccion de las y los estudiantes contra la
violencia ejercida por personal de las instituciones educativas”, que establece en el
subnumeral 7.1.2 La denuncia puede ser presentada en forma verbal o escrita (...)
prescribiendo en el literal a) En el caso de la denuncia verbal, ésta se podré asentar ante el
director de la Institucién Educativa, quien convocara a los padres de familia de la victima y
levantara un acta simple que registre la fecha, los hechos denunciados, su firma y la del padre
y/0 madre de familia, disponiendo simultdaneamente las medidas de proteccién y atencion
necesarias. Debiendo remitirse los actuados a la UGEL, en el plazo de 24 horas de asentada.
Seguidamente se remitiréa la denuncia ante el Ministerio Publico o la Policia Nacional. Y en
caso que la denuncia sea presentada por escrito ante el Director de la I.E., donde sigue
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estudios la victima, denuncia que deberéa ser remitida al titular de la entidad en el mismo dia
bajo responsabilidad administrativa funcional.

Sin otro mas al respecto.

Atentamente,
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