
OFICIO MULTIPLE N.º 0237 –2021– MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE

SOCIALIZACIÓN DE EXPERIENCIAS QUE PROMUEVEN LA 
PERMANENCIA, CONTINUIDAD Y BUEN RETORNO DE 

NUESTROS ESTUDIANTES



NORMAS DE CONVIVENCIA



Propósito:

Producto:

Fortalecer las estrategias que promueven la permanencia y el retorno de las

niñas, niños y adolescentes a las instituciones educativas, en el contexto de la

emergencia sanitaria provocado por la COVID-19.

Compromisos para implementar estrategias que promueven la permanencia y

el retorno de las niñas, niños y adolescentes a las instituciones educativas.



ORIENTACIÓN ESTRATÉGICA

5. El sistema educativo asegura que todas

las personas, particularmente las

poblaciones en situación de vulnerabilidad,

aprendan a lo largo de sus vidas gracias a

experiencias educativas diversificadas,

pertinentes, oportunas, articuladas e

inclusivas, haciendo posible el acceso y uso
competente de las tecnologías disponibles.

RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N°757-2021-
DRELM

RESOLUCIÓN MINISTERIAL N°121-
2021- MINEDU

RESOLUCIÓN MINISTERIAL 
N°273-2021- MINEDU



Bloque I
Analizamos resultados

Bloque II
¿Qué estrategias se vienen implementando 

para promover la permanencia y 
continuidad ?

Bloque III
¿Qué experiencias tenemos en Ugel 02 para 

el retorno a las escuelas?



En una reunión de trabajo 

colegiado los docentes de la IE “Los 

Geranios”, identifican que un 10% 

de sus estudiantes se encuentran 

como no conectados o presentan 

asistencia intermitente por lo cual 

han decidido atender esa 

problemática. 

¿Qué estrategias pueden implementar?
https://www.menti.com/sjgcavb7th

https://www.menti.com/sjgcavb7th


Bloque I
Analizamos resultados



Fuente: Ficha II directivos –Hito 1– Mundo IE



Fuente: Ficha II directivos –Hito 1– Mundo IE



Fuente: Ficha II directivos –Hito 1– Mundo IE



Bloque II
¿Qué estrategias se vienen implementando para promover 

la permanencia y continuidad ?



PUNTOS DE ENCUENTRO

ADOPTA UN PUNTO DE ENCUENTRO

VISITA PUERTA A 
PUERTA

PUNTOS AZULES



RÍMAC SAN MARTÍN LOS OLIVOS INDEPENDENCIA

- Nueva Esperanza
- Familia Unida
- Sagrado Corazón de 

Jesús
- Parroquia San Juan 

Bautista
- Comunidad Shipiba

- Santos Rosa 
- Virgen María del Rosario
- Virgen de Guadalupe

- Comedor Paz y bien
- Club del Saber
- Capilla Santa Cruz
- Misky Suyay

- Olla César Vallejo
- Sarita Colonia

ALIADOS 

UNICEF, WARMI HUASI, HIJOS DEL PADRE PÍO, SUBPREFECTURA DE LOS OLIVOS, OTROS.



Por la continuidad de los 
aprendizajes, para que todos 

sigamos aprendiendo.

IE Nº 2041 INCA GARCILASO DE LA VEGA
DIRECTORA: ROCÍO DEL PILAR VÁSQUEZ ESPINOZA



Inquietud de los maestros 
por conocer la realidad

Dificultades para la 
conectividad. 

Resultados en el mapa de 
calor de asistencia.



 Plan de permanencia y continuidad.
 Plan de mejora de los aprendizajes

a nivel de grado.

Estrategias previas

Los docentes que viven en la comunidad, 

llevan hojas de actividades y prácticas a los 

alumnos sin conectividad.

Elaboración de una lista de 
estudiantes que no participan con 

dirección y teléfono  (matrícula 
virtual)

Ubicación de los 
estudiantes mediante el 

mapeo. 



Rescatando estudiantes Garcilasianos – 2020
Entrega de material educativo







INAUGURACIÓN CON LA PRESENCIA 
DE NUESTROS ALIADOS

SOPORTE EMOCIONAL A LOS 
NIÑOS(AS)



MUNICIPALIDAD DE LIMA ONG OIM

POLICÍA NACIONAL UGEL 02 DIRIGENTE DE LA COMUNIDAD

DOCENTES VOLUNTARIOS



PADRES DE FAMILIA



CUMPLIMIENTO DE  LOS PROTOCOLOS DE 
BIOSEGURIDAD

USO DE TABLETDOCENTES 
VOLUNTARIOS



MESAS, SILLAS, MATERIAL DE 
ESCRITORIO, PIZARRA

INTERNET







1.- Participación de estudiantes. 
2.- Compromiso de las familias. 
3.- compromiso de los docentes.
4.- Mayor interés de los estudiantes en desarrollar los cuadernos de trabajo
5.- Fortalecimiento de la autonomía de los estudiantes (Gestiona sus aprendizajes)
6.- Interacción de los estudiantes con sus maestros a través de la Tablet.

1.- Padres que no envían a sus hijos.
2.- Mal uso de la mascarilla. 
3.- Falta de conexiòn del agua e instalaciòn de electricidad.
4.- Falta de soporte emocional a los estudiantes de manera 

permanente.





5 veces (una 
repetición 

equivale a realizar 
el movimiento de 
doblar y extender 

el cuello)

5 veces (una 
repetición 
equivale a 
realizar el 

movimiento de 
girar el cuello)



1.- Arriba.

2.- Abajo.

3.- Hacia la derecha.

4.- Hacia la izquierda.

Sostengamos un lápiz/lapicero con la 
mano y, sin mover la cabeza, desplacemos 

de un lado a otro siguiendolo con la 
mirada.



Sostenemos un lápiz/lapicero con la 
mano, y sin mover la cabeza, 
acércamos lentamente hacia 

nosotros. Luego lo alejamos fijando la 
mirada en el lápiz/lapicero

Cerramos los ojos fuertemente y lo 
mantenemos así durante 5 segundos.



10 a 15 segundos.

Cabeza y 

Cuello

Hombros y 

Brazos

10 a 15 segundos.



10 a 15 segundos.

Muñecas y 

Manos

Cuerpo

10 a 15 segundos.



10 a 15 segundos.
10 a 15 segundos.



10 a 15 segundos.

10 a 15 segundos.





Bloque III
¿Qué experiencias tenemos en Ugel 02 para el 

retorno a las escuelas?



Líneas de 
Acción

2.Asistencia 
Técnica 

3.Fortalecimiento 
a la gestión de 

infraestructura y 
materiales.

4. 
Acompañamiento 

y Monitoreo
5.Supervisión

1. Informativa y 
Sensibilizadora



IE Nº020
DIRECTORA: OLINDA ERIBERTA ARAMBURU BRAVO

IE LOS JAZMINES DEL NARANJAL
SUB DIRECTOR: JUAN PÉREZ BURGA



Servicio educativo semipresencial seguro,
flexible, gradual y voluntario, en el marco de
las disposiciones de la RM 121-2021-
MINEDU, RM N°199-2021-MINEDU y RM
N°273-2021- MINEDU



Necesidad de nuestros niños y niñas a 
socializar entre pares. 

¿Por qué optamos por 
el retorno a la 

semipresencialidad?

Necesidad de nuestros estudiantes de 
establecer interacciones positivas.

Brindar la oportunidad a nuestros 
estudiantes de vivenciar el retorno a la 

presencialidad en su último año escolar.



Revisión de las 
condiciones de 

contexto

Consulta a la comunidad 
educativa

Implementación de las 
condiciones

de bioseguridad de la 
IE

Elaboración del 
Plan de 

Implementación

Apertura del servicio 
educativo con algún

grado de presencialidad

ACCIÓN REALIZADAS PARA EL 
RETORNO  

Análisis en trabajo 
colegiado de la R.M. 

121-2021



Acciones realizadas 
para garantizar la 

“VOLUNTARIEDAD” 

Encuestas

https://forms.gle/iBq7DrA7q8KawmaB6

https://forms.gle/iBq7DrA7q8KawmaB6


Acciones realizadas 
para garantizar que el 
retorno sea “SEGURO”



Acciones que evidencian la 
“FLEXIBILIDAD Y 
GRADUALIDAD” 

Se priorizó el retorno de 
los estudiantes de 5 años

El horario es diferente a la 
antigua presencialidad



¿Cómo se vivencia la 
semipresencialidad en la 

I.E. 020?

INICIO
11 de noviembre

HORARIO
Martes y jueves de 9 a 11:30 

a.m.

PERSONAL

• 1 directivo

• 3 docentes 

• 3 auxiliares

• 1 personal administrativo

Nº DE ESTUDIANTES
34 niños de 5 años de edad.



¿Cómo se viene realizando la atención a los 
estudiantes en este contexto de 

semipresencialidad?

SEMI PRESENCIAL A DISTANCIA

Desarrolla sesiones, vinculadas a las
actividades de soporte emocional y
actividades psicomotrices vivenciales.

Envía las actividades al grupo de whatsApp, se
establece la comunicación con los niños para
el desarrollo de las actividades.

Participan los martes y jueves de manera
presencial. De 9 a 11:30 a.m.

Se realiza las sesiones por zoom los días
miércoles y viernes según las actividades
programadas.

La retroalimentación se da durante el
desarrollo de la actividad presencial.

La retroalimentación se realiza a los niños al
recibir las evidencias y analizar según las
necesidades encontradas.

Desarrolla de las experiencias de aprendizaje.

Se realiza la comunicación diaria con los estudiantes y familias.



LOGROS Y SATISFACCIONES OBTENIDAS 

Participación voluntaria de PPFF para la 
presencialidad de sus hijos.

Niños y niñas vivenciando el retorno 
estableciendo relaciones positivas.

Reafirmación de los compromisos de la 
comunidad educativa en relación a los 
aprendizajes de nuestros estudiantes 

en el marco de los  principios del 
retorno a la presencialidad: seguro, 

flexible, gradual y voluntario.



5to año de 
secundaria 

Servicio educativo semipresencial basados en cuatro principios centrales: seguro, flexible, gradual y voluntario, en base a las
normativas RM 121-2021-MINEDU, RM N°199-2021-MINEDU y RM N°273-2021- MINEDU

(de preferencias estudiantes no 
conectados o intermitentes)



ACCIÓN 1 Difusión y sensibilización

REUNIÓN GENERAL CON EL 
PERSONAL DE LA I.E. Y APLICACIÓN 

DE ENCUESTAS VIRTUALES

REUNIÓN GENERAL CON PADRES DE FAMILIA Y APLICACIÓN DE ENCUESTAS VIRTUALES



ACCIÓN 2 SARES

ACTIVIDADES 
PEDAGÓGICAS

SEGUIMIENTO Y ALERTA PARA EL RETORNO ESCOLAR SEGURO

IMPLEMENTACIÓN

ORGANIZACIÓN DEL 
SERVICIO EDUCATIVO

CODICIONES DEL SERVICIO 
EDUCATIVO

CONDICIONES SOCIALES

HABILITACIÓN1

2



ACCIÓN 3 PLAN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

4 principios centrales: 

SEGURO FLEXIBLE GRADUAL VOLUNTARIO



ACCIÓN 4 HORARIOS Y DISTRIBUCIÓN DE ESTUDIANTES

SEMANA 26-28-30-32-34

SEMANA 27-29-31-33-35

SE PRIORIZAN ESTUDIANTES 
CON PROBLEMAS DE 

CONECTIVIDAD: 
INTERMITENTES Y SIN 

COMUNICACIÓN



ACCIÓN 5
EJECUCIÓN PLAN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

INGRESO A LA I.E. DESINFECCIÓN AFORO EN LAS AULAS



CLASES SEMIPRESENCIALES

PERSONAL ADMINISTRATIVO



RECUPERACIÓN DEL 40% ESTUDIANTES INTERMITENTES Y
SIN COMUNICACIÓN EN 5TO AÑO DE SECUNDARIA.

CONVERTIR A LA I.E. EN UN PUNTO DE ENCUENTRO, DONDE
ESTUDIANTES RECOGEN Y DEJAN SUS EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE QUE LUEGO SON DISTRIBUIDAS A LOS
DOCENTES.

BRINDAR SOPORTE SOCIOEMOCIONAL PERMANENTE A 
ESTUDIANTES. 

LOGROS OBTENIDOS

MEJORAR EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y LOGRO DE 
APRENDIZAJES EN ESTUDIANTES INTERMITENTES Y SIN 
COMUNICACIÓN EN 5TO AÑO DE SECUNDARIA.

INCREMENTO DE ESTUDIANTES SOBRE LA META
ESTABLECIDA



GRACIAS





https://padlet.com/elizabethchuquin/utohz8incssf6mx1
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