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San Martín de Porres, 20 de abril-2021                            AGEBRE2021-INT-0031879 
 

OFICIO MÚLTIPLE N°  263 –2021– MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-AGEBRE 

 

Señor(a): 
Director(a) de la institución Educativa Públicas de la jurisdicción de la UGEL 02 
Presente. – 

 
 

Asunto : Certificación de directivos y docentes por su participación en el 
Fortalecimiento de competencias pedagógicas durante el año 2021. 

 
Referencia: Plan de trabajo de AGEBRE 

Plan de Fortalecimiento de Competencias Pedagógicas. 

 
 

De mi consideración: 
 

Es grato dirigirme a usted para saludarlo(a) cordialmente y comunicarle que, según 
el Plan de Trabajo del Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial y 
el Plan de Fortalecimiento de Competencias Pedagógicas dirigido a directivos y 
docentes, se vienen ejecutando actividades planificadas cuyo objetivo principal es 
fortalecer las competencias pedagógicas de directivos y docentes, desarrollando 
estrategias formativas que le permitan analizar, reflexionar y establecer 
compromisos para mejorar su práctica de enseñanza logrando mejores aprendizajes 
en nuestros estudiantes. 

 
En ese sentido, siendo conocedores del compromiso de nuestros directivos y 
docentes en fortalecer su desempeño pedagógico participando de manera 
responsable en los eventos convocados por el área es que, se busca reconocer esta 
acción con una certificación como se detalla a continuación: 

 
PARTICIPANTES HORAS 

Directivos 200 horas 

Docentes 180 horas 

 
Cabe señalar que, para la certificación debe garantizar su participación en las 
actividades que se detallan en el anexo adjunto de acuerdo a convocatoria. 

 
Sin otro particular, hago propicia la ocasión para expresarle las muestras de mi 
consideración y estima personal. 

 

Atentamente, 

 
 

LIC. ANABEL ALICIA POMA PORRAS 
Directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 02 

 
AAPP/DUGEL02 
BIS/JAGEBRE 
CIJB/EP 
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ANEXO 

 
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO 2021 

ENCUENTROS PEDAGÓGICOS VIRTUALES CON LOS DOCENTES DE INICIAL Y PRIMARIA DE EBR 
Y EBE DE LAS IIEE EN EL MARCO DE LA EVALUACIÓN FORMATIVA. 

ENCUENTROS PEDAGÓGICOS VIRTUALES CON LOS DOCENTES DE EBR Y EBE DE LAS IIEE, 
NIVEL SECUNDARIA EN EL MARCO DE LA EVALUACIÓN FORMATIVA. 

IV CONGRESO PEDAGÓGICO PARA DIRECTIVOS SOBRE INTERACCIONES POSITIVAS. 

SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE INCLUSIÓN EN EL MARCO DEL PEN AL 2036. 

SEMINARIO “NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACIÓN” DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES 
DE LAS IIEE. 

SEMINARIO TALLER DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES SOBRE LA EVALUACION FORMATIVA 
EN EL MARCO DE LA ECE. 

SEMINARIO SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEJORA EN EL MARCO DE LA ECE- 
DIRECTIVOS. 

TALLER SOBRE RETROALIMENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO A LOS ESTUDIANTES EN LA 
MODALIDAD A DISTANCIA DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS IIEE. 

TALLER SOBRE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: ADECUACIONES Y ADAPTACIONES 
DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS 
IIEE. 

TALLER SOBRE COMUNIDADES DE APRENDIZAJE PARA FORTALECER EL TRABAJO COLEGIADO 
DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS IIE 

TALLER SOBRE FORMULACIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN DIRIGIDO 
A DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS IIEE 

TALLER DE SENSIBILIZACIÓN EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE LOS CONCURSOS 
EDUCATIVOS-DIRECTIVOS 

TALLER PARA LA IDENTIFICACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DIRIGIDO A DIRECTIVOS 

GIA A NIVEL RED SOBRE LA INTERPRETACIÓN DE LOS RESULTADOS ACADÉMICOS 2021 PARA 
LA ELABORACIÓN DE LOS PLANES DE MEJORA A LOS DIRECTIVOS DE LAS IIEE 

GIA EN EL MARCO DE LA ECE 2019 A DIRECTIVOS DE IIEE PARA REAJUSTAR LOS PLANES DE 
MEJORA EN CADA RED 

GIA  POR  REDES  CON  DIRECTIVOS  EN  EL  MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL CN Y EL 
COMPROMISO DE GESTION 4 

GIA SOBRE USO DE RECURSOS MATERIALES EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES DE 
APRENDIZAJE-I 

GIA SOBRE USO DE RECURSOS y MATERIALES EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES DE 
APRENDIZAJE-II 

GIA SOBRE EL ANÁLISIS Y REFLEXIÓN DE LOS RESULTADOS DEL MONITOREO PEDAGÓGICO A 
REI DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS DE LAS IIEE. 

GIA PARA ANALIZAR Y REFLEXIONAR EN EL MARCO DE LOS RESULTADOS DE LOS HITOS 
DIRIGIDOS A LOS DIRECTIVOS DE LAS IIEE 

WEBINAR PEDAGÓGICO CON IIEE PÚBLICAS Y PRIVADAS EN EL MARCO DEL PEN AL 2036 

WEBINAR: ROL DEL DOCENTE COMO MEDIADOR DEL APRENDIZAJE 

WEBINAR SOBRE EL USO DE PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DIGITALES DIRIGIDO A 

DOCENTES Y DIRECTIVOS. 
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PARTICIPACIÓN Y APROBACIÓN DE LOS CURSOS DE PERÚEDUCA (DIRECTIVOS Y DOCENTES) 

 

 

PROGRAMA CURSOS 
FECHA DE FIN 

Mejora de los 

aprendizajes 

Evaluación Diagnóstica 
(Del nivel y especialidad que corresponda) 

Miércoles 

28/04/2021 

Enseñar el nivel real de los aprendizajes – Parte I Domingo 

13/06/2021 

Enseñar el nivel real de los aprendizajes – Parte II Domingo 

13/06/2021 

Desarrollo de la 

Competencia Digital 

Docente 

Gestiona Entornos Virtuales Para Evaluaciones 

Diversificadas 

Miércoles 

28/04/2021 

Herramientas tecnológicas para el monitoreo, 

seguimiento y retroalimentación de aprendizajes 
Miércoles 

28/04/2021 

Ciudadanía digital Domingo 

13/06/2021 

Tutorial gestión de comunidades de aprendizaje 

virtuales 

Domingo 

13/06/2021 

Bienestar 

Socioemocional 

Docente 

Inteligencia emocional para el aprendizaje 
Domingo 

13/06/2021 
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