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ESSE2021-INT-0009086 

San Martín de Porres, 01 de febrero de 2021 

 
OFICIO MÚLTIPLE Nº   042   -2021-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.02-ASGESE 

 

Señor (a): 

Director (a) de las instituciones educativas públicas y privadas de la Ugel02 
Presente. – 
 

Asunto        : PRECISIONES PARA LA ELABORACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 

LOS INSTRUMENTOS DE GESTIÓN PARA EL INICIO DEL AÑO 

ESCOLAR 2021. 

 

Referencia  :  Resolución Viceministerial Nº273-2020-MINEDU  

         
De mi consideración:  

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en función al documento de la referencia, con la finalidad de 

brindar las siguientes orientaciones para la elaboración y actualización de los Instrumentos de Gestión 

de la Instituciones Educativas para el inicio del año escolar 2021. 

 

Al respecto, el numeral 5.2 de la Resolución Viceministerial Nº273-2020-MINEDU “Orientaciones para 

el desarrollo del año escolar 2021 en instituciones educativas y programas educativos de la educación 

básica” con referencia a los instrumentos de gestión, señala: 

 

Con referencia a la fecha en la cual las IIEE deben contar con los instrumentos de gestión: 

 

“Para el inicio del año escolar 2021, las II.EE. polidocentes completas y los programas 

educativos deben contar con sus IIGG, a fin de organizar, dirigir e implementar las actividades 

de gestión que permitirá alcanzar los resultados esperados.” 

 

Con referencia a la actualización de los instrumentos de gestión: 

 

“(…) Considerando el contexto de salud pública actual, para el año escolar 2021, mientras se 

brinde el servicio educativo no presencial, las II.EE. y los programas educativos trabajan con los 

IIGG aprobados y/o actualizados al 2020, y/o aquellos que continúen vigentes. 

 

Durante el año 2021, las II.EE. y programas educativos que brinden el servicio educativo 

presencial o semipresencial podrán evaluar sus IIGG y realizar los ajustes o modificaciones de 

acuerdo con sus necesidades, en especial en lo relacionado a actividades que requieran de 

presencia física de miembros de la comunidad educativa.” 

 

Con referencia al proceso y criterios para ajustes o modificaciones de los IIGG: 

 

a) Considerando las recomendaciones que emitan las autoridades competentes para atender la 

situación actual de salud pública, el directivo identifica los contenidos que se deben variar, con 

la finalidad de minimizar los riesgos de contagios de los estudiantes y personal de la IE cuando 

realicen actividades que requieran la presencia física. 

b) El directivo informa las propuestas de cambio a los miembros de la comunidad educativa, a 

través de los medios de comunicación masivos que tenga a su alcance (radio, correo 

electrónico, teléfono, redes sociales, perifoneo, entre otros), y otorga un plazo para comentarios 

y/o sugerencias, el cual se recomienda no exceda las dos (02) semanas. 
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c)  Concluido el plazo para comentarios y/o sugerencias, el directivo evalúa las oportunidades de 

mejora y consolida los cambios pertinentes en una nueva versión. 

d) A través de los medios de comunicación masivos utilizados previamente, el directivo comparte 

con los miembros de la comunidad educativa los nuevos IIGG con contenidos adaptados a las 

recomendaciones para atender la situación actual de salud pública nacional. 

e) No existe la obligación de enviar a la UGEL los IIGG en físico. Sin embargo, las UGEL tienen la 

potestad de pedir, a través de medios virtuales, para monitoreo o acompañamiento de gestión, 

siempre y cuando los directivos cuenten con los medios tecnológicos para hacerlo. 

f) Los IIGG no requieren contar con resolución directoral, cuando se retorne al servicio educativo 

presencial los IIGG, deberán contar con resolución directoral y estar refrendados por el director 

de la IE o el responsable del programa educativo. 

 

Con referencia a la situación de no tener acceso a algún medio de comunicación masiva: 

 

“(…) Solamente en caso de no tener acceso a algún medio de comunicación masivo que tenga 

a su alcance (radio, correo electrónico, teléfono, redes sociales, perifoneo, entre otros), el 

director podrá trabajar la adaptación de los IIGG a las condiciones de salud pública actual, sin 

la obligatoriedad de consulta con la comunidad educativa de manera directa. 

 

En cuanto se restablezca la prestación del servicio educativo presencial, el directivo debe 

presentar e informar a los miembros de la comunidad educativa la adaptación de los contenidos 

de los IIGG, asumiendo la responsabilidad de los cambios y adaptaciones realizados. 

 

En caso algún miembro de la comunidad educativa considere que, con las adaptaciones 

realizadas a los IIGG, el director contraviene la normativa vigente deberá dar la alerta al mismo 

director, en caso no se supere la alerta deberá informarse a la UGEL a través de los canales de 

comunicación que ésta ponga a disposición del público.” 

 

Con referencia a las veces que se puede realizar la adaptación: El proceso de adaptación de los 

IIGG puede repetirse cuantas veces estime pertinente el directivo o el contexto lo exija. 
 

En tal sentido, en su calidad de responsable y líder pedagógico, debe garantizar que, para el inicio del 

año escolar 2021, su institución educativa cuente con los instrumentos de gestión de acuerdo a las 

orientaciones brindadas en el marco de la Resolución Viceministerial Nº273-2020-MINEDU. 
 
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresar los sentimientos de mi especial 
consideración y estima. 
 

Atentamente, 
 
 

 
 

      Lic. ANABEL ALICIA POMA PORRAS 

Directora de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 02 - Rímac 
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