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NORMAS DE CONVIVENCIA DE LA REUNION
VIRTUAL

Mantener apagado en micréfono y solo encenderlo cuando va a participar

Mantener apagada la camara y solo encenderla cuando va a participar

Participar activamente en el chat

Registrar su asistencia en el link
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ACTIVIDAD DE SOPORTE
SOCIOEMOCIONAL
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OBJETIVO

Fortalecer las capacidades de los coordinadores de las veintidés (22) Redes
Educativas Institucionales de la jurisdiccion de la UGEL 02 , en torno al Plan
Anual de Trabajo en el marco de la RDR 0153-2019-DRELM

PRODUCTO

* Propuesta de Plan de Trabajo de la Red Educativa Institucional.
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RESPONDEMOS EN FORMA VOLUNTARIA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS
¢Es importante una REI en nuestra gestion institucional?

¢, De qué forma la REI favorece el fortalecimiento de nuestros docentes?

¢, COmo estamos trabajando en nuestras REI a la cual pertenecemos?
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Ley N.° 28044, Ley General de Educacion Articulo 70°

Las Redes Educativas son instancias de cooperacion, intercambio y ayuda

kremproca.

J
(Decreto Supremo N.° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley N.° 28044 Decreto SupremD

N° 009-2016-MINEDU, Modifica EI DS N.° 011-2012-E

Articulo 128°.- Funciones de la institucion educativa:

- Promover y decidir la participacion en la organizacion y/o funcionamiento de redes
Gducativas Y

[RDR N.° 153-2019-DRELM \
“Orientaciones para la Organizacion y Funcionamiento de las Redes
Educativas Institucionales Publicas de Lima Metropolitana y la conformacion
de las 144 Redes Educativas distribuidas en las siete (7) Unidades de
Gestion Educativa Local de la jurisdiccion de Lima Metropolitana.
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Unidad de
Gestion Educativa
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Redes Educativas
Institucionales

 Las REI, son instancias de cooperacion,
intercambio y ayuda reciproca cuya finalidad
es elevar la calidad del servicio educativo.

Rolesy
responsabilidades
de las Il. EE.

* Ejecutar el plan de gestion institucional de las REI.
 Participar de la conformacion y funcionamiento de las REI.

* |dentificar problemas y proponer soluciones en la REl en
materia pedagogica e institucional orientadas al servicio
educativo.

* Buscar aliados locales y proponer soluciones a la REl en
procesos pedagogicos e institucionales.

)
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Propiciar espacios de analisis, reflexion critica, formulacidon de propuestas e intercambio de
experiencias pedagogicas para el fortalecimiento pedagodgico de las Il. EE. y asegurar las condiciones
para el aprendizaje, el buen clima institucional y la gestidn de riesgo.

Promover la formacion continua de los docentes en funcidn de las demandas de la REl para la
mejora de los aprendizajes.

. . Establecer mecanismos de comunicacion fluida y permanente entre las instituciones

" educativas de la REI.

Desarrollar acciones en alianza con los gobiernos locales y otras instituciones de la sociedad
civil.

Gestionar la informacion o resultados reportados por el sistema de monitoreo en las I. E. para la

mejora de los aprendizajes.
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INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA REI

PLAN ANUAL DE TRABAIO

REGLAMENTO INTERNO

UL
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; Es el Instrumento de gestidon que concretiza los objetivos,
-metas de la REl, estableciendo de forma precisa, las,
Iactmdades que se realizaran en el periodo lectivo para eI
I_Iogro de los objetivos propuestos.

UL
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 Datos que
identifican a la REI.

* Leyes,

resoluciones, oficios

DATOS
INFORMATIVOS —
BASE LEGAL

Unidad de
Gestion Educativa
Local N®* 02

JUSTIFICACION

« ;Por que?
- ¢ Para que?
« ;COMO?

ESTRUCTURA DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO DE LA REI

4 A
* Localizacion (distrito,
centro poblado)
* Mapa

oo

* En concordancia
con la RDR 153-
2019-DRELM
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« Comité de gestion - Acciones (

- Comisiones (4) * Metas
« Resultados de los * Responsables * Logros
Aprendizajes (CGE 1) * Evidencias « Dificultades
* Resultados acceso y » Cronograma « Acciones de
permanencia \. J mejora

ORGANIZACION estudiantes (CGE.2) _
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COORDINADOR DE REI

O ¢

(

COMITE DE
GESTION

SECRETARIO DE REI

ESTRUCTURA DE CALIDAD, INNOVACION Y
LA REI APRENDIZAJES

GESTION DE RECURSOS
EDUCATIVOS Y
MANTENIMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

COMISIONES

EDUCACICN AMBIENTALY
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRE

TUTORIAY ORIENTACION <
EDUCATIVA
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL ANUAL PRIORIZADO
DE RED EDUCATIVA INSTITUCIONAL - REI

PROGRESO ANUAL DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES (CGE 1)

NIVEL INICIAL

RESULTADOS OBTENIDOS DE ACTAS CONSOLIDADES DE EVALUACION

INTEGRAL DEL ANO ANTERIOR NUDOS CRITICOS DETECTADOS EN EL

ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE
FOTAL NIVEL DE LOGRO EVALUACION EN TORNO LOS CGE 3,4, y 5

AREA ESTUDIAN B
TES

MATEMATICA 1000 700 70% 155 16% 145 15% = Asistencia irregular de los estudiantes a la
Institucion educativa.

= Deficiencias en el acompafiamiento vy
COMUNICACION 1000 1000 67% 156 10% 344 23% retroalimentacion de los docentes hacia sus
estudiantes.
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PROGRESO ANUAL DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES (CGE 1)

NIVEL PRIMARIA

RESULTADOS OBTENIDOS DE EVALUACIONES ESTANDARIZADAS EN LAS QUE
PARTICIPARON EL ANO ANTERIOR NUDOS CRITICOS DETECTADOS

— " NIVEL DE LOGRO EN EL ANALISIS DE LOS

ESTUDIANTES 0 cIo cIo OCESO OGRADO RESULTADOS DE EVALUACION
PREVIO AL INICI INICI PROCE LOGRAD EN TORNO LOS CGE 3,4, y 5

# % % %

= Dificultades en la elaboracion

MATEMATICA 1000 400 40% | 300 | 30% 155 16% 145 14% de la planificacion en el marco

del enfoque de competencias
del CNEB

= Deficiencias en las practicas de
evaluacion formativa y
retroalimentacion  de  los

comuNicacion | 1 000 300 | 30% | 358 | 36% | 156 | 16% | 186 18% docentes ~ hacia  sus

estudiantes.
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PROGRESO ANUAL DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES (CGE 1)

NIVEL SECUNDARIA
RESULTADOS OBTENIDOS DE EVALUACIONES ESTANDARIZADAS EN LAS QUE PARTICIPARON

EL ANO ANTERIOR NUDOS CRITICOS DETECTADOS EN
NIVEL DE LOGRO EL ANALISIS DE LOS RESULTADOS

DE EVALUACION EN TORNO LOS

PREVIO AL
| TOTAL INICIO PROCESO LOGRADO SR
AREA ESTUDIANTES INICIO

# % % % %

= Dificultades en el empleo de las

MATEMATICA 1000 400 | 40% | 300 | 30% | 155 16% | 145 | 15% normas de convivencia y medidas

correctivas durante las actividades
de aprendizaje.

COMUNICACION 1500 401 27% | 301 | 20% 156 10% 642 43%

= Deficiencias en las practicas de
evaluacion formativa y
retroalimentacion de los docentes

CTA 1500 | 401 | 27% | 301 | 20% | 156 | 10% | 642 | 43% | Dacisusestudantes
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DIAGNOSTICO SOBRE EL ACCESO Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES (CGE 2

RETENCION ANUAL DE ESTUDIANTES - ACTAS DE EVALUACION NUDOS CRITICOS

DETECTADOS EN EL

APROBADOS DESAPROBADOS  RETIRADOS TRASLADADOS  Req. RECUP. ANALISIS DE LOS
LADOS RESULTADOS DE

MATRICU

EVALUACION EN TORNO
lLE.  NIVEL LOS CGE 3,4,y 5

INICIAL 350 325 93% 0 0% 10 3% 15 4% 0 0%
=Presencia de situaciones

de riesgo trabajo infantil,
PRMARIA | 600 | 450 | 75% | 80 | 13% | 10 | 2% | 50 | 8% | 10 | 2% | stendene  mora y

violencia escolar

3028

3000 |SECUNDARIA | 540 | 460 | 85% | 40 | 7% | 0 | 0% | 20 | 4% | 20 | 4%

TOTALESTUDIANTES REI
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INTERPRETACION DEL DIAGNOSTICO

RESULTADOS CAUSAS

Asistencia irregular de los estudiantes a la Institucién
70% de estudiantes del nivel inicial en el area de | educativa.
matematica obtienen el nivel de logro satisfactorio

INICIAL frente a un 15% de estudiantes que se encuentra en | Deficiencias en el acompafiamiento y
el nivel de inicio. retroalimentacion de los docentes hacia sus
estudiantes.

Dificultades en la elaboracidn de la planificacion en el
40% de estudiantes del nivel primaria en el area de | Mmarco del enfoque de competencias del CNEB

comunicacion el nivel de logro satisfactorio frente a

PRIMARIA un 15% de estudiantes que se encuentra en el nivel Def|0|gn0|as epllas practicas de evaluacion formatwa y
de inicio retroalimentacion de los docentes hacia sus

estudiantes.

Dificultades en el empleo de las normas de
convivencia y medidas correctivas durante las

; : , _ actividades de aprendizaje.
43% de estudiantes del nivel previo al inicio en el W prendizal

SECUNDARIA | area de comunicacién obtienen el logrado frente a | Deficiencias en las practicas de evaluacion formativa y
un 43% de estudiantes que se encuentra en el nivel | retroalimentacion de los docentes hacia  sus

de logrado. estudiantes.

A
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MATRIZ DE PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE LA RED EDUCATIVA INSTITUCIONAL

CRONOGRAMA

FUENTE DE 2019

OBJETIVOS ACTIVIDADES METAS RESPONSABLES

VERIFICACION
NANMJIJJASOND

Gia de Reflexion en torno
a los resultados de los

izaj la REI
Elevar la calidad aprendizajes de la Actas
Comision de

profesional de los L. 90% de Fotos
Taller de fortalecimiento . . « 2
docentes y propiciar docentes que calidad, innovacion

) a los docentes sobre la - Enlaces de X| [X] [X X | [X
la formacion de| . ., participan en y aprendizajes: >
) implementacion de la .. reunion
comunidades - la actividad....
académicas estrategia "APRENDO EN Pantallazos
' CASA”
PPT

# Las actividades propuestas deben desarrollarse en el marco de la educacion a distancia y la emergencia sanitaria.
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EVALUACION A LA IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PAT DE REI - PROCESO

ESTADO DE AVANCE DE COMISION ACCIONES A

N O ACTIVIDADES ACTIVIDADES DE MEDIOS DE IMPLEMENTAR

PROGRAMADAS VERIFICACION APARTIRDE LA

PARCIAL MEDIANO TOTAL TRABAJO

EVALUACION

EVALUACION A LA IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES - FINAL

HOJCINON DIFICULTADES ACCIONES DE MEJORA
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CRONOGRAMA DE REUNIONES Y ASAMBLEA DE RED EDUCATIVA INSTITUCIONAL
CONCERTADAS Y FORMALIZADAS POR LAUGEL

CANAL DE CRONOGRAMA - FECHA
“OMUNICACION

ANEXOS (FISICOY RESPONSABLE S I (T I I I R O

VIRTUAL)
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DIRECTORIO DE LA '
REI : {
BRINDA LA REI - DIRECTIVOS Y - e e T
ESTUDIANTES " "

TOTAL 05

CUADRO RESUMEN DEL SERVICIO QUE -
BRINDA LA REI - DOCENTES m

A
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Lo - : Direccion Regional
g Ministerio de Educacion
de Educacién | de Lima Metropolitana

Es tiempo de as

umir compromisos.

¢,Cual sera nuestro compromiso
como coordinadores de REIl en

torno a lo presentado?
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rMagamos un cronograma para
garantizar su cumpliimiento

COMPROMISO FECHAS DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO
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Ministerio de Educacion

UGEL N° 02

GRACIAS




