
PUN_P

BA_1

PUN_PB

A_2

PUN_PB

A_3

1 UGEL 02 31655377 OSORIO RODRIGUEZ WILFREDO JORGE EBA AVANZADO CIENCIAS SOCIALES 11 21 9 41 21.00

2 UGEL 02 40496596 SANTOS GUEVARA MARCIAL ANTONIO EBA AVANZADO CIENCIAS SOCIALES 9 20 6 35 6.00

3 UGEL 02 08081431 ORDINOLA HERNANDEZ ROSARIO DEL PILAR EBA AVANZADO CIENCIAS SOCIALES 5 15 7 27 21.00

4 UGEL 02 21513166 RAMOS MORON GILDA DISNEY EBA AVANZADO CIENCIAS SOCIALES 2 14 5 21 10.00

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)

NOTA 

EXP.
OBSERVACIONES

COMISIÓN DE CONTRATO DOCENTE 2014 - UGEL 02
Resolución Jefatural N° 5611-2013-ED

CUADRO DE MERITO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTES 2014 DE EBA - EPT

N° DESUGEL DNI NOMBRES NIVEL MODALIDAD ESPECIALIDAD

PRUEBA REGIONAL
PUNTAJ

E



PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_PB

A_3

1 UGEL 02 09635145 CRUZATT MENDOZA LUCY EBA AVANZADO COMUNICACION 12 22 10 44 11.60

2 UGEL 02 40466932 NUÑEZ ALVA AMELIA MAGALI EBA AVANZADO COMUNICACION 17 18 8 43 10.00

3 UGEL 02 10195144 FUERTES SIERRA EDGAR WALTER EBA AVANZADO COMUNICACION 10 24 7 41 11.00

4 UGEL 02 10721593 YACTAYO INFANTE ANGIE JENIFFER LISSETE EBA AVANZADO COMUNICACION 12 20 8 40 16.60

5 UGEL 02 09631140 CANDELA MISARI VICTOR CESAR EBA AVANZADO COMUNICACION 12 21 4 37 16.00

6 UGEL 02 09963302 CABALLERO MENDOZA LUIS AUGUSTO EBA AVANZADO COMUNICACION 10 20 7 37 20.00

7 UGEL 02 08685856 MARTINEZ MELGAREJO WILMER ULISES EBA AVANZADO COMUNICACION 14 15 6 35 18.00

8 UGEL 02 41050102 LUNA RAMIREZ KELLY EVELING EBA AVANZADO COMUNICACION 10 18 6 34 8.00

9 UGEL 02 08081344 URMACHEA CASTRO MARIA ELENA EBA AVANZADO COMUNICACION 13 15 4 32 7.00

10 UGEL 02 09795637 BERNAOLA MENDOZA LOURDES TANIA EBA AVANZADO COMUNICACION 6 20 5 31 7.00

11 UGEL 02 31679621 KAQUI CASTILLO TANIA SONIA EBA AVANZADO COMUNICACION 5 19 7 31 15.20

12 UGEL 02 27079148 PEREZ BURGA RAUL TRINIDAD EBA AVANZADO COMUNICACION 9 17 4 30 2.00

13 UGEL 02 10231874 RAMOS MAZA MARIA ELENA EBA AVANZADO COMUNICACION 7 16 5 28 6.00

14 UGEL 02 09499358 LÈVANO GALLARDO MARÌA ROSARIO EBA AVANZADO COMUNICACION 3 16 8 27 43.00

15 UGEL 02 09808470 CABEZAS VILLAR JAVIER VICENTE EBA AVANZADO COMUNICACION 5 13 8 26 4.00

16 UGEL 02 15675994 RUBINA AGUIRRE CARLOS ALBERTO EBA AVANZADO COMUNICACION 9 10 6 25 15.00

17 UGEL 02 09600615 REY YAURI MIRIAN EBA AVANZADO COMUNICACION 5 15 2 22 10.00

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)
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Resolución Jefatural N° 5611-2013-ED

CUADRO DE MERITO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTES 2014 DE EBA - EPT

N° DESUGEL DNI NOMBRES NIVEL MODALIDAD ESPECIALIDAD

PRUEBA REGIONAL

PUNTAJE



PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_P

BA_3

1 UGEL 02 08137762 HUAMANI POLO JAIME JAVIER EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 11 19 8 38.00 21.20

2 UGEL 02 09637506 OLAYA ARQUIÑIGO NORMA CECILIA EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 13 15 8 36.00 20.00

3 UGEL 02 41259658 CUBAS MENDOZA ANGELA DALILA EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 11 19 4 34.00 4.00

4 UGEL 02 10410724 REYES PORTURAS LUIS FEDERICO EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 11 17 6 34.00 13.20

5 UGEL 02 80199914 PEREZ AGUIRRE LUIS ALFREDO EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 8 19 3 30.00 4.00

6 UGEL 02 09551785 ORIA BOCANEGRA MIGUEL ANGEL EBA AVANZADO - EPT COMPUTACION E INFORMATICA 12 12 5 29.00 13.00

PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_P

BA_3

1 UGEL 02 25866017 QUICAÑO CORZO MILAGROS BERENICE EBA AVANZADO - EPT EDUCACION COMERCIAL 12 19 6 37.00 15

PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_P

BA_3

1 UGEL 02 09306829 MADRID CISNEROS LUIS BENJAMIN EBA AVANZADO - EPT PSICOLOGIA 10 17 6 37.95 5 OBSERVADO
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ESPECIALIDAD
NOTA 

EXP.



PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_P

BA_3

1 UGEL 02 42897427 VIZCARRA CCONOCC ANA EBA AVANZADO - EPT INDUSTRIA ALIMENTARIA 9 18 6 33.00 11

PUN_PB

A_1

PUN_PB

A_2

PUN_P

BA_3

1 UGEL 02 08006639 DOMINGUEZ ROMAN DE BOLAÑOS VALENTINAEBA AVANZADO - EPT COSMETOLOGIA 8 13 3 24.00 14
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                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)



PUN_PBA

_1

PUN_PBA

_2

PUN_PBA

_3

1 UGEL 02 9664882 CRUZ VARGAS ROSA MARIA EBA AVANZADO C.A.S. 18 25 6 49 57.80

2 UGEL 02 15218455 PEREZ SAMANAMUD MIGUEL VLADIMIR EBA AVANZADO C.A.S. 16 23 9 48 53.80

3 UGEL 02 8155904 AUSEJO VASQUEZ MARIA EBA AVANZADO C.A.S. 15 26 7 48 31.40

4 UGEL 02 27075215 LIMAY VERA ROGER EBA AVANZADO C.A.S. 13 25 8 46 4.00

5 UGEL 02 10164472 MAYORGA GUERRA ANGELICA CARMEN EBA AVANZADO C.A.S. 13 20 7 40 12.80

6 UGEL 02 7120017 PIZARRO SUSANO ANGELICA EBA AVANZADO C.A.S. 9 21 8 38 40.80

7 UGEL 02 8547034 MENDIZABAL AGUEDO MIGUEL ANGEL EBA AVANZADO C.A.S. 13 17 6 36 0.00

8 UGEL 02 6253385 SUAREZ MELGAREJO JACQUELINE GRACIELA EBA AVANZADO C.A.S. 11 19 6 36 16.00

9 UGEL 02 42242935 YUPANQUI FIGUEROA RONALD EBA AVANZADO C.A.S. 11 17 5 33 23.60

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)
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1 UGEL 02 8679043 LEONARDO RAMOS DE OSTOS MARYBEL VALENTINA EBA AVANZADO INGLES 14 24 7 45 18.00

2 UGEL 02 10621031 MAZA ACARO PERCY EBA AVANZADO INGLES 14 24 6 44 4.00

3 UGEL 02 7614931 VALVERDE CASTRO ABRAHAM EMILIO EBA AVANZADO INGLES 12 21 8 41 17.60

4 UGEL 02 6242016 CABRERA TORRES MARY EDITH EBA AVANZADO INGLES 12 21 7 40 24.40

5 UGEL 02 9988967 ANDAGUA ALVAREZ JESSICA LUZ EBA AVANZADO INGLES 12 19 7 38 18.20

6 UGEL 02 43634999 SANDOVAL TELLO LISSET JOHANY EBA AVANZADO INGLES 9 21 6 36 16.00

7 UGEL 02 8674382 CORDOVA LEON EUGENIO EBA AVANZADO INGLES 8 19 6 33 36.40

8 UGEL 02 7121399 LANDECHO GARCIA AGUSTINA MARUJA EBA AVANZADO INGLES 11 14 7 32 10.00

9 UGEL 02 41880278 LORENZO GARAY GRACE NATASSINI EBA AVANZADO INGLES 7 16 9 32 13.00

10 UGEL 02 9979365 LLERENA CHUQUILLANQUI HERMOGENES FELIX EBA AVANZADO INGLES 9 14 5 28 0.00

11 UGEL 02 7732945 MIMBELA ABARCA SONIA FRANCISCA EBA AVANZADO INGLES 6 17 5 28 15.60

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)

NOTA 

EXP.
OBSERVACIONES

COMISIÓN DE CONTRATO DOCENTE 2014 - UGEL 02
Resolución Jefatural N° 5611-2013-ED

CUADRO DE MERITO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTES 2014 DE EBA - EPT

N° DESUGEL DNI NOMBRES NIVEL MODALIDAD
ESPECIALID

AD

PRUEBA REGIONAL

PUNTAJE



PUN_PBA

_1
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_3

1 UGEL 02 10157371 RAMOS ESPINOZA YSABEL EBA AVANZADO MATEMATICA 15 25 8 48 47.80

2 UGEL 02 10153474 CANCHO FLORES ANGELICA MARIA EBA AVANZADO MATEMATICA 16 20 8 44 20.00

3 UGEL 02 10161943 VISCARRA CCONOCC ROSA MARYLU EBA AVANZADO MATEMATICA 12 23 8 43 32.40

4 UGEL 02 10404043 HUAMAN LOPEZ EDGAR PEDRO EBA AVANZADO MATEMATICA 12 22 9 43 19.00

5 UGEL 02 41501255 CALDERON ALVARADO GUILLERMO JUAN EBA AVANZADO MATEMATICA 16 21 5 42 4.80

6 UGEL 02 10664637 PALOMINO OSEJO MELVA MERCEDES EBA AVANZADO MATEMATICA 13 21 8 42 43.40

7 UGEL 02 15764711 GONZALES DIAZ LUIS ALFREDO EBA AVANZADO MATEMATICA 11 20 5 36 25.00

8 UGEL 02 06976352 ARCOS FLORES YSAAC MARCELINO EBA AVANZADO MATEMATICA 10 18 8 36 14.00 Absolucion de reclamos

9 UGEL 02 20047772 ALIAGA ARTICA CARLOS ALBERTO EBA AVANZADO MATEMATICA 13 16 6 35 28.20

10 UGEL 02 20017631 ALIAGA ARTICA ALEJANDRO JORGE EBA AVANZADO MATEMATICA 10 18 6 34 33.00

11 UGEL 02 28809520 RIVERA DE LA CRUZ TERESA EBA AVANZADO MATEMATICA 10 15 6 31 7.00

12 UGEL 02 06185317 CHUQUIHUARA POMAJAMBO LUIS MANUEL EBA AVANZADO MATEMATICA 7 15 7 29 11.00

13 UGEL 02 09638046 TADEO MAIMA FRANKLIN JOSE EBA AVANZADO MATEMATICA 4 14 9 27 6.00

14 UGEL 02 40205068 DE LA CRUZ CARI RUBEN ARTURO EBA AVANZADO MATEMATICA 9 9 3 21 16.00

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)
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1 UGEL 02 08655926 PALMA TORRES JUAN SEVERO EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------15 18 9 42 49.20 Absolucion de reclamos

2 UGEL 02 45502577 CCOTA HUAMAN MARIBEL EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------13 19 10 42 16.80

3 UGEL 02 23242350 CARLOS BELLIDO GINA AMPARO EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------11 19 6 36 38.60

4 UGEL 02 10131277 FERNANDEZ TREJO YULI KARIM EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------11 18 7 36 25.60

5 UGEL 02 31618910 MELGAREJO BARRETO FLOR VIOLETA EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------9 19 4 32 32.00 OBS. TITULO DE SECUNDARIA

6 UGEL 02 10509487 MODESTO BERROSPI SONIA CRISTINA EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------6 16 6 28 6.00

7 UGEL 02 41512015 PORTELLA AGUILAR CESAR FREDY EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------8 12 2 22 0.00

8 UGEL 02 80143859 RAMIREZ RAMIREZ ELIDA MILAGROS EBA INICIAL - INTERMEDIO -----------------------------------------------6 9 4 19 8.00

                                                                                                                RJ 5211-2013-ED NUMERAL 6, SUB NUMERAL 6.7 DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)
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1 UGEL 02 08150462 TAPIA BARBOZA NORVIL EBA AVANZADO EDUCACION RELIGIOSA 13 20 8 41 28

2 UGEL 02 07134541 BUSTINZA CAHUANA DAVID MANUEL EBA AVANZADO EDUCACION RELIGIOSA 13 16 7 36 22

3 UGEL 02 08584519 QUISPE ROMANI ANA FRANCISCA EBA AVANZADO EDUCACION RELIGIOSA 12 13 7 32 11.6

4 UGEL 02 41980598 SURICHAQUI PAUCAR YANETT SONIA EBA AVANZADO EDUCACION RELIGIOSA 10 15 6 31 6

5 UGEL 02 08146576 MENDOZA YAÑEZ VICTOR RAUL EBA AVANZADO EDUCACION RELIGIOSA 6 17 2 25 0
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6.7.1 La Evaluación del Expediente se realizara para determinar las prioridades de ubicación en el cuadro de méritos de los postulantes, de no definir el desempate en el resultado de la prueba.

6.7.2 En caso de empate en el resultado de la prueba, considerar a los siguientes criterios de desempate:

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 1.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 2.

• El que haya obtenido mayor puntaje en la Sub Prueba 3.

6.7.3 De mantenerse el empate, se procederá a la evaluación de expedientes, sobre un máximo de 100 puntos y considera la evaluación de los siguientes criterios: (Anexo 4)

• Formación Profesional (máximo 50 puntos)

• Capacitación y Actualización (máximo 30 puntos)

• Experiencia Laboral (máximo 20 puntos)
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