Comité de Contrato
Docente

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES - EDUCACION FISICA PRIMARIA
CUADRO DE MERITO - ETAPA Il TRAMO |

NIVEL PRIMARIA - EDUCACION FISICA

N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES PUNTAIE OBSERVACIONES

1 [MILLONES YGLESIAS MAX WILLIAM 63.4 ADJUDICADO

2 |TRINIDAD RAMIREZ SANTOS MICHAEL 63.4 ADJUDICADO

3 |GONZALES BEDON EDITH SILVIA 59 ADJUDICADO

4 |BAUTISTA CASTRO, MILCIADES 58.6

5 |AMES NORIEGA, LUIS MIGUEL 57

6 |RAMOS RAMIREZ, HERMENEGILDO ABRAHAM 55

7 |GUERRERO TENORIO EDDY ABIGAIL 54.6

8 |[TICA ROJAS, CARMEN 53.4

9 |VERGARAY CHACALTANA, HUGO MANUEL 52.8

10 |DE LA CRUZ RETUITA PABLO EDGARDO 50

11 [JAULLA ANAMPA, SARA MERCEDES 49.8

12 |LOPEZ HASSINGGER, JOSUE ALBERTO 49.2

13 |RODRIGUEZ CUYA, JOSE MARTIN 48.4

14 |[GUTIERREZ FIGUEROA, DAVID SALOMON 45

15 |GIL FLORES, MIGUEL 44

16 |ESCOBAR ZANS, MIGUEL ANGEL 43.8

17 |CORDOVA FERNANDEZ, CARLOS FELIPE 43

18 [SAENZ BREYSON, VICTOR RAUL 42.6

19 |PINO JESUS, FRANKLIN CRISTIAN 42.4

20 |[CARTAGENA BARRETO, CARMEN ROSA 42

21 |VARGAS MEJIA, JULIO CESAR 41

21 |ALMENDRAS CALDERON, CARLOS ALBERTO 41

23 |ARRUE CACHAY, RICHARD HAROL 40

24 |PACHECO LEVANO, VICTOR RAUL 39.82

25 |RIOS MANRIQUE, ELVIS 39

26 |GONZALES MAUTINO, MARLENE 38

26 |MALDONADO MARTINEZ, JAIME OMAR 38

28 |TORRES SIFUENTES, ROSA ELIZABETH 37

28 |TEVEZ ADRIAN, DAVID ELISEO 37

30 |AGURTO BALLON, JULIO CESAR 36.4

31 [MALCA BECERRA, ALINDOR 35.8

32 |VILLAVERDE CONTRERAS, MIGUEL 35

33 |VILLA FERNANDEZ, HAROLD RICARDO 32

34 |SATURNO GARCIA, FRET EPIFANIO 31.8

35 [GREGORIO NICASIO, ITALO FIDEL 30

35 |[CHINEN ARIAS, MARLENE AMPARO 30

37 [LOZANO ROJAS, MANUEL TEODOBERTO 29.8

38 |[PAREDES ZEGARRA, JESUS 29.4

39 |VAsQuEZz CHUQUIMANGO, SAUL 28
NOTA: Segtin el Decreto Supremo N° 001-2017- MINEDU sefala en el numeral 5.5.18 que: “Los profesores contratados se encuentran prohibidos de
desempefar mds de un empleo publico remunerado con excepcién de uno mas por funcion docente, siempre que no exista incompatibilidad
horaria ni de distancia entre las plazas asumidas.” Por lo tanto al momento de la adjudicacion deberdn presentar algun documento donde se

pueda verificar el cumplimiento de esta restriccion.
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"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES - EDUCACION FISICA PRIMARIA

CUADRO DE MERITO -

ETAPA III TRAMO |

NIVEL PRIMARIA - EDUCACION FISICA

N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES PUNTAIJE OBSERVACIONES
40 |FABIAN ZUNIGA, PAUL 26.4
41 |ARZAPALO GARAY, * TOMAS JOSE 26.2
42 |CORNEJO SUAREZ, MILAGROS DEL CARMEN 25
42 |FIGUEROA TAYPE, MANUEL 25
42 |PARCCO CALIPUY, JOHANNA 25
42 [ZAVALA PEREZ, LUIS ANTONIO 25
42 |GARCIA GOMEZ, ELBA 25
42 [GARCIA TAPIA, ISRAEL 25
48 [TORO SOTO, VILMA ZUNILDA 23
48 |MATOS CORDIVA, CARMEN ALICIA 23
48 |CARDENAS ROSELL, KAREN 23
48 |FRANCO SILVESTRE, FLOR BENERANDA 23
48 |ZAMBRANO AMAO, MANUEL JESUS 23
53 [CRISTINO MARRUJO, NELLY 22
54 |REYNAGA MATEO, SADITH MILAGROS 21.8
55 |HUERTAS VASQUEZ, VICTORIA OLINDA 21
55 |CARLOS MEJIA, JIMMY SANTIAGO 21
55 |CHAMORRO CACEDA, PEDRO 21
55 |RODRIGUEZ ALBORNOZ, ROCIO ELIZABETH 21
59 [NOLE TORRES, JUAN JOSE 19
59 |ALARCON YAREZ, JUAN IVAN 19
59 |HUARNIZ ZEGARRA, ARTURO MARIO 19
59 |ZARATE CAMACHO, SAUL 19
63 |SUAREZ HONORATO HENRY 18
64 |QUISPE CONDOR, AUGUSTO AGUSTIN 17.4
65 |VILLA BUITRON, ALEJANDRO ISRAEL 17
65 |RAMIREZ LIMA, FERNANDO ALDO 17
67 |[VILLA BUITRON, ABEL DONATO 15
67 |SANCHEZ CASAPIA, JOSE ALEXANDER 15
67 |RONDAN CHACON FABIA ELIAS 15
67 |CIERTO TARAZONA, NOE 15
67 |GUERRERO PILLACA, HUGO 15
67 |PILLCO GALVEZ, FELIPE SANTIAGO 15
CASTRO GUTIERREZ, WILFREDO NO CUMPLE REQUISITOS DEL PERFIL

NOTA: Segun el Decreto Supremo N° 001-2017- MINEDU sefiala en el numeral 5.5.18 que: “Los profesores contratados se encuentran prohibidos de

desempeiniar mas de un empleo publico remunerado con excepcidn de uno mas por funcién docente, siempre que no exista incompatibilidad
horaria ni de distancia entre las plazas asumidas.” Por lo tanto al momento de la adjudicacion deberan presentar algin documento donde se
pueda verificar el cumplimiento de esta restriccién.




