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Ministerio de Educacion

ANEXO 05
FICHA TECNICA DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA (META PRESUPUESTARIA)

DIRECCION/OFICINA/UNIDAD: AREA DE GESTION ADMINSTRATIVA / DIRECCION |
UE 0G OE N° LA TEMP || cc FF
02 13 17 1 002 001 00 | 09 | 13 | 19

-

. Denominacion de la Actividad Operativa
GESTION Y ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION

2. Descripcion de la Actividad Operativa

Proporcionar oportunamente los recursos econémicos, bienes y servicios necesarios para el adecuado funcionamiento de la Unidad Ejecutora, en un marco de
equidad y transparencia, que asegure la gestion eficiente de los recursos asignados, asi mismo brindar el soporte necesario mediante acciones de control y
asesoramiento legal.

3. Objetivo de la Actividad Operativa

Coordinar, Supervisar, Ejecutar y Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo de las operaciones de los programas a cargo de la Institucion.

4. Localizacion y Beneficiarios
Unidad Ejecutora N° 02 SMP
No aplica beneficiarios

5. Marco Institucional

El Area de Gestion Administrativa, desarrolla acciones de administracién y evaluacién de personal, cumple con los procesos técnicos de los sistemas de
abastecimiento, contabilidad y tesoreria de la UE. (MWOF: CAPITULO V, VILVIII Y IX )

6. Estrategia operativa de la intervencion / Fundamentacion

Desarrollar las actividades del proceso administrativo dentro del Marco de las Normas vigentes para la formulacion de los Planes Operativos y los
procedimientos descritos en sus reglamentos internos.

7. Puntos de control

Ejecucion de metas Trimestral Informe de avance de metas fisicas

Evaluaciones periodicas Semestral Informe de Evaluacion Semestral

8. Metas y Productos

ACTIVIDAD OPERATIVA

CONTRIBUYE A:
PIR

De ad
AN )
GESTION Y ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION 1,498 2,769,152

TAREAS DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

Denominacion “ Cantidad

C

1|Acciones de Direccion y Secretaria Accion 307,205.09 X X X
2|Acciones de Administracion y Secretaria Accion 163 124,916.90 X X X X
3|Administracion de bienes y servicios (Abastecimiento) Accion 65 1,458,917.88 X X X X
4|Gestion de personal Accion 326 592,074.40 X X X X
5|Administracion financiera, contable y presupuestal L, 135 169,630.04 X X X X
Contabilidad y Tesoreria) Accion
6|Acciones de Asesoria Juridica Accion 92 53,527.02 X X X X
7|Acciones de Control Interno Accion 103 62,881.02 X X X X

328,223.65



ANEXO 06: CUADRO DE DESAGREGACION DE TAREAS

ACTIVIDAD OPERATIVA: #{REF!
UM (Tarea / CANT TIPO DIAGRAMA DE GANTT
IDT | IDA TAREAS / ACCIONES Accién) (Tarea / | META INICIO FIN ENE FEB MAR ABR MAY JUN Ju
Accion) 15 25 [ 35| 4s 1s [ 25 [3s] 4s 1S 25 [3s | 4s 1s [ 25 [3s[ 45 1S [ 25 [3s] 45 1s [2s[3s] 4 15 [ 25
#iREF!
1 Acciones de Direccion y Secretaria Accién 614 1 02/01/2011 | 31/12/2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1 |Direccion y Secretaria 102 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1 |Direccion y gestion administrativa Accion 51 1 03/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
1 |Adecuary asegurar el cumplimiento de los Reunion COCOI [ 51 1 02/01/2011|  31/12/2011| 1 A IR AT U IR AT (T INCUR NS (T N INNCAR NS (T NNNCTR N (NS NN NS TN T INCT R ST Bt
lineamientos de politica educativa
1.2 |Acciones de Imagen Institucional 84 210 3 3 3 4 3 4 3 4 3 5 3 4 3 4 3 4 3 3 5 4 4 4 3 4 3 4
1.1 |Elaboracion de Boletines Informativos Boletin 4 1 03/01/2011 31/12/2011 1
1.2 |Elaboracion de Notas de Prensa Nota Prensa 48 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.3 |Elaboracion de la Revista Institucional Revista 2 1 02/01/2011 31/12/2011

Difusi6n de las acciones educativas e
1.4 y actividades de UGEL a través de la_pagina Web Difusién Web 48 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Difusion de las acciones educativas

1.5 |y actividades de UGEL en los medios de Actividades 12 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1
comunicacion.

16 |Participacion en campafias de Campafias 10 1 02/01/2011|  31/12/2011 1 1 1 1 1
Movilizacién Social.

1.7 [Capacitaciones al personal Capacitacion 4 1 02/01/2011|  31/12/2011 1 1

1.8 |Actualizacion del periédico mural Peri6dico 48 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1.9 |Actividades protocolares Actividades 22 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1.1 |PTSenos A€ arcenes, banderotas, panner Disefios 12 1 02/01/2011]  31/12/2011 1 1 1 1 1 1

1.3 | ACCTONES Q€ PTOCES0S Aqmimistrativo Acciones 144 1 0 1 |1s0] 41 [ o 1 [1s0f 41 | 7 [ 14 [1sof 41 | 7 [ 14 [1s0o] 41 [ 7 | 14 J1so] a1 [ 7 [1af1s0 a1 [ 7 14
Recepcion y lectura de expedientes docente Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 20 20 20 20 20 20
Informes de Apertura de proceso docente Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011 30 30 30 30 30 30
Pliego de cargos docente y administrativo Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 20 20 20 20 20 20
Intervenciones Orales docente y administrativo Acciones 12 1 02/01/2011 31/12/2011 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Informe culminacién de proceso docente y Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 30 30 30 30 30 30
Resoluciones Directorales de apertura de proceso  |Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 30 30 30 30 30 30
Inormes de reconsideracion docente y Accion 2 1 02/01/2011|  31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resoluciones de reconsideracion docente y Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 3 3 3 3 3
Informes de cese definitivo docente y administrativo [Accién 12 1 02/01/2011 31/12/2011 3 3 3 3 3
Resolucion de cese definitivo docente y Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011 30 30 30 30 30 30
Resoluciones de culminacién de proceso Accién 12 1 02/01/2011 31/12/2011 30 30 30 30 30 30




, Acciones 158 50 50 50| 51 | 51 | s1 | s | 51 | 50 | 50 [51] 50| 50 | 51 |5 | 50 | 50| 5 [50[ 52| 50 [50[50] 5 | 50 |50
Tramite Documentario
1 |RECEPCION DE DOCUMENTOS Y ATENCION AL USUARIO
11 |RECEPCION DE DOCUMENTOS
ACCION 12 1 osovzona|  somamoa| S s [ s]| s 5 s |s| 5| 5| s |5 s 5 s |s| 5| 5| s |s5]| s s [ s|s]| s 5 | s
1.2 |FOLIACION Y CLASIFICACION DE
DeEU EATOS ACCION 12 1 osonz011|  zomamon| 8 s [ s]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|s5]| s 5 s |s| 5| 5| s |5 s s [ s|s]| s 5 | s
1.3 |DERIVACION DE DOCUMENTOS SISTEMA
LTS ACCION 12 1 osowz011|  zomamon| 8 s [ s]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|s5]| s 5 s |s| 5| 5| s |5 s s [ s|s]| s 5 | s
2 |VERIFICACION DE NOMINAS Y ACTAS
2.1 |TALLER DE ORIENTACION SOBRE EL
LLENADO DE NOMINAS Y ACTAS e 2 1 25/05/2011| 27/11/2011 1
2.2 |RECEPCION DE NOMINAS Y ACTAS SEGUN
INDICAGIONES DADAS PARA SU ACCION 12 1 osov2012|  somzo1z| 5 s [ s] s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s s [ s|s] s 5 | s
2.3 |ENTREGA DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS Y
OTROS ,VISADOS A LOS USUARIOS REdie i 1 osio1/2011|  30/2i2011 3 S5 s 5 55| s 5 S5 s 5 55| s 5 55 s S5 s] s 5|5
2.4 |EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS
DE IIEE. QUE DEJARON DE FUNCIONAR REdie i 1 osi01/2011|  3012/2011|  © o fof 1 1 L 1 o | 1| 1 1 111 1 1 of 1 O O T Rt 1] o0
3 |NUMERACION DE RESOLUCIONES
3.1 |VERIFICACION DE ANTECEDENTES Y
ACCION 5 s [ s] s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s s [ s|s]| s 5 | s
NUMERACION DE RESOLUCIONES 12 1 05/00/2011|  30112/2011
3.2 [DISTRIBUCION DE RESOLUCIONES A
: ACCION 5 s [ s] s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|5]| s s [ s|s]| s 5 | s
LAS DIFERENTES AREAS, OFICINA 12 1 05/01/2011|  30/12/2011
33 |INOTIFICACION DE RESOLUCIONES ACCION 12 1 osior2011| 302011 5 5 | 5| s 5 5 | 5| 5 5 5 | 5| s 5 5 | 5| 5 5 5 | 5| s 5 | 55| s 5 | 5
3.4 |ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ACCION 12 1 05/01/2011 30/12/2011 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ARCHIVO DE RESOLUCIONES CON 1
35 ACERVO 12 5 s [ 5] s 5 s |s| s | 5| s ]|s5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|s5]| s s | s|s| s 5 | s
SUS RESPECTIVOS ANTECEDENTES 05/01/2011| 301212011
COPIAS DE ANTECEDENTES DE LAS 1
36 : ACCION 12 5 s [ 5] s 5 s |s| s | 5| s ]|s5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|s5]| s s | s|s| s 5 | s
RESOLUCIONES SEGUN LEY DE 05/04/2011| 301212011
4 |AUTENTICACION DE DOCUMENTOS
AUTENTICAR COPIA DE UN DOCUMENTO 12 1
a1 (SR ACCION osiowzonr|  sonzoir] 5 s [ 5] s 5 s |s| s | 5| s ]|s5]| s 5 s |s| 5| 5| s ]|s5]| s s | s|s| s 5 | s




ACCIONES ae AQMINISTracion y Secretaria

Accion 163 02/01/2011 31/12/2011 151 445 | 141 | 141 30 5 501 11 38 5 255 15 8 55 255 15 8 5 325 15 8 55 | 505 5 14 9
Suscripcion de convenios por planillas de .
12 cooperacion interinstitucional Convenios 2 02/01/2011| 30/12/2011 2 2 2 2 2 2
Elaboracion de Informes Técnicos a la Superioridad |Accién
1.3 “ 02/01/2011| 30/12/2011 2 2 2 2 2 2
de Oficios de R iones a |Accion
14 | instituciones Educativas. 12 02/01/2011( 30/12/2011 10 10 10 10 10
Elaboracion de Documentos Internos Memos 12 02/01/2011| 30/12/2011 50 50 50 50 50 50 50
Verificacién a IIEE sobre supervision a sistemas Instituciones
administrativos Educativas " 02/01/2011| 30/12/2011 10 10 10 10 10 10
Organizacion y actualizacién del Acervo Accién
Documentario 4 02/01/2011| 30/12/2011 15 15 15
Constancias de trabajo y carta de presentacion Accién
1.5 12 02/01/2011| 30/12/2011 4 4 4 4 4
1.6 |Plan de Trabajo Anual de Area Plan 1 02/01/2011| 30/12/2011 1
Expedientes Recepcionados, distribuidos e Accién
implentados del usuario 12 02/01/2011| 30/12/2011 500 500 500 500 500 500
Fotocopias de documentos técnicos y oficiales Accién 12 02/01/2011| 30/12/2011
Evaluaciones trimestral, semestral y Anual de Informes
Actividades 4 02/01/2011] 30/12/2011
Administracion de bienes y servicios (Abastecimient| Accion 65 75 346 71 71 15 1| s01 1 17 3| 253 3 2 28| 253 3 3| 288 3 28| 503 3 2 3
Equipo de Abastecimientos 65 75 346 71 71 15 1| s01 1 17 3| 253 3 2 28| 253 3 3| 288 3 28| 503 3 2 3
2.1 |Procesos incluidos en el PAAC Accion 12 02/01/2011] 30/12/2011 25 15 15 25 35 25
22 Elaboracion de cuadros de necesidades y Plan Accion 5 5
" |Anual de Adquisiciones y Contrataciones 02/01/2011| 30/12/2011
Administrar los Bienes Patrimoniales de la UGEL - ..
2.3 |nventario Accién 12 02/01/2011| 30/12/2011 70 70 70 70 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
2.4 |Almacenamiento y control de bienes Accion 12 02/01/2011] 30/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2.5 |Distribucién de materiales pegagogicos del MED Accion 12 02/01/2011] 3071272011 250 250 250
Distribucion de materiales de limpieza, oficina y "
26 |ensefianza Accién 2 02/01/2011| 30/12/2011 250 250 250 250 250
Gestion de personal Accion 326 593 1162 | 1095| 1371 744 1433 [ 1085| 1429 | 975 1039 | 936 | 1299 | 915 1029 | 994 | 1199 | 877 1017 | 916 | 1190 | 902 | 895 [ 1055| 1199 | 600 | 898
4.1 |Gestion de personal- Bienestar Social 89 3 3 4| 12 3 3 4| 10 3 10 | 5 10 3 10 | 3| 12 5 8 5 11 8 36| 10 8 7
Ejecucion de Campaiias de Proyeccion Social: _
0.1 |Navidad del nifio, dia de la madre, etc campana 4 02/01/2011] 3071272011 0 of o 0 0 of o 0 0 of 1 0 0 of o 0 of o 0 of 1 0 of o
Gestion, control y tratamiento de las
0.2 |enferemdades mas comunes de los trabajadores Gestion 12 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
de la sede ugel 02 02/01/2011| 30/12/2011
Seguimiento de la ejecucion de acciones
0.2 |preventivas en el marco del Convenio salud MED Convenios 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
en las L.E 02/01/2011] 30/12/2011
PP (IS GO Gl B R Accion 12 of of o 4 o o o 4 o o o a4 of o o a of o a of o af o o
consejeria de problemas individuales y familiares 02/01/2011] 3071272011
0.4 |Visita Domiciliaria a pensionistas por orfandad Accion 12 02/01/2011| 3071272011 0 0 0 4 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 4 0 2 0 0 2 0 0 4
Supervision y monitoreo de la atencion y "
03 [aceptabilidad de los Desayunos Escolares Accitn 0 02/01/2011| 30/12/2011 o o o o o o of o o s o o o s of o s| o o of of o sl o
Atencion, procesamaiento y gestion de Solicitudes
0.6 |de Reembolso de Pago directo maternidad, Accion 12 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
lactancia y enfermedad. 02/01/2011| 30/12/2011
Asesoramiento, supervision de la atencion del i
0.7 servicio del comedor Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Supervision y Asesoramiento de Trabajadoras "
0.8 Sociales de I.E. Accion 1 02/01/2011| 30/12/2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
4.2 |Equipo de Personal 44 0 0 [20] 40 0 [ 251 | 20| 40 | 301 | o | 20| 50 | 301 | o [20[ 48 [301]| o [20] 4 [273] o[ 20[ 40 1 0
Supervision de Acciones de personal en las Il EE Accién
12 02/01/2011| 30/12/2011 40 40 40 40 40 40
Monitoreo de permanencia y asistencia del personal {Accion 12 02/01/2011( 30/12/2011 20 20 20 20 20 20
Capacitacion a Directores RM.N° 571-94-ED Acciones 1 01/02/2011| 28/02/2011 250 270
Capacitacion a docentes de las Il EE. EBR RM.N° |Acciones
571-94-ED y Ley 29062 CPM Deberes y derchos 3 300 300 300
DS N° 03-08-ED 01/03/2011| 30/05/2011
Capacitacion a personal admiinistrativo D. Leg. 276 |Accion
y su reglamento 2 02/01/2011( 30/12/2011 2
Elaboracion y difusion de directivas que orienten la [Directivas
ejecucion del movimiento de personal de docentes y 11 1 1 1 1 1 1
administrativos en las IE. 02/01/2011] 30/12/2011
Nombramiento de personal administrativo Accién 1 01/03/2011| 30/03/2011 10
Nombramiento de auxiliares de educacion Accién 1 01/04/2011| 30/04/2011 8
Nombramiento de docentes Accién 1 01/09/2011| 30/09/2011




Equipo de Planillas 121 99 333 | 151 | 9 333 [ 151 [ 99 333 [ 151 [ 99 333 | 151 [ 99 333 | 151 99 | 333 | 151
Digitacion de Planillas de Activos y cesantes Accién 12 04/01/2011| 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1
Evaluacion de expedientes de devengados, Accién
reprogramacion de cheques y subsidios por luto 12 220 220 220 220 220 220

04/01/2011| 31/12/2011
Rroceso|de/consolidadolde|multas bedin 12 04/01/2011| 31/12/2011] 150 150 150 150 150 150 150
Elaboracién de cuadros de sustento de calendario  [Accién

12 04/01/2011| 31/12/2011| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Actualizacion de datos de trabajadores al sistema  |Accion
unico de planilas 12 04/01/2011| 31/12/2011 1
Proyecto de resoluciones directorales Accion 12 04/01/2011| 31/12/2011 110 110 110 110 110 110
Reporte mensual de compensacion por tiempo de  [Reportes 2 1 1 1 1 1
servicios ( Provision del mes) i 04/01/2011| 31/12/2011 1
Reporte Anual de los trabajadores con CTS Reportes 1 04/01/2011| 31/12/2011
Informes, reportes y comunicacion al MED, UGEL |Accién
02y otras entidades 12 04/01/2011| 31/12/2011 98 98 98 98 %8 %8
Declaracién mensual de los aportes a ESSALUD Y [docente y
A LA ONP 19990 IPSSVIDA administrativo
activo y cesante 12 1 1 1 1 1 1

04/01/2011] 31/12/2011
Actualizacion mensual de datos de los ingresantes  |ingresantes 1 4 1 4 1 1
al sistema tnico de planillas 12 04/01/2011] 31/12/2011




Equpo de Escalafon 72 590 1060 | 1070| 986 590 | 1080 | 1060| 1046 | 520 930 | 910 | 906 460 920 | 970 ( 806 420 910 | 890 | 806 470 | 891 | 930 | 816 440 | 890
CligEtiZ=E 6 LEFERS FEmrlEs ¢ |Aesin 12 02/01/2011| 30/12/2011 500 | 500 | 364 500 | 500 | 364 500 | 500 | 364 500 | 500 | 364 500 | 500 | 364 500 | 500 | 364 500
personal activo_y cesante
Actuallzgcmn a2 .Legajos eisailesldelSenion 12 02/01/2011| 3071272011 370 400 | 410 [ 390 370 420 | 400 [ 450 300 270 | 250 | 310 240 260 | 310 210 200 250 | 230 | 210 250 | 230 ( 270 | 220 220 | 230
los servidores activo y cesante
Organizacion del acervo documentario  |Accién
del equipo i 02/01/2011| 30/12/2011| 60 60 60 60 60 60 60
Capacitacion en Implementacion del Evento
escalafon de las IE. 1
02/01/2011( 30/12/2011
Implementacién del Nuevo Sistema de  |Sofware q ;
Escalafon 02/01/2011| 30/12/2011
Elaboracion de Informes Escalafonarios |Accion
12 02/01/2011] 30712/2011] 150 150 | 150 | 210 | 150 | 150 | 150 [ 210 | 150 | 150 | 150 | 210 [ 150 | 150 | 150 [ 210 | 150 [ 150 | 150 | 210 [ 150 | 150 [ 150 | 210 | 150 [ 150
Proyecto de Resoluciones Directorales |Accion
o qumquenl.os' bonlflqaleones por 12 10 10 10 20 10 10 10 20 10 10 10 20 10 10 10 20 10 10 10 20 10 10 10 20 10 10
20,25y 30 afios , subcidios familiar, por
sepelio y luto 02/01/2011| 30/12/2011
Supervision de legajos personales de Accion ) N ) N 2 2
las IIEE W 02/01/2011| 30/12/2011
Administracion financiera, contable y presupuestal
5 Contabilidad y Tesoreria) Accién 135 0 0 1 3 15 15 [ 16 | 18 0 0 1 5 15 15 | 16 | 18 0 0 1 3 15 | 15| 18 [ 20 0 0
Equipo de Tesoreria 51 0 0 1 1 0 o | 1 1 0 0 1 1 0 0o | 1 1 0 0 1 1 o | of 1 1 0| o
4.1 |Ejecutar y monitorear constancias de pago Accion 12 02/01/2011( 30/12/2011 1 1 1 1 1 1
4.2 |Elaboracion y presentacion mensual de informes
financieros Informe 12 02/01/2011| 30/12/2011 t t 1
Conciliacion de cientas de enlace de la ejecucion Informe 12 1 1 1
presupuestal mensual y cierre contable 02/01/2011| 3071272011
Atencion y verificacion del pago de planillas de
remuneraciones varias IE. Accién 5 02/01/2011( 30/12/2011 !
Capacitacion de Directores de las II. EE. En Directivos
manejo de Caja Chica capacitados 5 02/01/2011| 30/12/2011
Capacitacién. de persgnal édministrativo de las II. Personal 5
EE. En manejo de Caja Chica capacitado 02/01/2011| 30/12/2011
Equipo de Contabilidad 84 of o 15| 15| 15| 17 0 15[ 15| 15[ 17 0 15| s a7[ 19 0
4.1 |Ejecutar y monitorear los sistemas de contabilidad
y tesoreria lecitont 8 02/01/2011| 30/12/2011 2
4.2 |Elaboracion y presentacion mensual de informes
financieros Informe 4 02/01/2011| 30/12/2011 2 2 2
4.3
Conciliacion de cuentas de enlace de la ejecucion Informe 4 2
presupuestal mensual y cierre contable 02/01/2011| 3071272011
4.4 |Atencion a los comités de recursos financieros de
las IIEE Accion 48 02/01/2011] 3071272011 15 15| 15 15 15 15| 15 15 15| 15| 15 15




Acciones de Asesoria Juridica

Accion 92 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 0 0 25 25 0 0 25 25 0
5.1 |Distribucién de copia de normas a directivos de IIEE |Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 25 25| 25 25 25 25| 25 25 25 25| 25 25 25 25| 25 25 25 25 25 25 25
5.2 |Boletin informativo semestral Boletines 1 02/01/2011| 30/12/2011
Taller Sobre la Aplicacion de la normatividad vigente | Taller
1 02/01/2011| 30/12/2011 1
Asesoria en aplicacion e interpretacion de Accién
normatividad educativa 12 02/01/2011| 3071272011 75 75|75 75 75 75| 75| 75 75 75|75 75 75 75| 75| 75 75 75 | 75| 75 75 | 75|75 75 75 | 75
Absolucién de casos legales de la Sede Institucional |Accién
12 02/01/2011| 30/12/2011 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Elaboracion de Informes y opinones legales a nivel [Accién
UGEL 02 12 02/01/2011| 30/12/2011 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 | 25 25 25 25
Absoluci6n de consuitas mediante oficios Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 5 5 [ 5] s 5 5 | 5| s 5 5 [ 5] s 5 5 5| s 5 5 15| 5 5 | 5|5 s 5 |5
Tramitacion de los recursos de apelacion Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011) 20 20 [ 20| 20 [ 20 | 20 | 20 20 | 20 [ 20 | 20| 20 | 20 [ 20 | 20| 20 | 20 | 20 [ 20| 20 [ 20 | 20| 20| 20 | 20 | 20
Elaboracion de recursos de reconsideracion Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 3 3 3 3 3 3
Atencion sobre la Ley N° 27806 "Ley de Accién
Transparencia” 6 02/01/2011| 30/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1
Acciones de Control Interno Documento 103 2 o | 2| 2 2 1 [ 2] 3 2 o | 1| 7 2 o | 1] 2 2 K 1 2 [of 1] e 2 | o
ACTIVIDADES DE CONTROL Accion 103 02/01/2011 31/12/2011 2 0 2 2 2 1 2 3 2 0 1 7 2 0 1 2 2 1 2 6 2
2.1 [Formulacion del PAC Plan 1 02/11/2011 31/12/2011
2.2 [SS.MM.CC Informe 2 05/01/2011 31/07/2011 1
2.3 [Medidas de Austeridad Informe 1 02/02/2011 27/02/2011 1
2.4 |Evaluacion de Denuncias Ev.Denuncia 12 03/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1
2.5 |Cumplimiento PAC Informe 4 05/01/2011 12/12/2011 1 1
2.6 |DD.JJ. De Rentas Informe 1 02/03/2011 31/03/2011 1
2.7 |Nepotismo Informe 1 01/09/2011 30/09/2011 1
2.8 |Transparencia y Acceso a la Informacion Informe 4 02/02/2011 30/11/2011 1 1
2.9 |Tupay Silencio Administrativo Informe 12 01/10/2011 30/10/2011 1 1 1 1 1 1
2,1,0|Atencion personalizada de denunciantes Atencion 4 01/06/2011 31/12/2011 1 1
2.11 [Estructura de Control Interno Informe 8 02/01/2011 30/11/2011 1 1 1 1 1
2.12 | Descuento efectivo de pllas. Docentes Veeduria 12 05/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1
2.13 [Adgquisicion y Contratacion Veeduria 4 02/03/2011 30/12/2011 1 1
2.14 |Arqueos Arqueos 2 02/02/2011 30/11/2011 1
2.15 | Gestion Administrativa del OCI Gestion 1 05/01/2011 30/12/2011
2.16 |Atencion de encargos C.G.R. Atencion 12 05/01/2011 30/12/2011 1 1 1 1
2.17 |Toma de Inventarios Fisicos de Act,rem. Verificar 1 02/11/2011 11/12/2011
2.18 |Legalidad de la adquisicion de Software Verificar 1 02/01/2011 31/10/2011
2.19 |Verificar Cumplim. SINADEC| Verificar 1 01/12/2011 31/12/2011
2.2 |Control de los EE.FF. Ejec.act.econom. Verificar 1 01/09/2011 30/11/2011
2.21 |Encargos de la Contraloria Verificar 12 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1
2.22 |Verf. Ecoficiencia Ley 29289 Verificar 1 01/07/2011|  30/08/2011 1
2.23 |Reg. Contb. Inm.Magq.Equipo-Saneam.Legal Verificar 1 01/07/2011 30/08/2011 1
2.24 |Cumplimiento Otras normas Verificar 4 31/03/2011)  31/12/2011 1 1 1




(DIAGRAMA DE GANTT)

PROGRAMACION MENSUALIZADA DE META FiSICA TOTAL
I AGO SEP. ocT NOV DIC ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | Nov | DIC META
35| 45 | 1S | 25 | 35| 45 | 15 | 25 [ 35| 45 | 15 | 25 [ 35| 45 | 15 | 25| 35 | 45 | 15 | 25 | 35 | 45 FISICA
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 .
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1] 1 1 11| o1 1 1| 1] 1 1 [ T 1| 1] 1 1 O T T Y 48
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1 1 1 1 1 1 12
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1 1 1 1 1 10
1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
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20 20 20 20 25 25 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 25 25 250
30 30 30 30 25 25 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
20 20 20 20 25 25 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 25 25 250
7 7 7 7 7 7 7 |7 7 | 7 0 0 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 140
30 30 30 30 25 25 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
30 30 30 30 25 25 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Z L U 2 2 2 2 g 2 g 2 g 31
3 3 3 3 3 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
3 3 3 3 3 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
30 30 30 30 25 25 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
30 30 30 30 25 25 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
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ANEXO 06: CUADRO DE DESAGREGACION DE TAREAS (DIAGRAMA DE GANTT)

ACTIVIDAD OPERATIVA: #{REF!
UM (Tarea / CANT TIPO PROGRAMACION MENSUALIZADA DE META FiSICA TOTAL
IDT | IDA TAREAS / ACCIONES Accién) (Tarea / | META INICIO FIN ENE FEB MAR [l ABR [ MmAY | JUN JuL | AGo SEP ocT | Nov DIC META
Accion) TRIM. FISICA
HREF! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Acciones de Direccion y Secretaria Accion 614 1 02/01/2011 | 31/12/2011 377 380 403 405 406 406 406 405 406 405 397 397 12122
1.1 |Direccion y Secretaria 102 24
1.1 |Direccién y gestion administrativa Accion 51 1 03/01/2011|  31/12/2011 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 51
1 |Adecuary asegurar el cumplimiento de | g ion cocor| 51 1 awsor2om| suzaon| ¢ 4 > > 4 4 4 4 4 4 4 51
los lineamientos de politica educativa
1.2 |Acciones de Imagen Institucional 84 210 14 15 16 15 16 16 17 16 16 15 17 17 210
1.1 |Elaboracion de Boletines Informativos Boletin 4 1 03/01/2011|  31/12/2011 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
1.2 |Elaboracion de Notas de Prensa Nota Prensa 48 1 02/01/2011|  31/12/2011 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
1.3 |Elaboracion de la Revista Institucional Revista 2 1 02/01/2011|  31/12/2011 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
Difusion de las acciones educativas 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
1.4 |y actividades de UGEL a través de la Difusién Web 48 1 02/01/2011 31/12/2011 48
pagina Web
Difusion de las acciones educativas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.5 |y actividades de UGEL en los medios de Actividades 12 1 02/01/2011 31/12/2011 12
comunicacion.
R [N ED CEIEAESEE Campafias 10 1 ootaon| 3t1220m| ° 0 ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 10
Movilizacién Social.
1.7 |Capacitaciones al personal Capacitacion 4 1 02/01/2011]  31/12/2011 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
1.8 |Actualizacion del periédico mural Peri6dico 48 1 02/01/2011 31/12/2011 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
1.9 |Actividades protocolares Actividades 22 1 02/01/2011 31/12/2011 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 22
1.1 |PTScnos d€ ArTenes, Danaerotas, banner Disefios 12 1 02/01/2011] 31/1272011] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.3 [ e ‘Acciones 144 1 162 161 184 186 186 186 186 186 186 186 176 176 2161
Recepcion y lectura de expedientes Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011] 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 25 25 250
Informes de Apertura de proceso docente |Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011] 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
Pliego de cargos docente y administrativo _|Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011] 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 25 25 250
Intervenciones Orales docente y Acciones 12 1 02/01/2011|  31/12/2011 0 0 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 140
Informe culminacion de proceso docente y |Accion 12 1 02/01/2011|  31/12/2011] 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
Resoluciones Directorales de apertura de |Accion 12 1 02/01/2011| 31/12/2011] 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350
Iarg::wnwi;sr;?v;ecun5|deraC|on docente y Accién 24 1 02/01/2011 31/12/2011 2 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 31
Resoluciones de reconsideracion docente y [Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Informes de cese definitivo docente y Accion 12 1 02/01/2011]  31/12/2011 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Resolucion de cese definitivo docente y Accion 12 1 02/01/2011 31/12/2011 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Resoluciones de culminacion de proceso | Accion 12 1 02/01/2011| 31/12/2011] 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 25 25 350




1.4 201 | 204 | 203 204 | 204 | 204 | 203 | 203 | 204 | 204 | 204 | 204
A Acciones 158 2442
Tramite Documentario
1 |RECEPCION DE DOCUMENTOS Y ATENCION AL USUARIO 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
11 |RECEPCION DE DOCUMENTOS 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
ACCION 12 t 05/01/2011|  30/12/2011] 280
1.2 |FOLIACION Y CLASIFICACION DE 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
DOCUMENTOS ACCloN B 1 05/01/2011| 30122011 280
1.3 |DERIVACION DE DOCUMENTOS 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
SISTEMA LOTUS ACCloN B 1 05/01/2011| 30122011 280
2 |VERIFICACION DE NOMINAS Y ACTAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 c
21 |TALLER DE ORIENTACION SOBRE EL 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
LLENADO DE NOMINAS Y ACTAS GeClol 2 i 25/05/2011| 27/11/2011 2
22 |RECEPCION DE NOMINAS Y ACTAS 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
SEGUN INDICACIONES DADAS PARA ACCION H L 05/01/2011|  30/12/2011 20
23 |ENTREGA DE CERTIFICADOS DE 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
ESTUDIOS Y OTROS VISADOS ALOs | ACCION = 1 05/01/2011|  30/12/2011 20
2.4 |EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE 1 2 3 2 3 2 3 3 2 4 3 4
ESTUDIOS DE IIEE. QUE DEJARON DE | ACCION 12 1 05/01/2011  30/12/2011] 40
3 |NUMERACION DE RESOLUCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
31 |VERIFICACION DE 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
ANTECEDENTES Y (el 12 1 05/01/2011|  30/12/2011 240
3.2 |DISTRIBUCION DE 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
RESOLUCIONES A LAS ScCion 12 1 05/01/2011|  30/12/2011 230
33 |NOTIFICACION DE ACCION 12 1 osonz0m1|  sonzzonl 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 P
34 |[ENTREGA DE CONSTANCIAS ACCION 12 1 05/01/2011  30/12/2011] 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
ARCHIVO DE RESOLUCIONES 1 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
35 ACERVO 12 240
CON SUS RESPECTIVOS 05/01/2011|  30/12/2011
COPIAS DE ANTECEDENTES 1 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
36 ACCION 12 240
DE L AS RESOLUCIONES 05/01/2011|  30/12/2011
4 |AUTENTICACION DE DOCUMENTOS ¥ g ¥ ¥ © ¥ © @ 0 0 0 0 0
AUTENTICAR COPIA DE UN 12 1 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
41 | DOCUMENTO ORIGINAL (eIt 05/01/2011|  30/12/2011 240




ACCTONES ae AQMINISIracion y Secretara

Accion 163 02/01/2011 | 31/12/2011 878 547 313 333 353 573 343 333 333 333 343 843 7991
Suscripcion de convenios por planillas de . 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
12 cooperacio6n interinstitucional Convenios 2 02/01/2011| 30/12/2011 24
Elaboracion de Informes Técnicos a la Accion 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
13 | superioridad 24 02/01/2011| 30/12/2011 24
Implementacion de Oficios de Accién 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1.4 |Recomendaciones a Instituciones 12 120
Educativas. 02/01/2011| 30/12/2011
Elaboracién de Documentos Internos Memos 12 02/01/2011| 30/12/2011 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Verificacién a IIEE sobre supervision a Instituciones 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0
sistemas administrativos Educativas " 02/01/2011( 30/12/2011 "
Organizacion y actualizacion del Acervo Accion 15 15 15 15
Documentario 4 02/01/2011| 30/12/2011 60
Constancias de trabajo y carta de Accion 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
15 | presentacion 12 02/01/2011| 30/12/2011 48
1.6 |Plan de Trabajo Anual de Area Plan 1 02/01/2011| 30/12/2011 1 1
Expedientes Recepcionados, distribuidos e [Accién 12 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 300 5800
implentados del usuario 02/01/2011| 30/12/2011
Fotocopias de documentos técnicos y Accion 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
oficiales 12 02/01/2011| 30/12/2011 1200
Evaluaciones trimestral, semestral y Anual [Informes 1 1 1 1
de Actividades 4 02/01/2011| 30/12/2011 4
Administracion de bienes y servicios (Abast Accién 65 563 518 276 286 296 536 286 286 286 286 291 791 4701
Equipo de Abastecimientos 65 563 | 518 | 276 286 | 296 | 536 | 286 | 286 | 286 | 286 | 291 791 4701
2.1 |Procesos incluidos en el PAAC Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011| 25 15 15 25 35 25 25 25 25 25 30 30 300
Elaboracion de cuadros de necesidades y 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2 |Plan Anual de Adquisiciones y Accion 5 5
Contrataciones 02/01/2011| 30/12/2011
2.3 |Administrar los Bienes Patrimoniales de la Accit 2 280 0 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 0
** |uGEL - Inventario ccion 02/01/2011| 30/12/2011
2.4 |Almacenamiento y control de bienes Accién 12 02/01/2011| 30/12/2011 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Distribucién de materiales pegagogicos . 250 250 0 0 0 250 0 0 0 0 0 250
25 | get MED Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 Logo
Distribucion de materiales de limpieza, » ) 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 500
2.6 | ficina y ensefianza Accidn 1 02/01/2011| 30/12/2011 3000
Gestion de personal Accion 326 4164 5895 5910 5898 6199 6018 5752 5602 5603 6052 5968 5604 56378
4.1 [Gestion de personal- Bienestar Social 89 22 22 25 23 24 22 27 27 28 27 28 27 302
Ejecucion de Campanas de Proyeccion 0 0 1 0 0 1 0 [1] 1 0 1 0
0.1 Social: Navidad del nifo, dia de la madre, campana 4 4
s 02/01/2011| 30/12/2011
Gestion, control y tratamiento de las 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
0.2 |enferemdades mas comunes de los Gestion 12 12
trabajadores de la sede ugel 02 02/01/2011| 30/12/2011
1to de la ejecucion de acciones 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1
0.2 |preventivas en el marco del Convenio Convenios 8 8
salud MED en las I.E 02/01/2011| 30/12/2011
Atencion de casos: orientacion 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
0.4 |asesoramiento consejeria de problemas Accion 12 48
individuales y familiares 02/01/2011| 30/12/2011
Visita Domiciliaria a pensionistas por - 4 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2
04 |orfandad Accién 12 02/01/2011 30/12/2011 n
i (] 0 (] 0 0 (] 5 5 5 5 5 5
05 Supe:v:lﬁ; )gr;onllto;)eo de la aéenclmn y Accion 6 30
aceptabilidad de los Desayunos Escolares 02/01/2011| 30/12/2011
12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Atencion, procesamaiento y gestion de
0.6 |Solicitudes de Reembolso de Pago directo Accion 12 144
ternidad, lactanci f dad.
maternidad, lactancia y enfermeda 02/0172011] 3071272011
Asesoramiento, supervision de la atencion . 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
07| del servicio del comedor Accion 12 02/01/2011| 30/12/2011 13
Supervision y Asesoramiento de . 0 0 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
0.8 e e ST accon ol 02/01/2011| 30/12/2011 11
4.2 |Equipo de Personal 44 60 1791 1801 1791 2091 1911 1641 1491 1491 1941 1491 1492 6681
Supervision de Acciones de personal en las [ Accion 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1| EE 12 02/01/2011| 30/12/2011 120
Monitoreo de permanencia y asistencia del f|ACCion 12 02/01/2011| 30/12/2011| 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
Capacitacion a Directores RM.N® 571-94- | Acciones 270
ED 1 01/02/2011| 28/02/2011 270
Capacitacion a docentes de las Il EE. EBR |Acciones 450 450
RM.N° 571-94-ED y Ley 29062 CPM
Deberes y derchos DS N° 03-08-ED 3 900
01/03/2011| 30/05/2011
Capacitacion a personal admiinistrativo D.  [Accion 600 600 600 600 450 450 450 300 300 300 300 300
Leg. 276 y su reglamento Z 02/01/2011| 30/12/2011 5250




Elaboracion y difusion de directivas que Directivas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
orienten la ejecucion del movimiento de 11 11
personal de docentes y administrativos en 02/01/2011| 30/12/2011
Nombramiento de personal administrativo ~ [Accién 4 01/03/2011| 30/03/2011 [ 0 10 o 0 o 0 o 0 0 0 0 10
Nombramiento de auxiliares de educacion [Accién
1 01/04/2011| 30/04/2011
Nombramiento de docentes Accién 1 01/09/2011| 30/09/2011
Equipo de Planillas 121 584 584 584 584 584 584 584 584 584 584 584 585 7033
Digitacion de Planillas de Activos y Accién 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
- 12 04/01/2011| 31/12/2011 24
Evaluacion de expedientes de devengados, [Accién 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220
reprogramacion de cheques y subsidios por 12 2640
luto 04/01/2011| 31/12/2011
Proceso de consolidado de multas Accion 12 04/01/2011| 31/12/2011] 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
Elaboracion de cuadros de sustento de Accion 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
e e 12 04/01/2011 31/12/2011 24
Actualizacion de datos de trabajadores al [Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sistema unico de planillas 12 04701/2011| 31/12/2011 12
Proyecto de resoluciones directorales Accion 12 04/01/2011| 31/12/2011] 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 1320
Reporte mensual de compensacion por Reportes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
tiempo de servicios ( Provision del mes) 12 12
04/01/2011| 31/12/2011
Reporte Anual de los trabajadores con CTS [Reportes 1
1 04/01/2011| 31/12/2011 1
Informes, reportes y comunicacion al Accion 12 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 1176
MED, UGEL 02 y otras entidades 04/01/2011 31/12/2011
Declaracién mensual de los aportes a docente y 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESSALUD Y A LA ONP 19990 IPSSVIDA |administrativo
activo y cesante 12 2
04/01/2011| 31/12/2011
Actualizacion mensual de datos de los ingresantes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ingresantes al sistema Unico de planillas 12 12
04/01/2011| 31/12/2011




Equpo de Escalafon

72

3498

3498

3500

3500

3500

3501

3500

3500

3500

3500

3865

3500

42362

Organizacion de Legajos
Personales de personal activo y
cesante

Accion

02/01/2011

30/12/2011

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

16368

Actualizacién de Legajos
Personales de los servidores
activo y cesante

Accion

02/01/2011

30/12/2011

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

1364

16368

Organizacion del acervo
documentario del equipo

Accion

02/01/2011

30/12/2011

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

720

Capacitacién en Implementacion
del escalafon de las IE.

Evento

02/01/2011

30/12/2011

365

365

Implementacion del Nuevo
Sistema de Escalafén

Sofware

02/01/2011

30/12/2011

Elaboracion de Informes
Escalafonarios

Accion

02/01/2011

30/12/2011

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

660

7920

Proyecto de Resoluciones
Directorales de quinquenios,
bonificaciones por 20,25 y 30
afios , subcidios familiar, por
sepelio y luto

Accion

02/01/2011

30/12/2011

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

600

Supervision de legajos
personales de las IIEE

Accion

02/01/2011

30/12/2011

20

Administracion financiera, contable y
presupuestal Contabilidad y Tesoreria)

Accion

135

64

64

68

64

64

68

425

Equipo de Tesoreria

51

29

4.1

Ejecutar y monitorear constancias de
pago

Accion

02/01/2011

30/12/2011

4.2

Elaboracion y presentacion mensual de
informes financieros

Informe

02/01/2011

30/12/2011

Conciliacion de cientas de enlace de la
ejecucion presupuestal mensual y cierre
contable

Informe

02/01/2011

30/12/2011

Atencion y verificacion del pago de
planillas de remuneraciones varias IE.

Accion

02/01/2011

30/12/2011

Capacitacion de Directores de las II. EE.
En manejo de Caja Chica

Directivos
capacitados

02/01/2011

30/12/2011

Capacitacion de personal administrativo
de las Il. EE. En manejo de Caja Chica

Personal
capacitado

02/01/2011

30/12/2011

Equipo de Contabilidad

84

62

62

66

62

62

66

396

4.1

Ejecutar y monitorear los sistemas de
contabilidad y tesoreria

Arqueo-Cont.

02/01/2011

30/12/2011

4.2

Elaboracion y presentacion mensual de
informes financieros

Informe

24

02/01/2011

30/12/2011

24

4.3

Conciliacion de cuentas de enlace de la
ejecucion presupuestal mensual y cierre
contable

Informe

02/01/2011

30/12/2011

4.4

Atencion a los comités de recursos
financieros de las IIEE

Accion

48

02/01/2011

30/12/2011

60

60

60

60

60

60

360




Acciones de Asesoria Juridica

e 92 100 100 100 100 50 50 50 51 50 50 50 50 8686
5.1 |Distribucién de copia de normas a Accion 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
directivos de IIEE 2 02/01/2011| 30/12/2011 1200
5.2 |Boletin informativo semestral Boletines 1 02/01/2011| 30/12/2011 1 1
Taller Sobre la Aplicacion de la Taller 1
normatividad vigente 1 02/01/2011| 30/12/2011 1
Asesoria en aplicacion e interpretacion de  [Accion 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
normatividad educativa 12 02/01/2011| 30/12/2011 3600
Absolucion de casos legales de la Sede Accion 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
el 12 02/01/2011| 30/12/2011 240
Elaboracion de Informes y opinones legales [Accién 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
anivel UGEL 02 2 02/01/2011| 30/12/2011 2400
Absolucion de consultas mediante oficios  [Accion 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
12 02/01/2011| 30/12/2011 240
Tramitacion de los recursos de apelacion  [Accion 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
12 02/01/2011| 30/12/2011 960
Elaboracion de recursos de reconsideracion|Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
12 02/01/2011| 30/12/2011 36
Atenci6n sobre la Ley N° 27806 "Ley de Accién 1 1 2 1 2 1
Transparencia” 6 02/01/2011| 30/12/2011 8
Acciones de Control Interno Documento 103 6 8 9 5 4 7 6 5 8 7 9 9 103
ACTIVIDADES DE CONTROL Accién 103 02/01/2011|  31/12/2011] 8 9 5 4 7 6 5 8 7 9 9 103
2.1 |Formulacion del PAC Plan 1 02/11/2011 31/12/2011 Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
2.2 |SS.MM.CC Informe 2 05/01/2011| 31/07/2011f 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
2.3 [Medidas de Austeridad Informe 1 02/02/2011|  27/02/2011 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2.4 |Evaluacion de Denuncias Ev.Denuncia 12 03/01/2011|  31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.5 [Cumplimiento PAC Informe 05/01/2011| 12/12/2011] O 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
2.6 |DD.JJ. De Rentas Informe 1 02/03/2011 31/03/2011 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2.7 |Nepotismo Informe 1 01/09/2011|  30/09/2011 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
) 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
2.8 |Transparencia y Acceso a la Informacion Informe 4 02/02/2011]  30/11/2011 4
2.9 [Tupay Silencio Administrativo Informe 12 01/10/2011|  30/10/2011 1 1 1 1 1 12
0 1 0 1 1 0 0 1
2,1,0|Atencién personalizada de denunciantes Atencion 4 01/06/2011 31/12/2011 4
2.11 |Estructura de Control Interno Informe 8 02/01/2011|  30/11/2011 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 8
1 1 1 1 1 1 1 1
2.12 |Descuento efectivo de pllas. Docentes Veeduria 12 05/01/2011 31/12/2011 12
2.13 |Adquisicién y Contratacion Veeduria 4 02/03/2011|  30/12/2011 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
2.14 |Arqueos Arqueos 02/02/2011|  30/11/2011 [} 1 [ [ 0 [ 0 (] 0 0 1 0
2.15 |Gestion Administrativa del OCI Gestion 1 05/01/2011|  30/12/2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
2.16 |Atencién de encargos C.G.R. Atencion 12 05/01/2011|  30/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
[ 0 [ (] 0 0 0 0 0 0 1 0
2.17 |Toma de Inventarios Fisicos de Act,rem. Verificar 1 02/11/2011 11/12/2011 1
(] 0 (] 0 0 (] 0 0 0 1 0 0
2.18 |Legalidad de la adquisicion de Software Verificar 1 02/01/2011 31/10/2011 1
2.19 |Verificar Cumplim. SINADECI Verificar 1 01/12/2011 31/12/2011 0 0 o o 0 (] 0 0 0 0 0 1 1
[ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
2.2 |Control de los EE.FF. Ejec.act.econom. Verificar 1 01/09/2011|  30/11/2011 1
2.21 |Encargos de la Contraloria Verificar 12 02/01/2011|  31/12/2011 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.22 |Verf. Ecoficiencia Ley 29289 Verificar 1 01/07/2011|  30/08/2011 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
2.23 [Reg. Contb. Inm.Maq.Equipo-Saneam.Legal|  Verificar 1 01/07/2011| 30/08/2011 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
2.24 Jcumplimiento Otras normas Verificar 4 31/03/2011]  31/12/2011 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 4




ANEXO 07: CUADRO DE ASIGNACION DE RECURSOS

cc: AD OPERATIVA: | GESTION Y ACTIVIDADES DE |
DA [TAR RECURSOS um c»m| TIPO | ™ | FF | GG | 5G1[sG2 [ EG1 | EG2 | 6 | MONTOTOTAL | Distribucion | |
EAS (Recur| DAD | DE | ene | feb [mar| abr | may| jun | jul | ago | sep | oct [nov] dic | Total | ene | fob | mar | abr | may | jun | jul | ago | s | ot nov_ | dic | Total |
276915235
1 i [ [ [ [ [ 000 000 000 000
[ 1.1 JORGANO DE DIRECCION 000 000 000 00
[Advin. Nombrado 2 | 3 o | 1] 2[ 1 | 1] 12 |12t X 1 ] Y I Y Y Y Y Y Y Y I 7 242351 242351 a2851] 242351 242351 202351 242351 242351 242351 242351 242351] 242351 200821 727054 727054 727054 727054
ESSALUD 2] 3 o | 1] 2[ 1 a1 | 15 [1243105 1.836.00 1 ) YA Y Y Y Y Y Y Y I 7 153,00 153.00) 153.00) 153.00) 153,00 1530015300 153,00 153,00 153,00 15300 15300 183600 45900 45900 45900 45900
[Aquinaldos 3 | 3 o [ 1] 2] 1 |19 12 |12t 120000 1 T 1 10000 100.00) 100.00) 100, 10000 10000[ 10000 10000 10000 10000 10000 10000 120000 30000 0000 30000 3000
Bonificacion por Escotridad 3 |3 o | 1] 2[ 1 |9 13 [r2t90 240000 20000 20000) 20000) 20000) 20000 2000 20000 20000 20000 20000 20000) 20000) 240000] 60000 000 60000 6000
Sub-Cafae. 2 | 3 00 [ 1| 2| 1 | 1| 2 [r2nitar 000 T 1 YN Y Y Y Y Y Y Y I A7 000 0 0,00 0,00 000 000 000 000 000 0 000 000 000 000 000 000 00
3| of 3|2 | 2 |sa322 1710258 1 1 Y Y Y ] Y YN Y Y N vosst| vast| st vons| 1 142857| 142857) 142857 142857 vosst|  vamer| s 1714286 428572 428572 428572 428572
Papelen en Geners, uiles ymaterides | 4 | 4 O af 2[ 3] ] %2 [s2at5 1 1 1 1 4 20925 20925| _ 29925| 20925 20925 3591.00] 89775 89775 89775 89775
Faipos computacinales yperfercas | 1| 4 O 10| 2 o | 3leaesa 1 1 T ) B 66667 66667 66667 66667 200000 133333 000 00
12 000 00 000 00
[Contratos admiisativos 2 | 1 o [ 1] 2] 1 | 1] 18 |r2tms T ) YN Y Y Y Y Y Y Y I A7 198735] _ 198735| 10873 1.987.35 196735 596205 596205 596205 596205
ESSALUD 2 | 1 o | 1] 2[ 1 a1 | 15 [1243105 1 ) YA Y Y Y Y Y Y Y I 7 200 6200 200 0200 620 200 200 18600 186.00 18600 186,00
[Aquinaldos 3 | 1 o [ 1] 2] 1 |19 12 |12t 1 T 1 7500 7500 7500 7500 7500[ 7500 7500 7500 7500 %000 2500 2500 2500 2500
Bonifcacion por Esoolaridad 3 | 1 o | 1] 2[ 1 |19 13 [r24i90 10000 100.00) 00.00) 00.00] 10000 10000[ 10000 10000 10000 10000 10000 10000 120000 30000 2000 30000 2000
Sub-Cafae. 2 | 00 [ 1| 2| 1 | 1| 2 [r2nitar T ) YN Y Y Y Y Y Y Y I A7 000 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00
3| 2| 3 | ot | 2 [323212 mmﬁl 1 K1 YN AN N YN N Y N Y T 142857 142857 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 17.142.86) 428572 428572 428572 428572
Papeleria en General,utles y materales {4 | 4 o [ 3] 2[5 || 12 [s23802 200000 1 1 1 T ) 16667 16667) 16667) 16667) 1667 1667 16667 1667 1667 1667 16667 166.67] 200000] 50000 5000 50000 50000
|Equipos computacionales yperiericos | 1 | 4 | | 00 | 6 | 2| 6| 32| 31|6263231 1 1 I I ] 566,67 566,67 566,67 566,67 566,67 566,67 0.00 0.00 0.00 00| 0.0 0.00 340000 170000 113333 000 000
1.3 |Acciones de Procesos Administrativos 000 000 000 000
3| o[ 3 [ [ » [s23212 T 1 YA Y AT Y YY) Y I A7 142857 142857 142857 T42857| 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 45T 14257 1714281 428570 428570 428570 428570
= . 4] 4 0 2| 3 | 15| 12 |3281612 1 1 1 1 ) 83 6333 6333 6333 83 [ KD 83 83 6333 6333 100000 25000 2000 25000 2000
b I ) 0 [ 6| 2| 6 3| 316263231 T Y AT ) 56667 56667) 56667) 56667) 56667 56667 000 000 000 000 000 000 340000] 170000 143333 000 00
14 000 000 000 00
[Adrin. Nombrado 2| 3 o [ 1] 2[ 1 [ 1| 2 [r2nie T YA Y Y Y Y Y Y Y I A7 692735 692735] 69213, 692735 69213 692735 692135, 692735 8312814 278204 278204 278204 278204
[Contraos adminisiatvos 2| 3 o0 | 1] 2] 1 | 1] 18 |r2tis T 1 Y I Y Y Y Y Y Y Y I I 4g7568| __4mToee| 487568, 467566] 487568 4G7568] __487568] 487568, 56,508.20 1462705 1462105 1462705 1462705
ESSALUD 2| 3 o0 [ 1] 2[ 1 [a1 | 15 [1243t05 T YA Y AT Y Y Y Y Y I A7 558,00 558.00) 558.00) 558.00) 55800 55800 558,00 558,00 6696.00] 167400 167400 167400 167400
[Aguinaldos 3 | 3 W [ 1] 2[1[w] 12 [12119%2 1 1 [ 30000 300.00) 300.00) 300.00) 30000 30000 300.0) 300.00) 3600.00] 0000 0000 0000 0000
Bonificacion por Escolaridad 3 |3 o [ 1] 2[ 1 |10 15 [r2t90 22500 250) 250) 250) 22500 2500 2500) 2500) 270000] 67500 67500 67500 67500
[Sub-Catae 2 | 3 00 | 1| 2| 1 | 1| 2 [r2titar T 1 YN Y Y Y Y Y I Y I I 000 0.0 0.0 0.0 000 0 000 000 000 000 000 000 000
# 3| 2| 3 | ot | 2 [s232122 1 1 YA Y A AT Y T ] ) ) 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857| 17.142.86 426572 428572 426572 428572
Papeleria en General, uiiles y materiales |4 4 o [ 3] 2[3]15] 12 [3281612 1 1 1 1 4 166,67 166.67) 166.67) 166.67) 166,67 16667] 16667 166,67 166.67| 16667 2,000.00] 50000 50000 50000 50000
[Equipos computacionales y perfericos | 1 | 4 0 [ 6| 2| 6 3| 316263231 T Y AT ) 56667 56667) 56667) 56667) 56667 56667 000 000 000 000 340000] 170000 113333 000 00
2 ény aria__| 000 000 000 000
Jefatura d ¥ Secretari 000 00 000 00
[Advin. Nombrado 2| 3 o | 1] 2] 1 | 1] 2 |rztne T 1 YN Y Y Y Y YN Y I A7 225768 223768| 229768 223768 229768 229768 _220768] 223768 229768 229768 __229768] __229768] 2685216 671304 671304 671304 671304
ESSALUD 2| 3 o0 [ 1] 2[ 1 [a1 | 15 [1243105 T YA Y AT Y Y Y Y Y I A7 186.00 186.00) 18600 18600 186.00 18600] 18600 186.00 186.00 186.00 18600 18600 2220 556,00 55800 556,00 5500
[Aguinaldos 4 | 3 W[ 1] 2[ 1w ] 12 [12119%2 1 1 [ 17500 175.00) 175.00) 175, nﬂ 17500 17500[ 17500 17500 17500 17500 17500 17500 210000] 2500 52500 2500 52500
Bonifcacion por Esoofaridad 4 |3 o [ 1] 2[ 1 [0 15 [r2t90 10000 100.00) 10000 10000 10000 10000[ 10000 10000 10000 10000 10000 10000 120000 30000 2000 30000 2000
Sub-Catae 2 | 3 o0 | 1] 2| 1| 1] 2ifr2titar T 1 YN Y Y Y Y YN Y I A7 000 0,00 0.0 0.0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
3| 2| 3| 21| 2323212 1 R T T Y Y Y I A I I i 12 142857 1.42857] 142857| 142857) 142857 142857| 142857 142857 142857 142857 142857 142857| 1714286 428572 428572 428572 428572
3| 2| 3| o] 22323212 1 R T AT Y Y Y ) ] I I 1 12 142857 1,42857] 1.42857] 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857| 142857| 17,142.86| 428572 428572 428572 428572
Papeleria en General,utles y materiales {4 | 4 o [ a| 2] 3| 15| 12[32ats02 0 1o o o [ o o i o i o & 25000 25000) 25000) 25000) 25000 25000 25000 25000 25000 25000) 25000) 300000] 75000 75000 75000 75000
b T 0 | 6| 2| 6| 3| 3626323 T 1 Y Y ] 56667 566,67 56667 56667 56667 000 000 000 000 000 000 340000] 170000 113333 000 00
000 000 000 00
[ Admin. Nombrado 2| 3 o [ 1] 2] | n[ t2fraana2 1 0 I Y Y N Y Y Y ) ) ) 220468 223468 223468] 223468 223468 223468] 223468 223468 223468 223468 220468 220468 2681616 670404 670404 670404 670404
ESSALUD 2| 3 o [ 1] 2] 1| s s[1243t15 T YA Y AT Y Y Y Y Y I A7 12400 124.00) 12400 12400 12400 2400[ 12400 12400 12400 12400 12400 12400 148800 37200 31200 37200 7200
[Agunaidos 3 | 3 o | 1] 2| 1| 19 relrztien 1 i 2 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 66567] 6667 6667 8000| 20000 2000 20000 2000
Bonifcacion por Escolaridad 3 | 3 o [ 1] 2] 1| 19| 1[r2ti918 T 10000 100.00) 10000 10000] 10000 10000[ 10000 10000 10000 10000 10000 10000 120000 30000 2000 30000 3000
[Sub-Cafae 2| 3 o0 | 1| 2| 1| 1] 2ifr2ritar T 1 YN Y Y Y Y Y I Y I I 000 000 00 0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
# 3| o 3 2 »[s23212 T YA Y AT Y Y Y Y Y I A7 25T tessst| 14y T4%857| 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 1aze51 142857 17.14286] 428572 428572 428572 428572
Papeleria en General, uiles y meterisles | 4 | 4 [ 3] of o[ 5] 12[s231512 1 1 1 i 8333 8333 833 8333 833 83 83 8.3 833 8.3 8333 8333 1.00000] 25000 25000 25000 25000
[Equipos computacionales y perfericos | 1 | 4 0 [ 6| 2| 6 3| 316268231 T YT ) 56667 56667) 56667) 56667) 56567 56567 000 000 000 000 000 000 340000] 170000 113333 000 00
3 6 000 000 000 000
34 | | 000 000 000 000
Plenila Personal Adminisiatvo [Pagore| 12| 3 1| 00 | 1| 2| 1 | 11| 12 "
Nombrado 1214142 1 1 YR Y A Y Y Y N ) B 63668 63668 63668, 632668 63668 632668 632668 632668 1698004 1898004 1898004 1898004
V) 2| 3 o | 1] 2| 1| =] 1|1213tis 1 T A [ A [ ] 1] 553,00 558.00) 555.00) 555.00) 55300 55300 55300 55300 167400 167400 167400 167400
[Aguinaldos 36| 3 o [ 1] 2] 1] 19| e[s2tienz 1 1 s 30000 3000) 30000) 30000) 30000 30000 30000 30000 90000 0000 90000 0000
Bonificacion por Escofaridad 3 o | 1] 2| 1| 19 1s[rzriens 2500 250) 250) 250) 2500 2500 2500 2500 67500 67500 67500 67500
Sub Cafae 2] 3 o | 1| o | 1] 2ffi2t4t2t 1 E I AN N AN AN I T I I AT 000 000) 000) 000[ 000 000 000 0.00) 000 000 000 000
Uniforme para Persanal Pagore| 2| 4| 1|00 | 1|z 1|2 | N 2
Adinistativo 1212111 il 1 666667 666567 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 8000000 2000000 200000 2000000 2000000
BB EE
1212111 606792 605792|  6067.92] 606792 606792 606792 6067.92| 606792 606792 606792  606792) 606792 7281500 1820375 1820375 1820375 1820375
[Alim Cons Humano 2| 4 o [ 3] 2] 3 1] 11[azaimir T K N AN A AN N A I I A I I 1468350 1468350 1468350) 1466350 1468350 1468350 1468350 1468350 1468350 1468350 1468350] _ 1468350) 17620200 405050 405050 405050 405050
Pagore| 12| 4| 1] 00| 3| 23 || 11 323581 T o o [ ] 1] 1 119983] 119983 119983 119983] 119983 119983 119983] 119983 119983 119983 119983 119983 14398 00| 359950 359950 359950 359950
Repuestos y Accesorios 24 00 [ 3 2] 3 |15 | 11 [azaisit
Wterde Aseo y mp 0854 o 0 | 3| 2| 3| 15| 31[a2adsar 1 o [ A i ] 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 331667 3980000 995000 995000 995000 995000
p 2| 4 o [ 3] 2] 3 1
Para Edifcos y Estucturas 2| 4 0 | 3| 2 3| m| 11[a2aim
Lioros, dar 2 4 o [ 3| 2] 3] 1
Ouos bienes 2| 4 o3| 2 3 wﬂ
[Seguricad y Viglancia [ 1207004 o [ 3] 2] 3 zil 12[323281 T R N N AN AN N AN I I Y I A7) 1005475 1005475 1006475| 1005475 __1005475] 1005475 1006475 1006475 1006475 1006475 _ 1005475| 1008475 1206570 3016425 016425 3016425 16425
P X 209 ¢ 0 | 3| 2| 3| 15| 1232361 T T 1 T ] 16667 16667) 16667) 16667) 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 200000] 50000 5000 50000 5000
[Senicios de luz I 70397[ 2 o [ 3| 2] 3| 2 132321 T R A I AN AN N AN I I AN ) I 566300 586300 586300 586300 586300 566300 586300 586300 566300 566300 6863.00) 566300 70356 0] 17,589.00 17589.00 17,589.00 17589.00
[Agua desague | 2306] 2 o | 3] 2 3] 2 132321 1 EH I I Y Y I Y I ] 1 12 1917.00 1.917.00 1.917.00 1.917.00 191700 191700]  1917.00 191700 191700 191700 1.917.00] 1.917.00] 23,004.00] 575100 575100 575100 575100
[Teleonia movi [ 2 4 o [ a| 2| 3| z| 2[s2a2 56742 567.42] 567.42] 567.42] 56742 6742 56142 56742 56742 56742 56742 56742 6609.00] 170225 170225 170225 170225
E 2 | 4 0 | 3| 2| 3| 26| 399|323263%9 1 E1 I I Y Y I ] I ] 1 12 78758 787.58) 787.58, 787.58, 78758 78758] 78758 78758 78758 78758 787.58 787.58 9.451.00] 236275 236275 236275 236275
Teltonia fja I EEz o [ 3] 2] 3 gl 2[323022 T A A a1 20693 20933 206933 2060933 20693 20693 206933 206933 20693 20693 206933 206933 28320 620800 620800 620800 620800
o 2| 4 W | 3] 2| 3| 2| 230 867 8567 8567 8567 8567 [ 8567 8567 8567] 8567 8567 102800 257.00 2700 257.00 2700
Impresiones, pastad| 12 | 4 o [ a| 2| 3| 2| w«[s2snws 41667 416667 416067 416667] 416667 416667 46667 416667 4,16 67 416667 416667 4,166.67 5000000] 1250000 1250000 1250000 1250000
De edficaciones, ofcinas y estuctuas |12 | 4 W | 3] 2| 3| 2] 11|323240 10555|  105558] 105658 105558] 105558 105558| 105558] 105558 1,05558 105558] 105558 105558 12667.00] 316675 316675 316675 316675
De vehicuos 2 4 o [ a| 2| 3| u] 1[s2azmm 46667 46567 46567 46567 46667 46667] _a6667 46667 46667 46667 46667) 46667) 560000 140000 140000 140000 140000
De magquinaiay equpo 2| 4 W | 3] 2| 3] x| 15[32324%5 %0258 90256 90258 90258 %0258 0258] 90258 %0258 %0258 %0258 90258 90258 10631.00] 270175 270775 270175 270775
De oftos b y actives 2| 4 o [ 3| 2| 3| 2] ie[323261%8 8275 64275) 84275) wa27s| _ si2rs) 8i275] _pa275) 275 8275 8275 84275 84275 10113.00] 252825 262825 252825 262825
De vehicuos 2| 4 o | 3| 2| 3| 2| 120323250 75008 750,06 75006 75006 75008 75008] 75008 75008 75008 75008 75006 75006 9001.00] 225025 225025 225025 225025
[SOAT 2 | 4 o [ a| 2| 3| 2| w[szanm 2] 1 3 16667 16667 166,67 16667 16667 1667 16667 16667 16667 16667 166,67 16667 200000] 50000 50000 50000 50000
Capac 2 | 4 w | 3| of 3 27| 31[s2327a 1.396.08 1,396.08 1,396.08 139608 139608 1.396.08] 139608 1.396.08 139608 139608 139608 139608 16.753,00 418825 418825 418825 418825
[CapacPerfec. Pers Nt 2] 4 o [ o] 2] 3| u| w[szszse T ) Y AN Y AT Y Y Y Y Y I A7 9933 93933 93933 93933 9933 9%93] _an 9933 9933 9933 93933 93933 11,27200] 281800 261800 281800 261800




[Soporte Técrico

1 4 0 | 3 [ o[ 3] a1 433232743 2083 2083[ 2083] 2083] 2083[ 2083] 2083 2083[ 2083[ 2083[ 2083[ 2083[
[Otos senvicios de nformatica_| 2| 4 o | 3| 2 3 2 4£F23114w 564,08 564,08 564.0) 564.0) 564,06 56408] 56408 564,06 564.08]
P 2 4 o [ 3| 2| 3| u| sefszsze 166667 166667] 166667 666,67 66667 66667] 166667 66667
[Transporte y Uasiado de carga, bsy mate| 12 | 4 o | 3| 2 3| a1 i12[3232n412 6667 6667 66.67] 667 6667 66.67] 66.67]
[Senicio Diversos 2| 4 o [ 3| 2| 3| 21| t1s9[3232n1199 1648625 1648625] 1648625 1648625 1648625 1648625 1648625
Cont. Admin. Serv. 12 | 4 0 | 3| 2| 3| 28] 113232841 13,162.08. 1316208 13.16208 1316208 13,162.08 13,162.08. 13,162.08.
(Contib, ESSALUD CAS 2 | 4 0| 3] 2] 3 xﬂ 12[3232812 172900 172900 172000 172900 _172000] 172900 172900

3| 2| 3| 21| »[s2s22 i 12 142857 1.42857] 1.42857] 142857 142857 142857| 142857 142857 142857 Y

3| 2 [ o z[zsez (D TassT| st tasssT|  tamst|  tazssr TazssT| tazssT]  tamst]  tasssi|  tasst|  tazesr]  tazes| 7.14086)
Maduinas y equipos 2| 4 o | 6] 2| o s 116263211 0 83333 833.3| 5333 5333 83333 833 _ann 83333 83333 83333 83333 8333 1000000]
Wobitario 2| 4 o | 6] 2| 6 s ls26:1 83333 6333 6333 6333 83333 [k IR 83333 83333 83333 6333 6333 1000000
Equipos computacionales y perfericos | 12 | 4 0 | 6| 2| o 3| 316263231 1 28333 2833 283.3| 283.3| 28333 23%] _m% 28333 28333 2333 2833 2833 340000]

2| 4 o | 6] 2| 6 s wls2emm 0 KD 6333 6333 6333 83333 [k IR 83333 83333 83333 63333 6333 10000.00]

Patentes y marca de fabrica | 2| 4 0 [ 6| 2| e 61 31]e266131 41667 41667I 41657I 41657I 41667 41667) 41667 41667 41667 41667 MamI MamI 500000

6250
169225
500000

20000

4945875

3948625
518700
428572
428572
250000
250000

85000
250000
1.25000

000

6250
169225
500000

4945875
3948625
5187.00
428572
428572
250000
250000

250000
125000
000

6250
169225
500000

20000

4945875

3948625
518700
428572
428572
250000
250000

85000
250000
1.25000

000

6250
169225
500000

4945875
3948625
518700
428572
428572
250000
250000

250000
125000
000



 Gestion de personal ] 592,074.40 | |
41| [Blenestar de Personal 803 |
[ Adrin. Nombrado 2] 3 o [ 1] 2] 1| 1| reli2tie T N I N AN AN N AN NI A Y T 168568] 168568 168568 T68566] 168568 166568] 168568] 168568 168568 168568 168568 168568 2022810
Perof Salud. Nomb. 12 o | 1] o[ 1] [ t1f1214am 1 K I N N N N A AN A Y 7 %4717, %717 %717 %717 %4717, 77| a7 %4717, %4717, %717 %717 %717 11.366.00
UD 2] 3 o | 1] 2| 1] 31| 1s[1243n18 T N I I AN AN N AN I NN I Y AT 2000 240.00) 240.00) 240.00) 2000 2000|2000 2000 2000 2000 240.00) 240.00) 268000]
[Aguinaldos 3 |3 o | 1] 2] 1] 19 e[s2tiaiz 1 1 1 174058 17408%8] 174058 7905|7405 174058] 174058] 174058 174058 174058 174058 174058 208870
Bonifcacion por Escolaridad Bl o | 1] 2| 1| 19 1s[r2rien 7500 7500 7500 7500 7500 7500[ 7500 7500 7500 7500 7500 7500 %0000
Sub-Cafae 2] 3 o0 | 1| 2| 1| 11 2ift2riter 1 R N AN AN AN N A AN Y A A AT 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
3| o 3 2 »[s23212 1 ] N Y Y T T Y ] ) 2857 ta2ss7| 14267 142857 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 142857 142857 17,14286]
Papeleria en General, ulles y materales 4 o [ 3| 2] 3| 15| 12[32at502 1 1 1 1 4 25000 25000) 25000) 25000) 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000) 25000) 300000]
T 0 [ 6| 2| 6 3| 316268231 T 1 Y Y ] 56667 56667 56667 56667 56667 56667 000 000 000 000 000 000 340000]
42 Equipo de Personal | |
| Admin. Nombrado 2] 3 o | 1] 2 1] 1] t2ft24anae 1 EH I I Y Y I Y I ] 1 12 325176 3.257.76] 3.257.76] 325776 325776 3.57.76] 325176, 35776 35776 35776 3257.76| 3257.76| 39,093.16|
Contaos admiisirat 2] 3 o | 1] 2] 1 1| s[r2titis 1 R N AN AN AN N A I Y A ) 1on5|  iwes| 1w [ IR 19252 1925 1925 192252 19252] 19225 192252 2307020
UD | 3 o | 1] 2| 1] 31| 1s[1243t18 T A A ] 12 215500215500 __216500) 2,15600] 21500 215500215500 215500 215500 215500 2.16500) 2,155.00 2586000
[Aguinaldos 3 |3 o | 1] 2] 1] 19 e[s2tiaiz 1 1 1 21667 21667) 21667) 21667) 21667 21667 _21667] 21667 21667 21667 21667) 21667) 260000]
Bonifcacion por Escolaridad Bl E o | 1] 2| 1| 19 1s[r2riems 1 T s 59167 59167) 59167) 59167) 59167 s9167] 59167 59167 59167 59167 59167) 59167) 709998
[ Asig Cump.25/30 afos o0 | 1] 2] 1] 19| ti[t2rieis 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
[Sub-Cafae 2| 3 o | 1] 2| 1| 1] 2ifr2ritar T A A A a1 9an8s|  oswe3|  omwss [ T 96983 0p2e3| 0808 969283 9608 oswss) 963263 117.994.0)
Subvendiones 2] 3 09 | 1| 2| 1| 1] 2ift2riter 1 K N AN AN AN N A I Y A ) 1143208 1143208 1143208]  1143208] 1143208 1143208] 1143208 1143208 1143208 1143208 1143208] _ 11.432.08) 137.185.00
3| o 3 2 »[s2s212 T o a a aa a a q] 12 142857 142857 142857 142857 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 142857 142857 17,14286]
Papeleri en Genera, uies y materales | 4 | 4 o [ a| 2| 3| 15| 12[32at502 1 1 1 1 4 25000 25000) 25000) 25000) 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000) 25000) 300000]
epelioy o 2 1 W | 2| 2| of n| 4s20034 1 A ] q] 1 12500 125.00) 125.00) 125.00) 12500 2500] 12500 12500 12500 12500 12500 12500 150000
I ) 0 | 6| 2| 6 3| 316263231 1 1 Y Y ) 56667 56667) 56667) 56667) 56667 667 000 000 000 000 000 000 340000]
43 Equipo de Planills
[ Admin. Nombrado 2 | 3 0 | 1| 2| 1] 11| teltetitie 1 EH I I Y Y I ] I ] 1 12 198476, LBMEI 1.98476 1.98476 198476 198476] 198476 198476 198476 198476 198476 1.984.76 23817.16]
Contato Administativo 60 | o [ 1] 2] 1| 1| wfr2rims 5 5] 5] | s| 5| s| 5| 5] s| 5| s 0 176618 176618] 176,18 766,18 1766.18 1.76618] _1766.18] 176,18 1.766.18 176618 1766.8] 176,18 21,194.20)
LUD 2] 3 o | 1] 2] 1] a1 1s[1243t45 1 R I AN AN AN N A AN Y A ) ) 37200 372.00) 372.00) 372.00) 37200 3200 37200 37200 37200 37200 372.00) 372.00) 446400]
[Aguinaldos 3 |3 o | 1] 2| 1| 1] reliztienz 1 1 1E 2333 2333 2333 2333 2333 23| w5 2333 2333 233 233,33 2333 260000]
Bonifcacion por Escolaridad 3 |3 o [ 1] 2] 1| 19 13[r2tieis 11667 11667) 11667 11667 11667 11667 11667 11667 11667 11667 11667 11667 140000
[Sub-Catae 7] 3 o0 | 1| 2| 1| 1] 2ifr2titar T | Al | A A | i 1] 000 0,00 0.0 0.0 000 000 000 000 000 0 000 000 000
3| o 3 2 »[s23212 T N N I AN AN N A I N A ) 142857 142857 142857 T42857| 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 142857 1714286
= . 4| 4 0 [ 3] 2| 3| 15| 12[3235% 1 1 1 1 ] 16667 166,67) 166,67) 166,67) 16667 1667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 200000]
I ) 0 [ 6| 2| 6 3| 316263231 T Y AT ) 56667 56667) 56667) 56667) 56667 56667 000 000 000 000 000 000 340000]
44 Equipo de Escalafon
[Advin. Nombrado 2 3 o [ 1] 2] 1 1| selr2tie 2139416 T ) YA ) Y ) Y YY) Y A B 176285] 178285 176285 176285] 176285 176265] 178285] 178285, 176285 176285 176285 1.76285] 2139411
UD 2| 3 W [ 1] o[ 1| s 15[1213145 595200 T 1 YA Y Y Y Y Y Y Y B 496,00 49600 496,00 496,00 496,00 49600 496,00 496,00 496,00 496,00 496,00 496,00 595200
[Aguinaldos 4 3 0 | 1| 2| 1] 18] 1211942 1 1 1 3 466.75 46675 46675 46675 466.75] 46675 __466.75| 486.75] 466.75] 466.75| 466.75| 466.75 | 560100
Bonificacion por Escolaridad 4 3 o [ 1] o 1] 9] 13[1211943 155,58 155.58) 155,58 155,58 155, 15558] 15658 155,58 155, 155,58 166,58 166,58 1,867.00
[Asignacion por 25 0 30 afos 3 o0 [ 1] 2] 1] 19| si[t2riear 12500 125.00) 12500 12500 12500 2500] 12500 12500 12500 12500 12500 12500 150000
Sub-Cafae 7] 3 o0 | 1] 2| 1| 1] 2ifr2titar T 1 YA Y Y Y Y Y Y Y B 000 0.0 0.0 0.0 000 000 000 000 000 0 000 000 000
3| 2| 3| 21| »[s23212 1 R T AT Y Y Y I A I I 1 12 142857 142857 142857 142857 142857 142857| 142857 142857 142857 142857 142857 142857 17.142.86
Papeleria en General,utles y materales {4 | 4 [ 3] 2| 3| 15| 12[32a5% 1 1 1 1 ] 16667 166,67) 16667 16667 16667 1667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 200000]
|Eauipos computacionales y periericos ] 4 [oo 6| 2] o s si|6263231 1 1 I ] ] A 566,67 566,67 566,67 566,67 566,67 566,67 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.0 0.0 340000
6 i y Tesorerla)
51 [Equipo do Tesoreria 0
| Admin. Nombrado 12 | 4 o | 1| 2 1] 1] t2lteddtae 1 R T AT Y ] IO A Y A1 ) 1 12 1,866.18. 1,866.18 1,866.18 1,866.18 1,866.18 1,866.18] 1.866.18 1,866.18 1,866.18 1,866.18 1.866.18] 1.866.18] 22,394.16]
ESSALUD 2 4 o | 1] 2] 1| s s[1243t15 1 R I AN A AN N A I N A ) I 459650 459650 45950) 45950] 45950 459650 459650 450650 459650 459650 45950] 45950, 55.158.00)
[Aguinaldos 3 | 4 o | 1] 2| 1| 19] relrzrien 1 1 s 23325 23325| 233.25| 233.25| 2325 2325] _23325| 2325 2325 2325 233.25) 23325 27%0]
Bonificacion por Escoiridad 3[4 o | 1] 2] 1| 19| 13[r2is 17500 175.00) 17500 17500 17500 7500] 17500 17500 17500 17500 17500 17500 210000]
[Sub-Cafae. 2 [ 4 o | 1] 2 1| n] s T T A [ i 1] 1 000 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Viaic Comis Serv. 7 00 | 3| 2] 3| 21| 2[s2ae T R N AN A AN N A AN NN A ) 164925] _164925] 164925 164925] 164925 164925] 164925] 164925 164925 164925 164925 154925 1979100]
3| o 3 o EI': 1 T o o [ i 1] 1 142857 142857 142857 142857 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 142857 142857 17,14286]
Papelera en General, uties y materiales | 12 | 4 o | 3] 2f s[ 15[ 12[32318 1 £ N AN N AN N AN T A Y ) 166,67 166.67) 166,67 166,67 166,67 16667 16667 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 200000
2 T 0 | 6| 2| 6| 3| 3626323t 1 A a1 1 56667 56667) 56667) 56667) 56667 56667 000 000 000 000 000 000 340000]
52 [Equipo de Contabilidad
Personal nombrado Poson |5 | 3 ) 2
1] 2| 4| n| rfi2ene 1 R I I AN I ST Y A AN Y 185851 185851 185851 18551| 185850 185851| 185851 185851 185851 185851 185851 185851 230216
Papeleia en Genera, uies ym{ V0| 4 | 2 0|3 4
s 2| 3| 15| 12)3231512 1 1 1 1 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 16667 200000]
il I I zz[azazw 2 1 F1 Y N Y Y A ' s 142857 142857] 142857 142857 142857 142857| 142857) 142857 142857 142857 142857 142857 17,14286]
Equipos computacionales y perfericos | 1 | 4 | 6| 2| 6| 3| 362630 1 A a1 1 56667 56667) 56667) 56667) 56667 56667 000 o 000 000 340000]
——
[Advin. Nombrado 2| 3 o | 1] 2| 1| 1| telizune T 1 YN Y Y Y Y Y Y Y I A7 200268 202268] __ 202268] 202266] 202268 200268] 202268] 202268 200268 200268 202268 202258 227216
ESSALUD 2 3 o [ 1] 2] 1| s s[1243t15 T X Y AN Y AT Y Y Y Y Y I A7 2300 28.00) 25.00) 245.00) 2800 2800 2800 2300 2300 2800 25.00) 25.00) 297600]
[Agunaidos 3 | 3 W [ 1] o[ 1| 19| 121214912 1 1 i3 23350 23350) 23350) 2 &ﬂ 23350 2350|7350 23350 23350 23350 23350) 23350) 260200]
Bonificacion por Escoiridad 3 |3 o [ 1] 2] 1| 19| 1[r2ti918 778 7763 7783 7783 778 s ) 778 778 7783) 78 78 93400
[Sub Cafae 7| 3 o0 | 1| 2| 1| 1] 2ifr2ritar T 1 YN Y Y Y Y Y I Y I I 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0 000 000 000
— 3| 2| 3| 21| 2323212 1 1 Y A AT Y T Y NN Y Y A AT 142857) 142857 142857 142857] 142857 142857 142857 142857 14285 142857]  a2857| 142857 1714286
Papeleria en General, utiles y materiales | 4 4 o [ 3] o 3] 5] 1fs2a1s1 1 1 1 1 4 166,67 166,67 166.67) 166.67) 166,67 16667] 16667 166,67 166,67 166,67 16667 16667 2,000.00]
[Equipos computacionales y perfericos | 1 | 4 o [ 6| 2| 6 3| 316263230 T ) YT ) 56667 566.67) 56667) 56667) 56567 56567 000 000 000 000 000 000 340000]
Interno
[Adrin. Nombrado 2 3 o | 1] 2] 1| 1| selr2tie 1 ) YA Y Y Y Y Y Y Y I A7 264818 264818 264818, 264818 264818 264818 264818 264818 264818 264818] __264818] _ 264818] 3177816
U 2 3 o | 1] o[ 1] 31| 15[1213115 1 1 Y Y AN NN YN Y Y N Y T 33000 33000 33000 33000 3000[ 330,00 33000 33000 33000 33000 33000 396000
[Aguinaldos ) o [ 1] 2] 1| 19 e[s2tienz 1 1 i s 20000 20000) 20000) 20000) 20000 20000 20000 20000 20000 20000 20000) 20000) 240000]
Boniicacion por Escoarided 3 | 3 W [ 1] o[ 1| 19| 13[1214913 10000 100.00) 100.00) 100.00) 10000 10000] 10000 10000 10000 10000 10000 10000 120000
Sub-Cafae 2| 3 o0 [ 1| 2] 1| 11| 2ifr2rirer T X YA Y AT Y Y Y Y Y I I 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
W 3| 2| 3| 21| 2323212 T o ] A ] o A ] o ] 142857 1457 142857 142857| 142857 142857] 142857 14285 142857 142857] 142857 142857 1714286
Papeleria en General, uiies y materiales |6 4 0 | 3| 2 3| 15| 123281502 1 1 1 [l 6 250.00 25000 25000 25000 250.00 25000 25000 250.00 250.00 250.00 250.00) 250.00) 3,000.00]
] P T e [owle] 2 6 3| sileasss 1 A 56667 566.67 566.67 566.67 56667 8333 0.00 0.00 0.00 0.00) 000, 2916.66)

557554

50000

428572
1,70000

170000

557554

50000

428572



276915235

DT Identiicador de tarea 36000000
DA Identficador de subtareas o acciones ROR 17 29142857 29142857
ROR 4 6857143
17,14286 9299078
() TIPODE GASTO: ecursos ordinarios 00
1. Pagode Deudes 1 9AATE 2425222 121874300
2 Gastos Ineludbles 2 75000 750
3. Panilly equipo técnico 3 1,195,883.00 12000 120788300 0.00
4. Funcionamiento 6 8660000 13400 _100,00000 0.0
5. Proyectos de Inversién BID Ily PEAR 2267.12378_ 25965222 _2.521.376.00
6. Sostenibiidad de proyectos BID |y BIRF
7. Planesy acuerdos intrinstitucionales 50142857
8. Owas actvidades reguares
recursos direct rec 09
1 13718500
2 7281500
3 36000000
6
57000000

47,078.00
12662080

885216 504,458.00
14159900 28,141.00 562820
11799400
13718500 34211
11,366.00

6000000
4000000
150000
8000000
7281500
13975400 130667100 133092322
750,

17620200
14398.00
5808500

E
50000 10000000




